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Governo do Estado de Sergipe \
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusdo e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos N ST

Fundagao Renascer do Estado de Sergipe

INSTRUMENTO CONVOCATORIO
DISPENSA DE LICITAGAO EMERGENCIAL

PROCESSO N°®:024.202.01217/2018-8

A FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, torna publico, para
conhecimento dos interessados, realizara o processo de DISPENSA DE LICITAGCAO
EMERGENCIAL, consubstanciado no artigo 24 inciso IV da Lei n°8.666/93, destinada A
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MAO DE
ESPECIALIZADA NAS FUNGOES DE SOCIOEDUCADOR 1 E 2 E EDUCADOR DE MEDIDA

~ SOCIOEDUCATIVA tipo MENOR PRECO GLOBAL, na data, horario e local indicados abaixo, nos

'" termos do presente Edital de Convocacgao e seu Anexo, em estrita conformidade com a Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragoes em conformidade com a autorizacao constante
nos autos do Processo n°® 024.202.01217/2018-8, observando as condigoes estabelecidas neste

Edital de Convocagao e seus Anexos.
+ Aberiura da sessao:
DATA: 11/12/2018
HORARIO: 09:00 HORAS (HORARIO LOCAL)

+ Local: Auditorio da Fundacao Renascer do Estado de Sergipe, locaiizada
na Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, conjunto Médici |, Bairro Luzia,
Aracaju -Sergipe, CEP: 45048-100

P

1. OBJETO

1.1. O presente processo de Dispensa de Licitagdo Emergencial tem por objeto a
contratacao de Empresa especializada no fornecimento de mao de obra nas fungées de
Sociceducador 1 e 2 e, Educador de Medida Socioeducativa, conforme especificegoes
e quantitativos no ANEXO | deste Edital.

RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS

2.1.No dia, hora e local aesignados neste Edital. na presenga dos representantes das
empresas e demais pessoas que queiram assistic ao alo, a Fundagao Renascer do
Estado de Sergipe recebera, em envelope lacrado, opaco, indevassavel e rubricado nos

fechos, a documentagdo de PROPOSTA e HARILITACAO, e registrard em ata a
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presenga dos participantes. O envelope contendo a documentagao relativa a

PROPOSTA e HABILITAGCAO devera conter na parte externa os seguintes dizeres:
ENVELOPE (PROPOSTA e DOCUMENTOS DE HABILITACAO)
FUNDAGAO RENASCER DO ESTADOC DE SERGIPE
RUA DR. CANUTO GARCIA MORENO S/N, CONJUNTO MEDICI |, BAIRRO LUZIA,
ARACAJU -SERGIPE, CEP: 49048-100
NUMERO E CNPJ e RAZAO SOCIAL COMPLETA DA EMPRESA
DATA E HORA DA ABERTURA: 11/12/2018 as 09:00 hs. (horario local)
REF. DISPENSA DE LICITACAO

2.2.Apoés o recebimento do envelope, nenhum outro documento, adendo, acréscimo,
substituicao ou alteragao sera aceito pela FUNDAGCAO RENASCER.

2.3.Nao sera aceita, em qualquer hipotese, a participagao de empresas retardataria, a nao
ser como ouvinte.

2.4.Nao serao consideradas, para qualquer efeito, as datas em que tenham sido postados

os envelopes, ou a entrega em local diferente do enderecgo indicado no subitem 2.1.

3. PROPOSTA DE PRECOS
3.1.A proposta devera ser elaborada com base neste Edital de convocagao e em seus
anexos, redigida em lingua portuguesa, em papel timbrado proprio da empresa, devendo
ser apresentada simultaneamente com os documentos de habilitagdo, em uma via
impressa, isenta de emendas, rasuras, ressalvas, alteragoes ou entrelinhas, em
envelope fechado.
3.2. A Proposta de Pregos devera conter:
3.2.1. Especificagao clara e detalhada dos servigos, de acordo com o Anexo | deste Edital,
3.2.2. Prego global dos servigos, em algarismo e por extenso (total), prevalecendo este
ultimo em caso de divergéncia, expresso em moeda corrente nacional (R$),
considerando as quantidades constanies do Anexo | do presente Edital.
3.2.2.1. No prego cotado, deverao estar incluidos todos os insumos que o compoe, tais como
as despesas com imposlos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente rios servigos do obieto desta Dispensa de Licitagao
Emergencial, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo:
3.2.2.2. Prazo de Validade da Proposta, nao inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da
data de sua apresentagao. Na auséncia de indicagao expressa do prazo de validade,
considerar-se a tacitamente indicadc este prazo,
3.2.2 3. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para contratacao,

ficam as empresas liberadas dos comprornissos assumidos.
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3.3. Dados da licitante:

3.3.1. Razao Social, endereco completo com CEP, telefone, fax, endereco eletrénico (e-
mail), numero do CNPJ, nome do banco, o codigo da agéncia e o nimero da conta-
corrente e praga de pagamento e;

3.3.2. Todos os pregos deverao ser expressos em Real (R$), com 02 (duas) casas
decimais.

3.3.3. As propostas poderao conter outros dados e informacgoes que a critério da empresa,
sirvam para melhor documentar e esclarecer os servigos a serem executados.

3.4.Nao serao permitidas emendas, rasuras, ressalvas, adendos, alteragoes, acréscimos,
substituigoes ou entrelinhas a documentagao ou a propostas, exceto a promogao de
diligéncias que a Comissao entender necessarias, bem como a autenticagdo de
documentos pela Comissao Especial, destinada a esclarecer ou a complementar a
instrugao do processo de dispensa.

3.5. Caso os prazos estabelecidos nos subitens do item 3.2.2.2 ndo estejam expressamente
indicados na proposta, os mesmos serdo considerados como aceitos para efeito de
julgamento. Caso seja informado prazo em desacordo com 0s minimos e/ou maximos
estipulados, conforme for o caso, a FUNDACAO RENASCER ¢ facultada a realizacio
de diligéncias, e, nao sendo alterado(s) esse(s) prazo(s), desclassificara a(s) proposta(s)
da(s) concorrente(s).

3.6. A Proposta devera ser assinada e carimbada na ltima folha e rubricada nas demais,
pelo representante legal da empresa, e suas folhas numeradas sequencialmente.

3.7.0s precos propostos serdc de exclusiva responsabilidade da interessada, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragac dos mesmos, fora do prazo
estabelecido para o seu envio, sob a alegagao de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.

3.8.A omissao de qualquer despesa necessaria a perfeita execugao dos servicos sera
interpretada como nao existente ou ja incluida nos pregos. ndo podendo a empresa
pleitear acréscimo apos a abertura da proposta.

3.9.Nao sera considerada a proposta com alternativas, devendo a empresa limitar-se as
especificagoes deste Edital.

3.10. A apresentacao da(s) proposta(s) implicara plena aceitagdo, por parte da proponente,
das condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

3.11. A Comissao de LicitacAdo poderd. caso julgue necessario, solicitar maiores
esclarecimentos sobre a compasigdo dos precos propastos.

3.12. Apos apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo

decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissae de Licitagao.
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3.13. Serao desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias do presente Edital
e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irreqularidades, ou apresentem defeitos

capazes de dificultar o seu julgamento.

4. DA HABILITAGAO

4.1. Para habilitacao nesta dispensa a empresa interessada devera:

4.1.1. Estar cadastrada no sistema POTAL COMPRAS NET.SE e com toda a

documentacao em plena validade;

4.1.2. Apresentar, dentro do ENVELOPE, lacrado os seguintes documentos:

4.1.2.1. Para Habilitagao Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor), devidamente registrado no orgao
competente, em se tratando de sociedades comerciais (empresariais), €, no caso de
sociedade por agbes, acompanhado de documentos comprobatérios da eleicao dos
atuais administradores;

c) Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido
pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

4.1.2.2. Para Qualificagao Economico-Financeira:

a) Certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial e extrajudicial, expedida pelo
Cartorio de Distribuigac da sede da licitante.

4.1.2.3. Para Regularidade Fiscal:

a) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da Fazenda;

b) Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo a sede
da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste edital,

c) Certificado de regularidade perante o FGTS demonstrando situagao regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

d) Certidoes de regularidade de situagao para com as Fazendas: Federal (abrangendo os
débitos relativos a tributos federais, @ divida ativa da Unido, e as contribuigoes
previdenciarias e de terceiros), Estadual, Municipal ou do Distrito Federal do
domicilio/sede da licitante.

4.1.2.4. Para Regularidade Fiscal Trabalhista:

a) Certidao negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n® 12440, de 07 de julho de
2011.

4.1.2.5. Declaragoes

a) Declaragao de inexisténcia de fato impeditivo de sua habilitagdo. assim como declarar
ocorréncias supervenientes.

b) Declaragéo sobre Empregades Menores, coniorme disposto no Anexo ili deste edital.
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c) Declaragdo de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte, no
caso da empresa estar devidamente enquadrada com tal nos termos da Lei.

d) Comprovante de opgdo pelo Simples Nacional obtido através do site da Secretaria da

Receita Federal, http://www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional, caso seja optante.
4.1.3. Os documentos de habilitagao deverao estar com prazo vigente.

4.14. A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicara inabilitagao da
licitante, sendo vedada, a concessao de prazoc para complementacdo da

documentacao exigida para a habilitagao.

5. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE E COOFPERATIVAS:

5.1.0 tratamento diferenciado conferido as empresas de pequeno porte, as microempresas
e as cooperativas de que tratam a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006
ealLei 11488, de 15 de junho de 2007, devera seguir o procedimento descrito a sequir:

51.1. Em se tratando de microempresas e enipresas de pequeno porte, devera ser

apresentado, declaragao de que detém tal condigao, para que possam gozar dos
beneficios outorgados pela Lei Complementar n°123/06.

5.1.2. O licitante que nao informar sua condigao quando enviado seu envelope com

proposta, declaragoes e documentos de habilitagao, perdera o direito ao tratamento

diferenciado.

6. PROCESSAMENTO DA DISPENSA

6.1.Os procedimentos referentes ao recebimento, analise e julgamento da documentagao
relativa a proposta e habilitagdo obedecerao as disposigbes contidas neste edital de
CONVOCAacao e Seus anexos.

6.2. Na data, horario e local estabelecido no preambulo desta convocagao, a comissao de
licitacao dara inicio a abertura desta dispensa mediante o recebimento do ENVELOPE
(PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO).

6.3. Somente os representantes legais das empresas participante poderao se manifestar
sobre os fatos ocorridos no transcurso da sessao de abertura da dispensa.

6.4.As propostas de pregos apresentadas pelas concorrentes terdo seus valores
pronunciados em alta voz, ordenados de forma decrescente de pregos.

6.5. Sera considerada a melhor propesta desta dispensa aguela de menor prego que, na
ordem de classificagao, apos analise e estudo de suas planilhas e documentacgdes pela
comissao de licitagao, restar comprovado que atendeu a todos os requisitos técnicos

definidos neste Edita! de Convocacao.
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6.6. Sera desclassificada a proposta de prego que:

6.6.1. Deixar de atender as especificagdes e as exigéncias deste instrumento convocatoério.

6.7.Os representantes das concorrentes deverao examinar todas as propostas, devendo
rubrica-las juntamente com cs membro que compde a comissao de licitacdo.

6.8. As duvidas que surgirem durante a reunido serdo esclarecidas a juizo da Comissao de
Licitagdo da Fundag&o Renascer ou deixadas para posterior deliberagao, devendo todos
os acontecimentos serem registrados em ata.

6.9. A comissao de licitacdo podera, a seu exclusivo critério, decidir pelo exame e julgamento
das propostas e das documentagoes de habilitagdo na mesma sessao de abertura da
dispensa ou em outra. em data a ser oportunamente divulgada, quando, entao os
concorrente terdo vista a todas documentagoes.

6.10. A comissdo de licitacdo ou autoridade superior, em qualquer fase desta dispensa,
podera promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugao do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo gque deveria constar
originariamente nas propostas

6.11. O nao comparecimento da concorrente ou o ndo credenciamento de seu representante
na sessao de abertura da proposta e habilitagao ou falta de assinatura na respectiva ata,
quando for o caso, implicara a aceitagao das decisoes da comissao de licitagao da
Fundagao Renascer.

6.12. Com a determinagdo de uma proposta de preco apta e exequive!, proceder-se-a a
verificagdo dos requisitos de habilitacao definidos neste edital de convocagao. Caso
algum requisito ndo seja cumprido, esta sera inabilitada, passando-se para a proposta
seguinte na ordem de classificagao do menor prego.

6.13. Sera considerada a vencedora dessa dispensa, a proposta de menor prego
considerada apta e exequivel, tendo a empresa atendido ainda a todos os requisitos de

habilitagao definidos no edital desta convocagao.

7. JULGAMENTO DA PROPOSTA E ANALISE DA EXEQUIBILIDADE

7.1.No julgamento das propostas sera adotado v criterio de menor prego global, na forma do
art.45, paragrafo 1°, inciso i, da Lei n® 8.666/33 e suas alteragoes, desde que atenda as
especificagoes técnicas constantes do Zdital de convocagao desta dispensa.

7.2. Serdo desclassificadas as propostas que sejain omissas, vagas, imponham condigoes,
ocasionem duvidas quanto ao seu feor, contenham pregos excessivos  ou
manifestamante inexequiveis ou nao atendam aos requisilos deste Edital & seus anexos.

7.3.Nenhuma proposta dever2 incluir qualguer vantagem nao prevista neste Edital, ou

apresentar pragc ou vantagem baseados nas oleras 0os aemiais concorrentas
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7.4.Se duas ou mais propostas em absoluta 1gua‘ndade de condigoes ficarem empatadas,

sera efetuado sorteio, todas as concorrentes serao

em ato publico, para © qual
art. 45 da Lei n°. 8.666/93 € suas alteragoes-

convocadas na forma do§2°
desempate, @ preferéncia de

75.E assegurada, na presente Dispensa; como critério de
presas de pequeno porte.
adas pelas

Bes em que as propostas apresent
0% (dez por

contratagéo para as microempresas e em

7.5.1. Entende-se POT empate aquelas situag
esas de pequeno

cento) superiores ao melhor prego obtido (menor propos\a).
752. O empate “ficto", Na forma prevista no subitem anterior,
demonstrado pela equipe tecnica apos @ analise das propostas pelo setor

competente, adotando-se. adici.onalmente. ¢ seguinte pmcedimento:

microempresas e empr porte sejam jguais ou até 1

sera constatado e

> A comissac de licitagac divulgara @ classificagao € }u'lgarnento preIi.minar das

propostas de precos abertas, a fim de demonstrar © empale ocorrido, cientificando todas

as concorrentes mediante convocagao para sessao publica especifica, @ fim de garantir

o exercicio do direito de preferénc:ia 5 Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte em

situagao de empate.

> Na sessao publica, apos a divulgacao da classificag@o preliminar das propostas
apnﬂ?sentadas, aME ou EPP melhor classificada que se encontre na situagao de empate,
sera Iquestionada quanto ao seu interesse em formular nova proposta, devendo deciarar
sua intengao no prazo de até 15 minutos, nos termos do art. 44,§ 1°da LC 123/2006
Em sendo afirmativa a resposta, sera concedido a peneficiaria o prazo de até 1 (um) dié
Gtil para apresentagao de nova proposta, hipotese em que sera declarada a vencedora

do certame i
, desde que preenchidas as exigéncias deste Edital e seus anexos

enquad ipc
quadrarem na hipotese do subitem 7.5.1, na ord
mesmo direito. | i

7.6.1. Otrata

classificatoria, para o exercicio do

q a
uanda a e esa 0

empresa de pequeno porte.

8. C A
ONVOCACAO DO VENCEDOR

8.1.Até a i
assinatura do
G
ontrato, a Fundacao Renascer d
scer do fGstado d
e Sergipe
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tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstancia anterior ou posterior ao julgamento
da dispensa, que desabone a idoneidade ou a capacidade financeira, técnica ou
administrativa, inclusive sua inscrigao no Portal Compras Net.SE.

8.2.E facultado a Fundacao Renascer, quando ocorrer a hipotese do item anterior, adjudicar

o objeto desta dispensa as empresas remanescentes, convocados na ordem de
classificacao.

9. DA ANULAGAO OU REVOGACAO

9.1. A Fundagao Renascer podera além das hipoteses previstas no item anterior, por razoes
de interesse publico decorrente de fato superveniente, revogar a presente contratagao
por dispensa, a qualquer momento, antes da assinatura do contrato dela decorrente ou,
em caso de constatagdo de ilegalidade. anular no todo ou em parte, o referido
procedimento.

9.2.Na ocorréncia de revogagdo do procedimento de dispensa, nado sera devida ao
concorrente qualquer tipo de indenizagao, inclusive por lucros cessantes.

9.3. Da anulagdo ou da revogagao do procedimento de dispensa cabe recurso a ser dirigido
a autoridade superior competente, na forma do inciso |, alinea "¢’ do art. 109 da Lei n°.
8.666/93 e suas alteragdes.

10. RESCISAO
10.1. A rescisao das obrigagdoes decorrentes do presente processo de dispensa se

processara de acordo com 0 que estabelece a Secao V, Cap. lll, da Lei n® 8666/93.

11. DO PAGAMENTO
11.1. As faturas deverdo ser entregues a Fundagao Renascer do Estado de Sergipe, aos
cuidados do 6rgao administrador dos contratos (DIRAF), até o 5° (quinto) dia util do més

subsequente ao da prestagdo dos Servigos faturados, para fins de conferéncia e

atestagéo da execugao dos Serviges. | |
11.2. A Fundagao Renascer do Estado de Sergipe dispora de 05 (cinco) dias utels da data
da entrega da documentagao habil a quitagao da despesa, para aferi-la com efetiva

. ) . 0
execugao dos servigos € devolvé-la no caso de irregularidades, ao emitente

inclusive o pertinente ac gltimo més, respeitadas as demais

amento mensal,
- Q° dia util do més subsequente ao da

condigoes contratuais, serao efetuadas até o 1

a es de
efetiva prestagao de servicos, mediante a apresentagac dos correspondent

cobranca, desde que:
11.21. A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente

e
‘ lsca. COIleSpCI! ldente aos e!lipl(‘.gddos qdb’ exec .n.!?“l

comprovagao de Regularidade

=g atividades laborais nesta

Fundagao, com comprovantes de quitacio dos se

e
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a) Guias de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;

b) Folha de Pagamento dos empregados utilizados nos servigos contratados,
contendo a mesma declaragao firmada pelo representante da CONTRATADA e
por seu contador, nos seguintes termos: “Declaro sob as penas da Lei, que esta

folha de pagamento, pertinente ao més , ano , contempla o

nome de todos os trabalhadores utilizados direta e indiretamente na execugao

de servigos ajustados nos termos do contrato n° ”

c) Guias de encargos tributarios, vale transportes e vale alimentagdo de toda mao
de obra objeto do contrato, do més vencido.

d) Fotocopia da “folha de ponto” ou “cartao de ponto” dos empregados;

e) Fotocopia dos contracheques de todos os empregados utilizados diretamente
na execugao dos servigos ajustados, devidamente assinada pelos mesmos ou,
alternativamente, o comprovante de deposito dos valores devidos nas contas
dos empregados;

f) Quando do afastamento do credenciado das dependéncias da CONTRATANTE,
devera ser devolvido o Cartao de Identificagao e ser firmada Declaragao pelo
empregado ou ex-empregado da CONTRATADA, atestando o periodo em que
o0 mesmo prestou servigos a CONTRATADA nas dependéncias da

CONTRATANTE.

11.3. ACONTRATADA, sem prejuizo de cumprimento das obrigagoes ajustadas no subitem
precedente, apresente ao final do contrato, quer por termo final, resiligao ou rescisao.
a) Relagao do nome de todos os empregados que prestarao o servigo contratado;
b) Declaragao firmada por cada um desses empregados ou ex-empregados
indicando o periodo que trabalhou nas dependéncias da CONTRATANTE;
c) Devolucado do correspondente cartao de identificagao.

11.4. Existindo reclamacao trabalhista de empregado ou ex-empregado utilizados nos
servigos, desde que a CONTRATADA, seja parte no feito, o valor do pedido e dos
depdsitos judiciais, se houver, serdo deduzidos das faturas mensais e retidos até o
transito em julgado da agdo, para pagamento da condenacgao ou liberagao em favor da
CONTRATADA.

11.5. A documentagao de cobranga nao aceita pela CONTRATANTE sera devolvida a
CONTRATADA, com os respectivos indicativos de correcao a serem efetuados e, neste
caso, renovar-se-ao 0s prazos para pagamenio,

11.56.1. Caso a CONTRATADA nao faga as corregoes apontadas no prazo de 48 (quarenta

e oito) horas, incidira nas penaiidades ajustadas nas condigdes contratuais, inclusive
suspendendo-se por igual periodo o prazo de pagamento de que trata o item 11.7

acima aludido;
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11.5.2. A devolugéo da documentagao de cobranga. ndo aprovada pela CONTRATANTE,
nao servira de motivo para que a CONTRATADA suspenda a execuc¢éo dos servicos
ou deixe de efetuar os pagamentos devido a seus empregados, contratado e/ou
fornecedores.

11.5.3. A CONTRATANTE fara retencao de 11% (onze por cento) do valor relativo & parcela
de mao de obra (salarios + encargos sociais) da Nota Fiscal de Prestagao de
Servigos e efetuara o recolhimento a seguridade social, até o 2 (dois) de cada més
subsequente ao da prestagdo dos servigos, de acordo com a Ordem e Servigo n°
209, de 20 de maio de 1999, do Instituto de Seguridade Social do MPAS.

11.5.4. ACONTRATANTE, sem prejuizo de exercer outras prerrogativas contratuais, podera
sustar o pagamento de qualquer Nota Fiscal de Prestagao de Servigo apresentada
pela CONTRATADA, no todo ou em parte. no caso de nao cumprimento das

clausulas acima aludidas.

12. DISPOSIGCOES GERAIS

12.1. Fica assegurado a Fundagao Renascer o direito de. no interesse da Administragao,
anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente dispensa, dando
ciéncia aos participantes, com a garantia ao contraditério e ampla defesa, na forma da
legislagao vigente.

12.2. Qualquer modificagao no presente Edital sera divulgada pela mesma forma que se
divulgou o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracao néo afetar a formulagéo da proposta.

12.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o de vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Fundagao Renascer.

12.4. A prestadora do servigo durante a vigéncia do contrato devera manter sua situagao
regular perante o I-Gesp.

12.5. Ap6s apresentacido da proposta nao cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela equipe da Fundacao Renascer.

12.6. Nao serao aceitos "protocolos de entrega” ou "solicitagdo de documento” em
substituicao aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

12.7. As normas que disciplinam esta dispensa serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados sem comprometimento do interesse da
Administragéo, a finalidade e a seguranca da contratac3o.

12.8. A Fundagao Renascer reserva-se o direito de efetuar diligéncias para comprovacao da
exequibilidade dos pregos propostos, do cumprimenio dos itens obrigatorios, para
certificacdo da capacitagdo técnica dos profissionais. bem como, das caracteristicas

técnicas dos equipamentos e materiais utilizados. Poder4 ser exigida, nestas diligéncias,

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, $/N — CONJ. MEDICI | — T£L5 (79) 31791552, o
C.G.C 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAJU - SE



&m i
Governo do Estado de Sergipe

Secretaria de Estado da Mulher, da Indusao e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundacdo Renascer do Estado de Sergip=

documentacao comprobatoria da especializagao da empresa, dos profissionais e dos
equipamentos.

12.9. A anulagao da dispensa induz a do contrato.

12.9.1. Os concorrentes nao terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do
referido procedimento, ressalvado o direito da contratado de boa-fé de ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

12.10. A Equipe da Fundagdo Renascer se reserva na prerrogativa de suspender o
procedimento a quaiguer momento para diligenciar no que concerne a quaisquer
aspectos das propostas das concorrentes.

12.11. 0 nado atendimentc de exigéncias formais nao essenciais, ndoc importara no
afastamento das empresas participantes, desde que sejam possiveis as aferigoes das
suas qualificagbes e a exata compreensao da sua proposta, durante a realizagéo da
sessao publica desta dispensa.

12.12. E vedada a contratagdo de familiar de agente publico que preste servigos no 6rgao
ou entidade em que este exerga cargo em comisséo ou fungdo de confianga, na forma
do art. 7° c/c com o art. 2°, inciso Ill ambos do Decreto n° 7.203, de 4 de junho de 2010.

12.13. Integram este Edital para todos os fins e efeitos o seguintes anexo:

ANEXO | — PROJETO BASICO
ANEXO lI- MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS
ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGCAO SOBRE EMPREGADOS MENORES
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ANEXO |

PROJETO BASICO

OBJETIVO: Contratagao de empresa especializada em prestagdo de servigo de mao de obra
nas fungoes de Socioeducador 1 e 2 e Educador de Medida Socioeducativa para atender as
necessidades das Unidades de Medidas Sociceducativas desta Fundagdo Renascer do Estado
de Sergipe.

ELEMENTOS PARA CONTRATACAO

—
1

|

—

[

T o Posto | ] Carga ' Adicional | Adicional |
Objeto Categoria . Salario I
‘ Efetivo Horaria/Turno | Periculosidade Noturno J
o [ R '[ ~ Cabivel |
f 24X72h em ‘ Cabivel face ao l ‘
01 Socioeducador1 | 16 RS 1537.98 Regime de facea |
e | local de trabalho i
| Plantao | jornada !
1 .' - :'
T T Cabivel face ao 3
' |
02 Socioeducador 2 [ 14 | RS 1537.98 44horas | wosen: |
| ‘ semanais | Incal de trabalho [
_ - WL | SNBSS S . — ) !
Educador de Cabivel |
‘ | | 2aX72hem | Cabivel face ao |
03 Medida L 54 f R$1473,90 | Regime de facea |
| | .' Plants local de trabatho _
Socioeducativa | L antao jomada |
|

LOCAIS DE PRESTAGAO DE SERVIGO:

Fundagao Renascer (CASE |)
Rua Dr. Canuto Garrla Moreno, S/N Conjunto Medici 1 — Aracaju/SE

T o Fundacau Renascer (UNIFEM)
Rua Dr. Canulo Garcia Moreno. S/N Corjunto Med|cr 1- Araua]u,-‘SE

T - Fundacao Renascer (EGRESSO)
Rua Dr. Canuto Garcia Morerio, 3/N Conjunito Medici 1 - Aracaju/SE

~ Fundago Renas-er (CASE Iy
Rua Acre, 2925, Bairrc Ponto Novo, Aracaju/SE. |

o Fundagéa -R;enasc;r (Uﬂf_D;\D_E-I:)E S/{FJBE}_ B

Av. Tancredo Neves, n°® 5615, Bairro Capucho Araca-u,-‘SE

Fundacao Renascer (CENAM)
Av. Tancredo Neveﬁ n° 5615, Bairro Capucho Ar dcaxu!SE

|
Fundat;ao Renascer (U3iP) ‘
Av Tuncredo Neves, n® 5615, Bairro Capucho Ara(,auHSE 4

- ~ Fundagao Renascer (CASE/SOCORRO)
Av. Perimetral B, Conlunto Marr‘oa Freire |, S/N Nossa Sra. do Socorro/SE
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OBJETO:

Contratagao de pessoas de ambos os sexos, através de empresa especializada, para
desempenhar atividades socioeducativa numa jornada de trabalho de 24x72h, em Regime de
Plantao, exceto o Socioeducador 2, que tera uma jornada de 44h semanais, que vise dentro dos
parametros estabelecidos pelo SINASE, garantir a natureza educativa e disciplinar da medida
socioeducativa. Nos casos da jornada 24x72h, por ser atividade de plantao, tera trabalho no
periodo noturno e, por conseguinte com necessidade de perceber adicional noturno. Ainda, em

face ao local de trabalho, percebera adicional de periculosidade.

ATIVIDADE FINS DO OBJETO:

O pessoal que garantira a realizagao das Agoes Socioeducativas devera ser preparado
pela empresa vencedora do certame, antes de sua contralagao definitiva, face a peculiaridade
do publico assistido nas Unidades de atendimentc socioeducativo, que exigem uma maior

atencgao do profissional em contato ou nao com os mesmos.

O profissional qualificado na categoria, exercera suas atividades nas Unidades CENAM,
USIP, CASE |, CASE II, UNIFEM, EGRESSO, UNIDADE DE SAUDE e CASE/SOCORRO todos,
sob a responsabilidade da Fundagao Renascer, onde tera como fungao o atendimento as
demandas dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa que estao sob a guarda
e tutela do Estado a discriminar:

» SOCIOEDUCADOR1E2

Recepcionar os adolescentes internos na unidade de atendimento socioeducativo, sempre com
solicitude, orientando - os sobre seus direitos, deveres e normas disciplinares: Promover as
atividades socioeducativas; Garantir a integridade fisica, psicologica e moral dos adolescentes;
Realizar a identificacdo e revista no adolescente e vistoria nos seus pertences durante a
admissao e desligamento da unidade de atendimento socioeducative e nas movimentagoes
internas e externas; Intervir, nas dependéncias da unidade de atendimento, em situagbes de
conflito e eventuais tumultos; Zelar pela sequranca do patriménio, efetuando vistorias
sistematicas, diuturnamente, das instalacoes fisicas e de materiais utilizados nas atividades,
prevenindo situacoes de crise: Propor e cumprir, rigorosamente, as normas de seguranca
estabelecidas para a umidade em que exercerem suas atividades funcicnais, Participar de
reunioes, emitindo suas opinides, acerca do trabalho visando a interacaoc e a unidade da agao;
Realizar a segurancga preventiva e interventiva junto aos adolescentes, dentro e fora da Unidade,

observando os indicadores das situagoes de crise e seguindo rigorosameanie os procedimentos
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normatizados:

+ Educador de Medida Socioeducativa

Habitar e conviver diuturnamente nos alojamentos: Participar da Elaboragao das rotinas das
unidades; Acompanhar os adolescentes em suas atividades diarias de educacao, esporte e lazer,
tais como aulas, cursos, recreacao, além de outras, dentro e fora das unidades de atendimento;
Planejar e desenvolver, em conformidade com a proposta pedagdgica da unidade, atividades
ludicas, pedagogicas, sociais, culturais, de rotinas diarias como: entrega da alimentagao, higiene
pessoal e ambiental, junto aos adolescentes: Intervir, nas dependéncias da unidade de
atendimento, em situagoes de conflito e eventuais tumultos, visando por fim as mesmas, evitando
violéncia de qualquer ordem, tais como agressoes fisicas e/ou morais; Zelar pela segurancga do
patriménio, efetuando vistorias sistematicas, diuturnamente, das instalagoes fisicas e de
materiais utilizados nas atividades, prevenindo situagoes de crise: Propor e cumprir,
rigorosamente, as normas de seguranca estabelecidas para a unidade em que exercerem suas
atividades funcionais; Participar de reunides, emitindo suas opinides, acerca do trabalho visando
a interagdo e a unidade da acao; Realizar a seguranca preventiva e interventiva junto aos
adolescentes, dentro e fora da Unidade, observando os indicadores das situagbes de crise e
seguindo rigorosamente os procedimentos normatizados:

ovembro de 2018.

12 de Azevedo
a e Financeira

grascer
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ANEXO lI- MODELO DE PLANILIHA DE CUSTOS

OBSERVACOES GERAIS:

1) Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas de custos
encaminhadas, a Comissao de Licitacdo poderda determinar a licitante, mediante
diligéncia, a promocdo de ajustes nas planilhas, se possivel, para refletir corretamente
os custos envolvidos na contratacdo, desde que ndo haja majoracdo do valor
arrematado.

2) O ndo atendimento a solicitagdo da Comissdo de Licitacdo no prazo de 1(um) dias ati!, a
recusa de fazé-lo ou o ndo encaminhamento de justificativa para eventuais falhas
apontadas pela comissao, implicara a desclassificacdo da proposta.

| ~ MAO - DE — OBRA /SALARIOS

T T b A CR o e RS e T R RN e e T S
Encargos ! (%) i Valor Mensal
01 - Previdéncia Social ' | 2000 |
02 - SESI-SESC @ T R R
03 - SENAI-SENAC S Y
04 - INCRA N ' - i 020 | _______ -
E— Salario Educag_é::) (5) ___; """_";;:"'[;6"" . _}I____ -
06 — FGTS (@ - R — 800 1 - ]
07 - Risco Ambientais do Trabalho i 3,00 T
08 — SEBRAE ™ | ) 060 - i
" TOTALDOGRUPO™A" | 3680
Categoria: o XXXXXXXXKX XXX |
‘Quantidade: | - _—-___“m""m—__)(yf
Regime - XX HORAS savumrmi‘s“I
|
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Componente Valor Unitario Valor Mensal

Salario

09 - Férias @ 11,11
10 - Auxilio Doenga "% 1,39
11 - Licenga Paternidade " 0,02
12 - Faltas Legais ' 0,28 |
13 - Acidente de Trabalho ") 0,33 '
14 - Aviso Prévio Trabalhado " 1,94
15 - 13° Salario ™ 333 o

.

Encargos

L
16 - Aviso Prévio Indenizado '® 042 i
17 - Indenizagao Adicional 7' | 008 1 N

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/N — CONJ. MEDICI | — TELS (79) 3179-1552..
C.G.C 13.136.825/0001-80 CEP 43048-100  ARACAJU - SE



Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusdo e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundagao Renascer do Estado de Sergipe

19 - Incidéncia Cumulativa do Grupo "A"!
Sobre o Grupo "B" 1

Valor Mensal

Uniformes 9

Vale transporte (")
Equipamentos de protegao
individual ?2)

Outros ( )

M L ¢ «,;He' i
(%) lor Mensal

Despesas indiretas

Taxa de administracao

Lucro i |

Qutros i
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V - TRIBUTOS

ISS
COFINS
PIS |

QOutros

Local e data.

Assinatura do representante legal.
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