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Laoverno do Estado de Sergipe
Secretarin de Estnda da Mulher, da Inclusio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Hu
Fundacho Renascer do Estado de Sergipe

CIN® 0472015 Aracaju. 18 de margo de 2015.
Ref. DIRAF.

Para; GABINETE DA PRESIDENCIA
REF.: Pregio Eletrnico para contratagio de manutengiio predial

Prezado Senhor,

Servimo-nos da presente para solicitar autorizagio a Vossa Senhoria para deflagrar
procedimento licitatdrio para a contratagio de empresa especializada em prestagdo de servigos
de manutengdo predial (Pedreiro, Ajudantc de Pedreiro. Bombeiro Hidraulico. Cabo de

Turma, Eletricista e Pintor) em todas as Unidades da Fundagio Renascer,

Atenciosamente,

Bz Dr. Conito Crarcia Marene 500 comjunto ¥édici 1, Bainm Ligss Amacaju-Sergipe, CEF: AS04E-100
TEL.: (P95 32002000 7 FAX (701321922018
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Cowverno e Estado de Sergipe e

Secretariu de Estudo da Mulher, da Inclusiio e Assisiéncin Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humasnos
Fundagho Benascer do Estado de Sergipe

AUTORIZACAO

Iim atengdo 4 solicitagiio quanto & contratagio de empresa especializada em prestagio de servicos
de manutengdo predial (Pedreiro, Ajudunte de Pedreiro, Bombeiro Hidriulica, Cabo de Turma,
Eletricista e Pintor) em todas as Unidades da Fundagio Renascer, valho-me do présenle, para

autorizar a formalizagio de procedimento licitatorio,

Aracaju, 18 de marco de 2015,

"

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Presidente da Fundaciio Renageer do Estado de Sergipe
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Crovernn do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos

Direitox Homanos

Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

PROJETO BASICO
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Contratagic de empresa especializada em prestagio de servigos de manutenglio predial
(pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidrdulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor
predial), em todas as unidades da Fundagio Renascer.

rf-
2- ELEMENTOS PARA CﬂNTRATA{‘.‘.iﬁ:
OBJETO CATEGORIA EFETIV( CARGO  |PERICULOSI| ESCALA DE TRARALHO
HORARIO|  DADE
in PEDRETR{. 5| 44 HORAS SIM SEGLUNDA A SABADD., PODENIMY
SEMANAIS SER CONVOUADD ADS DONMINGOS
E FERIADOS CONFORME
- —_ NECESSIDADE.
02 AJUDANTE DE G| 44 HORAS SIM SECGUNDA A SABADO, PODENDO
PEDREIRO. SEMANALS SER CONVOUADD ADS BOMINGOS
E FERIADOS CONFORME
- 1 MNECFSSITIA IV
03 BOMBEIRO | 44 HORAS SIM SEGUNDA A SABADO, PODENDO |
HIDRAULICO SEMANAIS SER CONVOCADO AOS DOMINGOS|
E FERIADOS CONFORME -
04 CARO DE TURMOA | 44 HORAS SIM SEGUNDA A SABADD. FODENDOD
SEMAMNALS SER CONVOCADD AQS DOMINGOS
E FERLADOS CONFORME
 NECFSSITARE.
5 ELETRICISTA | | 44 HORAS SIM SEGUNDA A SABADD, PODENDD
| SEMAMNAIS SER CONYOUADD ADS DOMINGOS
| E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.
(17 PINTOR 7| 44 HORAS I SEGUNDA A SABADD, PODENDD
SEMANATS SER CONVOCADD ADS DOMINGOS

E FERIADS CONFORME
NECESSIDADE. ]



OBJETCY 1

OBJIETO 02:
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Contratagiio de pessons, através de empresa especializada, pa

desempenhar atividades na drea da construgdo civil (PEDREIRO),
com  experiéncias  comprovadas, onde o exercer  fungides
pertinentes a sua catcgoria profissionais, na sede administrativa da
Fundagho, nas Linidades Socioeducativas, cm tumos matutino e
vespertino, com carpo hordrio de 4d(quarenta ¢ quatro) horas
semanais, sendo 08(oilo) horas didrias de sepunda a sexta, e
O4{quatre) horas aos sibados, podende aos dominges e leriados,
serem convocados, visando atender a3 mecessidades urgentes que
possam surgir, :nml'mnhundc: a5 horas trabalhadas excedentes. em

folgas continuadas ¢ programadas, ndo alterando o custo inicial do

contrato,

ATIVIDADE FIMS DO OBIETO 01

O pessoal na categoria profissional Pedreiro promoverd
pequenas reformas prediais, com a recolocagdo de portas,
janelas e prades, assentamento de pisos e revestimentos
cerimicos, revestimento tipo reboco de paredes, tetos ¢
muros, aplicande argamassa, erguer ou reformar estruturas de
alvenarias quande for o caso, sendo todas essas atividades,
cxocutas nas areas internas ¢ oxternas das unidades e casas,
conlorme orientagio do selor compelente.

O profissional qualificado na categoria devera ser preparado
pela empresa vencedora. antes de sua contratagdo definitiva;
face & peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos,
que exige uma maior atengdo do profissional em contato ou
O COM COam 03 MESMOs,

Contratagiio de pessoa, atraveés de empresa especializada, para
desempenhar atividades na drea da construgdo civil (AJUDANTE DE
PEDREIRQ), com experiéncia comprovada, onde im exercer fungdes
pertinentes a sua categoria, na sede administrativa da Fundagdo, nas
Unidades Socioeducativas, Casas ¢ Abrigos, em turnos matutino e
vespertino, com cargo horario de 44(quarenta ¢ quatro) horas semanais,
sendo O8(oito) horas didrias de segunda a sexta, ¢ 04{quatra) horas aos
sibados podendo aos domingos e feriados, serem convecados, visando
atender as necessidades urgentes que possam surgir, compensando as
horas trabalhadas cxcedentes, em folgas continuadas e programadas,
ndo alterando o custo inicial do contrato,

ATIVIDADE FINS DO OBIETO 02

0 pessoal na categoria Ajudante de Pedreiro auxiliara os
profissionais  (pedreire,  pintor, bombeiro  hidraulico e
eletricista) no exercer de suas atividades e obrigagdes
contratuais.

() profissional qualificado na categoria devera ser preparado
pela empresa vencedora, antes de sua contratagio definitiva:
face i peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos,
que exige uma maior atengéio do profissional em contato ou
NE0 COM 05 MESMOS.

AS =

&
E



OBJETO 03:

OBJETO 04:

Contratagdo de pessoa, através de empresa especializada, para
desempenhar atividades na drea da construcio civil {BOMBEIRO
HIDRAULICO), com experiéncias comprovada, onde ira exercer
fungfies pertinentes a sua calegoria, na sede administrativa da
Fundagie, nas Unidades Sociveducativas, Casas e Abrigos, cm
turnos mattino ¢ vesperting, com cargo hordrio de 44(quarenta ¢
quatre) horas semanais, sendo 08(oito) horas didrias de sepunda a
sexta, ¢ Od(guatro) horas aos sibados podendo aps domingos e
feriados, serem convocados, visando atender as necessidades
urgentes que possam surgir, compensando as horas trabalhadas
excedentes, em folgas continuadas e programadas, ndo alterando o
custo inicial do contrato,

ATIVIDADE FINS DO ORBIETO 03:

(3 pessoal na catcgoria Bombeiro Hidrulico promovera
pequenas reformas na drea de hidrdulica predial, em toda
edificagdo pertencente & Fundagio Renascer, substituide ou
colocando, valvulas, registros, vasos sanitarios, LOMEeIras.
chuveiros, bhombas d  aguss, como lambém  dando
manutengio  nos  tubulagdes,  substiiuinde  quando
necessdrio, ¢ ludo gue for pertinente a sua categoria
profissional, sendo todas essas atividades, execoutadas sob a
orientagiio do setor competente,

Contratagio de pessoas, atraves de empresa especializada, para
desempenhar atividades na drea da construgio civil (CABO DE
TURMA), com ecxperiéncias comprovadas, onde iric excreer
fungies pertinentes & sua categoria  profissionais, na sede
admimistrativa da Fundigic, nes Umdades Socioeducativas, em
tumos matuline e vesperting, com cargo horrno de 44{gquarenta e
quatrn) horas semanais, sendo (8(nito) horas didrias de segunda a
sexta, € 04{quatro) horas aos sibados, podendo aos domingos e

Teriados, serem convocados,  visando  atender  #s  necessidades

urgentes que possam  surgit, compensando as horas trabalhadas
excedentes, em folgas continuadas e programadas, ndo alterando o
custe inicial do contrato.,

ATIVIDADE FINS DO OBIETO 04

() pessoal na categoria profissional Cabo de Turma
promoverd o acompanhamento dos servigos.

O profizsional qualificado na categoria devera ser preparado
pela empresa vencedora, antes de sua contratagiio definitiva:
face & peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos,
que exige uma maior aten¢do do profissional em contato ou
NAQ COM O35 MESM0S,



OBJETO 05:

ORBRJETO (d:

Contratagio de pessoas, atravis de empresa especializada,
desempenhar atividades na area da construgio  civil
ELETRICISTA PREDIAL) com experiéncias comprovada, onde
irin  exercer  fungfes pertinenles a sua  cateporia. na  sede
administrariva da Fundagdo, nas Unidades Socioeducativas, Casas ¢
Abrigos, em turnos matutine ¢ vespertino, com carge hordrio de
d4{quarenta e quatro) horas semanais, sendo 08(oito) horas diarias de
sepunda o sexta, e O4(guatro) horas aos sdbados podendo aos
domingos ¢ ferados, serem  convocados, visando  atender as
necessidades urgentes que possam surgir compensande as horas
trabalhadas excedentes, em folgas continuadas e programadas, nio
alterando o custo inicial do contrato.

ATIVIDADE FIMS DO OBJETO 03

O pesseal na catepcria  Eletricista Predial - promoveri
pequenas reformas com: substituigio de cabos danificados,
regsirituracic e  recolocagho de  pontos  de  energia,
manuiengio preventiva e corretivas das redes elétricas, ¢ tudo
que compele a sua calegoria profissional, sendo todas essas
atividades, executas nas areas  intemas e exilernas  das
unidades ¢ casas, conforme orientagio do setor competente.
O profissional qualificado na categoria devera ser preparado
pela empresa vencedora, antes de sus contratagio definitiva;
face a peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos,
gue exige uma maior alengdo do profissional em contatle ou
NAQ COM 0% MESmos.

Contratagio de pessoas, através de empresa especializada, para
desempenhar arividades na drea da construglio civil ([ PINTOR
PREDIAL), com experiéncias comprovada, onde irio exerccr
fungdes pertinentes a sua categoria, na scde administrativa da
Fundagio, nas Unidades Socioeducativas, Casas e Abrigos, em
turnos matuting ¢ vesperting, com cargo horario de 44{quarenta ¢
quatro) horas semanais, sendo 08{oito) horas diarias de segunda a
sexta, e O4{guatre) horas acs sibados podendo aos domingos e
feriados, serem  convocades, visando atender as  necessidades
urgenles gue possam surgir, compensando as horas trabalhadas
excedentes, em folgas continuadas e programadas, ndo alterande o
custo micial do contrata.

ATIVIDADE FINS DO OBIETO 06

() pessoal na categoria Pintor Predial promoveri pequenas
reformas na drea de pintwra predial, nas alas, corredores,
muros internos ¢ exlernos, lachadas internas € externas,
grades, portas, estruturas metdlicas e o que  howver
perlinente a sua caleporia protissional, sendo todas esaas
atividades, executas nas areas internas ¢ externas das
unidades ¢ casas, conforme orientagdo do setor competente.
() profissional qualificado na cateporia devera ser preparado
pela empresa vencedora, antes de sua contratagdo detinitiva;
face & peculiaridade do publico assistide nas casas ¢
abriges, que exige uma maior atengiio do profissional em
CONtak Ou MED SO 05 Tesmds.



3 - QUANTO A EMPRESA: "{‘{W /

A empresa devera apresentar:

Remuneraqio

Encargos Sociais - natureza dos

EI]¢HI'E_DE SI:I{."i,ﬂiE'-II'I SUIMASE- NATUNCFA

dos insumos/Gestio-naturcza da

gestin e'tributos Demonstrativo

consolidado do valor global da

proposta

As obrigagdes trabalhistas ¢ patronais, de conformidade com o que rege a
C.L.T. e a Convengdio Coletiva de Trabalho, da categoria a ser contratada.
Fornecimente de Crachas de identificagio do pessoal.

Treinamento e qualificagdo do Pessoal a ser contratado.

Fomccimento de fardamento completo composto de: camisa ou blusa(de
acordo com o sexo), calea e calgado condizente com a fungio a ser exercida,

Comprovagcio de Capacidade Técnica

Atestado ou elementos que comprove a elicicia no exercicio das atividades fins.

4 - PERIODO DA CONTRATACAD.

Pretende a Fundagio Renascer, contratar cmpresa para  disponibilizagio de  servigo
especializado, por um perfode de [2(doze) meses consecutivos, para execugiio do objeta fins,
podendo ser renovado por outro periodo, conforme disposto em Lei.

5 - RELACAO DOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS A SEREM
DISPONIBILIZADOS PELA EMPRESA CONTRATADA PARA CONSECUCAQ DO
OBJETO FINS.

PEDREIRO E AJUNDATE DE PEDREIRO):

EQUITAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL
BOTAS PARA TRABALHO EM CONSTRUCAO CIVIL
CAPACETE PLASTICO
LLUYAS FARA
SERVICOS DE
DESMONTE DE
ALVENARIATIVAS
PARA CONTATO COM
OCIMENTO L
DERIY ADCS
MASCARA PARA PO
OCULOS DE PROTECAD CONTRA ESTILHACOS

FERRAMENTA PARA EXECUCAO DO TRABALHO
ALAVANCA DE APOIO TTPO PE DE CABRA
ATICATE PARA CORTE DE ARAME
ALICATE PARA CORTE DE REVESTIMENTO TIPOD



AAS
.{_.-"qﬁ.f' L L{lﬁx
= i
- !.Ill
[ Mgog
TORQUEZA '“_Eﬁw.;’
ARCO DE SERRA PARA METAIS b
CERROTE '

CHAVES DIVERSAS PARA DOBRA DE VERGALAO
DESEMPENADEIRA PARA AFLICACAD DE PISOS
DESEMPOLADEIRAS GRANDE E PEQUENAS
ENCHADA PARA PREPARO DE ARGAMASSA
ESCALA PE 2 METROS

ESQUADRO METALICO 45°

MARETAS DE *4 KG E DE | KG

MARRETA EM BORRACHA PARA COLOCACAO DE
PISOS E AZULEJOS

MARTELO DE "4 KG PARA LAPIDAR

MARTELD DE UNHA TAMANHO PROFISSIONAL
NIVEL DE MANGUEIRA

NIVEL MANUAL

PA DE PEDREIRO

PA PARA PREPARO DE ARGAMASSA
PONTEIRAS GANDES E PEQUINAS

FRUMO MANUAL

RASPADOR

SARRAFO EM ALUMING

I ALHADEIRAS GRANDES E PEQUENAS

TREMNA METRICA DE 25 METROS

BOMBEIRO HIDRAULICO:

EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL
BOTAS PARA TRABALHO EM CONSTRUCAO CIVIL
CAPACETE PLASTICO
LUVAS PARA SERVICOS PESADOS E  PARA
ACABAMENTOS
MASCARA PARA PO
OCULOS DE  PROTECAQ CONTRA
ESTILHACOS
FERRAMENTA PARA I'.KEEI.:'(’..—IL{_'I- PO TRABALHO
ABRIDOR DE ROSCAS BITOLAS PADRAO PARA CANO
RIGIDO
ALICATE REGULAVEL TIPO (PRAIQ)
ALICATE UNIVERSAL
ARCO DE SERRA COM LAMINA PARA METAIS
CHAVE DE FENT2A TAMANID DIVERSOS
GRAMPO REGULAVEL PARA TUBOS
MARETAS DE(*/JKG E DE 1 KG
PONTEIRAS GANDES E PEQUENAS
TALHADEIEAS GEANDES E PEOLUENAS



ELETRICISTA PREDMAL

EQUIPAMENTO DE SEGURANC A PESSOAL

CAPACETE

LUYAS EM BOREACHA RESISTENTE A 127220V
BOTAS TM BORRACHA 150LADA

CINTO DE SEGURANCA PARA ESCADA

FERRAMENTA PARA EXECUCAO DO TRABALHO

ALICATE DE PRESSAQ

ALICATE PARA CORTE DE CABQ E FIOS 150LADCYS
ALICATE UNIVERSAL ISOLATC

CHAVE DE FENDA TAMANHO DIVERSOS

CHAVE ESTRELA TAMANHOS DIVERSOS

CHAYE TESTE DE FASE

MEDIDOR DE AMPERAGEM
PINTOR PREDIAL:
EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL
BOTAS
CAPACETE

LUWASPARA ACABAMENTO
MASCARA PARA PO
OCULOS DE PROTECAQ CONTRA RESIDOS

FERRAMENTA PARA EXECUCAQ DO TRABALHO

ESCADA FM MADEIRA TIPO CAVALETE COM Q8(OITO)
PATAMARES

ESPATULAS METALICAS TAMANHOS DIVERSOS
DESEMPENADEIRA METALICA PARA APLICACAQ DE
MASSA CORRIDA

ROLO DA ESPUMA TAMANHO INVERSOS

ROLO DE LA TAMANHO DIVERSOS

PINCEIS TAMANHOS DIVERSOS

TRINCHAS TAMANHOS DIVESOS

Hosand
Diretora Administrativa Financei
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Freslacdas de Sorazos Lida

; B N Assi
5 e
CARTA DE APRESENTACAOQ DA PROPOSTA DE PRECON

Argcajni¥el, 4 e Fevereire oe 2005

A FUNDACAD RENASCER-SE
Referénce: COMNTE .-";'F'M,'ﬂl_] PAACY DE DERA ESPECIALLSALA

Prezados Senhores,
A cmpresa infra-assinada, de acorde com a solicitagho | estamos cnviandn
nossy  Proposta de Pregos, em anexo, que perfaz o montanie de (RS 68.121.61) (Sessenta ¢ oite mil,
cento ¢ vinte hum reais, sessenta @ hom centavos) para cxecuecdo dos servigns, calculado de acordo
com  Tabela de Pregos anexa, na data base de Fevereira/2i1 3, data-base deasa Proposta de Pregos. Fares
presos 36 incluem todas as despesas ¢ impostos relacionados com 2 execoglo dos servigos, tais como o
wmposto de renda & 0 ymposto sobre servipns g des o5 demais imposios o @ras incidenfes na execucio

dos servigos,

Lsta Proposta de Pregos nos obriga e estd sujeita 45 modificaces resultanies das

negociagies do Contrato, e permanceerd valida pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
X,
Estamos cientes de gue [ Vossae, Senhorias ndo estdo obrigadas a aceitar gualguer

proposta recchida.

AEHC:iI.'rﬁEIT'IEI"IIE.
% .'l"
1 ."‘:!"-\.' §

Ixac Andride de Carvalho
Representanie [egal

IAC - PRESTADORA DE SERVICOS LTDA.
Fua E, n® 189 — Bairro Bugio — Aracaju'SE.
CIWEPT: GE AR 300001 -95

IAC - Prestadora de Servigos Ltda,
Rua “E-3" n®* 18% - Conjunto Assis Chaleaubriand - Bugio - 48080-870 — Aracaju — Sergipe

Fane, (T3] 9134339008805 3088/0800 1666 email iac.prestadosa@hoimail com
CHED OR 418 355%00001-95



ANEXO 1

| MANUTENGCAO PREDIAL S

FEDREIRO

AJUDANTE DE PEDREIRD

[ BOMBEIRD HIDRALULICO

CABD DE TURMA

ELETRICISTA

| PINTOR

S |
- .1._

S | 5,|}[! ‘i 4 348 79 | 26,002 74

| SV 6,00 318745 T T0
N - 1,00 4,390, 16 4.390,16 |
BV e 100N 5426 21 54291

21 100, (438036 A0,

I i ]
oV 2,000 440722 | B.814 44

IAC - Prestadora de é-.ewigns Ltda.

_ | 6812161
)

Rua "E-2" n® 189 - Conjunto Assss Chateaubriand - Bugic — 48080670 - Aracaju — Sergipe
Fone: (79) 8134 33890/38006 3825609 1666 email igc. prestagorai@halmail com

CHPJ: 08 £18 3500001-95
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
Secretaria de Fstado da Mulher, da Inclusfio e Assisténcia Social, do Trabalhe ¢ dos Direitos Humanaes

FUNDACAOQ RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO PCS 2015

DECLARACAOQ SOBRE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Declaro, para os fins do disposto no Inciso | do Art. 16 da Lei Complementar n. © 101 de (4 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a estimativa de impacto orgamentirio-financeiro da contratagdio
pretendida sobre a Previsio de Repasse para o exercicio de 2015 em que ocorrera a despesa cujo objeto ¢ a
contratagio de empresa especializada em prestagio de servigos de manutengio predial (Pedreiro, Ajudante
de Pedreira, Bombeiro Hidraulico, Cabo de Turma, Eletncista e Pintary em todas as Unidades da Fundagio

Renascer.

- VEC X 100%
- -—m—mm—= U
IC OF A%

IC — Indice de compromelimento orgamentario-financeiro da Despesa;
FEC - Falor Estimeado do Conirategdo pf este exercicie;

RO — Previsdo de Repasse Orgameniario-financeiro Amiial relotive ao elemento de despesa

IC= R5 81725172 K 100
T R 541321775

= 15,10%

Aracaju, 18 de margo de 2015.

g9/ R

ROSANIA Mw S GONCALVES
Diretora Administrativa ¢ Financeira




GIWERNO DO ESTADOD DE SERGIPE
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusfio e Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Dircitos

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

%

Humanaos

PEDIDO DE CONTRATACAD DE SERYICO s 2015
el S0 Especificaga T ) D=} o i vl
0] | 6 Pedreiro 4.340,9% 26,081,94
02 B Ajudante de pedreiro 1,166,953 19.001.70
03 | Bombeiro Hidrdulico 4,389 K6 4389 86
04 | 1 Caho de Turma 5.428,11 5.428,11
05 1 Eletricista 435906 4. 189 06
(0 2 Pintor 4.406 82 B.E13.04
TOTAL 68, 104,31
Praro de Execugdio: 12 {dowxc) moses
Todas as unidades operacionais e sede
Local{is) de prestagio: administrativa da Fundagio Renascer do
Estado de Sergipe
O pagamento ccomerda no praze de 10 doas
Prazo de Pagamento: contados a partir do recehimento pelo contratanie
de nota fiscal acompanhada das ceriddes e
comprovantes de pagamento dos tributos.

WELLINGTOMN “'."‘;[\'TAT’A WGLUEIRA MARQUES
Presidente da Fundaglio R r tlo Estado de Sergipe
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GOVERND DO ESTADO DE SERGIPE

Sceretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDG DE CONTRATACAOQ DE SERVICO

PCS 2015

DECLARACAO SOBRE AUMENTO DE DESPESA

Declaro, para os fins do disposto no inciso 11 do Art, 16 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de
2000 {Lei de Responsabilidade Fiscal), que o Aumento de Despesa decorrente da contratagio de empresa
especializada em prestagio de servigos de manutengdo predial (Pedreiro, Ajudante de Pedreire, Bombeirn
Hidriulico, Cabo de Turma, Eletricista e Pintor) em todas as Unidades da Fundagio Renascer, tem
adequagie orgamentaria e financeira com a lei Orgamentaria Anual do exercicio ¢ compativel com o

Planc Plurianual ¢ com a Lei de Diretrizes Orgamentarias,

Aracaju, 18 de marga de 20135,

. ;#h-ﬁ*b;

WELLINGTON I]AET-"AE HENGUELHA MARQUES

Presidente da Fundagio Re

r do Estado de Sergipe
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RENASCER

GOVERNO DE SERGIPE
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Pagma 1 g |

Oficion® 142 / 2015-DP
Aracaju, 21 de Maio de 2015.

llm® Sr®
JULIO CESAR GOMES BARBOSA
Superintendente Geral de Compras Centralizadas - SEPLAG

Assunto; Contratagio de empresa especializada em prestaciio de
servigo{pedreiro,ajudante, hombeiro.etc)

Senhor Superintendente,

Estamos encaminhando o processo n®024.202.01730/2015-2 que objetiva
a contratagdo de empresa especializada em prestagio de servigos de manutengio
predial (Pedreiro, Ajudante de Pedreiro, Bombeiro Hidraulico, Cabo de Turma,
Eletricista Predial e Pintor Predial) em todas as Unidades da Fundacdo Renascer, para
abertura de procedimento licitatdrio.

Em caso de esclarecimentos adicionais, indicamos o nome da S/ Wannessa
Mascimento Santos, do Setor de Contratos. gue podera ser contatada por tel: 79-3231-

1288 ou pelo email: wannessa nascimento@renascer.se gov. br.

Alenciosamente,

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDENTE

Fua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Canj, Medicr |
Cep: 49 048-100, Aracaju-5E Fore: (79) 321%-360 ¢ 2118

LA — Dacwmenia Firtw)
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GOVERNO DE SERGIPE )
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD

Pagira | de 2

Oficion® 1475 / 2015 - SGCC/GELIC
Aracaju, 27 de Maio de 2015.

A Sua Exceléncia o Senhor
WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Diretor-Presidente da Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

Assunto: devolugio de processo licitatdrio para complementagio de instrugiio.

Senhor Diretor-Presidente,

Encaminhamos os autos do processo administrativo n® 024.202.01730:2015-2, que
objetiva a Contratagho de servigos de manutengdo predial (pedreiro, ajudante de pedreiro,
bombeiro hidraulico, cabo de turma, eletricista ¢ pintor) em todas as unidades da Fundacio
Renascer, pelos motivos a seguir elencados:

1. Inicialmente, solicitamos seja juntada ao processo copia impressa da
Solicitagiio de Aquisiches de Materiais, Servigos ¢ Obras do 1-Gesp, conscante previamente
comunicado a essa Secretaria através do Oficio Circular n® 657/2014 - SGCC/ASCOC, de 27 de
fevergiro de 2014,

2. Registramos a necessidade de que os orgamentos coletados contemplem
planilha descritiva dos custos unitarios que compem valor proposto para prestagio do servigo,
em atendimente ao 7% § 2° incise I, da Lei n" 8.666/1993, Insta ressaltar que tal cxigéncia é
feita amplamente pelo Tribunal de Contas da Unifio, conforme arestos abaixo;

Instrua seus processos licizatorios com orgamento detalhado em planilhas que
expressem a composigdo de todos os custos unitdrios do objeto a ser
contratado, fazendo constar do edital, sempre que couber, um modele
demonstrative de formagio de pregos que possibilite demonstrar em sua
completude todos os elementos que compdem o custo da aquisiglo, & luz dos
arts. 7, §2°, incisa 11, e 40, § 2° inciso I, da Let n® 8.666/1993.

Acordio 2652010 Plendrio

Exija que orgamento-base e as propostas das licitantes contenham o devido
detalhamento dos elementos, com composigdes de custos unitirios que

Rua Dugue de Caxias, 348, bairro: S&0 Jose - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE
Tel: (D79)3226-2200 - Fax; (079)3214-0306 wenw.seplag_se aovbr

FlM — v wmpnin Firpuel
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GOVERNO DE SERGIPE i
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAOD

Pagina d &n 2

especifiguem os  materiais  utilizados ¢ mio-de-obra e equipamentos
empregados, em atengdo ao que dispoc o arl. 7§ 2° inciso 11, da Lei n®
B.666/1993.

Acdrdio 5072010 Plendrio

1. Neste contexto, solicitamos a juntada ao processo de, pelo menos, 03 (irés)
novos orgamentos contendo planilhas descritivas dos custos, individualizadas por categoria
profissional, bem coma que prevejam 0s Custos com 08 equipamentos e ferramentas & screm
fornecidos pela contratada durante a vigéncia contratual. ~

4. Solicitamos sinda gue sejam encartades aos autos os documentos pertinentes i
dotacio orcamentaria gue ird lastrear a despesa, haja vista que tais informagdes devem constar no
edital de licitagiio.

5. Quante av projeto badsico, solicitamos que sgjam  incluidas informacdes
perlinentes aos locais (enderecos) de prestagio dos servigos, bem como as obrigacdes da
contratante ¢ da contratada.

Por fim, depois de realizadas as alteragdes pertinentes, solicitamos que scja
acostade aos autos o Projeto Basico em meio fisico devidamente assinado pelo servidor
responsdvel e aprovado pela autondade competente, como também o arquivo correspondente em
midia digital (CD).

Outras informacdes podem ser obtidas no telefone 3226-2290 (Diretoria de
Licitagoes).

-~

Respeitosamente,

JULID CESAR G. BARBOSA
Superintendente Geral de Compras Centralizadas

Tua Ducue de Caxias, 346, bairra: 5ao José - CEP: 49015-320 - Aracaju - 5E
Tel: (079)3226-2200 - Fax: (079)3214-0306 wwww, Seplag. se. govbe

=8I0 - Darpmmenic Firoad
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Gioverno do Eslado de Sergipe &;& Eol

Secretaria de Estado da Mulher, Inclusio & Assisigncia Social, do Trabalbo e dos Direitns Homan
Fundagio Renascer

FOLHA DE INFORMACAO ——

| A ASPLAN,

Para informar a classilicagio un;mm:n?:'ri_&_h tendo 4._?111 vista -_Eﬂlil:ii&l;!ﬁu_ﬁ_l_[-_:‘l_[li:_lgi_l_-f:"%QE!__IF_-'E(_]
n® 1475/2015 — SGCC/GELIC da SEPLAG.

Em 27/07/2015

k §

l'r’i.nn ! Na;:hnentu
Setor tratos

Koua Lar, Canuna Crareia Momeno 55, conumin Médici [, Bamme Luzia, Arscpu-Sergipe, CEF. S8HEE- 100
TEL.: (79 32192040 7 FAX (7932192118
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Governo do Estado de Sergipe | NGad

Secretaria de Estado da Inclusdo, Assisténcia e do Desenvolvimen
Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

Assunto: CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Processo: 024.202.01730:2015-2
Objeto: contratagio de empresa especializada em servigo de manutencio predial

Alendendo a solicitagio, informamos abaixo a classificagio orgamentaria que comportard a despesa
financeira para contratagio de empresa especializada. conforme ohjeto acima mencionado.

Sem mais, estamos 4 disposiglo para eventuais esclarecimento.

Classificaciio Orcamentiria

UNIDADE CLASSIFICACAD FROJET- | ELEMENTO DE FOMTE DE
ORCAMENTARLA FUNCIONAL- ATIVIDADE DESPESA RECURSO
| FROGRAMATICA
‘ 24,202 08.122.0043 16 ' ER R 0130000000

Aracaju, 04 de Agosto de 201 5.

()
CRISTIANE CALTANO MARQUES MENEZES
Assessora de Planejamento

ﬁ'..-.". DF. CANUTO GARGIA MOREND, M - CONJ. MEDIG | =TELS (7H] 3216-2160 - TELFAX [78) 3210-2118
CGC 13,138, 8280C01-80 - CEP 48048-100 = ARACANY - SERGIFE



Consulta Execu;dio Orgamentsiria hitpeigesposefaz gov-sesf_fin_cthPRManterCaecucapOrcamentaria

£ i-gesp e

Bk FATEND
Sl GERIA D PUBLACA R EGMAT i
i N _ﬂﬁ:,_, ;I
Segunda-Felra, 3 de Agostc de 2015 - 108618 w3908-v02p iGesphs CRISTIANE CAETANO MARQUES MENEIES  Encerrar Soght () g
2 Menu Principal ju] > Consulta Execugio Orcamentaria Mous Favoritos (x) .
Consulta Execucao Orcamentaria &) i G 2
Unidade Gestora: I 282020 - REWASCER -
Gastaa: I 24202 - REMASCER  * Exarcicka: i s -
IMarmagdes da Célula
" - T Uinidace . o
Esfara: | |l | Q Circamentéria:z | Il ] A
Fungio: | - Todos -
Sub-Funcie: | - Todos -
Programa da _
Gaverna: 1T | D codigo da Agle: | | Q
Fonte da Recurso: | [l | &
S Mivel “ Catagons Econdmica Grupa de Despesa Kadakdade de Aplcacin Elamanic de Daspasa Hem e
Orgamantario: Gasta ®* Todos
Maturaza de
Despesa: I ~ Todes —
3 wm hﬂr '_ TR L T .
Ordenagia: I ALED Pégina: W | Locaizaril) |
. Despesa Desposa Despasa a
% [l Dopunste Empenhada Liquidada Liguitar Crédito Dtspanhsl
124202 08,24 3,001 5, 0004, 000, 01 30000000, 4.4.90.00.00 .04 Q.1 0.00 10003000
1 24202 08 243.0015. 0004 0000, 01 300 D00, 5. 3. 901000, D] a.00 Q.00 0,00 100, D00 A0
124202 08 2430075, G005, D000, 01 30000000, 4.4, 50.00.00 iR ] o.na a.00 1 0e0. 30 O
124202 08 242.0075. CO0S. 0ONA [ IRAN0I00, 2 3 50,00.C0 0,00 0,00 0,00 200, Db, O
124503 (08 243,007 5 0006, 0000 02240 00000.4.4 .50, 00,00 (LK 000 a.03 5.500.000.00
1. 24203 08 243,007 5 0O DOID 0N 30005046 4.4 50.00.00 0,00 (uRi]] 0,04 {00
1.24202.08 24:3.001:5 00060000 01300000004 4. 50 .00.00 0,00 a0 0,00 11.815.64
1. 2420200 243,001 5 0006 0000 01 30000000.3.3.60.00.00 0,00 [ L] 0,00 20004,
124202 08 2430015 00060000 022480465 4.4 40 00 10 0,00 el i 0,00 a,04
1. 2420200, 243,001 £ 0007 0006 01 30000000.3.3.80.00.00 0,00 00 LRI 240.357.11
1.24202.08.243.001 50007 Q000 0130000000 4.4 40.00.00 0,00 000 0.0 31.000,00
1,24 202,00, 243,001 & 0008 Q020001 30000000.3.3.80.00.00 0,00 a0 G40 289 367 53
P 1.24202.08.243 001 5 0008 000001 30000000 4.4 40 06000 000 .00 0,00 31006,
1.24.202.00.243 001 5 00100000 01 30000000.3.5 80,0000 0,00 00 0,00 20, 00
1.24202.08. 245 001 §.0011 . 0AR0. (1 30000000, 2 3 50, 00,00 0,00 0.o0 0,00 100000, 00
134202, 08,245,001 5 0014 000,01 S0000000.3.5.30 0000 000 o.0n DA SO0 00
1.24202.08.122 0043 001 8000001 B0 £ 4 50 00 00 0,00 0,00 0,00 250.000,00
1.24202.08. 122 004 3 Q016 00001 M0000HE 3.2 91 a0 .00 DA% ] Lo TOO00,00
1.24202.08. 122 004 3.0015.0000.01 01 00000033 90.00.00 [ £ 1,01 nan 234.000.00
1. 2420208, 12200430006 0004, 01011000000 4.4 9000 0 0 0,00 e} 20.000,00
1.24202.058.122.0043.0016.0000. 01 30300000, 4 4. 90,0000 .00 Q.00 000 6200000
1.24202.08.122 0043.0017 .0000.01 01300000, 3.1.90.00.00 0.00 0,00 {100 4 A2 100 A0
124202 08.122.004:3.001 7. 000600101 000000,3 1. 91,0000 a.00 0,00 0,00 27980000
T 24202008,125 0043156000000 0000000, 4.4.50.00.00 a.0d 0,00 0,00 1 (0 Q0
1 24202051 20.0043.1560.0000. 01300 00000, 5.2.90.00.00 .00 0a0 .0 50,000,003
124202081 22,0042, 1403, 000D, 0101000000, 3.1 80.00.00 0.0 0,00 a,0d A (0. 0 O
Tofal: .00 000 0,040 14687 807,12
Registros 1-27 de 27
 Ciesalnar {h)
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) BISPO & SERVICOS
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[ - MACDEOBRASALARIIS

| Cutegnria: Pedreir N W i raaaai
| (runntidude de Posros: . B - 4
SALARID
Composcnie Vabor Linitdris Valor Menszal
Ak S ; Zie o !
Salaricd | 1200080 d_BIHLiA
Crairns MibiPenicub sndade LTIALY RN
TOTAL (1) I 0560, 1 i, 241,101
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ks GRUPC "A™
Emcargns - - [T v Elor Vensal 1
Ol - Previdlinc Soceal (3) :l.l-:ruh-_ - 1248, 141 ‘
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o3 - slﬁ:.‘;.h:l.m"m 22 .0 fidd I
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06 - FGTS7) ' E0% . s :
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e B . 0,605 il 3144 |
| TDT-II-I.UEGHIJHJ AT 5. 5055 A Ijm :
GRUPO "B =
Earpns ! . t;-".-_l - Valier Mensal i
09 - Feriasi 10} - T e
i b - -.ﬁu!':iliu Diosirsgai 11} [ I_:'I:E_ - ILE44
[ E e Licerga Fmemidade] 12) 1,32% LR i
12 - Faltas | egais{ 13 2.28% 14227
I:'I-.I".l.'ider.qu'l-:.i-ra-u.n;hm 14§ . 150 Ei,02 :
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J BISPO & SERVICOS

RUA SA0 CRSISTOVAD 444 GALERIA CORTES LOUA 02 CENTRO CEF 45010380 AJU-SE

CNPJ - 18 585 545/0001-35 — IE 271488661
79 GH0Y 1666



J BISPO & SERVICOS
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J BISPD & SERVICOS

RUA SAC CRSISTOVAC 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEF 40010380 AJU-SE
CHNPJ : 19.585.545/0001-35 - IE 27 14EHEE1

74 980916606




) BISPO & SERVICOS
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J BISPO & SERVICOS
FUA SA0 CHEISTOVAD 444 GALERIA CORTES LA O CENTRO CEP 45010380 AJU-SE
CMPJ 15555 545/0001-35 — IE 271468661
75 98091666
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Categoria: Pedreir | B T ——
 Crunntidade e Fustas: 1
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J BISPO & SERVICOS
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RUA A0 CRSISTOVAC 444 GALERIA CORTES LGJA 02 CENTRO GEP 48010380 AJULSE
CNPJ - 15 585 545/0001-35 — |E 271468661

75 98021666



J BISPO & SERVICOS
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J BISPO & SERVICOS
RUA SAD CRISTOVAD 444 GALERIA CORTES LA 02 CENTRO CEP 490103380 AJU-SE
CNPJ - 19 585 545/0001-35 - IE 271458661
70 92091665



J BISPO & SERVICO
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Encargos 1%l
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CNP.J - 15585 545/0001-35 — IE 271468661
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bemmome TECCOL E.-Vﬁﬁhffdﬁffl LTDA, .‘;BEE|
A FUNDACAO RENASCER DO ESTADD OF SERGIPE  — —— —— Q@,—\ O
b

e
PROPOSTA DE PRECOS Assinati: S

e -

Referéncia. MANUTENCA PREDIAL
Prezadn senhores,

A Empresa infra-assinada, de acordo com g solicitagdo, estamaos encaminhando nossa
Proposta, em anexq Planilhas, que perfaz o montante de RS 72204 (Setenta mil,
selecentos ¢ vigte dois reais ¢ quatro centavos), para execucio dos SCIvieos de
Memulcnyﬁn Predial desty Fundagio, caleylade de acorde com a twbely de Precos data Rase de

Fevereir 2015

Esta Proposta de Pragos nos obnga e estd sujeita as modificacies resultantes das
negaciacies do Contratn e Permanecera valida pelo prazo de 6) |Sessenta) dias

Estamos cientes de que Vossas. senholias ndo esldo obrigadas a aceilar Qualguer
broposta recehida.

Aracaju, (4 de Fevereiro 2015,

Adgusto Cezar Fithe
Responsdvel

Rua Eagenbeirs Murcondes Ferpae, 252 — g Indcio Burbosa — Aracaju - Se
CNPI: 15586606000 [ .57



ELANILH +B1:D29A DE ClSTOS

I MAD-DE-OBRA/SALARIOS

GAST
-Q .I;::'III
N

-ﬁgnﬁa: Podreirg —= T
s = {34 hovas semanas e
|Quantidade de Postos: | z
SALARTD =1
g e ot Valor Unitario Valor Mensal
anio(1) 1.200,00 =
Outros I0%Pericukisidade = = A3
— 360,00 L4440, 50
l TOTAL (1) 1.560,00 6.240,00 o
Il - ENCARGOS S0CIALS
—
GRUPG A" 1
Encargos (%) Valor Mensal
01 - Prewdéncia Social [2) 21, 0% 124800 |
¥ : E
-~ 2 - BESI-BESL(3) 1,509 53,60
03 - SENAL-SENACT) 1,001% 62,40
04 - INCRA[S) [, 209 12,48
.-IJE - Salaria Educacdols) 2,500 156,00 )
05 - FGTS{7) B, 00% 499,30 ki
07 - Seguro Contra Aciderte de Trabalhwd) 1,00% L7, 20
E— SEBRAE(T) 0,606, 3744
TOTAL DO GRUPD "A" 36,5050 2,296,332
' GRUPD "B”
= Encargos (%) Valor Mensal
09 - Fériasi10) 17,034, 50,67
10 - Aereiliy Doéngar11) 1,85% 115,24
11 - Licenica Palernidade 17} 1,33%, 2,59
12 - Faitas Legaisi13) 2. 280 192,27
13 - Acclente de Trabalhaf 14} 1,30% di, il
™ 3 i
114 - Ao Prévio Trabalhacal 25) 1,37 G449
15 - 13" Salarisf16) B31% 518,79
TOTAL DO GRUPO "B" 28,48% 1.777.78
| GRUPD "C*
Encargos (=) alor _hl'!g_nsal
16 - Awisa Prévea Indenizado 17 3,Ba%, 239,52
17 - Indenizagdn Adicknal(15) 1,80% 112,32
16 - Indenizagio Complementar] 19) <& (0 240,60
TOTAL DO GRUMG “C* 9, 54%% 601,54
]
GRUPD "D |
Encargos ] Valor Menssl
19 - Incicénoa Cumuativa do Grupa “A" sabre o Grago 10,485 651,65
B0 ' :
TOTAL DO GRUPD "D™ 10, 46%, 653,95
TOTAL - Grupas A.B,C & D (IT) BS,41% 5.329,58 |




-~

III - ENSUMOS
INSUMOS{21) ]
Especificacio
Valor M
Unifortmes e
100, 0}
Equigermantos da Pratecin [ndividual 0,00
S0,
Vile Transparte -
5249,
| Beneficis Almentazan 1.104
A0, 0
Assistbrna Sooa Familiar Sindcal 17,00 N
iy
Programa Bésing de Saude Familiare 13.-"1
N
Contribuagda Confederativa {40
Outros : T
LR, 00
TOTAL Insumos (111} 1.982,00 _-I
* Serd obederida & CCT ga categania, exoebo e hogwer COmErovaca egal de Sus moinsse.
IV - BOI
BDI
Especificacho %) Valor Mensal
Dospesas [ndiretas 12,00% 7R B0
Tioea de Administragio 12,00%, 714,50 |
Lixrn [ 12, 00%: J4E.80
Cubras {Honordrio) 12,005 G
et TOTAL BDI (IV) 48,00 %: 2.995 20
¥ - TRIBUTOS
TRIBUTOS(22) j
Espacificagio (%% Yalor Mesal
155 5, 00 1.234 45
COFINS 3004 76310
Ps 1,040% 26710
Outrost TRRE 1,5% 8,005 4,00
TOTAL Tributos(V) 9,00% 2.264,65
V1 - PRECO TOTAL DOS SERVICOS
TOTAL (1 +I1 4 IIT + IV + W) 18.6811,43 |
Aracae 04 de Feversing 2015

T '-|
TECTOL EMGEMHARTA n‘w
























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































