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Governo do Estnido de Sergipe
Secretaria de Estado du Mulher. da Inclusiio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos

Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

VWASE

TERMO DE ABERTURA DE VOLUME

Aos 04 dias do més de setembro de 2018, procedemos a abertura deste volume
n°02 do processo n® n°024.202.00813/2018-4.

Para constar, eu Larissa Costa Lemos, responsavel peio setor de contratos e
licitagbes, subscrevo e assino.
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Larissa Costa Lemos i
Contratos/Licitagbes




ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTAGOES LTDA

fuKnen

Com. @ Sarvigos
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO a38/2017

PROCESS0 N* 094.202.04836/2014-6

Superintoadéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCCBEPLAG
DATA: 10/10/2017 - 000k

N* DE MESES DE EXECUGAD CONTRATUAL

AND ACORDOVCONVENCAO/DISSIDIO COLETIVO

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

[ VALOR VALDR
CARDO QUANT| SALARIO CULOSIDADE UNITARID TOTAL
IF%
L—
FOI0 OF g1 (ks Levese | R T3 58 s 140248 | HE 143,48
I~ ~TOTAL ] T TN
RE 140048
GRUPD “A® - ENCARGOS SOCIAIS
Kncurgos (s Valor Meusal
o - PREEVDENCIA SOCIAL 20,00% s B0, 0
b4 - SERUSESC 1,80 s 21,06
o3 - BENALSENAC 1.00% B$ 14,03
|ﬂ-—t - INCHA 0,20 i .M
[08 - SALAIO EDUCACAO 1,50% s 38,09
o6 - FOTS B,00% 1 11228
07- AT 1,00% Its 1,10
[on - sEBILAR 0,00% RE f.42
| ToTAL DO GRUPO s 510,48 By BIGAN

b, GRUPO "1

CRrE (%} Valor Mensal
M) * Firins 1111 15 ] 15543
10 - Auxilis Doemca 1.39% a1 [BUE-
11 - Licenca Priernadadedwiemidode [FREra ] 14 ] 028
12 - Falias Legaia 0.78% R: 15
13 - Aridembe de Trabalho 0.10% i3 483
14 - Aviss Privio 15% {111 T3
18+ 13" Salbrie B3N Ré 11651
TOTAL D0 GRUPO m I sz i AL
ORUTO "C*
Encargm (%) Valor Menssl
16 - Awino Prives [ndeusado
7 - linbeimsngte Adiclnal
18 - Indenuagls Cemplementar
TOTAL DO GHUPD = &3, 10
CRUM D"
Facarge
18- Incideicia cumulstvi de Orape “A® sbre o grope "I°
TOTAL DO GRUPO 120 Ed
AL DOS CRUPOS A B.C.eD 1028 80

Apmpms O BERY § alCREACIG b T
D DA i - AL . CORERE . ARASAFAE  CLF 488100
iy 17 50 s i - . BET IV 140 A nBE. WUM T
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTAGOES LTDA (‘r

[ - VALOR TOTAL DE SALARIO + ENCAIOGS L] Lana? ‘*m-__._..f“j
TOTAL DE SALARIOS E ENCARGOS TEEETTTHE YT
INSLIMOS Valor Mensal
FARDAMENTO ] 1
EFTS i 100
VALE TRANSPORTE RS 11723
|RENEFICIO ALIMENTACAO ] 2iT40
| ASSISTENCLA SOCIAL n 150
ITREINAMENTO ] 1,98
Immmuu R 2.00
[roran B3 man | i 14551
|nm
(%) Valor Mensal
DEAFESAS ADMAGPERACIONAL 4.00%| HE e | kg [HEN1 ]
LUCRD oa0%] my 1,11 | RE TR
TOTAL DO B.D.1 _‘i 207 | RS _ 13227
[ SUBTOTAL B 200LI8|RE____190LIS
. Mrros
(%) Vakor Benaal
5007
JCOFING 1.00%
P15 0
[mupmmmm [T ¥ra 71| BE 174,71
1. 178.AG

VALOR MENSAL PARA 01(UM) POSTO DE SERVICO

|r|.| e

M

HUADRD - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

4} |  vaLOomus J

MODULO § [comPosICAD DA REMUNERACAD s 1.403.48

MODULD 2 GRUPD A" s Bl 48

MODULD 3 |oRUPO " its 33841

— MODULG 4 Januro ¢ RS i
MODULD & jonuro o RS 120,84

TOTAL DOS GRUPOS W+B+L+D) 5] 1,028 80
MODULO 8 AL DE SALANIO E ENCARGOS H3 243207

MODULD T IMSUMOS HE duilag

MODULO 8 L) s ey

MODULO 8 AL RS 1901,18

MODULD 18 [rraBUTOS ] BTLT1

VALOR TOTAL DO EMPRECADOMES Im 017880
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 08
VALOR MENSAL DA PROPOSTA 5] jE.NT .3

VAL ANUAL DA PROPOSTA

100 5% 45

i
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ARACAJUSRY DE AGOSTO DE 2018
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTAGCOES LTDA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAD ELETRONICO 83872017

PROCESSO N° 024,302 04836/2010-6

Superintendinecia Geral de Compras Centralizadss - SGCCEEPLAG
DATA: 10/10/2017 - 0800k

N DE MESES DE EXECUCAD CONTRATUAL

ANO ACORDO/CONVENCAO/DISSIDIO COLETIVO

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAOQ CONTRATUAL

= L, e
MPOSI DA REMUNERACAO
ADCIONAL | ADCIONAL | VALOR VALOR
CARGOD QUANT|  BALARIO NOTURKO CULDSIDADE UNITARIOD TOTAL
0%
o
AEADOH o1 |»s weoas B3 30581 fH 1.526,19 | &S 132619
[T 1.325,19
BRUPD “A" - ENCARGOS SOCIALS
Facargos ") Vadar Menanl
o1 - PREVDENCIA SOCIAL 20,00% TR
o2 - sesusesc 1,00% its 10,58
o3 - SENALSENAC 1,00% RS 1328
i34 - INCIA 0.20% i 106
08 - SALAIIO EDUCACAD 1.00% ns fa N
PGTS B,00% e 104,02
7-RAT 2.00% ity 20,70
i - BERRAE 0,60 RS 7,85
TOTAL DO GRUPO “ Hs a0 ng et
GRUPO T
”.Q‘—rﬂ (%) Vador Mensal
“anns LI ns [TEE &
10 - Aunilis Deenga 1.39% 3 1843
11 - Licones Paternidadehlaternidids [T K 027
12 - Falins Loguis 0.58% s am
13+ Aculnste de Trabalbs 0.30% 11 437
14+ Awino Privin L% s £5.71
15 - 13" Salanic B,30% (i ] [ RLE
TOTAL 10 GRUTO m B 30,0 ] 310,10
ORUro *c*
Emcarge (%)] Valor Mennsl
10 - Aviso Privia Indenizads DaArs| 8 baT
17 - Indensagie Adicissal .00%) RS 104
18 - Indamizsgho Congph 4,00%| RS B30
TOTAL DO GRUPD s shgamg  soua
CRUPO D"
Escarges %) Walor Mevaal
18 - Incidsncin camulstive da Clrupa A" sshie o grups 13" BaTs]| RS (TN
TOTAL DO GRUPD 1 1400 | B8 Lid,10
AL DOS GRUPOS A, B, C.u D 1] s 07150 | BE ¥71.00

Abaaa Cos By [ aeOataCOEs | e
e Rl 0 BALS W CERTRG . ARSCAANER ELF & nE
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTAGOES LTDA

111 - VALOR TOTAL DE SALARID + ENCAROOS "1 1.206.60
TOTAL DE SALARIOS E ENCARGOS T
INSLIMOS —-srisanp
FARDAMENTO = -
EFrE
VALE TRANSPORTE i 84
|mENEFICIO ALMENTACAD o o
| ASSISTENCIA SOCIAL s 250
TREINAMENTO 55 200
|mmmml [t 4,08
[roraL W A|EE BN
B
(%) Valor Monssl
DESFESAS ADMOFERACIONAL anos)| B os. 10 | Ly 108,79
LUCRD [ [T | —
TOTAL DG RO _—;ﬂ_ 116,37 | B3 126,37
= SUBTOTAL ms amial| W 16121
o _AITO8
%) W ubar Slmmanl
155 n.oE%
COFINS 3,000
]P’l! 05%
[TOTAL DOS TRIBUTOS RS MIAG|R§_ 6146
VALOR MENSAL PALA 01(UIM) POSTO DE SERVICO [es— aemis | s 107267

i QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGQADD _|

O vaonaw |

MADULD 1 [coMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 132519
MODULO 2 loruwo -4 T AR
MODULD 3 |GRUPO “B° 1 218,10
Y MODULD 4 anLUro H$ 55,63
MODULD & GRUPD D~ i1 114,00
TOTAL DOS GRUPOS (0o D) [1¥] TLS0
MODULD & [TOTAL DR BALAIID K ENCARGOS ks 2. 504,69
MODULD 7 [INSUMOS W e, 1
MODULO § BDL it 11657
MODULD 8 [suntoraL B 17612
MODULO 10 frrmuros " B01,40
VALDR TOTAL DO EMPREGADOMES it
GQUANTIDADE DE PROFIBSIONALS
VALOR MENSAL DA PROPOSTA | ns 6.045.33

VALOR ANUAL DA FROPOSTA

ARACAJU! ~AGOSTO DE 2018.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PFHRHEOAD ELETRONICD 3382017

PROCESSO N* 024,202, 04836/2010-6

Superintenddneis Joral ds Compras Contralizndas - SOCCEEFLAG
DATA: 10MO2017T - 0900k

IN* DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL:

AND ACORDO/CONVENCAO/DISSIDIO COLETIVO:

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAD CONTRATUAL

ADICIONAL DE VALDR VALOR
CARGO QUANT| SALARIO HRA PHMBOLH o AL LINTTARIG TOTAL
—_— EXTHA 30%
CUIDADOR BOCIAL of |ms  Loupas | RS 46,13 RS 06,81 RE  13TL6E | R 1.a71,58
TOTAL 1 LaT1 A8
Ha LaTine
GRUMD "A" - ENCARGOS S0CLAIS
Encargos () Walor blensal
|o1 - PREVDENCLA SOCIAL +0,00% ES 4.
o2 - BESLSESD 1 s 1081
03 - SENAISENAC 1.00% s 1amn
104 - INCRA 0.20% - ] aLm
{08 - BALARIO EDUCAGAD 2,06 13 um
|6 - PaTs 800 s 108,72
Jor-mAT 3.00% s 41,38
fos - sEuRAR 0,80 s L)
[ ToTaL b0 GrUPO [ ] T Ry 6473
I'__ GHUPO *0°
| F— %) Valor Mensal
[oo - Ferias L% s 18338
10 + Aaxilie Dossgs 1.09% ns 10,06
11 - Licence PatermnladeMaternadade 0,00 143 oI
12 - Faluas Lagais 0, 28% 111 s
13 - Ackilone de Trabalba 0,59% s 48
b4 Avisa Prdvie 1.894% k3 26,61
15 - 13* Salixia 8,30% ns 114,38
TOTAL DO GRUPO _ RS 52094 RS 320,94
ORUTO *C~
Emcargos (%) Valor Mensal
16 - Aviss Privao Iadenido O.47%] HS 5,70
17 - Inibousieagho Adicisnal B3
18 - Indonisacto Complementar w| B3
TOTAL DO GRUPD 15 ] 61,7
GRUPD D"
HEncargus
1« Inchilewein cumulativn do Orupe "A" sbee o grope “8°
TOTAL D QRUPO Ky = lmse
AL DOS GRUPOS A, B, C, 0 D its i 906,44

ANEShs Lo BBy | SSSTATALSER TR
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA e
11 - VALOR TOTAL DE SALARIQ +» ENCARGOS R§ 217680
TOTAL DE SBALARIOS E ENCARGOS R 237699 | Bf —yl N
|l‘.NH1IHDﬂ Valor Menaal
|PaRDAMETOD RS 100
m ol - - 3 — i
VALE TIHANSPORTE ] 5 — l - —
MENEFICI0 ALIMENTACAD Ri 148,50
ASSISTENCLA SDCIAL .5 ] a8
AMENTO 8 ] 200
EXAMES ADM DM RE 100
AL (1] 200184 201
n.ni
4% ] Walor Memsal
DESFESAS ADM AOPERACIONAL woon| RS 10%0s [ B3 19315
LUCRD o40%| BS 1ea2 | B3 (L% F]
ITOTAL DO B.D.1 5 ] 1haAT | 3 113,47
SUBTOTAL RS 26orw|Es  resed
|y 08
(%) Valer Monsal
155 5.00%]
COFNS A00%
(s .Ga%,
froma s s i ) [—
VALOR MENSAL PARA 81{UM) POSTO DE SERVIQD ] RS 1841 } B3 _2eaTad

| QUADRD - RESUMO D0 CUSTO POR EMPREGADO |

VALOH (R

MODULO 1 ICOMPOSICAC DA REMUNERACAD 11 LA71.8%

MODULO 3 QRUPO *A° 5 BO4 51

MODULD 3 GRLUPO "B RS F20.54

MODULD 4 1GRUPO *C ] (TR ]

% MODULD 5 QRLUTO "I L 1iang
v AL DOS GRUPOS (A+B+C+N s 1,005, 46
MODULD ITOTAL DE SALARIO E ENCARGOS i ] 29780

MODULD T [NSLMOS [+ LA

MODULO S BOI Bt 113,47

MODULD 8 UBTOTAL E$ 4.608,30

MODULD 1o BUTOS B3 264,04

QUANTIDADE DE FROMSSIONALS L

VALOR MENSAL DA PROPOSTA E T3 8TTAL

VALDR ANUIAL DA PROPOSTA B3 THE 034 10
|

ARACAJU E AGOSTO DE 2018.
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ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTAGOES LTDA

f2uKora

Com. & Sarvigos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAD PRESENCIAL N* 8382017

PROCESSO N° 024.903. 04830720166

Superintondincia Goral do Compras Contralizadas - SGCC/SEFLAG
DATA: 14L0MNI016 - 09:00k

N* DE MESES DE EXECUCAOQ CONTRATUAL:

ANO ACORDO/CONVEN GAO/DISSIDIO COLETIVO:

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

l ADICIONAL Dt VALDI VALOR
CARGO UAN]  SALARIOD IMEALLIE LS UNITARIO TOTAL
0%
|
o de waporie 11 o1 |Rs s RS 462600 | RS 4 E2E50
~TOTAL ] [ S5 T
ns R0
HUFO “A" - ENCARGDS SOCIALS
Encargas L] Valor Mensal
01 - PREVDENCLA SOCLAL 000% S oI35
|02 - SESUSESC 150% it 48,40
- SENAVSENAD 1.00% & 4627
jod - INCRA o20% s B2
0t « SALARIO EDUCACAD 1.50% % j1aaT
|oa - FOTS B00% Rs 47016
0T - AT 1.00% s 138,41
los - SERRAE 0.00% T 17.7%
TOTAL DO GRUPO _ RS L7 L702.70
GRUTO "D*
Fpos (%] Valor Menssl
Farian LN s B14.08
10+ Anxilis Doesgn 130 i+ 411
11+ Licenca Paternidade®Maternidade 0.02% RS 5]
13+ Palias Lognis 0 1% s 1280
11 - Acidewte de Tralalba AN RE 1537
14 - Awise Peévio L84% it 8576
18+ 13* Saliria LaIw i LR
TOTAL DO GEUFO “ R’ losne i3 L 0nz.69
GRUPO (=
Encarges (%) Valor Menaal
1 - Awiso Prévio ndenisads 0.42%| ns 19,48
17 Indenisache Adiranmal 00a%] Ity 3,70
18 - Indenzescan Complementar d00n] B8 188,08
TOTAL DO GRUFO P DR [
GRUPO =D
Encargos (% )] Valor Menanl
10 - lscldesckn cumilaties do Grupe “A° slee o grapo "B B i3 37603
TOTAL D0 ORUMO BS Tog3jHE 37663
AL DOS GHUPOB A I8, C. e D Hu axm.ns | iy 137023

MO COM Y | SN ThG I LT
G BAANGE (i Rl N T SRR | DLF 4
[SLTIR E 5t SR S T RN TR S I L
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTAGCOES LTDA /\;P.S?‘w

[l - VALOE TOTAL DE SALARID + ENCARGOS RS A7A53S or e
| I %Lf
TOTAL DE SALARIOS E ENCARGOS Re ATEGAS R ATESN -
N Josnatr,
{insumos Viaor Munsal
[:;f}mm i 742
VALE TRANSPORTE I Nl (il
melcm ALIMENTACAD H$ 21780
| ASSISTENCIA SOCIAL [T 180
THEINAMENTC s 2,00
[EXAMES ADM/ DM i3 2.00
frcru.l. TR ) ___mam
B0
(%) Valur Menaal
ESPESAS ADMUOPERACIONAL s00n] BS 30073 | RS 360,73
||.um Gd0wmiRS D007 RE 3607
[FoTAL DO B.D1 -;“ WeA1|BE__ 39681
o~ SUBTOTAL R YT
Sirias ™
(%) Valor Mensal
135 500%
[comus L00%
1S 0.55%)
[TOTAL DOS TRIBUTGS B T Y
VALOR MENSAL PARA 01(UM) POSTO DE SERVICO | RS 1030664 | By 1030664
|vaLor HoRationEr |
MODULD 1 |COMPOSICAD DA REMUNERACAD RS 508296
MODULD 2 HLUPO “A° s 1LA70.53
b MODULD 3 GRLPD "B i+ [N
MODULD 4 Jeruro s 12878 ™
MODULO & |oruPo o K AT
TOTAL DOS GRUTDS (s BaCeD) RE 370043
MODULD & TOTAL DE SALARID E ENCARGOS i3 8.785.29
MODULO 1 INSUMOS s PRl
MODULO & [t (17 19681
MODULO 9 [SUBTOTAL RS B4 1512
MODULO 10 |riusirros m he182
VALDH TOTAL DO EMPREGADOMES 51 10, 90484
GIUANTIDADE DE PROFISSIONALS 04
VALDR MENSAL DA PROPOSTA s 1091893
VALOR ANUAL DA FROPOSTA RS 371.038.20

AR, SO SERY RO TR L D
hy WA ERRRCD W LA B TINTED - ARRCSALBR CHF SO
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Com. & Servigos
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAOQ PRESENCIAL N™ 338/2017

PROCESS0O N° 0242301, 0483630 16-6
SUPSFINLANNENEN SEFLL B8
Mrsmrens ot liead

DDATAS 140620010 - 0800k
° DE MESES DE EXBCUCAD CONTRATUAL -
ANO ACORDO/CONVENGAO/DISSIDIO COLETIVO

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

_ DADOS COMPLEMENTARES PARRA COMPOSICAQ DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA N
COMPOSICAD DA REMUNERACAO
| ADCIONAL ] VALOR VALOR
CARGO QUANT| SALARIO PERICULOSIDALE UNITARIO TOTAL
0%
— —
exirutiva [ o RE 26057 R Li7iem s 50815 | RS 5.8 56 |
r TOTAL [l | )
Its 5 0AE 8
GRUPO *A° - ENCARGOS SOCIALS
Encargas (1] Valor Mensnl
01 - FREVDENCIA BOCIAL 20.50% K§  1.016.09
|o2 - sEsusESC 180% M W
{0z - SEMMISENAC 1,00% BS 5043
o4 - INCIRA 020% BE 10,17
|05 - SALARIO KDUCACAD L30% RY 19707
|gl- PGTS A0 B 40004
for-max wo0% I
o8 - sEBRAR b 60% R 30,50
[ TOTAL DO GRUPO m B 1.879,59 B 1.870,83
GRUPD =B~
hﬂm (%) Vador Messal
arian 1L,01% fs 80472 —
10 Auxilis Doenga 1.30% s T8
11 Livenga Posmnsilade™ sbemidnde 002w RE 102
12+ Faliss Loguis 0.38% Ry 123
13 Acidesie de Trabalba %50 RS 16,77
14 - drino Privio 184% RS =am
18 - 139 Baliris A39% s ama
TOTAL DO GHUPO - R§ 118941 R3 _LI8ga
GRUPO 0~
Encargos 1% )] Valor Maiissl
18 + Awiso Prévio ladenada DAZ™| B3 2138
17« Indenisscho Addciosal e.08%| Ny 407
18 - Indenumachio Camplemenisr 00| RF o
TOTAL DO GRUPO B w2e72 ]y 228,73
GRUPD "B~
Encargus Valor Manss!
19 - Incidencin cumulntiva do Grups *A* ssbes & grapo 0" s amm
TOTAL DO GRUPO AWl ms anmimg 4ags
AL DOS GRUPOR A, D, C.e D [T T ) 1.702 43

dbmOih Ol BEWY F BON TACCEY L TIM
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA | N of {4
e vl
11 - VALOR TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS BE 750013 i
v.a07 T, a3
TOTAL DE SALARIOS B ENCAROOS Rs 7oonad | my 807, 1
INSUMOS Vil Msint
|FaRDAMENTD R¥ A60
EFTS R L5
VALE THANSPORTE L,
RENEFICIO ALIMENTACAD Bs 21780
ASSISTENCLA SOCIAL R
TIRETH AMENTO iE .00
EXAMES ADM/ DM ks .00
ITOTAL RS TINS6(|EE 0 IWLAS
B.OI
i%) W obsr Mensa|
DESPESAS ADM.OPERACIONAL A00% R DERAG | BE 213
LUCRO 04| RS 3291 | ES __32.9
TOTAL D0 DD i Gezoc [Ry 00 362,00
! SUBTOTAL RS Ssoo7o|Ry 839075
UTos P
(w) Vlsr Mesan|
195 5, 0%
COrFiNS 3,00
P (T
TOTAL DOS TRIBUTOS | RS B340 (EE s34
VALOE MENSAL PARA 01(0M) POSTO DE SERVIQO |rs pasazi|ms 240421
| GUADRO - RESIMD DO CUSTO POR EMPREGADO |
] T Y, ] vaonay ]
MODULD 1 COMPOSICAC DA REMUNERACAD 7] ALEEE 90
MODLULO 2 ORUPD "A It L7038
MODULD 3 GRUPO "B iy LOAT 55
MOSULD 4 |GRUPO "¢ e 508 41
N MODULO 5 GRUP 0 na ¥10.00
i+ CAL [0S GHUTOS (A D+0+ D) - ] ] r.u.-;’“"
MODULD & TOTAL DE SALARIO E ENCARGOS Y 195713
MODULD 7 INBUMOS HEY i8S
MODULO S Bol B 150 06
MODULD » [sunTOTAL B 30075
MODULD 10 |riumurros " BiLad
WVALOR TOTAL DO EMPREGADOMES Hy naod, B
NTIMADE DE FROFISSION AIS 1
VALOHE MENSAL DA PROPOSTA ns 040421

VALDN ANUAL D PROPOSTA

K3 | 12550, 52

Pt |

ARACAJUYS AGOSTO DE 2018
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Governo do Estado de Sergipe

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundagiio Renascer do Estado de Sergipe

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

: VALOR MENSAL | VALORMENSAL | y 41 R MENSAL
ESPECIFICACAO ANKORA AQUARIUS TRIMAX
Contratagéo de empresa especializada em fornecimento
de miio de obra, conforme projeto basico, para atender
as necessidades das unidades de medidas R$247.790,87 R$257.958.22 RS$310.522.33

socioeducativas e sede da Fundagiio Renascer do Estado

de Sergipe.

Aracaju, 04 de Setembro de 2018

Rosdinia
Diretora Administrativa Financeira
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Cioverno do Estado de Sergipe \Eﬂ‘y

Secretaria de Estado da Mulher, Incluslio, Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos
Fundagho Renascer do Estado de Sergipe

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Aracaju/SE, 05/09/2018
Processo: 024.202.00813/2018-4

Ao Setor de Licitagoes
Prezada,

Atendendo & solicitagdo, informamos abaixo a previsao orgamentaria
para Adicional de Periculosidade e Laudo de Avaliagdo da Empresa Ankora
Comercio e Servicos e Importagdes LTDA-ME, Contrato n® 02/2018 celebrado
com esta Fundagao.

Informamos que o empenho do processo dependera da indicagao
na cota orgamentaria pela diretoria competente.

08.122.0023 | 0016 0130000000 |
08.243.0011 1980 0130000000
Atenciosamente,
ALLL
Cristiane no Marques Menezes
Coordenadora da ASPLAN

R [ Comuto Garcin Moreno S8, conjunto Medict |, Baimo Luie, Amcaju-Sergipe, CEP 49048- 100
TEL (79 3219-2160/ FAX (73219-2114 E-mail: gabinctorenaiooy i ICTMISCET Sc g0y b
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Quarta-Feira, § de Setembro de 2018 - 121331 v3985-v02-p Gespdi CRISTIANE CAETAND MARGUES MENEZES  Ercerrar Sessdo (q)
:: Manu Principal (u] > Consulta Execuco Orcamentaria MeusFavoritos (x) ..~ (2]
Consulta Execucdo Orcamentaria i@
Unidade Gestora: | 242020 - RENASCER  *

Gestio: [24202 - RENASCER Exercicio: [z018 -

informagses da Célula

Estora: | 1K o I 1 Q

Fungao: | — Todes —

Sub-Fungso: | -~ Todos -

el | — W UL s —
Fonte de Recurse: [giagoooooo | o]

Nivel U Categoria Econbmicn © Grupo de Despesa © Modobdade de Aplicagho  Elemenio de Despesa |tem dis

Ordenacéo: [ Aqso M agne, . [Todos [ilbcakasrh |
&

X Céluta Orcamentiria m Sotpn Fmp— Crédito Disponivel
o 1.24202 08 122 0023.0016.0000.0130000000.3.3,90.00,00 0,00 0.00 0.00 241 950,03 -
o 1,24202 08, 126 0043.1560.0000 0130000000 4.4,50.00,00 0,00 0.00 0.00 42 000.00
£, 124202 08, 126.0043 1560 0000 0130000000 3 3,80 00,00 0,00 0.00 0.00 50.000,00
o 1.24202.08.243.0011 1975.0000,0130000000 4 4 90 00 00 0.00 0.00 0.00 500 000 00
£ 124202 08,243 0011 19750000 01300000003 3.90 00.00 0,00 0.00 0.00 350 000,00
o 124202 08.243.0011 19780000 (1130000000 3 3 60 00.00 0.00 0.00 0.00 22 000,00
~ 124202 08,243 0011 1678,0000,0130000000 4 4 80 00 00 0,00 0,00 0.00 0.00
¢ 1.24202 08,243 0011 1860.0000,0130000000 3 3 90 00.00 0.00 0.00 0.00 903 621,34
o 1.24202 08,243.0011. 1683 0000,0130000000 3.3 80.00 00 0,00 0.00 0.00 100.000.00
o 1.24202 08,243 0011, 1985 0000,0130000000 3 3 80 00 00 0,00 0.00 0.00 50.000,00

Totat 0.00 0,00 000 230857137

Registros 1-10 de 10
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusfio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO

DioSitam, pocs 06 finé e ibnoeto 1o leckeo T do ALt 16 18 Lat Complementar . ° 101 de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), a estimativa de impacto orgamentério-financeiro da contratagio pretendida
sobre a Previso de Repasse para o exercicio de 2018 em que ocorrerd a despesa decorrente da adequagio
financeira ao contrato 022018, cujo objeto é a contraglio de empresa para prestagio de servigos, com
o~ ‘Ntermediagio de mio de obra, nas unidades da Fundagio Renascer. Processo n® 024.202,00813/2018-3.

Fa

VEC X 100%

= ROF

= X%

IC — Indice de comprometimento orcamentdrio-financeiro da Despesa;
VEC — Valor Estimado da Contratacio p/ este exercicio;
ROF - Previsdo de Repasse Orgamentdrio-financeiro Anual relativo ao elemento de despesa.

R$ 247.790.87 X 100%
R3 230957137

IC= = 10,73%

Aracaju, 06 de setembro de 2018
ﬂ

ROSANIA
Diretora




GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO PCS 2018

Declaro, para s fins do disposto no inciso Il do Art. 16 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de
(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o Aumento de Despesa decorrente da adequagio financeira ao
contrato 02/2018, , cujo objeto € a contragio de empresa para prestagiio de servigos, com intermediacio de
mio de obra, nas unidades da Fundagiio Renascer, processo n® 024.202.00813/2018-3, tem adequagio
orgamentiria ¢ financeira com a lei Orgamentiria Anual do exercicio ¢ compativel com o Plano Plurianual
¢ com a Lei de Diretrizes Orgamentirias.

Aracaju, 06 de setembro de 2018

/
[ Jn”

WELLINGTON umw IRA MARQUES

Presidente da Fundagio r 4o Estado de Sergipe



GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos

Humanos
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO PCS 2018
ASSISTENTE DE
01 12 DEPARTAMENTO PESSOAL R$ 3.874,39 RS 46.492.68
02 02 AUXILIAR DE SERVICOS | RS 4.086,23 RS 8.172,46
03 02 TECNICO DE MANUTENCAO RS 4.543,01 RS 9.086,02
TECNICO DE SERVICOS
04 05 OPERACIONAIS RS 5.522,74 R$ 27.613,70
05 01 SECRETARIA EXECUTIVA 1 RS 8.649,22 RS 8.649,22
06 12 COPEIRA RS 2.762,58 RS 33.150,96
07 04 CUIDADOR SOCIAL RS 2.745,33 R% 10.981,32
08 05 CUIDADOR SOCIAL NOTURNO RS 2.999.43 RS 14.997.15
RECREADOR COM
09 01 INSALUBRIDADE RS 2.820,76 RS 2.820.76
AGENTE DE APOIO
10 05 OPERACIONAL RS 3.175,86 RS 1587930
RECREADOR COM
11 02 PERICULOSIDADE RS 3.022,67 RS 6.045,34
12 08 CUIDADOR SOCIAL RS 2.947.23 R% 23.577.84
13 03 TECNICO DE SUPORTE 11l R$ 10.306,64 RS 30.919.92
14 01 SECRETARIA EXECUTIVA 11 RS 9.404,21 RS 9.404,21
TOTAL RS 247.790,88
| 12 meses
| Todas as unidades operacionais e sede
| administrativa da Fundacio Renascer do
Estado de Sergipe
| O pagamento ocorrerd no prazo de 10 dias
contados a partir do recebimento pelo
| contratante de nota fiscal acompanhada das
| centiddes e comprovantes de pagamento dos
| tributos.

Aracaju, 06 de Setembro de 2018

WELLINGTON DANTASMANGUEIRA MARQUES
Presidente da Fundagiio o Estado de Sergipe



Governo do Estado de Sergipe
Secretarin de Estado da Mulher, da Inclusdo e Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos
Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

Termo Aditive ao Contrato n” 02/2018 que tem por
objeto a contratago de empresa especializada na
prestagio de servigo com intermediagiio de mio de obra,
celebrado entre a FUNDACAO RENASCER DO
ESTADO DE SERGIPE e a empresa ANKORA
COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA-
ME.

A FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade publica de direito
publico, com o CNPJ de n° 13.136.825/0001-80, sediada & Rua Dr. Canuto Garcia Mereno. s/n.
Conjunto Médici 1, nesta urbe, devidamente representada neste ato pelo seu Diretor Presidente
Wellington Dantas Mangueira Marques, inscrito no CPF sob n® 095.855.915-53, portador do RG
sob n° 116.890 SSP/SE, doravante denominado CONTRATANTE, ¢ a empresa ANKORA
COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA-ME, CNPJ n° 17.570.945/0001-41, sediada
na Rua Sfio Cristovio, n° 212, Ed. Jangada, Sala 205, cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, neste
ato representado pelo seu R@:senmme Legal Michael Oliveira dos Santos, doravante denominado
CONTRATADA, resolvem ‘0 presente Termo Aditivo, sujeitando-se as partes, is normas
disciplinares da Lei n° E:ﬁﬁﬁ ck: 2‘[ di: junlieﬂ: 1993, ¢ as seguintes clausulas:

l;gﬂﬁ o tem gomo objeto o reajuste dos pregos do Contrato n® 02/2018,
‘=DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 55,

CLAUSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE

O valor mensal do contrato, reajustado conforme adicional de periculosidade e
insalubridade ¢ de R 247.790,88 (duzentos ¢ quarenta e sete mil setecentos e noventa reais e
oitenta e oito centavos).

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/N — CONJ. MEDICI | - TELS (79) 3179-1552
CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAJU -SE



Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulber, da Inclusfio ¢ Assisténcin Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

Ficam ratificadas as demais clausulas e condicdes estabelecidas no contrato inicial,
firmado entre as partes.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em 03(trés) vias, de
igual forma e teor, na presenga de 02(duas) testemunhas, para que se produzam seus efeitos legais e
de direito.

Aracaju,  de de 2018.

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Diretor Presidente da Fundagdo Renascer

}.h-l"'lr_#h'
.
@J‘: - -E‘:
& HAEL/OLIVEIRA DOS SANTOS
) resentante Legal da empresa

s Wi
b

Testemunhas:

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/N — CONJ. MEDICI I - TELS (79) 3179-1552
CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAJU - SE
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ESTADO DE SERGIPE \ _}Q.
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

l"umu ldg )
Oficio n® 306/2018-RENASCER

Aracaju, 11 de setembro de 2018,

Ao limo. Sr.
Roberto Vasconcellos Lepletier
Superintendente Geral de Compras Centralizadas — SEPLAG

Assunto: ADITIVO AO CONTRATO NUMERO N°002/2018.

Senhor Superintendente,

Estamos reencaminhando a essa SEPLAG, o Processo para aditivo de n°
024.202.00813/2018-4, o qual tem por objeto o Termo Aditivo com a empresa Ankora,
para analise.

Informamos que foram anexados os documentos solicitados no Despacho
Motivado n°60/2018

Em precisando de esclarecimentos adicionais, acerca deste Processo,
indicamos a servidora Larissa Costa Lemos, do Setor de Contralos, que podera ser

contatada pelo e-mail: larissacosta.lemos@renascer.se.gov.br.
Sem mais para o momento, apresentamos protestos de consideragao.

Atenciosamente,

.-_:ﬂ.:- - f.- L rt*i-l'-w A
T

|
L]

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Diretor Presidente

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Con). Médici |
Cep: 49.048-100, Aracaju-5SE Fone; (79) 3219-2160 / 2118

eI - [wwmrenr Vel
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Com. & Servicos

A DIRETORA DO COMPRAS NET/SE
ATTT: Sr2. RUTHE

ANKORA COMERCIO SERVICO E IMPORTAGCOE LTDA ME, INSCRITA NO CNPJ:
17.570.945/0001-41, COM SEDE A RUA SAO CRITOVAO N°212, ED. JANAGADA, 2°
ANDAR, SALA 205, CENTRO-ARACAJU/SE

ILUSTRE AMIGA, ESTA PRESTADORA DE SERVICO VEM A PRESENCA DE VOSSA
SENHORIA REQUERER URGENCIA NO PEDIDO DE PERICULOSIDADE E INSALUBRIDADE
EM FAVOR PARCIALMENTE DOS FUNCIONARIOS LOTADOS NAS UNIDADES DA
FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE.

CONFORME EXIGENCIAS EDITALICIAS, ESTA CONTRATADA CONTRATOU A EMPRESA,
INGENSEG, A QUAL FORNECEU LALDO CONCLUINDO ONDE APONTA AO PROFISSIONAL
QUE TEM DIREITO AO BENEFICIO.

OCORRE QUE EM VIRTUDE DE INSATISFACAO POR PARTE DE ALGUNS FUNCIONARIOS,
05 MESMOS PRESTARAM DENUNCIA AO MINISTERIO DO TRABALHO RELATANDO A
FALTA DE PAGAMENTO DO REFERIDO BENEFICIO. O MINISTERIO PUBLICO NOTIFICOU
ESTA EMPRESA PARA QUE HA MESMA TOMASSE MEDIDAS PARA CONCLUIR O
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE/INSALUBRIDADE, INCLUIR PAGAMENTO DOS5
COLABORADORES CONFORME COPIA DE NOTIFICACAO EM ANEXO. EM RAZAO DA
NOTIFICACAO VENHO REQUERER DE VOSSA SENHORIA QUE PRIORIZE A ANALISE DO
PEDIDO FORMALIZADO, EVITANDO ASSIM QUE O MINISTERIO PUBLICO APLIQUE
QUALQUER TIPO DE PENALIDADE EM FAVOR DESTA EMPRESA,

ARACAJU/SE 30 DE AGOSTO DE 2018

\ :
ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA ME

Rua S3o Cristévio, 212, Ed. Jangada, 2° Andar, sala 205 — CENTRO —CEP: 49.010.909 -
ARACAJU — SE, CNPJ: 17.570.945/0001-41 — INSC. EST. 271417854 — TELEFONE:79 3211-4360
9 9885-2412 E-MAIL: ankora@oi.cam.br




MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradoria Reglonal do Trabalho da 20* Flegido - ARACAJU
3 A, Dem Uimyrard, T2 Cinurfpla ARACAILSE CEP 0521 - Fore | T AR W00
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NOTIFICACAO n.2 47917.2018

PROCEDIMENTO n.2 001136.2018.20.000/6

NOTICIANTE: IDENTIDADE SOB SIGILO :
INQUIRIDO: ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTAGOES LTDA

Ao(A) Senhor(a) representante legal da empresa ANKORA COMERCIO
SERVIGOS E IMPORTACOES LTDA (Nome Fantasia: PORTAL & CIA)

RUA SAO CRISTOVAO, N° 212, ED. JANGADA, APT. 205, CENTRO,
ARACAJUISE,

CEP 49010-308

NOTIFICACAO DE AUDIENCIA

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, pelo Exmo.
PROCURADOR DO TRABALHO que ao final subscreve, nos termos do art. 8°,
inciso VIl, da Lei Complementar n.° 7583, NOTIFICA Vossa Senhoria para
comparecer 4 audiéncia relativa ao procecimento em referéncia, designada para 0
dia13.09.2018. &s 10h, na sede desta Procuradoria, localizada na Av. Des.
Maynard, n 72, Cirurgia, ARACAJU/SE, CEP 49055-210, telefone (78)3226-9100,
com o intuito de que sejam prestados esclarecimentos sobre 08 fatos que Ihe foram
imputados, por meio das noticias de fato que seguem em anexo, e, em sendo o

caso, para que seja firmado Termo de Ajusie de Conduta perante o Ministério
Publico do Trabalho.

No ato da audiéncia, a empresa devera comparecer por meio de
seu(s) representante(s) legal(is) ou prepasto(s), munido(s) de documentos que
atribuam poderes especificos (estatuto/coniraio social, procuragao Com poderes
especificos) para, em sendo o caso, firmar Termo. de Ajuste de Conduta perante o
Ministério Plblico do Trabalho.

ARACAJU, 23 de agosto de 2018

(ASSINADO DIGITALMENTE)
Adson Souza do Nascimento
Procurador do Trabalho
PRT - 20* Regido
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradoria Regional do Trabalho da 20* Regido - ARACAJU
I e Dem. Maynard, 72 Clrurga  ARACAJLSE CEP 40088 10 Fcr [ 79 226 100

NOTICIA DE FATO 001136.2018.20.000/6

1 Informacgoes Basicas

1.1 Narragdo dos falos

Irregularidades Trabalhistas:

Denuncia que a empresa, que é uma prestadora de servigos, &,
vem praticando diversas irregularidades, a saber: 1) lodos ©s
empregados estdo ha 3 (irés) meses sem receber seus saldrios
(ndo receberam 0 pagamento dos salarios de maio, junho e ja
souberam que ndo ha previsao de receber o do més de julho); 2)
os empregados estao recebendo os valores referentes aos vales-
transporte e ticket s-alimentacao com atraso; 3) a empresa nao
paga adicional de periculosidade para 0s trabalhadores que
laboram na Fundagao Renascer do Estado de Sergipe.

Periodo da ocorréncia das irregularidades:
Ha 3 meses x

Onde isso acontece? (descreva com detalhes):
Nas localidades onde a empresa presta servigos

Numero estimado de trabalhadores  atingidos pelas
irregularidades:
Informagao sigilosa

Se for possivel identificar vs trabalhadcres prejudicados, informe
0s nomes:
Néo informado

Cargo ou Fungéo ocupados pelos trabaladores atingidos:
Informagéao sigilosa
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Wlthas pasTas FrmTay Pt (2 “Larissa Costa Lemos” <larssacosta.lemos@renascer.se.nov.bre )
Calva die et rada [6°] 1D 0l larisamraate lamasfranauras §e A e -
i Exclur Mower Imprimur Exporta Importar
ascurhos I - “Ruth Sena Silva® <ruthsera.silva@seplag.se.gov.br>
Erv iados Cata: 05/09/2018 12:38
Ui i“‘“"'“ et Revishe para Periculosidade/ Insalubridade - Fundacao Rensscer | Ankora.
Bom dia,

Estamas cienis @ providencianda & documentario solicitadal
Aft

Larimaa Costa Lamop
Fundacdo Renascer
Contratos|Licitagoes
(78) 3331-1288

Em 05002018 A 1200 noras. rulhasna silwiisopag. se.0ovDr ascrever
Bom diin

Sague em anexo o Despacho Motivado n" 642018 vsando esclarecimentos guanto 8o processo 1 024,202 0081320184 o qual trala de RevisAo contralual par ingsr;hn
de wrhas adcionas de Peiculosidade insalubridade unto a0 contreto Armado entre 8 Fundacio Renascer @ a empresa Ankora Comencio, Senigo & Impontacies LTDW ME
Para msones esciarecmentos, frmar contaty |usto & Genéncia Geral de Contratagoes. Centralizadas por mielo do telelons (79) 3326-2303

Atenoiosamenta,

Ruth Sena Silva

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD.
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS.

E-mal ruthsena silvai@seplag. se.gov.br

Talefone 79 3226-2323

hittps /lenpr 550 0. gov brisspressoail 1_2inoss pho 22
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GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAQ

DESPACHO MOTIVADO N° 64/2018
A ANKORA COMERCIO, SERVICO E IMPORTACOES LTDA ME,

Quanto ao processo 024.202.00813/2018-4 que trata do pedido de periculosidade
e insalubridade para categorias contratadas mediante o pregio 3382017, vimos responder ao

v0ss0 requerimento de urgéncia. cujo documenio consta anexado.

Ressaltamos que o processo fora recepcionado na Superintendéncia Geral de
Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG em 17/082018, porém, devido & insuficiéncia de
dados complementares quanto ao contrato, o mesmo fora devolvido em 24/08/2018 para a
Fundaglo Renascer através do Despacho Motivado n * 60/2018, em anexo, para que fossem
atendidas as recomendagdes insertas no art. 26 da Instrugdo Normativa Conjunta n® 001/2007 -

PGE/SEAD, solicitando a juntada dos seguintes documentos;
* O processo de contratagiio (Licitaglo) ¢ demais alteragdes (caso haja);
=  Todas as certiddes negativas da empresa atualizadas;
s  (Comprovante de Inscrigho e Situaglio Cadastral da Receita Federal da empresa;
» Declaracio de que a empresa ndo emprega menores de idade;
*  Autorizaglo do Ordenador de Despesas ¢ Justificativa;
* Declaragdio sobre Aumento de Despesas e Sobre o Impacto Or¢amentério;
*  Minuta do Termo Aditivo correspondente;
* Documento Comprobatdrio de Previsdo Or¢amentana (lgesp).

*  Nova Pesquisa de Mercado

Destacamos que o processo 2inda encontra-se na Fundag@o Renascer para a
devida instruglio processual, conforme indica o comprovante de tramitaglio do sistema “E-DOC™
nesta data. Apesar de constar nos autos o Laudo Técnico que atesta a obrigatoriedade sobre tais
verbas. destacamos que a documentaglo supracitada, além de atender & norma legal, é necessdria
para permitir a devida andlise da nova situagio contratual a partir desta Revislio,

Rua Duque de Caxias, 346 - Sao José, Aracaju/SE - Fone: (79) 3226-2202 / 2203 0]/

CEP: 49.015-320
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GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

Em tempo, aproveitamos 4 oportunidade para esclarecer que, 1o logo retornem os
autos, 0 processo seguird com andlise financeira desta SGCC para assegurar o novo montante
contratual apds a insergdo das verbas referenciadas com posterior remessa a andlise da
Procuradoria Geral do Estado — PGE para prosseguimento legal do presente feito. Contudo.
quaisquer esclarecimentos poderdo ser obtidos por meio do telefone (79) 3226-2333.

Aracaju, 05 de setembro de 2018.

Respeitosamente.

e Lins=
LUCIA MARIA OLIVEIRA MEDEIROS
Gerente-Gieral de Contratagtes Centralizadas'SEPLAG

Rua Duque de Caxias, 346 - Sao José, Aracaju/SE - Fone: (79) 3226-2202 / 2203
CEP: 49.015-320



Prncipal  Opcbes do Ususrio

DO - e s e ou Daturemne @ Pros s

Gerenciaments

Camide Entas Decymipnios Livies Posguiss Saacads Calss de Badga

B s R

acog

* Pesguisar
Downioacs
B Visuatigr
Fosaw o Trkmite
# Msgumic Documanio

Informsgdes & Vincules
& Adwionsr sos Fawios

Firn Bzeg o o A quevarsgmsto
Comentinog

Hiwtar loas
4., Hiswrico de Lesua
© Hiswrico ge Anesos

nnuw Canceiameanio

Dagdos

Pratacny

024202.0081 23018«

mnemadn  ANKORA COMERCIO SERVICOS E MPORTACOES LTDA ME
Apmaito:  ADICIONAL PERICULDSIDADE E MSALUBRINADE £ LALIDO DE AVMLIACAD

R S (e DA O A D TR L [ g
bl ] B O0C - Gty Tt drers e Dlocuswio o P
Too: COMUNICACAD MTEANA
Leraimecas: SETOR DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITACAD
feteator:  Sem delnais
inlak Lpeors.  FROTDOCOLD - RENAZCER
Capasivade Port  Gisemn Jsowmon Mechado Jumor &y
@ cote oc Crcio:  IWOR201A, 110867
ﬁ W 0ste g0 Documenty: 06022018 '
Pighas, 2
Bedrngr por Usulro?:  MBo
Restringr por Unidade?:  Nio
Sgin:  Ostensie - Padio
Endemcn Facn. Mo Definiga
Extsdo. Cofrein
Cessfrar®n’  Nio Classificadn
Tramikeis)
o — IEDLTEN b TTAE dha g
Dw: [MEPGADTER - DPY = WWEL L INWGT O CabTAS M ASGUTTS M ARCLES
Farn [REMASCER = COM PRASAKCITACAD]
Situscla: X oo recebide
Ve o6 Documemo: Concluiis
Motificer. Envvity: f Fecebisnpais 3
Tramie:
Fari ps mloemaghaes,
Enviado om - ITIORGEETE de 1322 h .'n
Dw: [RENASCER - PROTOCOL O] - Gidesn Juck 3.on Mechado Jumigr Alves
Para: IFREMASCTER - DT - WELL INGT 0N DARNTAS M ANGLIEIRA b ARGLIT

TR S g O o P O R e [




o U - e ElrtnGn D Dot rein & Pt

Fancetibdo am & J00STEU s 11T per WELLINGTON DANTAS MANGLERA ¥ ARDUES
Faum do Dequmento; Conckido

Matticar Evie: o Fecebimanio J{

Triemite;

Bas i Conhn cima ity & Prossbénse

Evdedain: EAGATOA e Ti0e Res
D |EPLAD - SOCC CEMAL] - nh Bers Bivs

Paim (FERAECER - PROTOGOOLY) « Gaderir Mosmon M sl sse f Bl
Fairblds em W TR ax V222 sir Odleon Jackaon Mikchads Jurior Alves

Fesa do Docwmenie Conoesis
Motificar Ewvie: of Smeabimenty 3

Trlenitn ;

Para inatruche processunl sonferme Despachn Motivacs n* G301 & paserin 18 yohectn pars swliag e nos b SOCC,

Weoilide aan HDETN0 = 1098 W
O [MMLAQ - BOGCCTORC] - demibys Tals fow Dimtos
Frra BEFLAD - SICCGEMAL] - Reth Brra S

Nz wobide wm o JBATET As 1120 pre Mumh Bena Sitew

Fass do Decurmentp’ Conclyide

S g ar Esuip® Recptmmenin 2

Trimia

Pt 3 g ot i,

n‘m“: REL L R o n
(= [HFPLAD - BOCE TN | - A0MS WAL (W BOAT A [ AR
Bare [SEPLAD - SOCCOGRECT - lepiber Teien oz Sorins
Fior carlridlns & HUCLIE de YR pao Janiter Teins dos Santes

Fanw g0 Decumente. Coebian

bt ifacar Evvin. " Fockbmwnto: X
Trifmite
Para s devides grovisencim.

R S g By A owiie dor At cre e L (1

OATTE =D Garwwiane ki ireen o Donursees o Procses
Extncc egisiros 1@ % on 12 regeiro)s) encontacols) Wostras maks rugstros
Anewaln)
Noma o Anwupds em 8 Demscrwfine
ﬁ\. A Ll e L] LE + oty

N e 061 .o & ORfIuc 8 e (01 palt

A Afesg_O0dpdr OB HE ALY Anwe 07 puf

& Arewn_005.p00 1 T by 00 b e
Documentos Vinculedos

Wimere  Prolocoio Assunis

gy 47208

B P ADICIONAL DF FENCULOSIDATE £ INSALUBRIDABE ACS AMCONATIOS

CONTRATOS PELA L

Maontrar Todos.

i

*ife i

EE]




25107018 Exgraass 36 gipe [Expresso had| )

Mimhay pasta Enviado par: (8 nynnors® ‘Fl.l'l.-ilm_ﬂbl-tum.hr: ——
Caiva de entrada [] De:{# RPN — -
(B e iner  mponis
Ervv sy Data 02/10,/2018 13:43
Lineia ‘-‘“”"'“ RELACAC DE QUANTITATIVOS E SETORES
Anguos

relagio o= quantitativos & setores fundsglo renasar doca [I6 KE)

Boa tarde segue em anexo a relagso de quantitativos & satores ref 80 contrato da Fundagao para andamento no processe da penculos|dade e insalubridade,
Faur confirmar recatimenta!

Michasl Oinesra Santos
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RELAGAO DE FUNCIONARIOS CONTRATADOSIATIVOS

[ CARGO/FUNGAO QUANTIDADE SETOR
04 CENAM

] 04 usiP
0z UNIFEM

o2 CASE

CENAM
[1] CASE
o PROTOCOLO
(1] GABINETE
0 UNIFEM
o GABINETE
o1 D5P
0 ASPLAN
01 CASE
o1 DIROP
a2 on
02 CENAM

m

01 oSM

] CONTABILIDADE

[i}] ALMONARIFADD

0 osP ==

RUA SAQ CRISTOVAD,212 - EDF. JANGADA, 22 ANDAR, 5/205 — CENTRO ~CEP: 49.017.909 —
ARACAJU — SE, CNPJ: 17.570.945/0001-41 - INSC. EST. 271417854 — TELEFONE:79 3044-5414
99885-2412 E-MAIL: ankora@oi.com.br.
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o COJUR
| 1 | TECNICO DE SUPORTE il ]_" o AI
2
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i I S LS om

*Total geral de funcionarios
contratados em atividade 57 (cinquenta e sete)

*Total geral de funcionarios
licitados 63(sessenta e trés )

* Total de vagas disponiveis 06
(sei).

RUA SAO CRISTOVAQ,212 - EDF. JANGADA, 22 ANDAR, S/205 - CENTRO —CEP: 49.017.909 -
ARACAJU — SE, CNPJ: 17.570,945/0001-41 — INSC. EST. 271417854 — TELEFONE:79 3044-5414

9 9885-2412 E-MAIL: ankora@oi.com. br.
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Mnhit P {Ervinds por O < arissa Costa Lemos” <larissacosta.lemosSrenascer.se.gov.br>
Caixa de entrada |1.7] !-D: m Ve bms e mdbe Itﬂnqﬂrnlqr-r ey e
xChuir Moy er Imprimiir ®portar I partag
Rastunhes po ruthsena.silva@seplag.se.gov. br
Engisdag Ciaka; o%/10/ 2018 11:09
Likies ASEUND Solicitagdo de Informacdes sobre o Contrata 02/2018,
Rngxon
FOLHA ANKORA 002018 - ATIVOS .docx (15 KB )
Bom dia Ruth,

Canforme sdlicitado acerca do processo 024,202 00813/2018-4 que trata da Rewsao para inclusdo das verbas ce Periculosidade & insalubridade no contratn 02/2018 anundo
do Pregho Eletrinico n* J38/2017, segue &m anexo, planiha contends o8 respectives cargos qué terlo drello

At

Larissza Costa Lemos
Fundagas Renascer
Contratos|Licitacdes
(79) 3231-1288

——— Mersagem encaminhads ——

De: “Cnatiane Castano Marques Menezes® <cnstiane castanodirenasces se.gov b
Data: 0(9/10/2018 10.08

Assunio: ANCORA - PROCESS0 DE PERICULOSIDADE

Para: "Lanssa Costa Lemos” <lanssacosta lemosfivenascar e gov be>

Prezada Lanssa:

Apss entendimento com o Presidente. encaminho Relacio de Cargos que terfio dirsito ao Adicionsl de Pericudosidade,
Adt

Cratimne Caatiano Migues Meneros
Coordenadora da ASPLAN

Fundacho Renascer do Estado os Sengipe
Contatos {79)3216-2203 / 999231014

ittpes Sfaxpresso se gov by espressobdal 1_2inde php 22



EMPRESA ANKORA COMERCIO E IMPORTAGAQ LTDA - CNPJ 17.570.945/0001-41 - LISTA DE FUNCIONARIOS A
_.F._-;mnﬂﬂﬁmﬁm s E
MORARID DLUPADAS
01 | COPERA 12236 1
EVANICE GOMES DA SILVA COFEIRA USiP SIM NAD
GIRLEIDE DOS SANTOS COPEIRA USiP SiM NAD
JOELMA DO SACHAMENTO SANTOS COPEIRA LINIEEM 5 NAD
JOSEFA FRANCISCA DOS SANTOS COPEIRA Usip SiM NAD
LUCICLE DE S0UZA COPEIRA CENAM SIM NAD
LUCIENE BANTOS SOUZA COPEIRA CENAM 51 NAD
MARLA APARECIDA B. OLIVEIRA COPEIRA UNIFEM SIM NAD
MAFRIA DE FATIMA FONTES SAN COPEIRA CASE 5i NAD
MARIA DE JESUS PER DA SAVA COPEIRA CASE SIM _ NhD |
|| ROIWEIRE SANTOSMARTS | coptima | USE i MAD
|| VALERIA CANDIDA DOS SANTOS COPEIRA CENAM Sim NAD
32 | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12136 1
| ANR LUCIA SDUZA SILVA CLAD SOC DIURND | CEMEC NAD Si
| ALMIR OF JESUS MELD CLHD 50C DIURND | USPPORTD NAD SiM
ELINETE DIAS DOS SANTOS LIMA CAID SOC DIURNO | CEMEC NAO 1M
GEORGIA CRISTINE BEZ BARSOSA CUIDSOC DIURND! |  USPPOSTD | _ NAo SiM
|| JAQUELINE DEIZE DE ANDRADE SANTOS CUND SOC DIURND 1 usIP B 1M NAD
|| JUCICLEIDE FERREIRA DOS SANT LD SOC DIUAND | CEMEC nAD SIM
MARCIA MATOS MAIA CLUID SOC DILRND 1 CEMEC NAD S
MARIA JOSE SILVA DOS SANTOS CLAD SOC DIUANO | CEMEC NAC 1M
MARY JANE SILVA SANTOS CLID SOC DIURNO § USFPOSTD NAD SiM
MEYJECLAN SILVA MELD CUID SOC DIUANG | SED POST NAC SIM
SILVANIA ARBLUO DANTAS CLID SOC DILRNO | CEMEC NAD SIM
03 | CUIDADOR SOCIAL NOTURNO i1 1I%36 [i']
ANACLAUDIA GOUVEMDASILVA | CUIDSOCNOTURN |  CEMEC | NAD S
ANTONIO BATISTA SANTOS CUID 50C NOTUR i CEMEC NAD SIM
MARIA EURIDES DOS SAN, NETA CUID 50C NOTUR I CEMEC NAD SIM
SILVANIA VIANA SOARES CUID S0C MOTUR I CEMEC NAD S1M
04 | RECREADOR “ 02
PAULD FERREIRA DA SILVA RECREADOR CENAMUSS i NAQ
ROBSON DE DLIVEIRA RIBEIRD RECREADOR CEMEC NAD i
os APOIO OPERACIONAL o 04
GUIL haa 10 MELD AG APOID OPER. CAsEll Sin NAD
|| HENRIQUE MATHELS SILVA ROCHA SCP AG APDIO DPER, PROTOCOL NAD NAD
|| REGILA DAYANA OLIVEIRA SANTCS AG APOIO OPER. CENAM | sM | MAD
ROGINE TE SANTANA 0A COSTA AG APDIO OPER, CAGE SiM NAGD
| 06 | ASSIST DEPTO PESSOAL 4 10
ANDERSON MEGSIAS SANTOS ASSIS DEP PESSOAL Bl S1M NAO
| CRISTIANE RIBEIRO DOS SANTOS - CP ASSIS DEP PESSOAL oROP NAD NAD
JGOR VAGNER VIEIRA SANTOS ASSIS DEP PESSOAL Usip — Sim NAG
KAMILLA FERREIRA RIBEIRD" ASSIS DEP PESSOML UNIFEM 518 MAL
LIDERVAL DE CARVALHO PESSOA FILHD ASSIS DEP PESSOML CASE J SIM NAD
PALILD GHOVANI SANTOS BORIGES ALSIS DEP PESSOAL ol SIM NAD
PALILO ROBERTO SILVA PINAD ASSI5 DEP PESSOAL GABNETE NAD NAD
SHEILA SANTOS SOUTA ASHIS DEF PESSOAL [ 1T win NAD
| SUYANE MORAIS ALMEDA | ASSIS DEP PESSOAL | AGPLAN NAD NAD
THIAGO ROCHA RODRIGUES SANTANA ALEIS DEP PESSOAL CENAM Sihd NAD
07 | AUNILIAR SERVICOS | ” 4 02
ANA EULICLEIA DE 54 LiMA® SCP ALIX SERVICOS | COUUR NAD NAD
SIDCLEY LURZ DOS SANTOS - 0P ALIX SERVICDS | USiF T s5IM NAD
08 | TECNICO EM 44 02
FELIPE ALCANTARR ALHO TEC EM MANUT LISIP NAD NAD
GUSTRVD MOURA DE SANTANA TEC EM MANUT CONTAB NAD NA&D
09 | AUX. TEC. DE SERV.OPERAC. “ L]
ELLEN MAYARA PEREIRA DA SILVA AL TEC DE SERY OF CONTRATOS NAC WAD
LAIS ANDRADE NASCIMENTOC AU TEC DE SERY OP DsM MAD MAD
MARIA CONCEIGAD O NABC. AL TEC DI SIRY OF DER nho MAD
TATIANE BARBOZA DE SOUZA AU TEC DE SERV OP CONTAR NAC NAQ
TERESA CRISTINA SAN DE JESUS ALix TEC DF SRV O ALNION, wha NAD
10 | SECRETARIA EXECUTIVA | 44 o
TIAGO SOUZA BARRETO SEC EXECUTIVA | DSAA SIM NAO
i1 | SECRETARIA EXECUTIVA Il a8 [ —
GIDEON JACKSON MACHADD A R SEC EXEC U DSM_ NAO NAD
HELINO 5ILVA DE OLIVEIRA SEC EXEC COJUR HAQ NAD
| MONICA BARROS CANDIA SEC EXEC I =] NAD NAD
12 | TECMICD DE SUPDRTE i [T a1
| JOSE WILTON SANTOS JUNIOR TEC DE SUP il om A NAG
KX 58 AN 0NN
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Mhnkay pastan | Envindo por D[..u'".. Costa Lamos” <iarissacosta.demosd rensscer.se.gov.br>
cll‘“' d* .m "" ll : . DE E inrissarasta lamasfranaarnr ao anw he
p— Exclur Haowen Lmprimir Empartar lmporiar
B M “Ruth Sena Silva™ < na.silvaiiseplag.se.gov.br>
Env ladas |Data 18/10/2018 12:34
1
Lixeim jhssunio Re: 1° Termo Aditive ae contrate 02/2018 |
Boa Tarde Ruth

Desculpa a demors em responde-la, estamos sobrecamegados com as demandas da nova unidada

Noa foi ofentado que o8 carged em aberto sajam colocades com penculosidade, pois estamos nas etapas finas para athar a now unidade CASEISOCORRO, e
proneneimente, o pessoal contratado exencerd suas afnidades 13

Cuante aos dols da DT, & planing fo equivocads. cles nilo possuem dinste a penoulosidacs.

Alt,

Larigss Costa Leanos
Fundacdo Renascer
Contratos|Licitagdes
(79) 3231-1288

Em 181072018 &s 0B 1T horas, ruthsena. siaf@seplag se gov. br escreveu
Biom dia.

Segue O UG &M anéxo para cvalacio com a nocessdade do fratarmos sobre essa projegio Snanceirn para o contrato 02/2018. Pam tanto. podemos firmar contato
telefinico (3226 2299 ou 3226 2333) ou, se prefenr, pode comparecer 8 SGOCL/SEPLAG pam os devdos ajusies.

Alencicsaments,

Ruth Sana Sitva

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAOD.
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS,

E-mad. ruthsena.silva@seplag.se.gov.br

Telelone 79 3226-2323

hitps fexpresso se gov briespressolial 1_2inde php
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Aracaju, 25 de outubro de 2018,
A Sun Exceléneia o Senhor
WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES

Diretor-Presidente da Fundagiio Renascer do Estado de Sergipe
Aracaju - SE

Assunto; 1" Termo Aditivo ao Contrato n® 02/2018,

Senhor Diretor-Presidente,

Estamos enviando o Processo n®. 024,202.00813/2018-4, cujo objeto ¢ a Revisio
referente ao contrato supramencionado. firmado entre a Fundagio Renascer do Estado de Sergipe
¢ a Empresa ANKORA Comercio, Servigos ¢ Importagio LTDA, alusive & prestagio dos
servigos de mio de obra para atender as necessidades da Sede ¢ das Unidades Socioeducativas
integrantes desta Fundagio em razio da averbagio dos Adicionais de  Insalubridade e
Penculosidade.

Cabe ressaltar, primeiramente, gque a empresa requereu a inclusio destas verbas,
com fulcro na NR 16 do Ministério do Trabalho, mediante apresentagio de Laudo de Avaliagio
de  Insalubridade ¢ Penculosidade, 1. 46/65 Diante da necessidade de  informagoes
complementares. firmamos diversos contatos. conforme documentos anexos as fls. 221/234, no
intuito de verificar o organograma contratual, o qual sofrerd interferéncias quanto a distribuigio
de postos nas Unidades de prestagio envolvidas. Neste interim, destacamos ainda que a empresa
solicitou urgéneia devido a citagio em demanda judicial, segundo notificagio apensada ds
15.223/225.

De posse dessas informagies, esta Superintendéncia teve o cudado de caleular
todos o8 valores Tormecidos pela contratada, o gue resultou na produgio das planilhas de custo
recomendadas (em anexo). Neste segummento, salientamos que tor considerado o Laudo Tecnico
emitido pela empresa INGENSEG, o que garantiu a apropriagio dos adicionais solicitados: bem

como os relatorios de funcionanos emitidos pela Fundagio. o gue ensejou na correta distribuicio

Fua Dugue de Caxtas, 346, bairmo: Sao Jose - CEP; 49015320 - Aracaju - SE
Tel: (07913226-2200 - Fax: (079)3214-0306 www.seplag.se.govbr

e IWMT - I ool



o=
+‘.'
=

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Pagena Ik 4
dos postos pelas unidades de atagio.

Doravante, foi possivel elaborar um mapa de Insalubridade ¢ Periculosidade, para
venlicar onde constam postos de trabalho sobre cada uma dessas siglas. Ainda preparamos um
Resumo de Funcionirios por Unidade. no gual hstamos os contratados, suas categorias, local de
trabalho ¢ respectivos valores. Disponibilizamos também os resumos de funciondrios por postos:
em atividades, vagos ¢ o tolal consolidado, bem como as planithas de custo detalhadas por
categoria,

Em alusdo is andlises financeiras, constatamos algumas alteragies que superam os
objetivos desta Revisdo. Em todas as plunilhas detalhadas, observamos que os encargos sociais
sofreram acréscimos em seus percentuais sem justificativa especilica ¢, por ndo se tratar de
objeto pars o Termo em comento, aplicamos os percentuats encontrados na planilha proposta, a
qual fora contratada mediante lientagdo (PE338/2017) ¢ que se encontra em vigéncia contratual.

Ademais. no posto de copeira, percebemos que houve a modificagio do salinio
base., bem como, idemificamos lapsos no cilculo da hora extra (feriado). itens que foram
devidamente sanados em nosso computo. Ainda verificamos que a proposta ndo contemplava a
odos os posios segundo a4 nova configuragio (conmvsem penculosidade/nsalubnidade), de
maneira que produzimos planilhas de recomendacio dos valores apurados para todos 0s cargos
eim contrapartidia do proposto,

Contudo, apesar do pedido de contratagdo, 11, 217, imcialmente ter grafado a soma
mensal de RS 247.790.88 para este adimivo, apos as tratativas junto 4 EntdadeEmpresa,
venlicamos que o valor proposto pelas Ankora passou a ser de RS 243.966,93. para o gual

52 por més. Sendo consideradas para alteragdo deste
aditivo apenas a insergdo da penculosidade/ insalubndade. conforme o caso.

Niio obstante, ¢ imprescindivel afirmar que tais valores nio sio mandatorios, Nio
ha qualquer obrigagio de o orgio/entidade contratante acata-los. Muito menos, cabe a esta
Superintendéncia negociar com o contratado, quando os valores propostos por ele divergem
dagueles por nos produados. Portanto, serd de inteira responsabilidade do Orgio/entidade

contratante o adogio dos novos custos comtratuais, sob o risco de incorrer em caso de

Rua Dugque de Caxias, 346, bairro; Sho Jose - CEP; 49015-320 - Aracaju - SE
Tel: (079)3226-2200 - Fax: (07913214-0306 www, soplag.se.gov.bs
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Plyinia ¥ de 3

malversagio da verba publica.

Diante disso, a orientagio desta Supenntendéncia foi por majorar 0s Ccustos
justificadamente  comprovados,  concemente 4 admissio  dos  Adicionais  de
Periculosidade/Insalubridade. Quanto as demais  alteragdes  perecbidas, essas ndo  foram
agregadas devido a ndo constarem no objeto desta Revisio, impedindo-nos, assim, de qualquer
manifestaciio neste sentido. Entretanto, caso haja comprovado desequilibrio financeiro por outras
naturezas nio alcancadas neste Termo, sugerimos que sejam formalizados pedidos especificos
para esses objetos em novos aditivos.

Apos efetuar a andlise da instrugdo processual, de acordo com a Lei de Licitagdes
¢ com Instrugiio Normativa Conjunta PGE'SEAD n” 012007, Esta Superintendéneia verificou
que foi acostada sos autos toda a documentagio pertinente a esse Aditive. Entretanto, ¢
conveniente alterar a minuia contratual de modo a identifica-la como 1" Termo Aditive ao
Contrato n® 02/2018. sendo necessaria tambeém a correcio do objeto na Clausula Primeira, que
deve  ser  deserito como  Revisio  Contratual  para  insergio  dos  Adicionais  de
Periculosidade/Insalubridade, inclusive, alterando o Cliusula Scgunda para a devida
apropriagio do valor spurado. Por fim, atentamos pars que seja assegurado o direito a futuros
recquilibrios econdmico-financeiro,

Destarte, em vista do exposto, encaminhamos o termo adilivo em epigrale (em
dois volumes) ¢ em anexo o processo de numero 024 20204836/ 2016-6 (em cinco volumes),

totalizando scte volumes para as devidas providéncias, visando ao prosseguimento legal do feito.

Ao 56y o Lovfieton
par&haph -

Respertosamente,

Roberto Visconcellos  Lepletier
Superintendente Geral de Compras Centralizadas

fua Duque de Caxias, 346, bairro: Sao José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE
Tel: (079)3726-2200 - Fax: (079)3714-0306 www.seplag.se.gov.br
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FUNDAGAD RENASCER - ANKORA COM. SERV. E IMPORTACOES LTDA

PROCESSO 024.202 0081 3/2018-4
REVISAD AD CONTRATO 0272018 - INSALUBRIDADEPERICULOSIDADE
A i lictda | | Vagos | alocada | 3 CENAM | CEMEC | DSAA | UNIFEM :
[Copeira (Peric.) 12 [ 11 4 [P
Social Drsno (Insalub.) 1 : u [ 1|
! Social Diemo (peric.) 1 4 | P |
Social Nowrmo (Insal ) 5 1 4 4 7 |
|Recreador  Insalubndade | % " 5 1 1 |
Revtcador (Penculosidade ) 1 P |
AgieApow Operacional 5 | 4 1 El
Agte. Apolo Operacional (Peric ) 2 1 | P
Assitente Dipin. Pessoal 12 2 10 ] 5 |
Assitenie Dpio. Pessoal iPenc. ) 1 [ [ i 3
e 2 0 2 1 B
Auxi de servigos | (Peric.) 1 | P |
ec. Manutencio 2 0 F 1 =3
ux. Téc. de Serv, Operacionais 5 0 5 i | 5
Secretana Executiva | (Peric.) 1 0 1 1 P |
Executiva [1 3 ] 3 3 E3
porte M1 | 0 1 i B3
sl w1l s i T
S BT E RSE1 3
'LEGENDA :
Postos em atividade Periculmidade Sem incidéncia neste bocal
Postos vagos Insalubeiidade Sem incidéncia total

Rua Dugue de Caxias, 346 - Sho Joss, Arcaju/SE - Fone. (79) 1226-2202 / 2203
FUNDAGAD RENASCER CEP: 49.015-320
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FUNDACAD RENASCER - ANKORA COM. SERV. E IMPORTACOES LTDA
PROCESSO 024202008 1| V20184
REVISAD AD CONTRATO 02/2018 - INSALUBRIDADEPER ICULOSIDADE
e T T RELACAO - FUNCIONARIOS PORUNIDADE
ol W e e I"‘ﬁ. .
‘#[.-J ey g; ‘E““‘ﬁ
s 12 Ims2ens0] 11 [ms  wosase] 1 [Rs  reaim
1M WAL
M mAT)
M A
RN ki p
SEM A
SiM WAD
S mAD
SIM T
LY LT
M NAD
s AL
LYY Ay
!n-- n b
" S 2omrr| 8 [ms  jaoang0 I Ims 28082
o SIM
SIM AL
) sl
ST T
M e
ko ]
ko S
WD STM
[ wAD
S T
NAD ST
M )
2 1 5 lesassisol 4
L R3S 105000 I es 1w
wAD SIM
LT S0
Pk LT
WAD ST
BN Sk
| H — | RS 26800.13 !
x ss2emw] | Ims  2spw] 7 | sew
frrrem da Siiva CENAMUSIF] ST WAD
| T — CEMEC mki SIM
l VAGO . SiM ~aa
RS 2417, 1 2417,
% = f : nm_ﬁ o T T e T
Slatteom | Meks CASE Il Slkt L]
[icorigue Mashwws Sibvs Rocha SCF | PROTOCOLD| | Wkt [T
Dhayams [Mivrarn Samcs CENAM s kil
T CASE s [T
| VAL [ ks
Rus Dugue de Caxias, 346 - Sio Josd, AracajuSE - Fone, (79) 1220-2202 / 2203 AMKCIFA
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FUNDACAD RENASCER - ANKORA COM. SERV, E IMPORTACOES LTDA
FROCESSO (024 202 008 | 20184
REVISAD AD CONTRATO 022018 -
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- 5 RS 411
“luyars Proves da Sibva CONTRATOS]  mio AD e e L
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GOVERNO DE SERGIPE ‘)ﬂ
SECHETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GE€STAD

H.,nln“
FUNDACAO RENASCER - CONTRATO 0272018 - ANKORA COM. SERV. E IMPORTACOES LTDA
PROCESSO 024.202.00813/2018-4
REVISAQO - INSALUBRIDADEPERICULOSIDADE

{Copeira (Peric.) . RS 2 RS 29.068,56
12 4 2.745.33 10.981.30 6 |RS 261606 | RS 1569638
7 * RS 19.217.28 S |RS 280822 [RS  14.041,10
s 4 [RS 299943 [RS 1199771 4 |RS 285790 |RS 1143160
imgm; R 1_|RS 282076 /RS 282076 | _|RS 2690.15|RS 269015
Recreador (Periculosidade) ! + R§ 282076 | |RS 288232|RS 288232
[Agte. Apoio Operacional | s - - - 1_|RS 241754 RS 241754
|Agte. Apoio Operacional (Peric.) 4 |RS 317586 [RS 1270346 3 |RS 302809 RS 9.08428
Assitente Dpto. Pessoal 12 - - - 6 |RS 291807 |RS 17.508.40
Assitente Dpto. Pessoal (Peric.) 10 |RS 387439 [RS 3874389 4 |RS 368530 [ RS  14.741,21
Auxi de servigos | " - - - |_|RS 307206 | RS  3.072,06
Auxi de servigos | (Peric.) 2 |RS 408623 [RS 817246 I _|RS 388648 |RS  3.886.4%
Tec. Manutenglio 2 2 |RS 454301 [RS  9.086,02 2 |RS 340289 [RS 680578
Aux. Téc. de Serv. Operacionais | 5§ 5 |RS 552274|R§ 2761368 S |RS 411250 RS 2056251 |
Secretaria Executiva | (Peric.) 1 I _|RS 564922 | RS | _|RS 823552|RS 823552
Secretaria Executiva Il 3 3 |RS 940421 [ RS 3 |RS 762782 [RS 2288346

Téc. Sug 1 I _|RS 1030664 | RS | _|RS 8.982
s 33 ] B 266372138 | B wasm)

+ T =nlo houve planilha proposta somente a quantidade de funciondrios ativos, axsim foi usado o valor unitirio proposto de categoria semelhante
parn chegar a0 valor mensal proposto,
* = = nlio houve proposta/recomendagilo para essa calegoria

Rua Dugue de Caxias, 346 - Sho Jossd, Aracaju/BE - Fone: (79) 3226-2202 / 2203
FUNDAGAC RENASCER CEP: 48.015-320 24102018



SECAETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E AD

ig, 200
FUNDACAO RENASCER - CONTRATO 0272018 - ANKORA COM. SERV. E IMPORTACOES LTDA
PROCESSO 024.202.0081 V20184
REVISAO - INSALUBRIDADEPERICULOSIDADE
'DE FUNCIONARIOS - POSTOS VAGOS
1 |RS WI RS 2 642,60
3 0 IRS 261606 | RS -
RS 1 IS 2 RS 2.808,22
RS 0 [RS 285790 RS .
1 |RS 305007 [RS 1.050,07
R 0 |RS 269015]|RS -
+ R$ 282076 1_IRS 288232|RS 28R %2
= - 0 IRS 241754 RS -
RS 117586 [RS 317586 I IRS 302809 [ RS 3.028.09
Assitente Dpto. Pessoal 1 . . . 0 [RS 291807 [RS -
Assitente Dpto. Pessoal (Peric.) 2 |RS IR4W|RS 774878 2 |RS 168530 | RS 7.370,60
Auxi de servigos | m . . - 0 |RS 3107206 | RS -
Auxi de servicos | (Peric.) - 0 |RS 408623 [ RS - 0 |RS 388648 | RS .
cc. Manutenglo 2 0 |RS 454301 [RS . 0 |RS 340289 | RS -
Aux. Téc. de Serv, Operacionais 5 0 |RS 552274 | RS 0 |R§ 411250 RS -
Secretaria Executiva I (Peric.) 1 0 _|RS 8.6490.22 | RS 0 |RS 823552 [RS -
Sccretaria Exccutiva I1 3 0 |RS 94042] [RS 0 |RS 762782 | RS -
Téc. [0} 1 0_IRS _10.306,64 | RS - D [R§ & RS -
] 3 I ST 5

« T =niio houve planilha proposta somente a quantidade de funclondrios atives, assim fol usado o valor unitério proposto de categoria semelhante
para chegar ao valor mensal proposto.
* = =nio houve proposta/recomendagiio para essa categoria

mmumm-ma.m&m::mm:m
FUNDAGAQ RENASCER CEP: 49.015-320




) GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAD

Pig, nuny
FUNDACAQ RENASCER - CONTRATO 02/2018 - ANKORA COM. SERV. E IMPORTACOES LTDA
PROCESSO 024.202.00813/2018-4
REVISAO - INSALUBRIDADEPERICULOSIDADE
RESUMO DE FUNCIONARIOS - TOTAL
[ mm E - :-qun |

[Copeira (Peric.) 12 12 |RS 276258 |RS 33,150,97 12 |R$ 264260[RS 3171115
i 172 4 |RS 274533[RS 1098130 6 |RS 261606 RS 1569638
8 * RS  21.962,60 6 |RS 280822|RS 1684932
. 5 S |RS 2999431 RS 1459714 4 |RS 285790 |RS 1143160
uidador Social Noturno (Peric.) - . - 1 _[RS 305007 | RS 3.050,07
[Recreador (Insalubridade ) 3 | |RS 282076 RS 282076 1 |RS 26%,15]RS 2.690,15
(Periculosidade ) 2 + RS 564152 2 |R$ 288232]|RS 5.764,63
Apor ; g . - : 1 |[RS 241754 RS 2.417,54
Agte. Apoio Operacional (Peric.) 5 |RS 117586 RS 1587932 4 |RS 3000 [RS 1211237
Assitente Dpto. Pessoal 12 . - - 6 [RS 291807 | RS  17.508.40
Assitente Dpto. Pessoal (Peric.) 12 |RS 387439 |RS 4649266 6 IRS 3I6RS30[RS 2211181
Auxi de servigos | = . . - 1 |RS 307206 RS 3.072,06
Auxi de servigos | (Peric.) - 2 |RS 4.086.23 | RS B.172.46 1 |RS 3188648 | RS 1.586,48
Tec. Manutencio 2 2 IR$ 458301 |RS 908602 2 |RS 340289 RS 680578
Aux. Téc. de Serv. Operacionais 5 5 |RS  55274|R§ 27.61368 S |RS 41125 ]|RS  20.562,51
Executiva | (Peric.) 1 1_|RS 864922|RS 864922 1 [rRS 22552 |RS 8.215.52
Secretaria Executiva 11 3 3 |RS 940421 |RS 2821264 3 |RS 76782|RS 2288346

Téc. I 1 1 |RS 1030664 | RS ﬁ 1 |JRS & RS 8.
] [’ 297760316 B womm]

« T =nio houve planitha Proposta somentc a quantidade de funciondrios ativos, assim foi usado o valor unitdrio proposto de categoria semelhante
para chegar ao valor mensal proposto,
* - =niio houve propostafrecomendagio para essa categoria

Aua Dugue de Caxias, 348 - 580 José, Aracaj'SE - Fone: (79) 3226 2202 / 2203 ANKOARA
FUNDAGAD RENASCER CEP: 43.015-320 2410/2018
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OVERND DE SEFEEPE
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