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IT - nas demais determinagdes da Lei 8.666/93, Lei n° 10.520/02, Decretos
Estaduais n® 26.531/09 e n° 26.533/09,

[1I - nos preceitos do Direito Publico;

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas
disposi¢des do Direito Privado.

Pardgrafo tnico - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem
necessarios, em decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se. na ocasiio,
Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO.

O Contratante publicard, no Diario Oficial do Estado, o extrato do presente
Contrato no prazo de 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com indicagdio da modalidade de
licitagdo e de seu niimero de referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES (Art. 65, Lei n° 8.666/93).

Este instrumento poderd ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93, devidamente comprovados.

§ 1° - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto, calculado sobre o
valor inicial atualizado do contrato.

§ 2° - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido
nesta condigdo, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO (Art. 67.
Lei n° 8.666/93).

Na forma do que dispde o artigo 67, da Lei 8.666/93, fica designado o (a)
servidor Genilson Maciel de Santana, R.G.444.324-SSP/SE, CPF 199.260.145-34, devidamente
credenciado, a0 qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execugdo e que de tudo
dard ciéncia ao credenciante (art. 67 da Lei n°8.666/93).

§1°-A fiscalizag@o compete, entre outras atribuicdes, verificar a conformidade
da execugéio do Contrato com as normas especificadas, se os procedimentos sdo adequados para
garantir a qualidade desejada.

§ 2° - A agdo da fiscalizagfio nfio exonera a contratada de suas responsabilidades
contratuais.

s

0 -~
-

i
RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/N — CONJ. MEDICI [ — TELS (79) 3179-1552 2 f}‘;\ Qb(

CNPJ 13.136.825/0001-80CEP 49048-100 ARACAJU - SE



3

Governo do Estado de Sergipe N ASsin:

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusho ¢ Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como
unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugéo do presente Contrato.
com renincia expressa por qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas, a
fim de que produza seus efeitos legais.

Aracaju/SE, 01 de Maio de 2017.

CONTRATANTE:

WELLINGTON DANTE GUEIRA MARQUES
N

PRESIDENTE DA ACAO RENASCER
CONTRATADA: )
1 1;[;'.1'.'""2?::
) o
21 s U‘I"U "1!"3"2
JOSE LUCIAN IMENTO
REPRESENTANTE LEGAL DANILTEK
TESTEMUNHAS:

o6 CPFN° 996 493 355-87
CPFN° _Qyy 3. (95 - 2o
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PARECER N° 021/2018 =
PROCESSO N° 024.202.00220/2018-8

ASSUNTO: PRORROGACAO DO CONTRATO N° 004/2017
INTERESSADOS: FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
E A EMPRESA NILTEK SERVICOS EIRELT - EPP

PRIMEIRO TERMO ADITIVO.
PRORROGACAOD. ART. 57, II, DA LEI
N° 8.666/93.

I - RELATORIO:

Cuida o presente Parecer para apreciacao do primeiro
termo aditivo ao Contrato Administrativo no 004/2017, celebrado entre
a Fundacao Renascer e a empresa NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP, cujo
objeto € fornecer servico especializado de manutencdo predial, para
atender as necessidades das unidades operacionais e sede
administrativa, nos moldes do art. 57, I, da Lei 8.666/93.

Foram acostados o0s seguintes documentos:
Solicitacdo de prorrogacdo do contrato no 004/2017 (fls. 02),
Justificativa (fls. 03 a 04), Autorizacdo do Diretor Presidente (fls. 05),
copia do contrato n® 004/2017 (fls. 07 a 013), copia do Contrato Social,
documentagdes pessoais dos sdcios, procuracdao, comprovante de
situacdo cadastral da empresa e certiddes negativas (fls. 015 a 029),
minuta do primeiro termo aditivo ao Contrato n® 004/2017 (fis. 031 a
032) e pesquisa de mercado (fls. 035/060).
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O presente aditivo, em um dos seus objetivos, busca
a prorrogacdo do contrato em tela, por mais 12 (doze) meses, tendo
em vista a necessidade dos servigos.

Tal prorrogacdo tem respaldo legal no artigo 57,
inciso 11, da Lei n® 8.666/93 e contratual na CLAUSULA QUARTA - DA
VIGENCIA:

Lei n® 8.666/93:
“Art. 57. A duracio dos contratos regidos por esta Lei ficara

adstrita & vigéncia dos respectives créditos orcamentarios, exceto

quanto aos relativos:

(-]

11 - & prestaco de servigos a serem executados de forma
continua, que poder3o ter a sua duragdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos com vistas a obtencao de precos e condigdes

mais vantajosas para a administragao, limitada a sessenta meses"”.

Contrato n® 04/2017 - Pregdo Eletrénico n® 460/2016:

"CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA (Art. 55, inciso IV, da Lei n®
B.666/93)

() presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses. contados a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com vistas a
obtenciio de precos e condigdes mais vantajosas para a Administragio,

na forma do art. 57, 11 da Lei 8.666/93,

Cumpre esclarecer que embora se trate de
prorrogacdo, fundamentada no art. 57, II, do Diploma Geral de
Licitacbes e Contrato, ndo estd a Administracdo Pdblica eximida de
justificar o preco pela aquisicdo do produto. Ao revés, em homenagem
ao principio da moralidade, ndo elimina a preocupagdo com 0 gasto
parcimonioso dos recursos publicos, que deve nortear a acao do

administrador, devendo ser feita nova pesquisa de mercado a fim de
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Também hd de se considerar além do respaldo e

transcrito, que a prorrogacao ocorrera quando:

a) Houver interesse da Administracao e de empresa
contratada;

b) For comprovado que o contratado mantém as
condigdes iniciais de habilitacdo;

c) For constatada em pesquisa que 0S precos
contratados permanecem vantajosos para a
Administracdo;

d) Estiverem as certidbes de débitos e de regularidade
fiscal em validade, quando da assinatura do
respectivo Termo Aditivo;

e) Estiver justificada e motivada por escrito, por
autoridade competente;

f) Estiver previamente autorizada pela autoridade
competente;

Denota-se, in casu, que as condicbes supra foram
demonstradas nos autos, apenas alertando a administracdo que se
observe se as certiddes de débitos e de regularidade fiscal estdo no
prazo de validade, quando da assinatura do respectivo Termo Aditivo.

Salienta-se que a veracidade de todas as

informagbes e documentacdo apresentadas sdo de inteira
responsabilidade dos Administradores Publicos.

Lot 2o
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Nesse passo, convém chamar a atencao parasa

possibilidade de aplicacdo de sangbes de natureza politica,
administrativa, civil, pecunidria e penal, em caso de malversacio da
verba publica, decorrentes de improbidade administrativa, a partir da
Lei n. 8.429/92, com a edicdo da Lei de Responsabilidade Fiscal,
complementada pela Lei n. 10.028/2000, que criou novos tipos penais
(crimes contra as finangas publicas), de modo a tornar mais efetivos os
principios constitucionais da Administracdo Publica (art. 37/CF).

III - CONCLUSAO:

Diante do exposto, opino pela VIABILIDADE da
in ° (Primei itiv C o
(fls. 031 a 032) condicionada ao cumprimento das recomendacoes
aduzidas, desde gue realizadas as publicacfes de estilo, e ainda atender
aos requisitos legais presentes no art. 57, II da Lei n® 8.666/93.

E o Parecer,

S.M.J.

Aracaju(Se), em 12 de abril de 2018.

w' ,%EM cwé;.{h_
Bel2/AIDA MASCARENHAS CAMPOS
PROCURADORA AUTARQUICA E FIMNDACIONAL
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1° Termo Aditivo ao Contrato n? 004/2017 que tem
por objetivo a contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de manutencdo predial,
celebrado entre a FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO
DE SERGIPE e a empresa NILTEK SERVICOS EIRELLI —
EPP.

A FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade publica de direito publico, com
o CNPJ de n? 13.136.825/0001-80, sediada a Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Conjunto Médici
I, nesta cidade, devidamente representada neste ato pelo seu Diretor Presidente Wellington
Dantas Mangueira Margues, inscrito no CPF sob n? 095.855.915-53, portador do RG sob n?
116.890 SSP/SE, doravante CONTRATANTE.

Empresa NILTEK SERVICOS EIRELLI — EPP, CNPJ n® 02.544.972/0001-72, sediada na Rua
Curitiba, n2497, Casa “A", Bairro Industrial, CEP: 49.065-250 — Aracaju/SE, neste ato representado
por José Luciano Nascimento, portador do RG n? 1.034.129 5SP/SE, inscrito no CPF sob n?
574.544.695-15, daqui por diante denominada de CONTRATADA, resolvem celebrar o presente

Termo Aditivo.

O presente Termo Aditivo esta de acordo com a Art. 57 da Lei 8.666/93 e sua legislacdo

suplementar, regendo-se pelas clausulas e condigbes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA-OBJETO

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a clausula: QUARTA — DA
VIGENCIA ao Contrato n? 004/2017, a qual passa a ter a seguinte redagao:

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de
01 de maioc de 2018.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas do Contrato supracitado,

ndo modificadas expressa ou implicitamente por este instrumento.
E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em

03(trés) vias, de igual forma e teor, na presenca de 02(duas) testemunhas, para que se produzam

seus efeitos legais e de direito.

Aracaju, 02 de Maio de 2018.

!
Wellington Dantas Man!tieira Marques
S o

Diretor Presidente da Fundac¢do Renascer
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José Luciano Nascrm&yﬁ;u‘

Niltek Servicos Eirelli — EPP

Testemunhas:

Nome:Saondrec P lonn. den A dogmex cPF: 368 .339G.445 k49

CPF:_022.959 055 -26
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DOCUMENTAGCAO
DA EMPRESA
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Servicos _

A FUNDAGAO RENASCER

DECLARACAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

A NILTEK SERVICOS EIRELI-EPP, inscrita no CNPJ sob nZ 02.544.972/0001-72, situada na rua dos
Flamboyants, n2 415, Indcio Barbosa, por intermédio de seu representante legal, o 5r2 José Wagner
Santana Oliveira, portador da Carteira de identidade n® 2.211.317-7 55P/SE e do CPF: 055.319.565-00,
declara, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo

na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Aracaju, 28 de Dezembro de 2018

\9 b vex e
I&l EK SERUICMWT

José Wagner Santana Oliveira

Rua dos Flamboyants, 415, Indcio Barbosa, Aracaju — Sergipe — CEP: 49040-200
Telefone: (79) 3215-6126. Email: niltek2409@hotmail.com
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 02544972/0001-72
Razdo Social: NILTEK SERVICOS EIRELI ME

Nome Fantasia:NILTEK
Endereco: R B 30 CJ LIDIA SOUZA CRUZ / CENTRO / POCO REDONDO /
SE / 49810-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigacées com o FGTS.

Validade: 21/12/2018 a 19/01/2019

Certificacdo NiUmero: 2018122103183419948848
Informacdo obtida em 28/12/2018, as 10:37:07.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/C rf/FgeCFSImprimirPapel.asp

28/12/2018
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ESTADO DE SERGIPE
PODER JUDICIARIO
CARTORIO DISTRIBUIDOR DA COMARCA DE ARACAJU
Forum Gumersindo Bessa, Av. Tancredo Neves, S/N
Centro Administrativo Augusto Franco, Capucho
Telefone: 3226-3500 Ramal: 3542 / 3543 CEP: 49080-470 Aracaju-SE

CERTIDAO NEGATIVA

Dados do Solicitante —

| Razao Social:
| MNome Fantasia:

i,..-..pumicilia.'
| Data da Emissio:
N® da Certid3o:

NILTEK SERVICOS
Aracaju

03/01/2019 08:33
¥ 0001818352 *

NILTEK SERVICOS EIREL] - EPP

Natureza Certiddo: Faléncia, Concordata,
Judicial e Extra-Judicial

de Juridica / 02.544.972/0001-72

Recuperacio

Tipo
Pessoa/CPF/CNPJ:
Data de Validade:
N® da Autenticidade:

*02/02/2019 +
* 7653383434 *

Certifico que NAO CONSTA. nos registros de distribuigio dos 1°

ACAO DE FALENCIA, CONCORDATA,

— Observagoes

RECUPERACAD JUDICIAL
andamento, contra a firma acima identificada,

e 2% Graus do Poder Judicigrio do Estado de Sergipe,

E EXTRAJUDICIAL distribuida e que esteja em

a) Certiddo expedida gratuitamente atravis da [nternet, autorizads pela Resolucdo 61/2006, de 29/11/200%,

| by Os dados do(a) solicitante acima infarmados s3o de sua responsabilidade, devendo a

| nteressado e/ou destinatario.

c) A validade desta certidio & de 30 (trinta) dias a partir da data de sua emissip,

| Uma nova certiddo,

A autenticidade desta certid3o podera ser

#.tjse.jus.br - no menu -Servicos -

Certiddo On Line-, utilizando o numerg de autenticidade acima identificado,

titularidade ser conferida pelo
Apos essa data sera necessaria a emissdo de
confirmada na pagina

do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe -

———— e ]



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: NILTEK SERVICOS EIRELI

(MATRIZ E FILIAIS) CHNPJ: 02.544.872/0001-72
Certiddo n®: 165543616/2019
Expedigdo: 03/01/2019, as 09:29:12
Validade: 01/07/2019 - 180 (cento e ocitenta} dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se g ue NILTEKEK SERVICOS EIRELI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

02.544.972/0001-72, HNAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

O0s dados constantes desta Certiddc sdoc de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdoc atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddc atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se & verificagdaoc de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst,jus.br).

Certiddc emitida gratuitamente,

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quantc as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidries; a heonorarics; a custas;, a
emolumentes ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério FBiablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdec Prévia.



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DIVISAO DE DIVIDA ATIVA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE CERTIDAO NEGATIVA

CNPJ: 02.544.972/0001-72
Contribuinte: NILTEK SERVICOS EIRELI EPP

N 201830004598

Em cumprimento a solicitacdo do reéquerente, com as caracteristicas acima e ressalvado o direito
da Fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar a qualquer tempo, as dividas que
venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins de direito, que mandando rever os registros

tributarios, constatamos a existéncia de débitos em nome do contribuinte em

exigibilidade encontra-se suspensa, conforme processo n° Parcelamento 41 562/2018. .

apreco, cuja

Outrossim, esclarecemos que a presente CERTIDAO tem os mesmos efeitos de CERTIDAO

NEGATIVA, por forca do ©Xposto no artigo 84 do Codigo Tributario Munici

Inciso Il e 206 do Codigo Tributario Nacional.

Esta certidao sera valida ate 23/01/2019,

Aracaju (SE), 03 de Janeirg de 2019

A aceitacao desta certidio esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade n
endereco http:Hfazenda.aracaju.se.guv.bn’ﬂnancas#cnf:n__\ralida.wm

Codigo de Autenticidade: 2018300045987022

Certiddo emitida com base na Portaria 02/2007 de 28/06/2007

a Internet, no
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Certiddo Negativa de Débitos Estaduais N. 432115,/2018

Identificacio do Contribuinte:02,544.972/0001-72
Contribuinte ndo inscrito no cadastro de SERGIPE

Certificamos que, até a presente data, ndo existem débitos contra o portader do Cadastro de Pessoa Juridica
02.544.972/0001-72 referente a impostos, taxas ou multas administrativas, ficando, porém ressalvada & Fazenda
Publica o direito de cobrar quaisguer dividas que venham a ser apuradas. O portador do documento
02.544.972/0001-72 ndo esta inscrito no Cadastro de Contribuintes do Estado de SERGIPE.

~

Certiddo emitida via Internet nos termos da portaria N2 283 de 15/02/2001, valida por 30 (trinta) dias a partir da
data da emissio.

Certiddo emitida em 28/12/2018 09:07:29, valida até 27/01/2019 e deve ser conferida na Internet no
endereco www.sefaz.se.gov.br pelo agente recebedor.

Aracaju, 28 de Dezembro de 2018

Autenticaclo:201812289FQ385

Copyright € 2002 - Secretaria de Estado da Fazenda de Sergipe
Av. Tancredo Meves, s/n - Centro Administrativo Augusto Franco
Cep 49080-900 - Aracaju/SE - (Oxx79) 216-7000

https://security.sefaz.se.gov.br/portal/ print jsp? AppName=SIC& Transld=T24070& Op... 28/12/2018



NILTEK servicos LTDA EIREL/ 5»5.

Aracaju — SE, 28 de dezembro de 2018.
Oficio n2. 015/2018

A

FUNDAGAQ RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
ARACAJU-SE

REF.: CONTA BANCARIA
Prezados Senhores;

Segue os dados bancarios, para crédito da prestacdo de servicos a todas
as unidades da Fundacao Renascer do Estado de Sergipe.

ATENCAO: CONTA PARA CREDITO

BANCO: BANCO DO ESTADO DE SERGIPE - BANESE
AGENCIA: 029

TIPO: 03

C/ CORRENTE: 104.096-7

Atenciosamente;

Encarregada Financeiro

Rua dos Flamboyants, 415 - Inacio Barbosa, 415 — Aracaju-SE — SE, CEP 49.040-200
Tel.: 79 -3215-6126 - 79-99957-5159 - CNPJ: 02.544.972/0001-72
Email: niltek2409@ hotmail.com



IV (quarta) ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO DA EMPRESA NILTEK &/
SERVICOS EIRELI - EPP Assinelira

CNPJ: 02.544.972/0001-72
NIRE: 28600015631

JOSE WAGNER SANTANA OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, natural de Aracaju/SE, nascido
em 05/02/1990, Empresdrio, Cédula de identidade n?. 2.211.317-7 - SSP/SE e CPF n®,
055.319.965-00, residente e domiciliado a Rua 13-A, n®. 305, Conjunto Fernando
Collor, Taigoca, Nossa Senhora do Socorro — SE, CEP 49.160-000, Unico sdcio da
Empresa “NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP", estabelecida na Rua Boa Sorte, n2. 72,
Conj. Albano Franco, Centro, Pogo Redondo/SE, CEP 49810-000, registrada na MM
Junta Comercial do Estado de Sergipe, sob n? 28600015631, em sessdo do dia
19/01/2015, e CNPJ sob n® 02.544.972/0001-72, resolve modificar o Contrato Social
com a seguinte redagdo:

1~ Alteragdo do enderego Sede:

1.1 - Alterar a Sede da Rua Boa Sorte, n?. 72, Conj. Albano Franco, Centro, CEP 49.810-
000, em Pogo Redondo/SE, para a Rua dos Flamboyants, n2. 415, Indcio Barbosa,
Aracaju/SE, CEP: 49040-200.

2 - Alteragao do Objeto Social:

2.1 - Alterar o objeto social, excluindo as atividades de Coleta de residuos nio
perigosos, Coleta de residuos perigosos, Tratamento e disposicio de residuos n3o
perigosos, Tratamento e disposicdo de residuos perigosos, Servigos de imunizagio e
controle de pragas urbanas, Servigos de limpeza de caixa d’agua, Servigos de limpeza
de caixa de gorduras:

Em vista da modificaciio acima descrita, CONSOLIDA-SE o Contrato Social com
a seguinte redacio: v

CLAUSULA 1° A empresa girard sob o nome empresarial de NILTEK SERVICOS
EIRELI - EPP, e adotard como nome fantasia a expressdo * NILTEK”, e tera sede e
domicilio na Rua dos Flamboyants, n2. 415, Inacio Barbosa, Aracaju/SE, CEP.: 49040 -
200, registrada na MM Junta Comercial do Estado de Sergipe, sob n? 28600015631,
em sessdo do dia 19/01/2015, e CNPJ sob n?. 02.544,972/0001-72.

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/10/2017 16:35 S0B N' 20170305295,
PROTOCOLO: 170305295 DE 04/10/2017, cODIGO DE VERIFICACRD:

11703880265. NIRE: 28800015631,
HILTEE SERVI EIRELI - EPP
@ sucese ¢os

v i (30
NT;:::"H¥I MARCELD PASS0OS SILVA

SECRETARIO-GERAL
ARACAJU, 0471072017
www.Agiliza.ee.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovaglio de sua autenticidade ncs raspectivos portais.
Informandc seus respectives cédigos de wvarificaglio



A validade deste documents, se impresso,

CLAUSULA 2 O capital sera de R$ 1.000.000,00 ( um milhdo de reais ),
totalmente integralizado em moeda corrente do Pais.

CLAUSULA 3. O objeto sera a exploragdo das atividades de:

Limpeza de prédios e em domicilios;

Servico de coleta, distribuicdo e entrega de correspondéncias e volumes;
Locagio de m3o de obra temporiria terceirizada;

Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais;
Servicos combinados de escritdrio e apoio administrativo;

Construgdo de instalagdes esportivas e recreativas;

Instalagdo e manutengao elétrica;

Instalacdo hidraulica, sanitarias e de gas;

Servicos de pintura de edificios em geral;

Obras de alvenaria.

PARAGRAFO UNICO: As atividades acima descritas, serfio exercidas nos locais de
terceiros, tomadores de servigos, e o enderego de contado da Empresa serd o constante
na Clausula Primeira deste instrumento.

CLAUSULA 4°. A empresa iniciou suas atividades em 29 de maio de 1998 e seu
prazo de duragdo ¢ indeterminado.

CLAUSULA 5" A administragdo da empresa serd exercida por JOSE WAGNER
SANTANA OLIVEIRA, com os poderes e atribuigdes de Administrador, autorizado o
uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens imoveis da sociedade.

CLAUSULA 6" O exercicio social coincidird com o ano civil, sendo em 31 de
dezembro de cada ano sera elaborado inventario, balango patrimonial e balanco de
resultado econdmico, cabendo ao titular os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA 7", Declaro que ndo possuo nenhuma outra empresa dessa
modalidade registrada.

CLAUSULA 8" O Administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo esta
impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagfo,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica, ou a propriedade.

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/10/2017 16:36 50B N* 20170305295,
PROTOCOLO: 170305295 DE 04/10/2017. CODIGO DE VERIFICAGAD:
11703880265, NIRE: 2BE00015631.

NILTEK BERV -
JUCESE ERVICOS EIRELI EFP

ESCORMBTIAL B} MARCELO PASS08 SILVA
SECRETARIO-GERAL

ARACAJU, 04/10/2017

www,agiliza.se.gov.br

Informands seus respectivos cddigos de verificaglo

fica sujeito i comprovaglo de sua autenticidade nocs respectives portais.



CLAUSULA 9. O Administrador ter4 direito a uma retirada mensal a titulo de pro-
labore, de acordo com a legislagio do imposto de renda, sendo que esta retirada sera
levada 4 conta de despesas administrativas.

CLAUSULA 10*. Falecendo ou interditado o Administrador, a Empresa continuara
suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base
na situagdo patrimonial da sociedade a data da resolugdo, verificada em balango
especialmente levantado.

Aracaju (SE), 29 de setembro de 2017.

@Qgﬁ&lﬁ&ﬂ.ﬁ@m Ol A ure.
JOSE WAGNER SANTANA OLIVEIRA

Titular- Administrador

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/10/2017 16:36 S0B N*® 20170305295,

PROTOCOLD: 170305295 DE 04/10/2017. ofprgo :
11703880265, NIRE: 28600015631, Lo

JUCESE #:.7ex SERVICOS EIRELI - EPP

T XM 00 MARCELD PASS0S SILVA
(R1F
N BECRETARIO-GERAL
ARACAJU, 04/10/2017
www'.agiliza.se.gov.br

A validade deste documento, se ilmpresso, fica sujeito & o
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sl v :ﬁd:‘.;e- s v-ru:c:th ade nos respectivos portais.
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, Inclusdo ¢ Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundaciio Renascer do Estado de Sergipe

PESQUISA DE
MERCADO

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, conjunto Meédier 1. Bairro Lusia. Aracaju-Sergipe, CEP: 49048- 100
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RESUMO GERAL

' RS
‘ #*™\ [AJUDANTE DE PEDREIRO | RS 342350 ] RS 20.541,54 | AS 12324924 |
[BOMBEIRD HIDRAULICO RS 4.402,19 1 RS 440210 | RS 26.413,14
CABO DE TURMA CI 384507 1 RS 3.84507 | RS 23.070.42
ELETRICISTA CH 440219 1 5 440219 | RS 26.413.14
PINTOR RS 4.402,19 z "5 B.B804,38 | RS 52 826,28
TOTAIS 16 B 6400632 | R 384.097,02 | |

‘ Aracaju - SE, 17 de janeiro de 2019.

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br — Tel/Fax: (79) 3023-1366
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A
FUNDAGAD REMASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

PEDREIRO
44 HORAS SEMANAIS

Eucanéﬂs

'H'ALDR HENEAL

01- Previdencia Social 20,00 RS 351,64 |
02- SESI - SEE-C 1,50 RS 26,37
'I:IG SENAIl - SENALC 1.00 RS 17.58

04 - INCRA 0.20 RS 3,52
05 - Salario Educacdo 2,50 RS 43,896
06 - FGTS 8,00 B ] 140 66
07 - Sequro Contra Acidente do Trabalha 3,00 R 5275
08 - SEBRAE R$

b

(%] = ‘JAL{:IR HENML
09 - Férias 11,11 R3 195,34
10 - Auxilio Doenca 1,38 RE 24.44
11 - Licenga Palernidade 0,02 RS 0.35
12 - Faltas Legais 0.28 RS 4.2
1.'! - Acigente de Trabalho 0,33 RS 5.80
- Aviso Previo Trabalhado 1.94 RS 34,11
1 5 =1 :!“ Salé 833 RS 146 45
: 23.40 3

16 - Aviso Previo Indenizado

17 - Indenizacho Adicional

18 - Inﬂﬂrﬂ:ﬂ% Gwnﬁlemenlar{ rescisdo sem jusla causa )
TOTAL DO RO 5-’F5_:'=_L'f-"'?*;'~|-_;'}.'¢'.ii Ee

b :é_ﬁé;w_aﬁ So - e ke

ENCARGOS

18 - Irul:ldaﬂcla

Cumulativa do Grupo “A" Sobre o "B”
Vo Gl S A S S

e T

i

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br - Tel/Fax: (79) 3023-1366



2TNDIdDes

DESCRIGAO (%) VALOR MENSAL

01 - UNIFORME 0.023688 RS 4167
02 - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD INDIVIDUAL - EPTS 0.011843 R 20,83
03 - VALE TRANSPORTE 0.153792 RS 126,85
04 - BENEFICIO ALIMENTAGAO 0,1208506 RS 227,70
05 - ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIAR 0,001981 RS 3,50
05 - MATERIAL DE LIMPEZAEQUIPAMENTOS 0,000000 RS -

07 - DUTROS ([EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS ) 0,016588 RS 2617

DESCRIGAD (%) — WALOR MENSAL _
DESPESAS INDIRETAS 5,000 RS 174,84
TAXA DE ADMINISTRAGAD 5,000 RS 174,84
LUCRO 5,000 RS 174,54

OUTROS

AT b SO N S, S e 2 1V TRIBUTO S e

Aracaju - SE, 17 de janeiro 2019,

01 - IRPd 0,00 H -

02 - CSLL 0,00 RS 2

03-155 5,00 R 220,11

04 - COFINS 3,00 RS 132.07

05-FIS 0,65 RS 25,61
QUT

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br — Tel/Fax: (79) 3023-1366




A
FUNMDACAC RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDREIRO

44 HORAS SEMANAIS __

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

BOVALOR MENSAL

08 - SEBRAE
DO GRUPOTA™

R T R AT o )

01- Previdencia Social 20,00 RS 250,48
[02- SESI - SESC 1,50 RS 19,46
03 - SENAI - SENAC 1,00 RS 12.67
04 - INCRA _ 0,20 RS 2.50
05 - Salario Educagao 2,50 RS 32.44
06-FGTS - 8,00 RS 103,79
07 - Seguro Conlra Acidente do Trabaino 3,00 RS 38,62
RS

7,78

Ty

04 - Ferias 11,11 RS 144,14
10 - Auxilio Doenga 1,38 RS 18,03

11 - Licenca Palernidade 0,02 RS 0,26
12 - Faltas Legais 0,28 RS 3863
13 - Acidente de Trabalho 0.33 R3$ 4,28
14 - Awisa Prévio Trabalhado 1,94 RS 25,17
15 - 13‘“ Salario 8,33 RS 108.07

23 40 TRs 13,

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br — Tel/Fax: (79) 3023-1366




. li-INSUMOS, UTENSILIOS E MATERIAIS DE L

DESCRIGAD %) — VALOR MENSAL
01 - UNIFORME 0,032116 RS 4187
02 - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD INDIVIDUAL - EPIS 0,016058 R 20,83
03 - VALE TRANSPORTE 0,208417 R: 148,12
04 - BENEFICIO ALIMENTACAO 0175505 RS 227.70
05 - ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIAR 0.002698 RS 3.50
08 - MATERIAL DE LIMPEZAJEQUIPAMENTOS 0,000000 RS -
07 - OUTROS (EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS | 0.022481 G 29.17
DESCRIGAQ (%) — VALOR MENSAL

DESPESAS INDIRETAS 5,000 RS 135,98

| TAXA DE ADMINISTRAGAD 5,000 RS 135,98
LUCRO 5.000 RS 135,98

| N [oUTROS

DTAE DO BT IVARSSuior s Sl b
IR A 'Eﬁ.ﬂ“ﬁf.m = TRIBUTOS: . &
01 - IRPJ 0.00 F$ :
02 - CSLL 0.00 RS :
03-155 5,00 RS 171,18
04 - COFING 3.00 RS 102,71
05-PIS 0,65 RS 22,25 |
uﬁ OUTROS
b e e i VL PREGO TOTS
Aracaju - SE, 17 de janeiro 2019,
f"h ;

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br - Tel/Fax: (79) 3023-1366




A
FUNDAGAD RENASCER DO ESTADOQ DE SERGIPE

7 st
BOMBEIRG HIDRAULICO
44 HORAS SEMANAIS

RS 40574 RS -

TR ﬂ| RE

et LR

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS

T
Lokl DAL

(%) VALOR MENSAL
01- Previdencia Social RS 351,64
02- SES| - SESC RS 26,37
03 - SENAI - SENAC RS 17,58
04 - INCRA RS 3,52
0§ - Salario Educacdo RS 43,96
0B - FGTS R% 140,66
07 - Seguro Contra Acidente do Trabaltho RS 52,75

08 - sEBRnE

__10.55

0% - Farias

10 - Auxilio Doenca

aa)|

11 - Licenca Paternidade

3

12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

2|3|2

14 - Aviso Prévio Trabathado

15 - 13" Saldrig

a3

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br — Tel/Fax: (79) 3023-1366




Assind

oTNDIdL

_W-INSUMOS, UTENSILIOS E MA

- S BT

- DESCRIGAD (%) ~ VALOR MENSAL
01 - UNIFORME 0,023648 RS 4167
, 02 - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAG INDIVIDUAL - EPI'S 0011849 RS 20,83
03 - VALE TRANSPORTE 0153792 RS 126,85
04 - BENEFICIO ALIMENTAGAO 0,129506 RS 227.70
05 - ASSISTENGIA SOCIAL FAMILIAR 0,001991 RS 3,50
06 - MATERIAL DE LIMPEZA/EQUIPAMENTOS 0,000000 GE =
07 - OUTROS (EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS ) 0,016589 RS 29.17
TOTAL
= DESCRIGAD (%] — VALOR MENSAL
[DESPESAS INDIRETAS 5,000 RS 174,84
TAXA DE ADMINISTRAGAD 5,000 RS 174,84
RS :

e [ LT

B SR e of B AV TRIBUTOS BSie

D1 - IRPJ 0,00 RS -
02 - CSLL 0,00 R :
03-155 5,00 RS 220,11
04 - COFINS 3,00 RS 132.07
05 - PIS 0,65 RS 28,61

T S e ey L[
B g b N e IR

Aracaju - SE, 17 de janeiro 2019.

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br — Tel/Fax: (79) 3023-1366



A
FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

e o
CABO DE TURMA

44 H‘DRAS SEM&NAIS

T

[ %) VA_I_.ER MENSAL

01- Previdencia Social 20,00 _R'-' 299,17
02- SES| - SESC 1,50 R 2244
03 - SENAI - SENAC 1,00 E: 14,96
04 - INCRA ﬂ,zﬂ RS 2.99
045 - Salario Educagio 250 RS a7.40
06 - FGTS . __ B.00 R_S 119,67
07 - Seguro Conlra Acidente do Trabalho 3,00 R3 4488
- SEBRAE_ RS

A e S ‘_i.;.n i

BQB

TR ] e, o . R En 4

IR

# FEIW -

00 - Férias 1 RS -
10 - Auxilio Doenca 1,30 G 20.75%
11 - Licenga Palernidade 0,02 RS 0.30
12 - Fallas Loga'm 0.28 _R: 410
13 - Acidente de Trabalno 0.33 GE 4.04
14 - Aviso Prévio Trabalhado 1,04 RS 29,02
15 - 13° Sauariu 3 GE F

BT AN R e s W e o ey

18 - Incidencia Cumulativa do Grupo "A" Sobre o "B

. = Tl T g
N T

T Ea
g

Home Page: www.embrapes.com.br -

E-mail: embrapes@embrapes.com.br - Tel/Fax: (79) 3023-1366




- — DESCRIGAO (%) — VALOR MENSAL
01 - UNIFORME o 0027854 RS 4187
02 - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD INDIVIDUAL - EPI'S 0.013927 RS 20,83
03 - VALE TRANSPORTE 0,180764 RS 138,96
04 - BENEFICIO ALIMENTA 0.152219 RS 227,70
05 - ASSISTENCIA SCCIAL FAMILIAR _ 0,002340 RS 3,50
06 - MATERIAL DE LIMPEZA/EQUIPAMENTOS 0,000000 RS S
07 - OUTROS (EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS ) 0,019458 RS 29,17

5 DESCRIGAD (%) __ VALOR MENSAL
DESPESAS INDIRETAS 5,000 RS 152,72
TAXA DE ADMINISTRACAD 5,000 RS 152,72 |
LUCRO 5,000 RS 152,72

Aracaju - SE, 17 de janeiro 2019,

AlS
o

01 - IRPJ 0,00 ] -
02 - CSLL 0,00 RS -
03-155 5,00 RS 192.25
04 - COFINS 3,00 RS 115,35
05 - PIS 0,65 RS 24,99
06 - QUTROS

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br — Tel/Fax: (79) 3023-1366




A
FUNDAGAD RENASCER DO ESTADC DE SERGIPE

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

o ——
& : '
ELETRICISTA 1 RS 1.35248 | RS 40574 | R% - RE - RS - RE 1.758,22 | RS 1.758,22
44 HORAS SEMANAIS

H ENCARGOS [ % ) _ VALOR HEHSAL__

01- Previdencia Social 20.00 RS 351,64 |

02- SESI - SESC 1,50 RS 26,37

03 - SENAI - SENAC 1,00 R3 17,58

04 - INCRA [1] 20 3 3.52

05 - Salario Eauuq.!u 2 50 B! 43,96
“FGIS__ 8,00 A 140.66 |

l:l? Saguro Contra Acidenta do Trabalhu 3.00 R 52,75

B R

A Tl E

L i rathar ‘:.._._..__l'zi.n.lt;l- i

{'ﬁ ' T VALORMENSAL _

08 - Férias 11,11 RS 185,34
10 - Auxilio Doenca 1,38 R 24,44
11 - Licenga Paternidade 0,02 RS 0.35
12 - Fallas Legais 0.28 RS 4.92
13 - Acidente de Trabalno 0,33 RS 580

- Auiso Préwio Trabalhada 1.04 RS 34,11
15 13° Salario 8.33 RS 146,46

VALOR MENSAL

/™ [16-Aviso Pravio Indenizado 0,42 RS 7.38

17 - Indenizagao Adicional 0 R 1.41

18 - Indenizagdo Co tar( rescisdo sem justa causa 4, RS 70,33
ENCARGOS (%) VALOR MENSAL

18 - Incidencia Cl.u'nu!alwa I:Iu G

| Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br - Tel/Fax: (79) 3023-1366




DESCRIGAD %) VALORMENSAL |

07 - UNIFORME 0023698 RS 41,67

2 EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD INDIVIDUAL - EPI'S 0.011848 5 20,83

- VALE TRANSPORTE D,153792 RS 126,85

04 04 - BENEFICIO ALIMENTACAQ D,129506 G 227.70

05 - ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIAR 0001891 RS 3,50
06 - MATERIAL DE LIMPEZAJEQUIPAMENTOS 0,000000 GE -

07 - OUTROS (EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS ) 0.016589 RS 28.17

DOE NS -|-r =~
L DOS INSL

DESCRIGAD (%] VALOR MENSAL
DESPESAS INDIRETAS 5.000 RS 174,84
TAYXA DE ADMINISTRACAD RS 174,84
RS

01 - IRPJ 0,00 RS -
02 - CSLL 0,00 [ -
03-158 5,00 RS 22011
04 - COFINS 3.00 RS 132,07
05- PIS 0,65 RS 28,81

s

Aracaju - SE, 17 de janeiro 2019.

Al
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Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br — Tel/Fax: (79) 3023-1366




A
FUNDAGAD RENASCER DO ESTADO,DE SERGIPE

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

T S

T

GRUPO ™A™

08 - SEBRAE

01- Previdencia Social 20,00 RS 351,64

02- SESI - SESC 1,50 RS 28,37

03 - SENAI - SENAG 1.00 RS 17,58

04 - INGRA 0,20 RS 3,52 |

05 - Salario Educagao 2,50 RS 43,96

06-FGIS 8,00 RS 140,66
07 - Seguro Contra Acidente do Trabalho 3.00 R 52,75

E

‘ 11 - Licenca Paternidade

03 - Ferias 11,11 RS 195,34
10 - Auxilio Doenga 1,39 R3 24.44

0.02 RS 0.35
12 - Faltas Legais 0.28 RS 4,52
13 - Acidente de Trabalho 0,33 RS 5,80
14 - Aviso Prévio Trabalhado 1.94 R$ 3N
15 15° Saldrio _

| 18 - Indenizacdo Com

= {
16 - Aviso Previo Indenizado 0,42 RS 7,38
17 - Indeni 0,08 RS 1,41
mentar( rescisio sem justa causa 4,00 RE

LB Cle DI )5 s

TR "'"PT

[ tra oo L

et a.-_\.

= e — Gl D0

151,38
T 151.38

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br - Tel/Fax: (79) 3023-1366




DESCRIGAQ (%) VALOR MENSAL

01 - UNIFORME = 0,023668 RS 41,67
02 - EQUIPAMENTOS DE PROTECAG INDIVIDUAL - EFI'S 0.011848 RS 20,83
03 - VALE TRANSPORTE 0,153792 RS 126,85
04 - BENEFICIO ALIMENTAGAQ 0,129506 R 227,70
05 - ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIAR 0,001991 RS 3,50
DB - MATERIAL DE LIMPEZA/EQUIPAMENTOS 0,000000 R3 -

07 - OUTROS [EXAMES MEDICOS OBRIGATORIDS | 0.016580 i3 28,17

DESCRICAD [Eq) VALOR MENSAL
DESPESAS INDIRETAS 5,000 RS 174,84
TAXA_DE ADMINISTRAGAQ I RS 174,84
LUCRO 000 R5 174 84
~

05 - PIS 065

R P T T TR TR

| |VALOR GLOBAL ANUAL DA PROPOSTA _

kN

Aracaju - SE, 17 de janeiro 2018.

Al EINOLDO

Home Page: www.embrapes.com.br - E-mail: embrapes@embrapes.com.br — Tel/Fax: (79) 3023-1366
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LABOR TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA '
TEMPORARIA EIRELI - ME =

A
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

REF.: ORCGAMENTO

Prezados Senhores;

Atendendo a Vossa solicitacdo, segue planilha de custos para a prestacdo dos servigos conforme
planithas em anexo.

Este orgamento tem validade de 60 ( sessenta ) dias.

Pela execugdo dos servigos cobraremas mensalmente o valor de RS 66.615,69 (sessenta e seis mil,
seiscentos e quinze reais e sessenta e nove centavos).

Atenciosamente;

Aracaju- SE, 21 de janeiro de 2019.

e s
THIAGO MELO DOS SANTOS

Titular

Rua Vila Cristina, n2. 745, Sala 12, 12 Andar, S30 José, Aracaju- SE — CNPJ: 14.618.285/0001-33
Email: Labor1503@hotmail.com



LABOR TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA
AL R EEPTEAR AR TR P REL oo™ R

by

CARGO: PEDREIRO
. VELGR |
ITEM INDICADORES DO CUSTO BASE DE CALCULD| MENSAL
I REMUNERAGAQ
1 Salario Base 100% 1.352,48
2 Adicional de Periculosidade 30,00% 405,74
3 Qutros
4 TEITA. ’DA REMUNERA .ll'D 1. TH.E!
o - =
GRUPD A 36,80% 647,03
5 |INSS 20.00% 351,64
5] SESISESC 1,50% 26,37
T SENAISENAC 1,00% 17,58
8 INCRA 0,20% 3,52
g Salario Educagio 2,50% 43,96
10__|FGTS = ~ 8,00% 140,66
11 Seguro Acidente Trabalho/SAT/ANSS 3.00% 52.75
12 SEBRAE 0.60% 10,55
ERUPD B 23.40% 411,42
13 Férias como Abono Constitucional 11,11% 195,34
14 Auxilio Doenca 1,39% 24,44
15 Licenca Paternidade 0,02% 0,35
16 Faltas Legais 0,28% 4 82
17 Acidente de Trabalho 0,33% 580
18 Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 34,11
19 1 Ef_ Salano B,33% 146 46
GRUPO C 4,50% 79,12
20 Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,38
21 Indenizaclo Adicional 0,08% 1.41
22 FGTS nas rescisdes sem justa causa 4, 00% 70,33
GRUPO D 8.61% 151,40
23 Incidéncia dos Encargos Grupo A sobre B 8.61% 151,40
24 Total dos Encargos Sociais 73,31% 1.288,97|
e 1 1 s .
1] INSUMOS
25 Vale Alimentacio/Refeiclo (22 vales) 11,50 253,00
251 |Desconto sobre Vale Alimentago(ACT) 10,00% -25,30
26 Vale transporte (22 dias x 2 vales pordiax _J 4,00 176,00
26.1 |Desconto sobre Vale Transporte 6,00% -B1.15
27 Assisténica Social 3,50
28  |Material de limpeza 0,00
24
30 |Exame Médico Pré Admissional 120,00
31
3z
33 Qutros
34 Total dos Insumos (25+...433 - 26.1 - 26.1) 446,05
T IR o s VY 1 L et e Kol s
v DEMAIS CCIMPDHENTES 677,81
35 Despesas Operacionais 8.00% 150,80
36 |Uniformes e EPI : 150,00 Q @
a7 Despesas Administrativas 10,00% 1B8.50
38 |Lucro Bruto 10,00% 188,50
a9 Total(4+24+34+35+36+37+38) 4.171,05

Rua Vila Cristina, n®. 745, Sala 12, 12 Andar, Sdo José, Aracaju- SE - CNPJ: 14.618.285/0001-33
Email: Labor1503@hotmail.com




S0 1) ENTO

W 4 o |

| 71 [1ss1 1LV | 5, L 228,20
7.2 COFINS 3,00% 136,98
73 |PIS 0,65% 25,68
7.4 |Outros (Especificar) 0,00

TOTAL TRIBUTOS SOBRE O FAT

RS 4.566,01
R 23,85

8.1 |Prego Global Mensal do Cargo
8.2 |PRECC POR HORA

Aracaju - SE, 21 de janeiro de 2019

A
THIAGOWIELO DOS SANTOS
Diretor

Rua Vila Cristina, n2. 745, Sala 12, 12 Andar, S3o José, Aracaju- SE - CNPJ: 14.618.285/0001-33
Email: Labor1503@hotmail.com



LABOR TERCERIZACAO _DE MAO DE OBRA
PMIWmm}ﬂFETﬁELPIOF@AWﬁHIQ

CARGO: AJU
VALOR |
ITEM INDICADORES DO CUSTO BASE DE CALCULO| MENSAL
[ REMUNERAGCAD
1 Salario Base 100% 084,75
2 Adicional de Periculosidade 30,00% 29543
3 Qutros
4 TOTAL DA REMUNERAGAD 1.280,18
il ENCARGOS SOCIAIS _(incidentes sobre 4)
GRUPO A 36,80% 471,10
5 [INSS 20,00% 256,04
[ SESISESC 1.50% 19,20
7 |SENAISENAC 1,00% 12,80
8 INCRA 0,20% 2,56
9 Salano Educacdo 2,50% 32,00
10 FGTS 8,00% 102,41
11 Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS 3,00% 3841
12 SEBRAE 0,.60% 7,68
GRUPD B 23,40% 299,56
13 Férias como Abono Constitucional 11,11% 142 23
14 Auxilio Doenca 1,39% 17,79
15 Licenca Paternidade 0,02% 0,26
16 Faltas Legais 0,28% 3,58
17 Acidenta de Trabalho 0,33% 422
18 |Aviso Prévio Trabalhado 1,84% 24,84
19__|13° Salanio 8,33% 106,54]
GRUPO C 4,560% 57,61
20 Avizo Prévio Indenizado 0,42% 5,38
Z] Indenizagao Adicional 0,08% 1,02
22 FGTS nas rescisdes sem justa causa 4,00% 51,21
GRUPO D N 8.61% 110,24
23 |Ilncidéncia dos Encargos Grupo A sobre B 8.61% 110,24
24 Total dos Encargos Sociais

73,31%

T T ]

938,51

R T o e R R T o e P
1 INSUMOS

25 Vale Alimentacao/Refeicdo (22 vales) 11,50 253,00
251 Desconto sobre Vale Alimentagio(ACT) 10,00% -25.30

26 Vale transporte (22 dias x 2 vales por dia x ) 4,00 176,00
26.1 |Desconto sohre Vale Transporte 6,00% -59.09

27 Assisténica Social 3,50

28 [Material de limpeza 0,00

29

30 Exame Médico Pré Admissional 120,00|

31

32

k] Outros

34 Total dos Insumos (25+...433 - 26.1 - 26.1) 468,12

R T e L e T

v DEMAIS COMPONENTES 585,8 ng
35 |Despesas Operacionais 8,00% 12453 —
36 Uniformes & EPI 150,00

a7 Despesas Administrativas 10,00% 155,66

38 Lucro.Bruto 10.00% 155,66

39 Total(4+24+34+35+36+37+38) 3.27266

Rua Vila Cristina, n2. 745, Sala 12, 12 Andar, 530 José, Aracaju- SE— CNPJ: 14.618.285/0001-33
Email: Labor1503@hotmail.com



v mr S0 ENTO 3

7.1 1551 10l 5, - 179,13
7.2 COFINS 3&0} 107 .48
7.3 |FIS 0,65%! 23,29
7.4  |Outros (Especificar 0.00

TOTAL TRIBUTOS SOBRE O FA

e e = ki TR f Ly i
8 TOTAL GERA
8.1 Prego Global Mensal do Cargo RS 3.562,55
8.2 |PRECO POR HORA RE 18,79

Aracaju - SE, 21 de janeiro de 2019

TH lnﬂggMELG DOS SANTOS

Rua Vila Cristina, n®. 745, Sala 12, 12 Andar, Sdo José, Aracaju- SE — CNPJ: 14.618.285/0001-33

Diretor

Email: Laborl1503@hotmail.com




[ ABOR TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA

e PR AR R AR o
CARGO: BO
VALOR
ITEM INDICADORES DO CUSTO BASE DE CALCULO|  MENSAL
] REMUNERAGAQ
1 Salario Base 100% 1.352 48
2 Adicional de Periculosidade 30,00% 405,74
3 Qutros
4 TOTAL DA REMUNERAGAO 1.758,22
= - Py s, SR ) e e LT g o LR
Il ENCARGOS SOCIAIS  (incidentes sobre 4)
GRUPO A 36,80% 647,03
5 |INSS 20,00% 351,64
6 SESISESC 1,50% 26,37
T SENAISENAC 1,00% 17,58
8 INCRA 0,20% 3,52
a Salarip Educagan 2,50% 43 96
10 FGTS 8,00% 140,66
11 Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS 3.00% 52,75
12 SEBRAE 0,60% 10,55
GRUPO B 23,40% 411,42
13 Ferias como Abono Constitucional 11,11% 195,34
14 Auxilio Doenga 1,39% 24 44
15 Licenca Paternidade 0,02% 0,35
16 Faltas Legais 0,28% 4,92
17 Acidente de Trabalho 0,33% 580
18 |Awviso Prévio Trabalhade 1,84% 34,11
19 13° Salario 8.33% 146,46
GRUFO C 4,60% 7912
20 Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,38
21 Indenizacao Adicional 0,08%: 1,41
23 |FGTS nas rescisbes sem justa causa 4,00% 70,33
GRUPO D 8,61% 151,40
23 Incidéncia dos Encargos Grupo A sobre B 8.61% 151,40
24 l‘l‘utal dos Encargos Sociais 73,31% 1.288,97
T SR T T}f@
1 INSUMOS
55 |vale Alimentaglo/Refeicdo (22 vales) 11,50 253,00
551 |Desconto scbre Vale AlimentagaolACT) 10,00% -25,30
26  |Vale transporte (22 dias x 2 vales por dia x ) 4,00 176,00
261 |Desconto sobre Vale Transporte 6,00% -81,15
27 Assisténica Social 350
28  |Maienal de limpeza 0,00
29
30 Exame Méadico Pré Admissional 120,00
3
32
33 Outros
34 Total dos Insumos (25+...+33 - 25.1 - 26.1) 446,05|
R z ERAETI Lk T
v DEMAIS COMPONENTES 677,81
35 Despesas Operacionais 8,00% 150,80
i) Uniformes e EPI LR 150,00
a7 Despesas Administrativas 10,00% 188,50
38 Lucro Bruto 10,00% 188,50
ki Tutal{4+24+341-35+35+3?+33} 4,171,068

Rua Vila Cristina, n2, 745, Sala 12, 12 Andar, S3o José, Aracaju- SE — CNPJ: 14.618.285/0001-33
Email; Labor1503@hotmail.com



v TEA T S
71 Issl L]
7.2 |COFINS
73 |PIS
7.4 |Qutros (Especificar)
BUTOS SOBRE O FATURAMENTO _

TOTAL TR

e - e R DS e L R N e e S

8 TOTAL GERAL N
B.1 _|Preco Global Mensal do Cargo R$ 4.566,01
82 |PRECO POR HORA RS 2395

Aracaju - SE, 21 de janeiro de 2019

THIAG%&IELG DOS SANTOS
Diretor

Rua Vila Cristina, n2. 745, Sala 12, 12 Andar, 550 José, Aracaju- S5E - CNPJ: 14.618.285/0001-33
Email: Laborl503@hotmail.com


























































































