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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundacdo Renascer do Estado de Sergipe

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des estabelecidas no contrato inicial,
firmado entre as partes.

I por estarem de acordo. as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias. de
igual forma e teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas. para que se produzam seus efeitos legais e

A df.' direiID‘

Aracaju/SE, 28 de fevereiro de 2019.

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES

Diretor Presidente da Fndacao Renascer

ICHAEL OLIVEIRA SANTOS
Representante Legal da empresa

\

L

Testemunhas:

Sosodne. Relire. 38y Drugsy e nsy 965326 J45-46

~ RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO. SN — CONJ. MEDICI | — TELS (79) 3179-1552
CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100  ARACAJU - SE
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, Inclusio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanaos
Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

Aracaju/SE, 14 de margo de 2019,

FOLHA DE INFORMACAO

Prezada Senhora.

il

Considerando a finalizagdo do Termo Aditive ao Contrato n" 02/2018. cujo objeto ¢ o

|

l

adicional de periculosidade ¢ insalubridade, venho por meio desta, para solicitar deste Setor |

de Licitagdes que de prosgieguimento ao pleito e solicite da empresa ANKORA. |

COMERCIO, SERVICOS FE IMPORTACOES LTDA-ME proposta comercial com o }

acréscimo de até 25% de pessoal, conforme relagdo abaixo relacionada. Na Oportunidade. f

cientifico que o cargo de Téenico de Suporte 1 deve ser extinto do quadro funci onal.
CARGO Quﬁﬁﬁi—mﬁﬁﬁié ADICIONAL |

DE PERICULOSIDADE [

CUIDADOR DIURNO 2

COPEIRO

RECREADOR

SECRETARIA EXECUTIVA |

SECRETARIA EX ECUTIVA 11

P
Atenciosa

WELLINGTON DANT Ay Wi} l(.‘ :
Presidente da Fundagio Renageg do Fst

Rua Dr, Canuto Garcia Moreno S/N. conjunto Médici 1. Bairro Luzia. .-'\r;lcnju—'-icrgipc. CLEP: 49048-100
TEL:(79) 32192160



hitps://expresso.se.gov.br/expressoMaill 2/inae

ExpressoLivre - ExpressoMail S B3

Enviado por: "licitacao renascer” <licitacao(@renascer.se.gov.br>

De: licitacao(@renascer.se.gov.br
Para: ankora/@oi.com.br
"Data: 18/03/2019 09:36

Assunto: ADITIVO DE ACRESCIMO - Errata

Favor excluir da cotagio o cargo de. TECNICO DE SUPORTE I11.

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: "licitacao renascer” <licitacao(@renascer.se.gov.br>
Data: 18/03/2019 08:35
Assunto: ADITIVO DE ACRESCIMO
- Para: ankora@oi.com.br
Bom dia.

Tencionando dar prosseguimento de forma célere ao Aditivo de acréscimo. referente ao contrato n®

02/2018, solicitamos proposta completa, com a inclusdo dos seguintes cargos:

DIREITO AO ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE POIS

LARGO QUANTIDADE "1/ ARA DENTRO DAS
UNIDADES
Cuidador Diurno 2 SIM
Copeiro 4 SIM
Recreador 1 SIM
Secretaria Executiva | 2 NAO
Secretaria Executiva I | NAO
T
Considerar para tal, as planilhas corrigidas pela SEAD no Aditivo de Inclusdo de Periculosidade ¢
Insalubridade.
Att,

Contratos | Licitagoes
Fundagdo Renascer

Cof



TERMO DE ANUENCIA

Através do presente instrumento, a empresa ANKORA
COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA - ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n© 17.570.945/0001-41, com sede a Rua
Sao Cristovao, 212, Edf. Jangada, Sala 205, nesta capital, representada
neste ato por Michael Oliveira Santos, inscrito no CPF n© 081.156.735-44,
portador do RG n® 3.706.897-0 SSP/SE, vem perante a Fundacao
Renascer do Estado de Sergipe, entidade publica de direito publico,
dotada de personalidade juridica, integrante da estrutura administrativa
e organizacional do estado de Sergipe, com CNPJ n© 13.136.825/0001-
80, sediada a Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, conjunto Médici I, nesta
capital, devidamente representada neste ato por seu Diretor Presidente
Wellington Dantas Mangueira Marques, inscrito no CPF n° 095.855.915-
53, portador.do RG n0 116.890 SSP/SE, informar que esta de acordo com
a alteragao do Contrato n® 02/2018, mediante aditivo, em face da
necessidade de acréscimo do quantitativo do objeto, visando a

recomposicao do equilibrio contratual.

Aracaju/SE, 18 de marco de 2019

thank Wmuo. Sdon
HAEL OLIVEIRA SANTOS

ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTAGOES LTDA - ME
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Com. e Servicos

Oficio N° 05/2019

A FUNDACAO RENASCER
Att.: Setor de Contratos

ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA ME, inscrita no

CNPJ n®17.570.945/0001-41, com sede a Rua S&o Cristévio N° 212, EDF. JANGADA, 2° andar,
sala 205, centro -Aracaju/Se, ja devidamente qualificada como prestadora de servicos a essa
Fundagdo, conforme contrato em curso.

Conforme solicitado, apresentamos aqui planilhas de acordo com os valores recomendados pela
SEAD para o ADITIVO DE ACRESCIMO DE POSTO DE SERVICO, conforme Lei 8.666/93
¢ Contrato de prestagdo de servigos N° 02/2018.

O valor mensal atual do ultimo aditivo o qual refere-se a inclusdo do adicional de periculosidade
¢ insalubridade é de R$ 215.963,67 (duzentos e quinze mil, novecentos e sessenta e trés reais e
sessenta e sete centavos), conforme inclusdo de novos colaboradores para atender a unidade
localizada no municipio de nossa Senhora do Socorro , 0 efetivo geral passa de 63 para 72
funcionarios, de acordo com as planilhas de formag@o de prego em anexo, o valor mensal ¢ de RS
247.104,64 (duzentos e quarenta e sete mil, cento e quatro reais e sessenta e quatro centavos),
Jja incluso os adicionais de insalubridade e periculosidade devido a cada profissional.
contabilizando um total anual de R$ 2.965.255,68(Dois milhdes, novecentos e sessenta e cinco
mil, duzentos e cinquenta e cinco reais e sessentd e oito centavos).

e
“Gratos pela atengéo de todos nestes termos aguardamos deferimento”

Aracaju/Se,18 de marco de 2019.

kora comercio Servigos e Importagdes Ltda Me

RUA SAO CRISTOVAQ 212, EDF JANGADA - CENTRO - CEP: 49 017-909— ARACAIU/SE
CNPI: 17.570.945/0001-41 —INSC, EST 271417854 — E-mail: ankorawor.com br - Site www ankora com br

FONES: (79)3211-4360/99885-24 12/9885 -88 54



ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA ME

QUADRO RESUMO DA CONSOLIDADE DE CARGOS

CARGO VALOR UNIT. |QTDAD |VALOR MENSAL
COPEIRA(PER) RS 2.642,60 16 RS 42.281,60] -
CUIDADOR SOCIAL DIURNO (INS) RS 2.616,06 5 R$ 13.080,30] -
CUIDADOR SOCIAL DIURNO (PER) RS 2.808,22 9 RS 25.273,98
CUIDADOR SOCIAL NOTURNO (INS) RS 2.857,90 a4 RS 11.431,60] -
CUIDADOR SOCIAL NOTURNO (PER) RS 3.050,07 1 RS 3.050,07|.
RECREADOR(INS) ” RS 2.690,15 1 RS 2.690,15|-
RECREADOR(PER) RS 2.882,32 3 RS 8.646,96 |-
AGTE. APOIO OPERACIONAL RS 2.417,54 3 RS 2.417,54/.
AGTE.APQIO OPERACIONAL (PER) RS 3.028,09 4 RS 12.112,36/ -
ASSIST.DEPTO. PESSOAL RS 2.918,07 6 RS 17.508,42] .
ASSIST.DEPTO. PESSOAL (PER) RS 3.685,30 6 RS 22.111,80]
AUXIL. DE SERVICOS | RS 3.072,06 1 RS 3.072,06]
AUXIL. DE SERVICOS | (PER) RS 3.886,48 1 RS 3.886,48|-
TEC.MANUTENCAP RS 3.402,89 2 RS 6.805,78] -
"M\UX.TEC. SERV. OPERACIONAIS RS 4.112,50 5 RS 20.562,50] .
S>ECRETARIA EXECUTIVA | RS 6.713,12 2 RS 13.426,24|.
SECRETARIA EXECUTIVA | (PER) RS 8.235,52 1 RS 8.235,52] -
SECRETARIA EXECUTIVA I| RS 7.627,82 4 RS 30.511,28]-
TOTAL MENSAL 72 RS 247.104,64
TOTAL ANUAL RS 2.965.255,68
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Com. e Servigos

)RTACOES LTDA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO 338/2017
PROCESSO N° 024.202.04836/2016-6

N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

|
ANO ACORDO/CONVENCAO/DISSIDIO COLETIVO CCT/2017
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
DADOS COMPL COMP: ; DE OBRA
COMPOSIC# 0
VALOR VALOR
CARGO QUANT SALARIO HORA ERICULOSIDAD| UNITARIO TOTAL
EXTRA 30%
COPEIRA 01 RS 954,00 RE 34,59 | R$ 286,20 | R$  1.274,79 | R$ 1.274,79
TOTAL 01 RS 12749
) R$ 1.274.79
GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS
Eucargos (%) Valor Mensal
01 PREVDENCIA SOCIAL 20,00% R 254.96
02 SESISESC 1.50% R$ 19,12
03 - SENAISENAC 1,00% R§ 12,75
04 - INCRA 0.20% R$ 2,50
05 - SALARIO EDUCACAO 2,50% R§ 31,87
06 - FGTS 8,00% R$ 101,98
07 - KAT 3.00% RE 38,24
08 - SEBRAK 0.60% R$ 7.65
FOTAL DO GRUPO - B6.80% RS 469,12 R$ 169,12
GRUPO "B"
Encarges (%) Valor Mensal
04 - Férias 11,11% R$ 141,63
10 - Ausahio Doenga 1,39% R$ 17,72
| e Paternidade/Maternidade 0,02% RS 0.25
12 dtas Legais 0.28% R$ 3.57
13 Avidente de Trabalho 0.33% R% 4.21
11 Aviso Prévio 1.94% R$ 24.73
5 14* Salano 8.33% RE 106,19
TUTAL DO GRUPO gggqmur-n R$ 208,30 H$ 298,40
GRUPO "C"
Fneargos (% )] Valor Mensal
16 Aviso Previo Indenizado 0.42%| R$ 5.35
Indenyzache Adicional 0.08%| R 1.02
15 Indenzacao Complementar 4,00%| R§ 50.99
TOTAL DO GRLUPO -ll.m% R% 5737 | R$ 57,3
GRUPO "D"
Eucargos (% )] Valor Mensal
19 Incidenaa cumulatva do Grupo "A” spbre o grupo "B 8.61%| R§ 109.76
FOTAL DO GRUPO ,61%| Rs 109,76 | R$ 109,76
TOTAL DOS GRUPOS A, B, C, e D S 7881%|Rs 93455 | R$ 934.65

111 - VALOR TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS

ANKORA COM SERY € IMPORTAGOES LTDA
AV RIDBRANCO, 186 - SALA 306, CENTRO - ARACAJU/SE - CEP 40 013-030
CNPJ 1T 570 S450001-41 - INGC EST 27 141 7854 - INSC MUN, 96 1748
Emai snkora@os 00m & - Sde www ko sgos com b
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A COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA

ANKO

TOTAL DE SALARIOS E ENCARGOS o R$ 220934 |R$ 220084
: ¥ Y
INSUMOS . ]\ Valor Mensal
FARDAMENTO - BED 2.00
EPIS R H$ 2,00
VALE TRANSPORTE { ' . %‘ Rs i
BENEFICIO ALIMENTACAOQ AN : -, /| R$ 148,50
ASSISTENCIA SOCIAL R$ 3,50
TREINAMENTO s 2,00
ENAMES ADM/ DM R$ 2,00
TOTAL R$ 20792 | R$ 207.92
B.D I
(%) Valor Mensal

DESPESAS ADM/OPERACIONAL 4,00%| R$ 9669 |RE 96,69
LUCRO 967 | RS 9.67
TOTAL DOBDI 10636 | R$

SUBTOTAL RS 252362|R§ 252362
TRIBUTOS
(%) Valor Mensal
155 g 5.00%
ik 3,00%
Pis 0.65%
TOTAL DOS TRIBUTOS Rs 23896 | R$ 238 96

VALOR MENSAL PARA 01(UM) POSTO DE SERVICO I R$ 2.76258 | H$ 2.642.60

VALOR HORAVHOMEM = |

] 25 VALOR R8) |
MODULO 1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.274.79
MODULO 2 GRUPO "A" RS 169,12
MODULO 3 GRUPO "B R$ 298,150
MODULO 4 GRUPO "C" RS 5747
MODULO 5 GRUPO "D" R$ 104,78
T Ll DOS GRUPOS (A+B+C+D) RS 934,55
| MODULO 6 TOTAL DE SALARIO E ENCARGOS R$ 2.209,24
[ MODULO 7 INSUMOS i 207.92
MODULO 8 BDI R$ 106,36
MODULO 8 SUBTOTAL RS 2.12:8.62
MODULO 10 TRIBUTOS R$ 238 496

) EMPREGADO/MES

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS ol

VALOKR MENSAL DA PROPOSTA R$ 12 251 Gl

i

VALGOR ANUAL DA PROPOSTA

ANKORA COM SERV E WMPORTAGGES LTDA
AV RIC BRANCO, 188 . SALA 308, CENTRO - ARACAJWSE - CEP 48 010-030
CNPJ 17 570 045000181 - INSC EST 27141 7854 - INSC MUN 96 174-8
E-mal snkonsflio com be - Sie wew ankorsgion com te



ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES
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Com. e Servicos

LIUA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAQO ELETRONICO 338/2017
PROCESSO N® 024.202.04836/2016-6

12
ANO ACORDO/CONVENCAOQ/DISSIDIO COLETIVO: CCT/2017
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
DADOS CC CAO DOS CUST
COMPOSICAO DA REMUNERACAQ
ADICIONAL DE VALOR VALOR
CARGO QUANT| SALARIO HORA INSALUBRIDADE UNITARIO TOTAL
EXTRA 20%
CUIDADOR SOCIAL 01 R$ 1.019.38 | R% 46,33 Rs 203,88 R$% 1.26959 | Rs 1.268 .54
TOTAL 1 He 126950
o B RS 1.269,59
GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS
Encargos (%) Valor Mensal
01 - PREVDENCIA SOCIAL 20.00% R$ 263,92
02 - SESI/SES( 1,50% R$ 19,04
03 - SENALSENAC 1.00% R 12,70
04 - INCRA 0.20% R§ 2,54
05 * SALARIO EDUCACAO 2.50% R$ 31,74
06+ FOTS 8.00% R$ 101,57
07 - RAT 3,00% R$ 48.09
08 SEBRAE 0.60% R$ 7.62
TOTAL DO GRUPO ‘m?{ R$ 467.21 R% 167,21
GRUPO "B
Kncargus (%) Valor Mensal
U9 Fértas 1L11% 183 141,05
10 - Ausaho Doenca 1.39% (1§ 17.65
kA "-\ i PaternidadeMatermidade 0.02% R$ 0.25
12 -} ; 0.28% R$ 3,55
14 Acudente de Trabalho 0.33% R$ 4.19
11 - Aviso Previo 1.94% R$ 24.63
15 13 Salane Rs 105.76
FOTAL DO GRUPO R$ 297,08 RS 297,08
GRUPO “C"*
Fncargos (% J] Valor Mensal
i6 Aviso Prévio Indenizado 0.42%| RS 5.33
Indemizacio Adicional 0,08%] R$ 1.02
15 Indemzacho Complementar 4,00%| R$ 30,78
TOTAL DO GRUPO . 4,50%| Rs 5713 | R$ 57,14
GRUPO "D
Encargos (% )] Valor Mensal
1% Inoidencia cumulativa do Grupo "A” sobre o grupo "B 8.61%| R% 109,31
TOTAL DO GRUPO d . 8,61%] Rs 10931 | RS 109,231
TOTAL DOS GRUPOS A, B, C, e D ‘ o o8| B8 03073 | RS 930.73
[11 - VALOR TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS R$ 220032
FMOTAL DE SALARIOS E ENCARGOS R$ 220032 | R$ 2.200,32

ANKORA COM SERV E IMPORTAGOES LTDA
AW RI0 BRANCO, 186 - SALA 306 CENTRO - ARACAJWSE - CEP 45.010-000
CRPJ 17 570 B450001-41 - INSC EST 27 141 7854 - INSC MUN 98 174-8
E-mail ankora@od com o - Sae wwes ankonsfios com be




\NKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA
INSUMOS '_\_:‘qlor Mensal
FARDAMENTO R$| 2,00
KPES \ =1 /7
VALE TRANSPORTE e ~RE 4384
BENEFICIO ALIMENTACAO R 14850
ASSISTENCIA SOCIAL R$ 3.50
TREINAMENTO RS 2,00
ENAMES ADM/ DM RS 2,00
TOTAL RS 20184 | k$ 201,84
B
(%) Valor Mensal
DESPESAS ADM/OPERACIONAL 400%| R$ 9609 [Rs 96,09
LUCRO 0,40%| R$ 9.61 | R§ 961
TOTAL DO B.D.1 RS 105,70 [ R$ 105,70
SUBTOTAL R$ 2.507.55] RS 2.507.85
TRIBLITOS
(%) Valor Mensal
Ins 5,00%
(OERRS 3,00%
TT‘H‘ 0,65%
[TOTAL DOS TRIBUTOS T Bieo%| ks 226,29 | Rs 226 20
VALOR MENSAL PARA 01(UM) POSTO DE SERVICO i [ R& 2.616.06 [ its 2 16,06

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

VALOR (R$) |

MODULD 1 COMPOSICAO DA REMUNERACAQ R$ 1.264.54
MODULO 2 GRUPO "A" R$ 16721
MODULO 3 GRUPO "B" HE 297 UK
MODULO 4 GRUPO “C" RS 13
MODULO 5 GRUPO "D" R$ 109.31

TOTAL DOS GRUPQOS (A+B+C+D) R$ 93073
MODLILO 6 TOTAL DE SALARIO E ENCARGOS s 220032
MODULO 7 INSUMOS R& T

LA MODULO & BDI i 105,70

- MODULO 9 SUBTOTAL Rs 250785
MODULO 10 TRIBUTOS [1E3

R$

R TH

GUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

1]

VALOR MENSAL DA PROPOSTA

13080 10

VALUR ANUAL DA PROPOST

156 Y63 .60

ARACAJU/SE, 18

CO DE 2019

ANWORA COM SERV E WMPORTAGDES LTDA

Ay RIQBRANCO, 156« SALA 306, CENTRO - ARACAJUSE - CEP 45 000-030
CHPY 1T 570 a50001-41 < INSC EST 27 141 7854 . INSC MUN. 96 174-8
E-man ankorag@ol comte - Sl wwe ansoraglios com b
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1’ €%,
Com. e Servigos
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO 338/2017
PROCESSO N° 024.202.04836/2016°6

NT Dl MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL: 4 12
ANO ACORDO/CONVENCAO/DISSIDIO COLETIVO: = CC1/2017
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA "COMPOSIGAC | DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
COMPOSICAQ DA REMUNERACAO

ADICIONAL DE VALOR VALOR
CARGO QUANT|  SALARIO HORA PERICULOSIDADE UNITARIO TOTAL
EXTRA 30%
CUIDADOR SOCTAL 01 |R$ 1.019.38 | R$ 46,33 R$ 305,81 R§ 137152 | R§ 147152
. TOTAL 1 R 1.371,52
3 ; RS 1.371 .52
GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS
Encargos (%) ) Valor Mensal
01 - PREVDENC1A SOCIAL 20,00% R$ 274.30
02 SESISESC 1.50% R$ 20.57
03 SENAISENA 1.00% R$ 13,72
04 - INCRA 0.20% R$ 2,74
05 SALARIO EDUCACAO 2.50% R3 34.29
06 - POTS 8.00% R$ 109,72
07 BT 3,00% R$ 41,15
(08 SEBRAE 0.60% RS 8.23
uz'l'.-\'. DO GRUPO . 36,80% RS 504,72 R$ 504,72
GRUPOQ "B~
Encargus (%) Valor Mensal
0% Feras 11,11% R& 152.38
10 - Auxilio Doenca 1,39% R$ 19.06
[+ ™ ncn PaterniadeMaternidade 0.02% RS 0.27
s Lagas 0.28% R& 3.54
verdente de Trabalhe 0.33% R$ 4,53
111 Avisn Preve 1.94% R$ 26.61
l (4 Sulano 8.33% RS 114.25 ‘
[ TOTAL DO GRUPO T 23.40% R$ 320,94 RS 420,94 ]
GRUPO "C"
Encargos (% )| Valor Mensal
i Avis Préivio Tndenizado 0.42%| RS .76
li= Indenzacao Adicianal 0.08%| R$ 1.10
15 lademzacao Complementar 4,00%| R$ 54,86
i. TOTAL DO GRUPO | RS 61.72 | R$ 61,72
GRUPO "D"
Foncargos ("% )] Valor Mensal
| hesdencin cwmalativa do Grupa A" sebre o grupo "B" B61%| R8s 11809
TOTAL DO GRUPO ~ B61%| RS 118.09 | R$ 118.08
TorPAlL DOS GRUPOS A, B.C.e D _ 73,31%| R$ 1005 46 | R$ 1 005,46
111 - VALOR TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS RE 2.376.99
t_-.u. 'L DE SALARIOS E ENCARGOS Re 2.376.99 | R$ 2 476 ﬂ

ANWORA COM SERV E IMPORTAGOES LTDA
Ay Hi0 BRANCO, 186 - SALA 306 CENTRO « ARACAJU/SE - GEP 49 010-030
SHPES 17 570 9450001 41 INSC EST 27 14) TG4 - INSC MUN 98 1745
E-mad ankorsor coin b - SAe wew ankoao com b



ANKORA COMERCIO SERVIC

INSUMOS h
e Valor Mens.al -1
o | h. ‘ RS 2.00
v ALE TRANSPORTE ' '3"" R$ 4384
BENEFICIO ALIMENTACAO " @f /I Rs 14850
ASSISTENCLA SOCIAL © |ms 3.50
TREINAMENTO R$ 2,00
EXAMES ADM/ DM RS 2,00
TOTAL i R 201584 |RS$ 201,84
B )
(%) Valor Mensal
DESPESAS ADM./OPERACIONAL 4,00%| RS 103,15 | R§ 103,15
LUCRO ’ 0.40%| R$ 10,32 | R 10,32
TOTAL DO B.D1 RS 11347 | R$ 113,47
SUBTOTAL RS 269230 | RS z_.wz.:mj
TRIBUTOS
(%) Valor Mensal il
5,00%
3.00%
i 0.65%
TOTAL DOS TRIBUTOS i, R$  274.94 | B§ 254,94

|Bs 294723 | Bs

VALOR (R%) _L

MODULO 1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 137152 |
MODLULO 2 GRUPO "A” RS 504,72
MODULO 3 GRUPO "B’ R$ 820 94
MODULO 4 GRUPO"C" R$ 617
MODULO 3 GRUPO "D" R$ 11808
TUTAL DOS GRUPOS (AXB+C+1) 18] ! Lmz\
MODUILO 6 TOTAL DE SALARIO E ENCARGOS RS 2376.99 |
g MODULO 7 INSUMUS R$
' MODLLO 8 BDI R$
MODULO 9 SUBTOTAL R$
[ MODULO 10 TRIBUTOS s
i .~..}4"‘_:" <o i Al
VALOR TOTAL DO EM }‘ItE(L.—\Dl’)I’!\-Ii“.S KE 2 HO8.2

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

VALOK MENSAL DA PROPOSTA

l- VLR ANTAL DA '-":il‘l"{lH'l'.\

L 1R

ARACAJLH=E 5

RCO DE 2019

e ey
ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTACOES LTDA

ANMORA COM SERY. E IMPORTAGOES LTOA
Ay AIC BRANCO, 186 - SALA X6 GENTRO - ARACAJU/SE - CEP. & 010030
Cn 17 ST0 GASO001 41 - INSC EST 27141 7854 - INSC MUN o 1T
E-mail arwcraios com b - Gim www snkorahoe com B



ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA
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Com. e Servigos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO 338/2017
PROCESSO N° 024.202.04836/2016-6

N DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

ANO ACORDO/CONVENCAQ/DISSIDIO COLETIVO CC'T‘!zO:llz
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFEREN
COMPOSICAO DA REMUNERACAO
. ADC VALOR VALOR
CARGO QUANT| SALARIO  [NSALUBRIDADJ ade DSR HORA UNITARIO TOTAL
20% noturno EXTRA
CUIDADOR SOCIAL NOTURNO 01 R% 1.019,38 | R$ 203,88 | Ry 111.20 | R$ 17.09 | R 46.33 | R$ 1.39788 | R% 1.397.88
TOTAL 1 R$ 1.397 B8
r i — -
RS 1,397 B8
GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS
Encargos (%) Valor Mensal
01 PREVDENCIA SOCIAL 20,00% RE 279,68
02 - SESISESC 1.50% R 20,97
SENAISENAU 1.00%: R 13.98
04 - INCRA 0,20% RE 2.80
05 - SALARIO EDUCACAQ 2,50% RS 34,95
oG - FOTS 8.00% R% 111,83
07 RAT 3,00% RS 41.94
N8 - SEBRAE 0,60% 183 8.39
TOTAL DO GRUPO L 8680% RS 514,42 RS 514,12

GRUPO "B"
Kncargos (%) Valor Mensal

09 - Férnas 11,11% RS 155,30
10 Ausihe Doenca 1.39% Rs 19,43
11 P PaernidadeMaternidade 0,02% RS 028
V2 s Lagas 0,28% RS 391

vedenie de Trabalho 0.33% R$ 1.61
|14 Awiso Previo 1.94% nS 27,12
15 - 14° Salano B,33% RE 116,44
‘er: YTAL DO GRUPO 23 A0% R$ 327,10 RS

GRUPO "C"

J]

Eneargos (%) Yalor Mensal
\viso Previo Indemzado 0.42%| R$ 5.87
17 Indenizacdo Adicional 0.08%] R$ 1,12
18 Indenzacio Complementar 4,00%| R 55,92
TOTAL DO GRUPO 4,5 62.90 | R$
GRUPO "D"
Encargos (%} Valor Mensal
Incidencin cumulativa do Grupo "A” sobre o grupo "B” 5.61%| R® 120.36
POTAL DO GRUPO T a8 61%| R 120,36 | RS 120,36
TOTAL DOS GRUPOS A, B.C.e D ) 73,31%| R$ 1024.78 | R§ 102478
=,
( 111 - VALOR TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS \ ik 2 422 66 \
| |

ANKORA COM SERY [ IMPORTAGUES LTDA
A RIC BRANCO. 1885 - SALA 308 CENTRO - ARACAJWSE -CEP 43 (o030
CNFJ 1T S0 $450001-41 - INSC EST 27 141 TBS-4 - INSC. MUN 961T4E
E-mael arwcraffie: com b - Sie weatw Bnkoraol com Dl



\WNKORA COMERCIO SERVICOS E

IMFORTACOES LTDA

TOTAL DE SALARIOS E ENCARGOS

RS 2.422.66 | R$ 2,422 66
INSLIMOS
> V. Mens
FARDAMENTO " Shelene
Vel RE 2.00
epi - )-‘l'l i
VALE TRANSPORTE mrEeT I — i RE
s _ i 43,84
BENEFICIO ALIMENTACAO % RS
- Ty ] 148,50
ASSISTENULA SOCIAL ‘
. ' RE 3.5
TREINAMENTO R -
] 2.00
ENAMES ADM/ DM R
3 2,00
TOTAL
Rs 201,84 | R$ 201,84
Bl
(%) Valor Mensal
DESPE=AS ADM/OPERACIONAL 4.00%| RS 104.958 | R$ 104,98
LUCRG 0,40%| RE 10,50 | R§ 10,50
TOTAL DO BD I R 11548 | R$ 115,48

SUBTOTAL

R$ 273998 [RS

2.739 98

TRIBUTOS

(%) Valor Mensal
158 5.00%
e
COF 3.00%
Pls 0,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS REE RS 247,21 | RS 24721
VALOR MENSAL PARA 01(UM) POSTO DE SERVICO [ ks 2 sm_au[ s 2 B57 .90

—

l

VALOR (R%)

MODULO 1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO i$ 1 .s!a'%
MODULO 2 GRUPO "&" R% 514,42
MODULO 3 GRUPO "B* is 27w |
MODULO 4 GRUPO *C” it ‘l_‘
MODLULO 5 GRUPO "D Ré& l!&
TOTAL DOS GRUPOS AsBC D) HE 102478
MODULO 6 TOTAL DE SALARIO E ENCARGOS RS 2422 66
[ MODULO 7 INSUMOS s 201 A1
MODULO 8 BDI i$ 11548
MODULO 9 SUBTOTAL it§ 2 730,94
[ MODULO 10 TRIBUTOS Rs 247 91

#s

VALOR TOTAL DO EMPREGADOMES

s LA

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

04

VALOR MED

;AL DA PROPOSTA

VALOR ANUAL DA PROPOSTA

ARACAJU

ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTAGO!

18 DE MARCO DE 2019

S LTDA

ANKIORA GOM SERV E IMPORTAGOES LTDA
AV RIC BRANGCE, 186 - SALA 308, CENTRO - ARACAIU SF - CEP 4l 010-030
SN 17570 00141 - INSC EST J7 141 Ta5-4 INSC MUK 981748
E-mail prcragos com be - S e Bk Bie COM D0



ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES

1 THA
D LITUA

Com. e Servigos f l-xL{S ;

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS Q v

PREGAQ ELETRONICO 338/2017
PROCESSO N*© 024.202,04836/2016-6

N DL MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12
ANO ACORDO/CONVENCAOQ/DISSIDIO COLETIVO CCT/2017
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

ADC ; VALOR VALOR
. CARGO QUANT SALARIO ERICULOSIDAD) ade DSk HORA UNITARIO TOTAL
30% noturno EXTRA
CUIDADOR SOCIAL NOTURNO 0l R§ 1.019.38 | R§ 30581 | R$ 111,20 | RS 17.09 | R® 46,33 | R% 1.499.81 | R$ 1.499.81
TOTAL 1 - R$ | 499,81
N it 1.499,81
ne . ]

GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS &
Encargos (%) Valor Mensal
01 - PREVDENCIA SOCIAL 20.00% R$ 29996
02 - SESHSESC 1,50% R$ 22,50
04 - SENAUSENAC 1.00% s 15.00
04 - INCRA 0.20% RS 3.00
0% - SALARIO EDUCACAD 2,50% R$ 37,50
06 - FGTS 5.00% G 119.99
07 RAT 3,00% R$ 44,99
08  SEBRAE 0,60% R$ 9,00
TOTAL DO GRUPO T 86,80% RS 551,03 RS 55193 |

GRUPO "B"
Encargos (%) Valor Mensal

09 - Fenas 11,11% R$ 166,63

10 - Auxihio Deenca 1.39% R& 20.85

11 enca PaternidadeMatermdade 0.,02% RE 0.30

12 s Legais 0.28% R$ 1.20

14 - Amdente de Trabalho 0.33% R$ 4.95

14 Avise Prévio 1.94% 183 29.10 |

5 144 Saliro 8,33% RS 124,93 |
l_ TOTAL DO GRUPO 28 A0% R$ 350,96 R$ ;is_u_ui]

GRUPO "C*
Eneargos (% )] Walor Mensal
16 Aviso Prévio Indenizado 0.42%] R% 6.30
Indenizacio Adicional 0,08%| R% 1,20
15 Indenizacio Complementar 4,00%| R§ 59.99
'OTAL DO GRUPO 6749 | R§ 3§ 67 49
GRUPO "D"
Encargos (%) Valor Mensal
1 Incdencin cumulanva do Grupe “A” sobre o grupo "B R¥ 129,13
TOTAL DO GRUPO R% 129.13 | R$ 129,13
TOTAL DOS GRUPOS A, B, C. e D R$ 1.099.51 | R$ 1.089.51
[_ 111 - VALOR TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS R 2.589.33 l
| |

ANKORA COM SERV. E IMPORTAGOES LTDA
AV 40 BRANCO. 186 - SALA 306 CENTRO - ARACAJU/SE - CEP. 49 010-030
CNPJ 17 570 BAS0001-41 - INSC. EST 27 141 T85-4 - INSC MUN [ -RIL ]
r £k wekorao £0m b - Sl weew ankoragi com B



ORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTAGOES
TOTAL DE SALARIOS E ENCARGOS ' — :
) - i “. | Re 259933 | R$ 2 599,33
] —.\
INSUMOS ) ' ' J ™
. 1“’" il | Valor Mensal
FARDAMENTO caramsacia iRs 2.00
e ; I
VALE TRANSPORTE / R 43.84
BENEFICIO ALIMENTACAO R HHIGU
ASSISTENCIA SOCIAL [ RS 350
TREINAMENTO RS 2,00
ENAMES ADM/ DM RS 2,00
g
TOTAL S 20181 |R§ 20184
BDI1
(%) Valor Mensal
DESPESAS ADM /OPERACIONAL 4.00%| RS 112,05 | R 112,05
LUCRO 0.40%| Rs 1120 [R§__ 11,20
FOTAL DO B.D.I : R$ 12325 | R 123,26
SUBTOTAL RS 292442 RS zozaaz
TRIBUTOS
{ %) Valor Mensal
195 5.00%
F % 3,00%
1S 0.65%
TOTAL DOS TRIBUTOS O Beo%| ks 24721 | RS i
VALOR MENSAL PARA 01(UM) POSTO DE SERVICO ]Rs 285790 | Rs 306007

o

I_ QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO I

VALOR (R%) !

MODULO 1 COMPOSICAO DA REMUNERACAQ R$ 1 499,81

MODULO 2 GRUPO "A” RS 551 93

il MODULO 3 GRUPO "B" R& 350,96
MODULD 4 GRUPO "C" R$ 67,49

MODULO 5 GRUPO "D R$ 129,13

TOTAL DOS GRUPOS (A+B+C+D) R¥ 1.8e.51
MODULO 6 TOTAL DE SALARIO E ENCARGOS R$ 259933

— MODULO 7 INSUMOS it 20184
) MODULO 8 BDI RS 12325
B MODLULO 9 SUBTOTAL R$ 292442
MODULO 10 |TRIBUTOS R$ 24721

L 2
TOTAL DO EMPREGADOMES

it

; e 1110
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

v ALUR MENSAL DA PROPOSTA

P, P o
+

h 3 G004
VALOR ANUAL D: R% 36 GO0 3

ARACAJ DE MARCO DE 2019

ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTACOLES LTDA

ANKORA COM SERY E IMPORTAGOES LTDA
AV RIO BRANCO, 188 - SALA 308, CENTRO - ARACAIUSE -CEP 46 010030
CNBJ: 17 570 S4E0001-41 - INSC_EST I7 141 7864 - INSC MUN 061748
£.mma ankoragiiol com b - S wens srscrao com b



Com. e Servigos

PREGAO ELETRONICO 338/2017
PROCESSO N° 024.202.04836/2016-6

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 4 12
NC ] (382 7 " 4 T
ANO ACORDO/CONVENCAQ/DISSIDIO COLETIVO CCT/2017
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTAR 5 PARA COMPOSICAQ DOS CUSTOS O DE OBRA
EOMPOSICRO DA REMUNERAC
ADCIONAL | ADCIONAL | VALOR VALOR
CARGO QUANT SALARIO NOTURNO |NSALUBRIDADE UNITARIO TOTAL
20%
RECREADOR 01 R& 1.019,38 R$ 203.88 RE 1.223.26 | RS 1.223.26
TOTAL 1 R$ 1.223.26
r
R$ 1.223.26
GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS
Encargos (%) Valor Mensal
01 PREVDENCLA SOCIAL 20.00% RE 244 65
02 -8} 1.50% R% 18.35
(4 - SENAISENAC 1.00% RE 12,23
04 INURA 0,20% R% 2,45
05 - SALARIO EDUCACAO 2.50% R% 30,58
06 - FGTS 8,00% RS 97.86
{ RAT 3.00% R% 36,70
8 SEBREAE 0.60% RS 7.3
FOTAL DO GRUPO 86,80% R% 450,16 RE 150,16
I GRUPO "B"
, 55
Fncargos (%) Valor Mensal
-
04 Féras 11.11% RS 135,90
10 - Auxilio Doenga 1,39% R 17,00
11 - paermidade/Matermdade 0,02% R$ 0,24
o Legals 0.28% R 1.43
14 - Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4.04 \
14 Aviso Previo 1.94% R$ 23,73
15 15 Satine 8.33% RS 101.90 \
’] TOTAL DO GRUPO 23,40% RS 286,24 RS 286,21 |
GRUPO “C"
S (%) Valor Mensal
16 - Awiso Prévio Indenizado 0.42%| R§ 5.14
lndenzacdo Adiecional 0,08%| R¢ 098 .
VA Indenizache Complementar 4.00%| R% 18 .93 |
PO AL DO GRUPO 4 .80%]| RS 55,00 | R$ :uu;
GRUPO "D" _I
(%) Valor Mensal
Fnenrgos
I 19 Ineidencia cumulativa do Grupo A" sobre o grupe “B° 8.61%| R$ 105,32
FOTAL DO GRUPO e 105.32 | RS 103,
TOTAL DOS GRUPOS A, B, C,eD X R$ 896,77 | R$ BO6.7°
: . |
r 111 - VALOR TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS ] 1% 212002 l

AV BIO BRANGO. 188 - SALA 308, CENTRO ARACAJLSE -
CHPJ 17 570545000041 - INSC EST I7 141 7854 -

ANKORA COM SERV. E IMPORTAGOES LTOA

£l srhees@ion com b - Site wew ankorao com b

CEP 48 010-000
INSC MUN 86 1748



)IRTAC
TOTAL DE SALARIOS E ENCARGOS P S | Rs 2.120,02 | R$ 2.120,02
INSUMOS - \apy o]\ Valor Mensal
FARDAMENTO ' Ab - TRs 2,00
EPTS @, /
VALE TRANSPORTE T & ~ s 120,84
BENEFICIO ALIMENTAGAO o RS 217.80
ASRINTENCLA SOCTAL R$ 3.50
TREINAMENTO R$ 2,00
ENAMES ADM/ DM R 2.00
TOTAL RS 348.14 | R$ S48 14
Bl
(%) Valor Mensal
DESPES AR ADM/OPERACIONAL 4,00%| R$ 9873 [ R$ 98.73
LUCRO 0,40%| R$ 987 |RE 9,87
TOTAL DO B.DL ; 3 R$ 10860 | R§ 108,60
SUBTOTAL R$ 257676 [ RS 2.576,76
TRIBUTOS
(%) Valor Mensal
Iss h! 5,00%
LVOFINS 3.00%
Pls 0.65"%
TOTAL DOS TRIBUTOS : R$ 23270 [R$ 23270
VALOR MENSAL PARA 01(UM) POSTO DE SERVICO | &s 2.690.15 | ks 2690, 15

| QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |
l MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL ' [ vaorws |
MODULO 1 COMPOSICAQ DA REMUNERACAOQ R$ 1.223.26
MODULO 2 GRUPO "A" R i50. 16
MODULO 3 GRUPO "B* R$ 286,24
MODULO 4 GRUPO "C” RS 55.05
MODITLO 5 GRUPO “D” R$ 10552
IUTAL DOS GRUPOS (A+B+C+D) H$ 896 77
F MODULO 6 TOTAL DE SALARIO E ENCARGOS R$ 2 120,02
- MODULO 7 INSUMOS s RIENE]
MODULO 8 BDI1 RS L0860
MODLULO 9 SUBTOTAL R 2.576.76
MODULO 10 [rrisUTOS RS 242 70

208000

(U ANTIDADE DE PROFISSIONALS ik

VALUR MENSAL DA PROPOSTA s A8 15

VALOR ANUAL DA PROPOSTA

ANKORA COM SERV E IMPOR | AGOES LTDR
AW RIO BRANGO. 188 - SALA 306, CENTRO - ARAGAJUISE - CEP 4 090-000
CNPJ 17 ST0 45000141 - INSC EST 27 141 7854 - INSC MUN 96 1748
E-mad ankorsgion com b - Ste wwiy SHOBEQO com b



“:ny #% B

Com. e Servigos

SOMERCIO SERVIGOS E

MPORTACOES

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO 338/2017
PROCESSO N® 024.202.04836/2016-6

N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

12

ANO ACORDO/CONVENCAOQ/DISSIDIO COLETIVO

CCT/2017

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

T
ADCIONAL | ADCIONAL | VALOR VALOR
CARGO QUANT|  SALARIO NOTURNO |ERICULOSIDADE UNITARIO TOTAL
30%
RECREADOR 01 R$ 1.019,38 R$ 30581 R$ 1.325,19 | R$ 1.325.19
TOTAL 1 R$ 1.325.19
' g RS 1.325.19
GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS
Encargos (%) Valor Mensal
01 - PREVDENCIA SOCIAL 20,00% R$ 265,04
02 - SESI'SESC 1,50% R$ 19.88
03 SENAUSENAC 1,00% R$ 13,25
04 - INCRA 0,20% R$ 2,65
05 SALARIO EDUCACAQ 2.50% R% 33.13
06 - FUTS RS 106,02
07 < RAT R$ 39.76
08 - SEBRAE R$ 7.95
TOTAL DO GRUPO R$ 487,67 R§ 487 67
GRUPO "B*
Encargos (%) Valor Mensal
08 - Ferias 11,11% R$ 147,23
10 - Auxahio Doenga 1.39% R$ 18,42
11 g Patermidade/Maternidade 0,02% RS 0.27
(¥, # Logais 0.28% R$ 3,71
14 - Acidente de Trabalho 0,33% i3 4.37
11 Wi Prévio 1.94% R$ 25,71
15 14" Salano R$ 110,39
rOTAL DO GRUPO R$ 310,10 RS 310,10
GRUPO "C"
Encargos (%) Valor Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42%| R 557
17 lndemzacdo Adicional 0.08%| R$ 1,06
14 - Indemzacao Complementar 4,00%| RS 53.001
I'OTAL DO GRUPO o 4,50%| 1s 5963 | R$ 59,63 1
| GRUPO "D”
| Encargos (%)|  Valor Mensal
19 - Incidencia cumulativa do Grupo "A” sobre o grupo "B” 8.61%| R$ 114,10
TOTAL DO GRUPO Lo Be1%| Re 114.10 | R§ 114.10
TOTAL DOS GRUPOS A, B. C.e D ;1 73,31%| RS 971.50 | K% 971 50
j 111 - VALOR TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS R§ 2,296,649



P T 1= = |V,
ANKORA COMERCIO SERVICOS |

iIMPORTACOES |

TOTAL DE SALARIOS E ENCARGOS e _ R$ 2.206,69 | RS 2 296,69
SN N
INSUMOS by Valor Mensal
FARDAMENTO s “ U Rs 2.00
ERTS B >
VALE TRANSPORTE Sl * | Rs 120,84
BENEFICIO ALIMENTAGAQ R$ 217,80
ASSISTENCIA SOCIAL RE 3,50
TREINAMENTO RS 2.00
EXAMES ADM/ DM it 2,00
TOTAL R$ 348.14 | R 348,14
BDI
(%) Valor Mensal

DESPESAS ADM/OPERACIONAL 4.00%| RS 105,79 | R$ 105,79
LUCRO R% 1058 | R§ 10,38
TOTAL DO B.D.1 R 11637 | R§. 116,37

SUBTOTAL

RE 2.761,21 ] R$

2.761,21

TRIBUTOS

_/.\ (%} Valor Mensal

xy 7 5.00%

COFINS 3.00%

pis 0.65%

TOTAL DOS TRIBUTOS | B$ 24932 | R§ 249,32
VALOR MENSAL PARA 01(UM) POSTO DE SERVICO R$ 288232 | ks 2 B2 32

| QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

VALOK (R$) |

MODULO 1 COMPOSICAQ DA REMUNERACAOQ R$ 1.325.19
MODULO 2 GRUPO "A" 1S IKT 6
MODULO 3 GRUPO “B" it 31010
MODULO 4 GRUPO "C" R$ 59 64
MODULO 5 GRUPO D" R$ 11410
m[mﬁ GRUPOS (A+B+C+D) R% 971.50
L MODULO 6 TOTAL DE SALARIO E ENCARGOS i$ 229664
Ml MODULO 7 INSUMOS s ELNE
MODULO 8 BDI R$ 116,47
MODULO 9 SUBTOTAL RS 276121
MODULO 10 TRIBUTOS R$ 249 142

QUANTIDADE DE PROFISSIONALS

VALUR MENSAL DA PROPOSTA

LR TERET


































