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ESTADO DE SERGIPE

ruxmÇÁo nnNAscER Do EsrADo DE sERcrprl

Oficio n" eristZOts-RENeScrn

r\racaju, _31 de outubro de 201g.

Ao Exceler ís3lmo Sonhor Govemadôr do Estado de Serglpe
Dr. Bellvatdo Chagas Sitva
Governador do Eetado

Assmto: soLICILçÃoauronlz,lçÃo mna Novo pRocEsso sEr,ETrvoSIMPLIFICAI'O

Excelentíssimo Senhor Govemador,

cumprimentando cordialmente, úmos afavés do presente, informar a Vossa
Excelência que os contratos de pessoal para esta Fundaçâo, realizados através do
Processo seletivo simplificado - pss/2013, ênc€ram-se entre Dezembro do ano em
curso e Janeiro/2o 1g.

observe-se que o referido procssso seretivo íoi realizado por determinação
judicial deconentê dâ Ação Civil pública, processada sob No 201311700542.

Embora osteja em hamitação o processo No 015.000_ í 0921t2O154, para
realizaso do concurso Público, necessáno sê fâ2, tomar providências para recompor

o quadro de profissionais da RENASCER, a fim de suprir o nosso déficit de recursos
humanos, em virtude do aÍastamento dos profissionais contratados.

A insuficiência de profissionais pare executar as atividades inerentes ao
processo de Socioeducação e reintegÍaçáo social, de adolescenles em conflito com a

Lei, prejudicará a sêgurança s bem estar dos adolescentes internos nas Unidades da

Renascer, sondo elas CENAM, USIP, CASE1, CASE2, UNTFEM e agora

CASE/Socorro.

lmpoÍtante ressaltar que a precariedade no atendtmento aos inlernos das

unidades socioeducativas da Fundaçáo, ocâsionou o descrrrnpflmento da jinlinar acima

mencionada, levando o Poder Judiciário, a dêterminar a Desintemação Coletrva dos

Rua Dr. Cüruto Garcia rloreoo, s/n, Coni. trt idicl I

Cep: 49.04E-lm, Aíàcaju-St Fône: (79) 1219-2í60 / 21,l8
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E§TADO DE SERGIPE

ruxuçÃo RENAscER Do EsrADo nE sERGIrE

adolescentes, conforme apresentar a Ação civir púbrica No 201g117001s34.

Diante do exporto, solicitamos a vossa Excelência, em AUTORIZAR a
deflagração de um novo pROcEsso sELETrvo srMplrcADo, com o fim de
contratação temporária, do quantitativo de proÍissionais, conforme JUSTIFICACA
anexa, evitrando assim, o descumprimento da Lei Federal na 12.5g4t12 que institui o
sistema Nacional de Atendimento socioeducativa - slNASE,

sem mais para o momento, expressamos nossos votos de estima.

Atenciosamente,

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQTJtsS
Diretor Presidente

-\-/

Rua Dr. canutoGãroaffi
Cep:49.046-100, Aracaju-SE Fone: (79) 3219'2160 t 2118
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ESTADO DE SERGIPI,
rux»,rçÃo RENASCER Do EsrADo r)ri sERcrrE,

Oficio no 348/2018-RENASCL;R

Aracaju. J I de r:utubro dc f0l{í.

Secretaria de Estado de Planejamênto, Orçamento e Gestão - SEPLAG
Dr. ROSMAN PEREIRA DOS SANTOS
Secretário de Estado

Assunto: SOLICITAÇÃO rVOVO PROCESSO SELETM STMPLIFICADO

Senhor Secretário:

Cumprimentando cordialmente, vimos informar a Vossa Excelênoa que os

contratos de pessoal para esta Fundação, realizados através do Processo Seletivo

Simplificado - PSSr2013, encerram-ae entre Dezembro do ano em curso e

Janeiro/2019.

Obserue-se que o referido processo seletivo foi realizado por determinaÇáo

ludicial deconente da Ação Civil Pública, processada sob No 201311700§r'2.

A insuficiência de profissionais para executar as atividades inerentes ao

processo de Socioeducação e reintegração social, de adolescentes em conflito com a

Lei, prejudicará a segurença e bem estar dos adolescentes intemos nas Unidades da

Renascer, sendo elas CENAM, USIR CASE1, CASE2, UNIFÊM e agora

CASE/Socono.

lmportante ressaltar que a precariedade no atendimento aos internos das

unidades socioeducativas da Fundaçáo, ocasionou o descumprimento da liminar acima

mencionada, levando o Poder Judiciário, a determinar a Desinternação Coletiva dos

adolescentes, conforme apresentar a Ação Civil Pública No 20181Í 7001 534.

Diante do exporto, solicitamos a Vossa Excelência, em adotar as providências

necessárias para deflagração de um novo PROCESSO SELÊT|VO SIMPLIFICADO.

oom o fim de contratação temporária. do quantitativo de profissionais, conforme

JUSTIFICATIVA anexa, evitando assim, o descumprimento da Lei Federal no 12.594/12

6a Dr. canu
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E§TADO DE SERGIPE
FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SIRGIPT]

que anstitui o sistema Nacional de Atendimento socioeducativa - slNASE.

Sem mais para o momento, expressamos nossos votos de estrma.

Atenciosamente,

WET,LINGTON DANTAS MANGUEIRA MAI{QULS
Diretor Presidente
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AUTORTZAÇAO

Em atenção ao processo n'024.202.0127712018-1. vallro-rnc tlo prcsente para autoriznr

a formalização do Termo Aditivo ao Clontrato n" 02/2018. celebrado conr a cntprcsa ANKORA.

COMERCIO, SERVIÇOS E IMPOR'IAÇÕES LTDA-ME. tenclo ern vista a necessiclacic desra

Fundação de acréscimo URGENTE do quantitativo do ob.ieto cr)lttratual" a Ílm de garantir o

funcionamento adequado das lJnidades de Medidas Socioeducativas.

Aracaju/SE, 26 de março de 2019.

WELLINGTON MARQUES
Presidente da Fundação de Sergipe

^

RuaDr.Canuto(iarciaMorcntrSini.con.jun1tlMé<ticil.Bairror,,i-affi
'lUI .: (79) 32te-2160
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Coverno do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, lnclusão e Assistência Social, do f'rubalho c tlos Direitos If unrlrros

Fundação Renascer do Estado de Sergipe
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secretaria de Estado da Muther,,".fl"#Jil:tffi:Lt"t"t:-,',.To Trabatho e dos Direitos Humanos
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I:undação Renascer do Estado de Sergipe

Plt( x r ESSo N" 024.202.0127 7 t2018-l
EMPRESA: ÂNCORA COMERCTO SERVIÇOS E TMPORTAÇOES L'[DA-ME
ASS[iNTO: ADITIVO DE ACRESCIMO AO CONTRATO N' 0212018

DESPACHO MOTIVADO

Ao Setor de Contratos

St: nlrora Larissa Costa

Pr ezacla Senhora:

Trata-se do pedido de Classificação Orçamentaria visando o andamento do Processo dí' ;\tii,,,
de Acréscimo ao Contrato Administrativo N" 0212018.

A legislação pertinente a matéria, Lei8.666193, Art."lo, inciso III, Art.14 e Art.38. cxigc,-iu..
para a deflagração de licitações com vistas à aquisição de bens e à contratação de obras e scr'\'rÇt,s. :i

previ:ião ou indicação dos recursos orçamentários suficientes para tanto.

Todavia, esta Assessoria tem a informar que, no momento a Pundação Renascer e-ncontra-s,:

com Restrições Orçamentárias, que impedem a garantir a presente despesa.

Com base na Lei Federal N" 4.320 Art.4l, parágrafo I, apresentamos a Secretaria ck: i:st;1i,,
da Inclusão, Desenvolvimento e Assistência Social, a solicitação de Credito Adicional. para relbrçi,

À dos recursos orçamentiirios do órgão, anexo OF N' 67l2ol9 (cópia anexa).

Tão logo, seja autorizado e atendido o pleito da Renascer pela SEIT, procederentos ir

C lassi licação Orçamentaria do referido processo.

Retorne-se a Coordenação de Licitação e Contratos.

Aracaju, Sergipe 03 de Abril de 2019.

cri.tiu,.E !ffiffi s Menezes

Coordenadora da ASPLAN

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, contunto Médici I. Bairro Luzia,Aracaju-Se rgipe . C'EP. .19048- I ()0

TEL.: (79) 3219-2160 / FAX (79)3219-21l8 Ê-mail: g4binqlgelli1§ccr-qtrcr)_ál§!:cl,tr:,grr!,br
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ESTADO DE SERGIPE
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v
FUNDAÇAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Página I de 2

Oficio n" 67 12019-RENASCER

Aracaju, 29 de março tle 2019.

A Sua Excelência a Senhora
Dra Lêda Lúcia Vasconcelos

Secretária de Estado

Secretaria de Estado da Inclusão. Assistência Social e do Trabalho

Assunto: Solicitação de Crédito Adicional

Excelentíssima Secretária;

Cumprimentando-a cordialmente, solicitamos os bons préstitnos dc \'i,.ssa

Excelência, em viabilizar a liberação de Créditos Adicional, conforme estabelcce ti L.çi

Federal N'4320/63 Aít. 41, parágrafo II[, visando reforçar os recursos orçamentários 'lcsia
Fundação.

A presente solicitação, fundamenta-se na imperiosa necessidade de garantir a

execução da Política Nacional de Atendimento Socioeducativo, em conformidade a l-,ei

Federal N' 12.594 do SINASE, ao Estatuto da Criança e do Adolescente - Lei l--ctieriil N"

8.069, bem como, ao Art. 227 da Constituição Federal, que assegura prioridadç'absoiutil a

criança e adolescente.

Importante salientar, que os recursos solicitados serão aplicados lla

manutenção das despesas com o Complexo de Segurança Socioeducativo clo Estricit, -
CENAM, USIR CASEI, CASE2, UNIFEM, CEMEC, CASEM, no que tange, a árca r1e

segurança, nutricional, educacional, saúde, profissionalizante, uniforme e demais despcsas

que envolvem o cumprimento das medidas socioeducativas de internação, semiliberdade e

provisória.

A Fundação Renascer, dispõem de uma despesa fixa no valor de R5

1.574.901,45 (um milhão, quinhentos e setenta e quatro mil, novecentos e utn re;ris c

quarenta e cinco centavos), para manutenção dos Contratos Administrativos. resliitldo

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Conj. Médici I

Cep: 49.048-100, Aracaju-SE Fone: (79) 3219-2160 I 2118

e-DOC'- Docu nt<'nt, t J, i r! ua I
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mensalmente um déficit de -R$ 608.901,45 (seiscentos e oito mil, novecentos e um rcais c

quarenta e cinco centavos)

Diante da exposição de motivos narrados e nos reportando à Reuniào do

Conselho Gestor do FUNCEP, realizada na data de 1410312019 nessa Secretaria, submeten-tos

a Vossa Excelência, a solicitação de abertura de Crédito Adicional no valor dc RS

4.841.325,04 (quatro milhões, oitocentos e quarenta e um mil, trezentos e vinte e cinco rcais

e quatro centavos), atingindo assim, o limite da execução orçamentiria e financeira do

Exercício Financeiro e Fiscal de 2018, como fora pactuado pelo Conselho do Funci:í'rra

referida audiência.

Na oportunidade externamos nossos votos de apreço e estima, ao teÍnpc, que

aguardamos o deferimento do pleito apresentado.

Atenciosamente,

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Diretor Presidente

- *r, ..* *r .

;i.,of§-n;L'-''t,,1
,I

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Conj. Médici I

Cep: 49.048-100, Aracaju-SE Fone: (79\ 3219-2160 I 2118
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Y
tà- EÍIt '

.e§ q*

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSÃO, ASSISTÊNCIA SOCTAL E DO TRABAIHO. SEIT

FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

!B
w

FOLHA DE TNFORMAçAO

Prezada Senhora,

Venho por meio desta, solicitar deste Setor de Licitações que solicite da

COMÉRCIO, SERVTÇOS E TMPORTAÇÕES LTDA-ME, proposta comercial, com as

para que seja dado continuidade ao Termo Aditivo de Acréscimo.

Atenciosamente,

WELLINGTON DANTAS MA

Presidente da Fundação Rena

Aracaju(SE), 13 de maio de 2019

empresa ANKORA,

alterações abaixo,

^a

CARGO QUANT!DADE DIREITO AO ADICIONAL DE

PERICULOSIDADE

CUIDADOR SOCIAL DILJRNO 2 SIM

COPEIRO 4 SIM

RECREADOR 1" SIM

SFCRETARIO EXECUTIVO I L SIM

SECRETARIO EXECUTIVO I 2 NÃO

Rue Dr. Canuto Garcia Moreno 5/N, conjunto Médici l, ira;rro Luzia, Aracâju-sergipe, cEP:49048-100

Tel.: (79) 3219-2L6O I FAx (79)3219-2118
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Data: 15 0512019 12:44 (agora)

Assunto: ADITIVO DE A('RÉlS('ll\,1() - Contratrr n'02.i20 l8

Bom dia,

Segue tabela para alteração da proposta do aditivo de acrescimo. Para prosseguimento de forma célere,

solicitanros proposta completa, conl a inclusão dos seguintes cargos:

^.
CARGO QTJANTTDADI!

DIRTII'I'O AO ADICIONAL DE
PERICTiLOSIDADE POIS
ATI.]ARÁ DE,NTRO DAS

TJNIDADES
SIN,,I

SIM
SIM
SIM
NÃCI

Cuidador f)iurno
Copeiro

Recreador

Secretaria [rxecurtiva I

Secretaria Executiva I

2

4

I

I

2

Considerar para tal, as planilhas corrigidas pela SEAD no Aditivo de Inclusão de Periculosida«le e

Insalubridade.
obs. Per.rnanece a exclusão do cago de'recnico de suporte lll.

Au.

rr§ontratos I Licitaçõesu 
-'undação Renascer

ofl l5/05r-10l') !l:l?
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Com. e Serviços

Ofício N'012/2019 ,

"l'

A FUNDAÇÃO RENASCER

Att.: Setor de Contratos

ANKORA COMERCIO SERVIÇOS E IMPORTAÇOES LTDA ME, inscrita no ô

CNPJ n" 17.570.94510001-41, com sede a Rua São Cristóvão No 212, EDF. JANGAD A,2o andar,

sala 205, centro -Aracaju/Se, já devidamente qualificada como prestadora de serviços a essa

^Fundação, 
conforme contrato em curso.

Conforme solicitado, apresentamos aqui planilhas de acordo com os valores recomendados pela

SEAD para o ADITIVO DE ACRESCIMO DE POSTO DE SERVIÇO, conforme Lei 8.666/93

e Contrato de prestação de serviços N" 0212018.

O valor mensal atual do últtrno aditivo o qual refere-se a inciusão do adicional de periculosidade

e insalubridade é de R$ 2L5,.963,67 (duzentos e quinze mil, novecentos e sessenta e três reais e

sessenta e sete centavos), conforme inclusão de novos colaboradores para atender a unidade

localizada no município de nossa Senhora do Socorro , o efetivo geral passa de 63 para 72

funcionários, de u.oráo com as planilhas de formação de preço em anexo, o valor mensal é de R$

253.083,74 (duzentos e cinquentu . três mil, oitenta e três reais e setenta e quatro centavos), já

incluso os adicionais de insalubridade e periculosidade devido a cada profissional, contabiltzando

um total anual de R$ 3.037.004,80 (Tres milhões, tinta e sete mil, quatro reais e oitenta centavos).

"Gratos pela atenção de todos, nestes termos aguardamos deferimento"
'#

Aracaju/Se,16 de maio de 2019.

RUI SÀO CRISTOVAO 2I2, EDI.. JANCADA - CENTRO - CEP: 49.0I7.909- AITACAJU/SE

cNpJ: 17.570.945/000I4l -INSC. ES'Í-. 2? l1 17854 - E-rnail: gr:bra@igrulr - site: n:ur.ankpra§9u.bÍ
FON ES: (79)32 I l -4360/99885-24 I 2/9885 I -S854

ttoro 
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Serviçós e'hnfortaç5es Ltda Me

&



ANKORA COMERCTO SERVTçOS E |MPORTAçÔES LTDA ME ,i:

QUADRO RESUMO DA CONSOLIDADE DE CARGOS *,
CARGO Adcional cusro s/ADc cusro c/ADc QTDAD VALOR MENSAL

COPEIRA PER.3O% 2.088,27 Rs 2.714,67 16 R5 43.434,72
CU DADOR SOCIAL DIURNO tNS.20% 2.231,72 R$ 2.678,06 5 Rs 13.390,30
CU DADOR SOCIAL DIURNO PER.3O% 2.23t,72 Rs 2.901,24 9 Rs 26.111,16
CU DADOR SOCIAL NOTURNO rNS.20% 2.473,57 Rs 2.968,28 4 Rs 1L.873,12
CU DADOR SOCIAL NOTURNO PER.3O% 2.473,57 R5 3.21.5,64 1 R5 3.21s,64
RECREADOR rNS.20% 2305,82 Rs 2.766,98 1 Rs 2.766,98
RECREADOR PER.3O% 2305,82 R$ 2.997,57 3 Rs 8.992,71

AGTE. APOIO OPERACIONAL rrtÃo 2417,54 2 Rs 4.83s,08
AGTE.APOIO OPERACIONAL PFR.3O% 2417,54 nS :.raz,so 3 Rs 9.428,40

ASSIST.DEPTO. PESSOAL ruÃo 2.918,07 6 Rs 17.508,42

ASSIST.DEPTO. PESSOAL PER.3O% 29L8,O7 RS 3.793,49 6 R522.76Op4

AUXIL. DE SERVICOS I ruÃo 3072,06 1, R$ 3.072,06

AUXIL. DE SERVIÇOS I PER.30% 3.072,06 Rs 3.993,68 1 R$ 3.993,68

TEC.MANUTENÇAO ltÃo 3.402,89 RS 4.423,76 2 Rs 8.847,52

AUX.TEC. SERV. OPERACIONAI ruÃo 4t12,5 5 Rs 20.s62,s0

SECRETARIA EXECUTIVA I ruÃo 6.392,83 2 R5 12.785,66

SECRETARIA EXECUTIVA I PER.3O% 6.392,83 R$ 8.310,68 2 Rs 16.621,36

SECRETARIA EXECUTIVA I I ruÃo 7.627,83 3 RS 22.883,49

TOTAL 72 Rs 253.083,74

%
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(ioverno do llstado de Sergipc
Secretaria dc listado rla Nlulher. Inr:lusão e AssisÍência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundação Renascer do Estado de Sergipe

FOLHA DE TNFORMAÇÃO

Processo no 024.202.01277 12018-1

A DIRAF,

Segue proposta da empresa, alterada

para análise e providências junto à ASPLAN.

Aracaju, 27 de Maio de 2019.

conforme solicitação do Presidente,

8-1

Chelê do Setor de Contratos/ l.icitações
Irundação Renascer

Ilua Dr. C'anuto (iarcia ltlorcno S/N. corr.iirn(tr lvlcldici l. []uirro l.uzia. ..\raea.iu-Scrgipc. (l]lP:490411-100
l l-i-.: (7')) .12|(.)-2 Ió0
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CLAS SIFICAÇÃo oRÇAMENTÁnTe

Aracaju/SE, 03/06/201 I
Processo: 024 .202.0 1 277 120 1 8-1

À Diretoria Administrativa Financeira - DIRAF

Prezada Diretora,

Atendendo á solicitação, informamos abaixo a previsão orçamentária

para efeitos ao Termo Aditivo de Acréscimo ao Contrato n' 02t2018, firmado

entre a Fundação Renascer do Estado de Sergipe e a Empresa Ânkora

Comercio Serviços e lmportações LTDA-ME.

,,\

Atenciosamente,

Cristiane CãàÍãÀ
Coordenadora da

s Menezesar

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno SÀ, contunto Mcdici I. Ilairro Luzia.,{raca-iu-Sergipo. C'tiP: 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160 IFAX (79)3219-21l8 lr-nraii: gq!rin_ete1q1i1;-c.1çilig1ç1iq;cçL_ss,g9t_._bl

Govcrno do Estado dc Scrgipc
Secretaria de Estado da Mulher. lnclusão. Assistência Social. do Trabalho e dos Direitos Humanosi

Rcrtasccr ckr I;statlo tic

SPLAN

cLA§§tF|GAçAO
FUNCIONAL
PROGRAMATIGA

PROJETO-
ATIVIDADE

FONTE DE
REGURSO

ELEMENTO DE
DESPESA

08.122.0023

08.243.0011

08 243.0011

001 6

1 980

1975

01 30000000

0 1 30000000

01 30000000

33.90.39

33.90.39

33.90.39


