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Governo do Estado de Sergipe \ Adsinalidrn 4
Secretaria de Estado da Mulher, Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundac¢io Renascer do Estado de Sergipe

FOLHA DE INFORMACAO

Processo n°: 024.202.01277/2018-1

A DIRAF,

Para anexar Declaragédo sobre estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro e apés, providéncias junto ao Gabinete.

Aracaju, 05 de Junho de 2019

Wy

Larissa Costa Lemos
Chefe do Setor de Contratos/ Licitagdes
Fundagdo Renascer

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, conjunto Médici 1, Bairro Luzia, Aracaju-Sergipe, CEP: 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusdio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO PCS 2019
LARACAO SOBRE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Declafo; bara os fins do disposto no Inciso | do Art. 16 da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), a estimativa de impacto or¢amentario-financeiro da contratacio pretendida
sobre a Previsdo de Repasse para o exercicio de 2019 em que ocorrera a despesa decorrente do acréscimo ao
contrato n° 02/2018, cujo objeto ¢ a contra¢do de empresa para presta¢do de servigos, com intermediagéo de

J\mﬁo de obra, nas unidades da Fundagdo Renascer. Processo n® 024.202.01277/2018-1.

VEC X 1009 s
IC s ——— X%
ROF

IC — Indice de comprometimento or¢amentario-financeiro da Despesa;
VEC — Valor Estimado da Contratagdo p/ este exercicio;

ROF — Previsdo de Repasse Or¢amentario-financeiro Anual relativo ao elemento de despesa.

R$ 253.083,74 X 100%

IC= R$ 2.288.500,00

= 11,06%

s, "
acaju, 05 de Junho de 2019.

ROSANIA MARIA GOMES GONCALVES
Diretora Admin t : !
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO PCS 2019

DECLARACAO SOBRE AUMENTO DE DESPESA

K
{0y

Declaro para 0s ﬁns do disposto no inciso Il do Art. 16 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o Aumento de Despesa decorrente do acréscimo ao contrato n°
02/2018, cujo objeto ¢ a contragdo de empresa para prestagdo de servigos, com intermediagdo de mao de
obra, nas unidades da Fundac@o Renascer, processo n® 024.202.01277/2018-1, tem adequag@o orgamentaria
e financeira com a lei Or¢camentaria Anual do exercicio é compativel com o Plano Plurianual e com a Lei

de Diretrizes Orgamentarias.

Aracaju, 06 de Junho de 2019.

WELLINGTON DANTAS M RA MARQUES
Presidente da Fundag¢io Renaster do Estado de Sergipe




GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE ' h o
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusido e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO PCS 2019
heg valor | yalor Mensal
tem | Qua Especificasdo Mensal | VT
d Unitario
1 16 COPEIRA RS 2.714,67 RS 43.434,72
2 5 CUIDADOR SOCIAL DIURNO COM INSALUBRIDADE RS 2.678,06 RS 13.390,30
3 9 CUIDADOR SOCIAL DIURNO COM PERICULOSIDADE RS 2.901,24 RS 26.111,16
4 4 CUIDADOR SOCIAL NOTURNO RS 2.968,28 R$ 11.873,12
CUIDADOR SOCIAL NOTURNO COM
5 1 PERICULOSIDADE RS 3.215,64 RS 3.215,64
6 1 RECREADOR COM INSALUBRIDADE RS 2.766,98 RS 2.766,98
7 3 RECREADOR COM PERICULOSIDADE RS 2.997,57 RS 8.992,71
8 2 AGENTE DE APOIO OPERACIONAL RS 2.417,54 RS 4.835,08
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL COM
9 3 PERICULOSIDADE RS 3.142,80 RS 9.428,40
10 6 ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL RS 2.918,07 RS 17.508,42
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL COM
11 6 PERICULOSIDADE RS 3.793,49 RS 22.760,94
12 1 AUXILIAR DE SERVICOS | R$3.072,06 | RS 3.072,06
13 1 AUXILIAR DE SERVICOS | COM PERICULOSIDADE RS 3.993,68 RS 3.993,68
14 2 TECNICO DE MANUTENGAO RS 4.423,76 RS 8.847,52
15 5 AUXILIAR TECNICO DE SERVICOS OPERACIONAIS R$4.112,50 | RS$20.562,50 |+
16 2 SECRETARIO EXCUTIVO | RS 6.392,83 RS 12.785,66
17 2 SECRETARIO EXCUTIVO | COM PERICULOSIDADE RS 8.310,68 RS 16.621,36
18 3 SECRETARIO EXECUTIVO I RS 7.627,83 RS 22.883,49
TOTAL B RS 253.083,74
12 meses
. | Todas as unidades operacionais e sede administrativa da Fundacio
__| Renascer do Estado de Sergipe
O pagamento ocorrera no prazo de 10 dias contados a partir do recebimento pelo
contratante de nota fiscal acompanhada das certiddes e comprovantes de
pagamento dos tributos.

Aracaju, 06 de Junho de 2019.

WELLINGTON DANTAS MANG IRA MARQUFS
Presidente da Fundagio Renhscer ddlEstado de Sergipe
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10/06/2019 as 12:50
Enviado em: -
EL‘:‘-O L Q
De: [RENASCER - DIRAF] - Rosania Maria Gomes Goncalves
Para: [RENASCER - DP] - WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Situacao: & Nao recebido

Devolugao: &
Fase do Documento: Conciuido

Notificar: Envio: « Recebimenio: ¥

Tramite:

informo que ac analisar o quatro de coniratacao de servigo assinado por ests
Presidéncia, percebi que nido consta o cargo de Audliar Técnico d& Sarvi
Operacionais COM PERICULOSIDADE. No momento, terhos. fois profissididls
fazem jus. Logo, entendo que o referido documento tera que serrefeito, beh cc
ser acrescida mais uma planilha de custos da fumedo menetonada-—as-fis, 65
acrescentando-se o adicional de periculosidade. o

¢GOS
quie

elifle

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, conjunto Medici | Barro Luzia, Aracaju-Sergipe. CEP: 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160 / FAX (79)3219-21 18
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, Inclusio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

MINUTA DO TERMO

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N. conjunto Médici 1. Bairro Luzia. Aracaju-Sergipe. CEP: 49048-100
Pl (79) 3219-2160
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Governo do Estado de Sergipe - 3-6
Secretaria de Estado da Mulher, Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos . h e
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE %

" Termo Aditivo ao Contrato n® 02/2018 que
tem por objeto a contratagio de empresa
especializada na prestagdo de servigo com
intermediaciio de mdo de obra. celebrado entre a
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE
SERGIPE ¢ a empresa ANKORA COMERCIO
SERVICOS E IMPORTACOES LTDA-ME.

A FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade publica de
direito publico, com o CNPJ de n° 13.136.825/0001-80. sediada a Rua Dr. Canuto Garcia
Moreno, s/n, Conjunto Médici 1. nesta urbe, devidamente represcntad;a nestc ato p:eio seu
Diretor Presidente Wellington Dantas Mangueira Marques. inscrito no CPFislpb n®095.855.915-
53, portador do RG sob n° 116.890 SSP/SE. doravante denominado CONTRATANTE. ea
empresa ANKORA COMERCIO  SERVICOS E IMPORTACOES LTDA-ME, CNPJ n°
17.570.945/0001-41, sediada na Rua Sdo Cristévio. n® 212, Ed. Jangada, Sala 205, cidade de
Aracaju, Estado de Sergipe. neste ato representado pelo seu Representante Legal Michael
Oliveira Santos, CPF n® 081.156.735-44. dhravanu. denominado CONTRATADA. resolvem
celebrar o presente Termo Aditivo. sujeitando- s“e?*m partes. as normas disciplinares da Lei n

8.666, de 21 de junho de 1993, ¢ as seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA-OBJETO

O presente Termo Aditivo tem como objeto o reajuste dos pmos do Contrato n°
02/2018, que altera a clausula TERCEIRA - DO PRECO. DAs CONDIC(')ES DE

PAGAMENTO (art. 55. 111, da Lei n° 8.666/93), combinado com o an 65 II, §1° da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REAJUSTE

O valor anual do Contrato n® 02/2018, reajustado conforme acréscimo de até 25%
por lei, passara a ser no valor de R$ 253.083.74 (duzentos e cinquenta e trés mil e oitenta e
trés reais e setenta ¢ quatro centavos), perfazendo um total de R$ 3.037.004.88 (irés milhoes

e trinta e sete mil ¢ quatro reais ¢ oitenta ¢ oito centayv 0s),

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N. conjunto Médici 1. Bairro [ uzia. Aracaju-Sergipe, CEP: 49048-100
TEL.: (79} 3219-2160
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Governo do Estado de Sergipe )
Secretaria de Estado da Mulher, Inclusfio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE B
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS %

Ficam ratificadas as demais clausulas ¢ condi¢des estabelecidas no contrato inicial.
firmado entre as partes.

E por estarem de acordo. as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de
igual forma ¢ teor, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que se produzam seus efeitos

legais e de direito.

Aracaju/SE, de de 2019.

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Diretor Presidente da Fundagao Renascer

S

MICHAEL OLIVEIRA SANTOS
Representante Leg; empresa

Testemunhas:

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, conjunto Médici 1. Bairro Luzia, Aracaju-Sergipe. CEP: 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160
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GOVERNO DE SERGIPE }
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

DESPACHO MOTIVADO N° 26/2019

A FUNDAGAO RENANSCER,

Devolvemos o processo n° 024.202.01277/2018-1 relativo a formalizagio de

Termo Aditivo ao Contrato n°® 02/2018 cujo objeto ¢ o acréscimo contratual junto a empresa

) ASTRA SERVICOS E FACILITIES EIREL] — ME, para que seja promovida a desvinculagdo
virtual no sistema £-Doc de todos os volumes, tendo em vista que foram vinculados ao processo

da licitagao 024.202.04836/2016-6, impedindo-nos de proceder a devida tramitagdo.

Em tempo, solicitamos ainda que o oficio 167/2019, o qual consta apenso a tltima
folha do quinto volume licitatorio, seja acostado ao processo a que se refere. Contudo, apos a
devida instrugdo dos autos, retornem os volumes processuais para a esta SGCC para
prosseguimento do presente feito. Quaisquer esclarecimentos poderdo ser obtidos por meio do
telefone (79) 3226-2333.

Aracaju, 24 de julho de 2019,

Respeitosamente,

Gerente-Geral de Contratagdes Centralizadas/SGCC

Rua Duque de Caxias, 346 - Sao José, Aracaju/SE - Fone: (79) 3226-2202 / 2203
CEP: 49.015-320
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ESTADO DE SERGIPE
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Pagina | de |

Oficion® 167/2019-RENASCER
Aracaju, 14 de junho de 2019.

Ao Hustrissimo Senhor
ROBERTO VASCONCELOS LEPLETIER
Superintendente Geral de Compras Centralizadas - SEAD

Assunto: Aditive de Acréscimo ao Contrato n® 02/2018.

Senhor Superintendente,

Vimos pelo presente, encaminhar o Processo n° 024.202.01277/2018-1, cujo
objetivo ¢ 0 Aditivo de Acréscimo ao contrato n® 02/2018. o qual tem por objeto a contratagio de
empresa especializada em prestacio de servico com intermediagdo de mio de obra, para analise.

Seguem também em apenso:

- Processo original do pregio, n® 024.202.04836/2016-6 (5 volumes)

- 1I° Termo Aditivo de Prazo - Processo n® 024.202.01012/2018-1 (2
volumes)

- 2° Termo Aditivo — Referente ao Adicional de Periculosidade ¢ Insalubridade —
Processo n° 024.202.00813/2018-4 (2 volumes)

Sem mais, colocamo-nos a disposi¢do para maiores esclarecimentos ¢ nesta
oportunidade, apresentamos nossos votos de aprego e consideragio.

Atenciosamente,

1 "I’. J L fr
PR Lid
A Jf(, ¥ i .ﬁ_‘_,“;. hibe
A
I I

"

WELLINGTON DANTAS MANGUF.IRA MARQUES
Diretor Presidente

P e e S

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno s/n, Conj. Médici| —~ ————————
‘ : : 2 1. Médici |

Cep: 49.048-100, Aracaju-SE Fone: (79) 3219-2160 / 2118

— = =

e-DOC - Documente Virtual
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ExpressoLivre - ExpressoMail

Enviado por: "Larissa Costa Lemos" <larissacosta.lemos(@renascer.se.gov.br>

De: larissacosta.lemos(@renascer.se.gov.br
Para: "Ruth Sena Silva" <ruthsena.silva@sead.se.gov.br>

Data: 11/09/2019 10:43 o

Assunto: Re: Contrato 02/2018 - Ankora Com. Serv. ¢ Import. LTDA-ME ] Bj

Anexos: | Acréscimo Ankora.png (10 KB) | e-mail para alteragdo de cargos ankora.pdf (84 KB)

Bom dia Ruth,

Estou enviando em anexo o e-mail a enviado a empresa Ankora com a tabela de acréscimo , onde consta o

segundo pedido que substituiu o primeiro.
Os cargos a serem acrescidos sio:

Nio sendo necessaria a alteragiio no cargo de Agente de Apoio Operacional,e mantendo a exclusio do
Téenico de Suporte 11I.

\it,

Larissa Costa Lemos
Funda¢do Renascer
Contratos|Lici tacées

///////"Antes de imprimir, pense em sua responsabilidade com o MEIO AMBIENTE. W0
Em 10/09/2019 as 14:25 horas, ruthsena.silva@sead.se.gov.br escreveu:

Estamos analisando o processo n® 024.202.01277/2018-1 que trata do Acréscimo quantitativo ao contrato
n® 02/2018 junto a Ankora Com. ¢ Importagoes LTDA-ME,
Verificamos que existem duas requisi¢des de alteracdo realizadas pela Fundagdo e que a 2° substitui
a primeira de acordo com a tabela abaixo:
CARGO QUANTIDADE PERICULOSIDADE

- Agente Ap. Operac. 2 SIM
- Agente Ap. Operac. - SIM
Recreador 1 SIM
Secretaria Executiva I 1 SIM
Secretaria Executiva [ 2

mas trouxe o valor unitrio divergente do praticado. Ademais, observamos também que a proposta trouxe a
alteragio para o cargo de Agente de Apoio Operacional conforme 0 que segue:

QUANTIDADE
CARGO PE D

RICULOSIDA EVIGENTEPROPOSTA
Agente Ap. Operac., NAO 1 2
Agente Ap. Operac. SIM 4 3

Neste contexto, cabe adotar o quantitativo da segunda proposta com os valores unitarios vigentes dados na
primeira, para o alinhamento e corregao da proposta.

Assim, cabe a confirmac¢io da solicitagdo com o posicionamento da F unda¢ao Renascer nas questoes a
seguir:

1/2



11/10/2019

2) [?eve haver alteracio no cargo de Agente de Apoio Operacional ja que ndo foi citada a mudanga no
pedido refletido na primeira tabela?

Atenciosamente,

Ruth Sena Silva

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD.
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS.
E-mail: ruthsena.silva@sead.se.gov.br

Telefone: 79 3226-2333

2/2
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Pagina 1 de 3

Oficio n® 3340/2019-SEAD

Aracaju, 11 de outubro de 2019.
A Sua Exceléncia o Senhor
WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Diretor-Presidente da Fundagdo Renascer do Estado de Sergipe

Aracaju - SE

Assunto: 3° Termo Aditivo ao Contrato n° 02/2018.

Senhor Diretor-Presidente,

Estamos enviando o Processo n° 024.202.01277/2018-1, cujo objeto é o
Acréscimo quantitativo referente ao contrato supramencionado, firmado entre a Fundagao
Renascer do Estado de Sergipe ¢ a Empresa ANKORA Coméreio, Servigos ¢ Importagao LTDA,
alusivo a prestagdo dos servigos de mido de obra para atender as necessidades da Sede e das
Unidades Socioeducativas integrantes desta Fundagio.

Segundo a justificativa, o Governo decretou situagio de emergéncia em virtude da
superlotagdo das unidades, do niimero insuficiente de Socioeducadores no quadro funcional e da
incompatibilidade e deficiéncia da estrutura fisica nestas unidades. Outrossim, ainda menciona a
redugdo no quadro de servidores da Fundagdo, seja por aposentadoria ou demissdo e, embora
haja citado o projeto de concurso publico em andamento, bem como a solicitagdo de um
processo seletivo simplificado, ressalta que nio pode aguardar a conclusdo destes em razio do
Principio da Prioridade Absoluta do Adolescente, dai a importancia de aditar o presente contrato.

Neste contexto, afirma-se ainda que, devido a determinagdo judicial para a
transferéncia de adolescentes do Centro de Atendimento ao Menor — CENAM para outro local
que atenda as exigéncias contidas na Lei n° 12.594/2012 — SINASE. os internos foram
acomodados na nova unidade CASEM/SOCORRO, o que fomenta a precisdo de ampliar o corpo
funcional para operacionalizagdo de forma eficiente nessa unidade com o necessario aditamento

de 14,42% ao contrato em tela, sobre o qual passamos a analisar.

Rua Duque de Caxias, 346, bairro: Sao José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE
Tel: (079)3226-2200 - Fax: (079)3214-0306 www.sead.se.gov.br

e-DOC — Documento Virtual
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P4gina 2 de 3

De inicio, identificamos que foram relatadas duas alteragdes pela Fundagdo, para
as quais foram acostadas duas propostas. Entretanto, observamos na ultima planilha valores
unitarios diferenciados, quando deveriam coincidir com os vigentes, visto que se trata de
alteracdo meramente quantitativa. Assim, apos diligéncia junto ao 6rgdo, esta Superintendéncia
teve o cuidado de calcular todos os valores fornecidos pela contratada, o que resultou na
produgdo das planilhas de custo (em anexo), por meio da qual retratamos as adaptagdes da
proposta e mensuramos 0 montante recomendado considerando as alteragdes quantitativas de
estilo, a partir da configuragdo contratual vigente. Ademais, realinhamos o mapa de distribuigao
de funcionarios por unidade de atendimento de acordo com a percep¢do do adicional de
insalubridade e periculosidade.

Contudo, apesar do pedido de contratagdo, fl. 217, inicialmente ter grafado a soma
mensal de RS 247.104,64 para este aditivo, apos as tratativas junto a Entidade/Empresa,
verificamos que o valor proposto pela Ankora passou a ser de R$ 247.101,79, para o qual
recomendamos um montante de RS 247.071,76 por més. Sendo considerada para alteragio deste

aditivo apenas a inser¢do quantitativa requerida pelo 6rgdo, f1.103, conforme o caso.

Nao obstante, ¢ imprescindivel afirmar que tais valores ndo sdo mandatérios. Nio
ha qualquer obrigagdo de o orgao/entidade contratante acata-los. Muito menos, cabe a esta
Superintendéncia negociar com o contratado, quando os valores propostos por ele divergem
daqueles por nés produzidos. Portanto, sera de inteira responsabilidade do o6rgio/entidade
contratante a adogdo dos novos custos contratuais, sob o risco de incorrer em caso de
malversacdo da verba publica.

Diante disso, a orientagdao desta Superintendéncia foi por majorar os custos
justificadamente comprovados, concernente a admissdo do quantitativo solicitado. Quanto as
demais alteragdes percebidas, essas nao foram agregadas devido a nido constarem no objeto deste
Acréscimo, impedindo-nos, assim, de qualquer manifestagdo neste sentido. Assim, para o caso de
comprovado desequilibrio financeiro por outras naturezas ndo alcancadas neste Termo,
sugerimos a formalizagdo de pedidos especificos para esses objetos em novos aditivos. o que foi

acatado conforme 4° Termo Aditivo a ser analisado em breve.

Rua Duque de Caxias, 346, bairro: Sao José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE
Tel: (079)3226-2200 - Fax: (079)3214-0306 www.sead.se.gov.br
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Apos efetuar a analise da instrugdo processual, de acordo com a Lei de Licitagoes
e com Instru¢do Normativa Conjunta PGE/SEAD n° 01/2007, esta Superintendéncia verificou
que foi acostada aos autos toda a documentagdo pertinente a esse Aditivo. Entretanto, ¢
conveniente alterar a minuta contratual para a devida corre¢do do valor e do respectivo
percentual de acréscimo apurado. Por fim, atentamos para que seja assegurado o direito a futuros
reequilibrios econdmico-financeiro.

Destarte, em vista do exposto, encaminhzynos o termo aditivo em epigrafe ¢ em
anexo 0s processos de niimero 024.202.04836/2016-6 (cinco volumes), 024.203.01012f2018—
1(dois volumes), 024.202.00813/2018-4 (dois volumes)ie 024.202.00380/2019-0"(dois volumes)
totalizando doze volumes para as devidas providéncias, visando ao prosseguimento legal do

feito.

Respeitosamente,

Roberto Vasconcellos Lepletier
Superintendente Geral de Compras Centralizadas

Rua Duque de Caxias, 346, bairro: Sao José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE
Tel: (079)3226-2200 - Fax: (079)3214-0306 www.sead.se.gov.br
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GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAQ - SEAD

Pag 010}
FUNDACAOQ RENASCER - CONTRATO 02/2018 -
PROCESSO 024.202.01277/2018-1
ACRESCIMO CONTRATUAL
% VALOR i VALOR
ITENS MENSAL MENSAL
Salirio 1 954.00 1 951,43
Adicional de Periculosidade/Insalubridade 30% 286.20 30% 28543
Adicional Noturno 0,00 0.00
Hora Extra - Feriado 34,59/ 43,25
TOTAL DA REMUNERACAO 1.274.79 — 1.280.11
7, PROPOSTO RECOMENDADO |
|- Previdéncia Social (INSS) 20,00% 254,96 20,00% 256,02
2- Sesi/Sesc 1,50% 19,12 1.50% 19.20
3- Senai/Senac 1,00% 12,75 1.00% 12.80
4- Incra 0.20% 2,55 0.20% 2,56,
5- Saldrio Fducagio 1,50% 31.87 2.50% 32.00
- FGTS 8,00% 101,98 8,00% 102,41
7- Seguro Acidente de Trabalho 3.00% 38.24 1.00% 12,80
8- Sebrae 0,60% 7.65 0,60% 7.68)
Total Grupo A 36,80% 469,12 | 34.80% 445 48|
Grupo B f
9- Férias 1115 14163 1.1 1% 14222
10- Auxilio Doenga 1.39% 17,72 1.39% 17.79
11- Licenga Paternidade/Maternidade 0.02% 0.25 0.02% 0.26
12- Falas legais 0,28% 3,57 0.28% 158
13- Acidente de Trabalho 0,33% 4,21 0,33% 4,22
|4- Aviso Prévio Trabalhado 1.94% 24,73 1.94% 24.83
15- Décimo terceiro saldrio 8,33% 106,19 8.33% 106,63
Total Grupo “B” 23,40% 208,30 | 23.40% 209,54
Grupo €
16- Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,35 0.42% 5,38
17- Indenizagdo adicional 0,08% 1,02 0,08% 1,02
18- Tndenizagio Complementar (rescisocs sem justa causa) 4,00% 50,99 4,00% 51,20
Total Grupe “C” 4,50% 57,37 4,50% 57,60/
Grupo D
19- Incidéncia do Grupo "A" sobre o Grupo "B” 8,61 % 109,76 8.14% 104,20
Total Grupo “D” 8,61% 109,76| 8,14% 104,20
[TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - (A +B+C+D) [ 73a1%] 93455 [ 70.84%] — 906,83
[TOTAL 1- (REMUNERACAO E ENCARGOS) [ 220934
EPI'S
Vale transporte 4792
Beneficio Alimentagao 148,50
Assisténcia Social 3.50]
Treinamento 2,00
Exame ADM/DM 2,00
TOTAL DE INSUMOS 207,92
[TOTAL 2 - (TOTAL 1 + INSUMOS) [ 241726
Despesas ADM/Operacional 9,58
Lucro 5 _‘J.SB
TOTAL DE BDI 440% 106,36| __19.16|
[TOTAL 3 - (TOTAL 2 + BDD) [ 252362
158 5.00% 138,13 5,00%
TN 3,00% 82,88 3.00%
0.65% 17,96 0.65%
8,659 238,96 8.65%)
276258
BUTO Gighik i | 264260
Quantidade de Postos: 16
e = e 7 T 42.251,60
e e R B 507.019,20]
Rua Dugque de Caxias, 346 — Sao Jose, Aracajuw'SE - Fone: (79) 3226-2202 / 2203 ANKORA
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GOVERNOC DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAQ - SEAD

Pig 01/
FUNDACAO RENASCER - CONTRATO 022018 -
PROCESSO 024.202.01277/2018-1
ACRESCIMO CONTRATUAL
@ VALOR - VALOR
ITENS MENSAL MENSAL
Saldrio 11 101938 1| 101938
Adicional de Periculosidade/Insalubridade 20% 203,88 20% 203,88
Adicional Noturno 0,00 0.00
Hora Exira - Feriado 46,33 46,34
TOTAL DA REMUNERACAO 1.269.59 126959
Grapo A PROPOSTO RECOMENDADO
1- Previdéncia Social (INSS) 20.00% 253,92 20.00% 253.92
2- SesifSesc 1,50% 19,04 1.50% 19.04)
3- Senai/Senac 1,00% 12,70 1.00% 12,70
4- Incra 0,20% 2,54 0,20% 2,54
5- Salidrio Educagio 2,50% 31,74 2,50% 31,74
6- FGTS 8,00% 101,57 8.00% 101,57
7- Seguro Acidente de Trabalho 3.00% 38,09 1.00% 12,70
8- Sebrae 0,60% 7.62 0.60% 7,62
Total Grupo A 36,80% 467,21 34,80 % 441,82
Grupo B
9- Férias 11,11% 141,05 10,11% 141,05
10- Auxilio Doenga 1,39% 17.65 1,39% 17.65
11-Ticenga Paternidade/Maternidade 0,02% 0,25 0,02% 0.25
12- Faltas legais 0.28% 3,55 0,28% 1.55
13- Acidente de Trabalho 0,33% 4,19 033% 4.19
14- Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 24,63 1,94% 24.63
15- Décimo terceiro saldrio 8,33% 105,76 8,33% 105.76
Total Grupo “B” 23.40% 297,08 23.40% 297.08
G C
16- Aviso Prévio Indenizado 0,42% 533 0.42% 533
17- Indenizagio adicional 0,08% 1,02 0.08% 1.02
18- Indenizagao Complementar (rescisdes sem justa causa) 4.00% 50,78 4.00% 50,78
Total Grupo “C” 4,50% 57,13 4,50% 57,13
Grupo D
19- Incidéncia do Grupo "A" sobre o Grupo "B” 8.61% 10931 8.14% 103,34
Total Grupo “D” 8.61% 109,31 8.14% 103.34]
[TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - (A +B+C+D) [ 7o) 93073 [ 7084%] 89938
TOTAL 1 - (REMUNERACAO E ENCARGOS [ 22003
TOTAL
Fardamento 2,00]
EPI'S 0,00
Vale iransporte 43.84
Heneficio Alimentagio 148,50
Assisiéncia Social 3.50
Treinamento 2,00
Fxame ADM/DM 2,00
TOTAL DE INSUMOS [ 20184
[TOTAL 2 - (TOTAL 1 + INSUMOS) [ 2.402.16]
Despesas ADM/Operacional 4,00% 96,09 0.40%
Lucro 0,40% 9.61 0,40%
TOTAL DE BDI 440%|  10570] | 0.80%
[TOTAL 3 - (TOTAL 2 + BDD) [ 250785
5.00%
3.00%
pIs 0,65% } 0.65%
[TOTAL DE TRIBUTOS B.65%| 22629 | B.65%
gtos) | 261604
Quantidade de Postos: 5 5
= v [ 13.080.30
T T [ 156.963.60] [ 156.963,60)
Rua Dugue de Gaxias, 346 — Sda José, Aracaju/SE ~ Fone: (79) 3226-2202 /2203 ANKORA

FUNDAGAD REMASCER CEP: 49.015-320 11/10/2019



GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAD - SEAD

Pag D101
FUNDACAO RENASCER - CONTRATO 02/2018 )
PROCESSO 024.202.01277/2018-1
ACRESCIMO CONTRATUAL
L-BEMUNERACKO [ PROPOSTO |
= VALOR
ITENS MENSAL
Salirio 1] 1.01938 1 1.019.38
Adicional de Periculosidade/Tnsalubndade 30% 305,81 0% 305.81
Adicional Notumo 0,00! 0,00
DSR ),00! 0,00
Hora Extra - Feriado 46,33 46,33
TOTAL DA REMUNERACAO 1.371,52
Gt & PROPOSTO RECOMENDADO
1- Previdéncia Social (INSS) 20,00% 274,30 20,00% 274.30)
2- SesifSesc 1,505 20,57 1,50% 2057
3- SenaifSenac 1,00% 13,72 1,00% 13.72
4- Incra 0,20% 2,74 0,20% 2.74
5- Saldrio Educagio 2.50% 34,29 2.50% 34.29
6- FGTS 8,00% 109,72 8.00% 109,72
7- Seguro Acidente de Trabalho 3.00% 41,15 1.00% 13,72
8- Sebrac 0.60% 8,23 0,60% 8.23
[ Total Grupo A 36,80% 504,72 | 34.80% 477,29
Grupo B
9- Férias 11.11% 152,38 1L11% 152,38
10- Auxilio Doenga 1.39% 19,06 1,39% 19,06/
1 1- Licenga Paternidade/Maternidade 0,02% 0.27 0,02% 0.27
12- Faltas legais 0,28% 3.84 0.28% 3.84
13- Acidente de Trabalho 0,33% 4,53 0.33% 4,53
14- Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 26.61 1,94% 26,61
15- Décimo terceiro saldrio 8,33% 114,25 8,33% 114,25
Total Grupo “B" 23,40% 320,94 23,40% 32094
Srepe C
16- Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,76 0,42% 5.76
17- Indenizagio adicional 0,08% 1,10 0,08% 1,10
18- Indenizagio Complementar (rescisGes sem Justa causa) 4,00% 54,86 4,00% 54.86
Total Grupo “C” 4,50% 61,72 4,50% 61,72
D
19- Incidéncia do Grupo “A" sobre o Grupo "B” R.61% 118,09 8.14% 111.64
Total Grupo “D” 8,61% 118,09 8,14% 111,64
[TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - (A+B+C+D) [ 7331%]  1.00546] [ 70.84%] 971,59
[TOTAL 1 - (REMUNERACAO E ENCARGOS) [ 2.376.99] 2.343,11
: TOTAL
Fardamento 2,00 2.00
EPIS 0,00 0.00
Vale transporte 43,84 4384
Beneficio Alimentagio 148,50 148.50
Assisiéncia Social 3,50 3.50
Treinamento 2.00] 200
Exame ADM/DM 2,00 _E,U{J
TOTAL DE INSUMOS 201,84
[TOTAL 2- (TOTAL 1 + INSUMOS) [ 257883
Despesas ADM/Operacional 4.00% 103,15 0,40% mﬂ
Lucro 0,40% 10,32 0.40% 10,18
TOTAL DE BDI 4,40% 11347 0,80% 20,36
[TOTAL 3 - (TOTAL 2 + BDI) [ 2.692,30
1SS 009 140,41 5.00% 140,41
COFINS 3,00% 84,25 3.00% 84.25
PIS 0,65% 18,25 0,65% 18,25
TOTAL DE TRIBUTOS 8,65% 242,91 8.65%]|
2947,23
e -] 280822
Quantidade de Postos: 9
Ur Gepesuty ~ | 25.273.98|
R e 303.287.76

Rua Duque de Gaxias, 346 — S0 José, Aracaju/SE — Fone: (79) 3226-2202 / 2203
FUNDAGAC RENASCER CEP: 48.015-320

ANKORA
1110/2018



GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD

—~ Pig. 010
FUNDACAO RENASCER - CONTRATO 022018
PROCESSO 024.202.01277/2018-1
ACRESCIMO CONTRATUAL
PROPOSTO )
= VALOR & VALOR
ITENS MENSAL MENSAL
Salirio 1 1.019.38 1 1.019,38]*
Adicional de Periculosidade/Insalubridade 20% 203,88 20% 203,88] *
Adicional Noturno 111,20 111,20]°
DSR 17,09 17.09]
Hora Exira 46,33 46,33 "
TOTAL DA REMUNERACAO 1.397.88 : i
-ENCARGOSSOCIAIS
Grups A PROPOSTO |
1- Previdéncia Social (INSS) 20,00% 279.58] [ 20.005% 279.58|
2- SesifSesc 1.50% 20,97 1,50% 20,97
3- Senai/Senac 1.00% 13,98 1,00% 13.98|
4- Incra 0.20% 2,80 0,20% 280
5- Saldrio Educagio 2.50% 34,95 2.50% 14,95|°
6- FGTS 8.00% 111,83 8.00% 111.83]°
7- Seguro Acidente de Trabalho 3.00% 41,94 1,00% 13.98]"
8- Sebrae 0.604% .39 0,60% 8.39]"
[ Total Grupo A 3680%|  51442] [ 3480%| 486,46
Grupo B
0. Férias 11,11% 155300 [ 11.11% 155,30 -
10- Auxilio Doenga 1.39% 19,43 1.39% 19.43]"
11- Licenga Paternidade/Maternidade 0,02% 0,28 0,02% 0,28
12- Faltas legais 0,28% 391 0,28% 3.91]
13- Acidente de Trabalho 0,33% 4,61 0,33% 4.61]"
14- Aviso Prévio Trabalhado 1.94% 27,12 1.94% 27.12]*
15- Décimo terceiro salirio 8,33% 116,44 8,33% 116,44]
Total Grupo “B" 23,40% 327,10) [ 23.40% 327,10/
Grupo C
16- Aviso Prévio Indenizado 0.42% 5,87 0.42% 5,87)¢
17- Indenizagdo adicional 0,08% 1,12 0,08% 1,12]
18- Indenizagio Complementar (rescisdes sem justa causa) 4,00% 55,92 4,00% 55,92|°
Total Grupo *C” 4.50% 62,90 4,50% 62,90]°
D
19- Incidéncia do Grupo "A” sobre 0 Grupo "B" g61%] 12036 [ s1aa]  113.79)°
Total Grupo “D" B61%| 12036 | B.14%| 11379
[TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - (A+B+C+D) [73a1%] 102478 [7084%]  990.36] ¢
[TOTAL 1 - (REMUNERAGAO E ENCARGOS) [ 242266
Fardamento
EPI'S
Vale transporte 43.84
Beneficio Alimentagio 148,50
Assisténcia Social 3.50
Treinamento 2,00
Exame ADM/DM 2,00
TOTAL DE INSUMOS 201,84
[TOTAL 2 - (TOTAL 1 + INSUMOS) [ 262450
Despesas ADM/Operacional 0,40% 10,36
Fa 0,40% 10,36
TOTAL DE BDI 440%| 11548 [ 0.80%] 20,7
[TOTAL 3 - (TOTAL 2 + BDI) [ 273998
5.00% 5.00%
3.00% 3.00%
0.65% 0.655%
8.65% 24721 | 8.65%
29994 3
S 25575
Quantidade de Postos: 4
T P 1 [ 11.431,60|

B 137.179.20]

Rua Duque de Caxias, 346 — Sao Jose, Aracaju/SE - Fone: (79) 3226-2202 / 2203 ANKORA
FUNDAGAO RENASCER CEP: 49.015-320 11/10/2019


















