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3, 7 #o#
9, 7 9
" 9, 7 #9
8" + 98, 7 98
" 9, 7 o#
" 9, 7 #9
" 9, 7 o#
9 , 7 89 89
(:
; 120<=- >, ? &2@=0 .;-2@
#" B032- 9, 7 89
" 543@3= =.;C2 9 #, 7 9#
" 3/.;C2 21.0;3D2D. 21.0;3D2D. 9, 7 o#
" 2@12- .<23- 9, 7 98
" I3D.;1. D. 02E2@$%= 9, 7 89
" 63-= 0B63= O# , 7 #9
8" 2@F03= 9, 7 9#
9 , 7 #9 # 9
; 120<=- >, ?| &2@=0 .;-2@
" 63-= 0B63= ;D.;3G2D= 9, #98
" ;D.;3G2CH= D3/3=;2@ 9, 9
" ;D.;3G2CH= =J@.1.;120 9, 98
B8,| 7 #9 #9
3 120<=- >, ?| &2@=0 .;-2@
#" ;/13D.;/32 /515@21362 D= 05J=::-=E0. =<05J=:(: 9, 9
9 ,|7 9 9
#S# M | %# | #$! " ;t‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-

Folha 626
Sigla: DIRAF



I 9(9 9. | 9.,]7 9# 7 Q#I
"& K 7 o#
+ 7 9# 7 9#
&2@=0 .;-2@
7 9
(" 7 89
&
( 7 98
7 98
7 9
% 7 9
7 #9 7 #9
(
>, ? &2@=0 .;-2@
9, 1 9 7 9
9, 1 9 7
( 9 ,|7 948 7 918
7 # 9 7 # 9
(
>, ? &2@=0 .;-2@
89 ,
9.
98,
( 98, | 7 9 7 9
& > ? & 7 ##9 7 ## 9

L 7 9#
L 7 89

L ( 7 #9

L 7 #9

L 8 7 9

> K(KK? 7 9#

L I 7 9#
L 7 #9

L ( 7 o8

L # ( 7 # 9

L ( 7 9

#eH S 1 % | #$!
&) (&0~ (12 333"%+,",(/,&0-

Folha 627
Sigla: DIRAF



Folha 628

Sigla: DIRAF
P
i B
Com. e Servicos
! "#H S
%
& ' &
( & ) %
& &
* + +
-./0.12032 .4./51362 1 889 7 889 7 8 89
7 883
7 8 89
; 120<=- >? &2@=0 .;-2@
&A 9, 7 9
98, 7 89
9, 7 89
" , 7 9
8" + 98, 7 #9
" 9, 7 98
" 9, 7 98
" 9, 7 98
9 , 7 #B 7 #B
3 120<=- >, ? &2@=0 .;-2@
#" B032- 9, 7 #9
" 543@3= =.;,C2 9#, 7 #9
" 3/,;C2 21.0;3D2D. 21.0;3D2D 9, 7 9
" 2@12- .<23- 9, 7 9
" /3D.;1. D. 02E2@%$= 9, 7 9
" 63-= 0B63= O# , 7 #98
8" 2@F03= 9, 7 #9
9 , 7 #9 7 #9
i 120<=- >, ?| &2@=0 .;-2@
" 63-= 0B63= ;D.;3G2D= 9, 1 89
" ;D.;3G2CH= D3/3=;2@ 9, 1 9
" ;D.;3G2CH= =J@.1.;120 9, 1 9
B, |7 98 7 98
;1 120<= >, ?| &2@=0 .;-2@
#" ;/13D.;/32 /515@21362 D= 05J=::-=E0. =<05J=:(: 9, 1] 9
9 ,|7 9 7 9
#S# M | %# | #$! " #L‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-



9(9 9. |: 9 ,|7 9 7 9
" & K 7 9
+ 7 9 7 9
82@=0 .;-2@
7 9
L
&
(o 7 98
7 98
7 9
( 7 89
% 7 9
7 #9 7 #9
(
>, 2 8&2@=0 .;-2@
9, 1 98 7 98
9, 1 98 7 98
( 9 ,|7 8o 7 8 &
7 9 7 9
(
>,? 82@=0 .;-2@
89 ,
9,
98,
( 98, | 7 9 7 9
& > ? & 7 89 7 89

7 8 89
#98

#9

98

I NI BN ENT BN

>K(KK?

#9

8 9#

~N |~~~

& 7 88 98

#e# M | %ot | #81
&() "+,-".,(/.&0- (12 333"*+,-,(/,&0-

Folha 629
Sigla: DIRAF



P, 2w
Com. e Servicos
!
B 1o
$
% & %
' % $
( 0
%
) * *
,-./-0 -1-.20345 6 789 6 789 6 789
6 789
6 B89
; .Bl<=, >+7? %5@=/ -;,5@
I %A 7+ 6 799
! 79|+ 6 79
! 7+ 6 7
1 + 6 7
9l * 79 + 6 8798
! 7 + 6 7
8! 7+ 6 "7
[ 7+ 6 97
7 + 6 9 7 6 9 7
i .5/< >+? %5@=/ -;,5@
"1 B/35, 7+ 6 87
1 213@3= =-;C5 7"+ 6 9'7
! 3.-;,C5 50-/;3D5D- 50-/;3D5D 7+ 6 7
! 5@05, -<53, 7+ 6 79
! .3D-;0- D- /SE5@#= 7+ 6 7
| 43,= /B43= 7"+ 6 78
9! B5@F/3= 7+ 6 97
7 + 6 7 6 7
1 .5/<=, >+ %5@=/ -;,5@|
| 43,= /B43= ;D-;3G5D= 7+ 78
8! ;D-;3G5CH= D3.3=;5@ 7+ 7
! ;D-;3G5CH= =lJ@-I-;05/ 7+ p 87
B+ 6 "7 6 "7
;.5/<=, >+ 1 %5@=/ -;,5@|
"1;.3D-;.35 .212@50345 D= /2J=:: =E/-=</2J="" 7+ p 878
7 +| 6 878 6 878
77 7- 87 +| 6 979 6 979
#S# M | %# | #$! " #L‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-

Folha 630
Sigla: DIRAF



! % K 6 8 987
* 6 8 987 6 8 987
%5@=/_-,,5@
6 7
L
%
& 6 879
6 79
6 7
$ 6 7
& 6 97
6 "7 6 "7
>+ ? %5@=/ -;,5@
7+ b 7 6 7
7+ B 7 6 7
' 7 +| 6 78 6 78
1
6 978 6 978
>+? %5@=/ -;,5@
97 +
7+
7 9+
' 79+| 6 8"789 6 8" B9
% > ? % 6" 7 | 6 "7
|

% >6? |

B9

97

"y

878

o |lo |o |o |o

979

(-]

8 987

w7

78

97 8

o |o |o |o

8" 789

#e# M |

! %ot | #81
&() "+,-".,(/.&0- (12 333"*+,-,(/,&0-

Folha 631
Sigla: DIRAF



A,
A

T

Com. e Servicos

! "# S
%
& ' &
%
)«
&
* + +
,-./0.1 2- 34/5,-/671 8 9 8 8 9
9
l.4<=1> @A &4B1< -/>4B
' &C 9 @ 8 9:
9 ® 8 9
9 @ 8 9
9 @ 8 9:
"+ 9: @ 8 19
" 9 @ 8 9
" 9 @ 8 #9 #
" 9|@ 8 o#
9 @ 8 : 9 : 9
HE
/.4<=1> ?7@A &4B1< -/>4B
#" D<04> 9@ 8 19
" BEOBO1 1-/64 9#@ 8 9#
" 0.-/64 4,-</0242- 4,-</0242- 9@ 8 9
" 4B,4> -=40> 9 @ 8 9:
" .02-/,- 2- <4F4B$1 9 @ 8 9
" G0>1 <DGO1 9# @ 8 9
1" 4BH<01 9 @ 8 #9#
9 @ 8 9: 9:
| .4<=1> ?7@pP &4Bl< -/>4B
" G0>1 <DGO1 /2-/01421 9@ |8 #9
" [2-/014671 20.01/4B 9@ |8 9
" [2-/014671 13JB-3-/,4< 9@ |8 #o#
9 @s 9: 9
l.4<=1> ?7@pP &4Bl< -/>4B
#" 1.02-/.04 .535B4,0G4 21 <5J1;;>1F<-1=<5J1;(; 9 @ |8 9
9 8 9 9
9(9 9- 9 g 8 9 # 9 #

#S# M | o# |
&() *+,-,(1,&0- (12 333"™*+-,(/&0-

Folha 632
Sigla: DIRAF



Folha 633
Sigla: DIRAF

"& K 8 9
+ 8 :9 8 19
&4B1< -/>4B
8 9
8 9
& 8 9
(" 8 9:
8 9:
8 9
( 8 9
% 8 9
8 9 8 9
(
?@A &4B1< -/>4B
9@ (8 #9 8 #9
9 @ [8 #9 8 #9
( 9 @38 9: 8 9:
( 8 9 8 9
(
?2@A &4B1< -/>4B
9 @
9 @
9:@
( 9: 8 19 8 : 9
& ? A & 8 9 8 9

I (& ) % & 7?8A
L 8 9
L 3 8 19
L 3G 8 9
L i 8 9:
i 8 9
2KKKA 8 9#
L I+ 8 19
L 8 9
L ( 8 9
L # ( 8 9
L ( 8 9

#eH S 1 % | #$!
&) (&0~ (12 333"%+,",(/,&0-



P
‘- m .
Com. e Servicos
! "H
%
& ' &
%
&
* + +
,-./0.1 2- 34/5,-/671 8 9 8 9 8
9
l.4;,<1= >?@ &4AL; -I=4A
" &B 97 8 c9
ac ? 8 9
9 ? 8 9
9 ? 8 9C
c" + 9C? 8 9
" 9 ? 8 9#C
" 9 ? 8 Cc9
" 9 ? 8 9
9 ? 8 C aC (o3 : .04
(:
/. 4<1= >2@ &4AL; -I=4A
#" D;04= 97 8 #9C
" BEOAO1 1-/64 9 #? 8 9
" 0.-/64 4,-,/0242- 4,-;/0242- 9|7 8 9
" 4A,4= -<40= 9 ? 8 Cc9
" .02-/,- 2- ;AF4A$1 97 8 Co#
" G0=1 ;DGO01 o# ? 8 9
C" 4AH;01 97 8 9
9 ? 8 9 9
l.4;<1= >? é &4AL; -I=4A
" G0=1 ;DGO1 /2-/01421 97? B 9C
" [2-/014671 20.01/4A 97? B 9
" [2-/014671 13JA-3-1,4; 9? B 9
£?| 8 9 9
/.4<1= S?2@ &AL -/=4A
#" 1.02-/.04 .535A4,0G4 21 ;5J1::=1F;-1<;5J1:(: 9? B cocC
9 ?2| 8 C9C cC9C
9(9 9- 9 7| s #o# #9

$ ! o# | #$1
&() *+,-,(1,&0- (12 333"™*+-,(/&0-

Folha 634
Sigla: DIRAF



Folha 635
Sigla: DIRAF

" K 8 #9
+ 8 #9 8 #9
&4AL; -/=4A
8 9
8 9
& 8 9
( 8 9C
8 9C
8 9
( 8 C9
% 8 9
8 9 8 9
(
>?@ &4AL; -I=4A
9? B cocC 8 c9C
9? B c9C 8 c9C
( 9 ?| 8 CcoC 8 CcT
( 8 9 8 9
>?7@ &4AL; -I=4A
Cc9 ?
9 ?
9C?
( 9C?| 8 c9C 8 c9C
& > @ & 8 9 8 9

I (& ) %

L 8 9
L 8 cocc
L ¢ 8 9
L 8 9
L c 8 coc

>K(KK @ 8 #o#
L 8 #9

#$# S

!
&0

%ot | #81
(/,&0- (12 333™*+-".(/,&0-



0

98

$$8 '$8

7 ||<|$ 8
Folha 636
Sigla: DIRAF

"#$%8$'%'% " " (

)** +’)

-] *0*-1 )* 23

-/ *1.0. 9:"#75;

45%) )-67.) 0.-- *)'%'%

$%

"%%$"'$'%'% " '9



Folha 637

Sigla: DIRAF
P
- B
Com. e Servicos
| " o#
$
% & %
. % ( %
% %
) * *
+
!/
0123456 7+8 %2953 :0629
% ; -+ ) "
|+ ) )
S+ i N
4 i
N - , N
o+ .
4 i )
. I ' "
- + . - L -
I
0123456 7+8 %2953 :0629
" <3=26 -+ .
>7=9=5 5:0@2 S . .
=1:0@2 2A:30=B2B: 2A:30=B2B: -+ , -
29A26 :42=6 -+ ) -
1=B:0A: B: 32C29#5 -+ ) -
D=65 3<D=5 -+ s "
29E3=5 -+ s -,
[ . - -
/
0123456 7+8 %2953 :0629
D=65 3<D=5 0B:0=F2B5 -+ -
0B:0=F2@G5 B=1=5029 -+ -
0B:0=F2@G5 5HI9:H:0A23 -+ -
-+ " "
/I
0123456 7+8 %2953 :0629
01=B:01=2 1>H>92A=D2B5 3>I5//65C3:543>I5// -+ -
S K "
#S# M | %# | #$! " ;f‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-



% o

%2953 :0629
K o
% .-
$ o

7+8 92953 :0629

7+8 %2953 :0629

% 7 ; ;

% 7.8 |

73338

[l Ll

-

%ot | #81
(/,&0- (12 333™*+-".(/,&0-

Folha 638
Sigla: DIRAF



T 4

Com. e Servicos

$
% &
% (s
%
) * .
+ $ +
./ -
./
00
123,456 7+8 %395, :1639
% ; L+ -
N -
.+ -
L+ -
/* /+ -
.+ - A
.+ - /.
.+ -
+
00
123,456 7+8 %395, :1639
<,=36 + -
>?=9=5 5:1@3 "+ - A
=2:1@3 3A:1=B3B: 3A:1=B3B: -
39A36 :43=6 -
2=B:1A: B: ,3C39#5 -
D=65 ,<D=5 "+ - N
/ 39E,=5 - v
+
00
123,456 7+8 %395, :1639
D=65 ,<D=5 1B:1=F3B5 +
1B:1=F3@G5 B=2=5139 + N
1B:1=F3@G5 5HI9:H:1A3, + A
/ + /.
00
123,456 7+8 %395, :1639
12=B:12=3 2>H>93A=D3B5 ,>I50065C,:54,>I50'0 +
+ n
+ »
L %# | #$! " fyﬂ

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-




% _ ”
* " /",
K
%
' J
- J
/.
$
7+8 %395, :1639
L+
+ -
+
7+8 %395, :1639
+
.+
I+
' I+ /. / .
7 " / "

( % % 7-8
00
00
00 /.
/ 00 .
73338 "
",

/.

#$# S

!
&0

%ot | #81
(/,&0- (12 333™*+-".(/,&0-

Folha 640
Sigla: DIRAF



b
Y B
Com. & Servicos
' "# 8
%
& ' &
& %
& &
* + +
#./# /M #/ #/
#/
/
0 0"
1234567 8,9 &3:64 ;173:
"&< /., - 1#
. - #1
/, - #.
/, - 1#
"+ /., - /
! /, - WAl
N /, - N
" i - /!
/ - 1Y) Wi
o0
1234567 8,9 &3:64 ;173:
#" =4>37 /, - /.
" ?2@>:>6 6;1A3 1 #, - I
" >2;1A3 3B;41>C3C; 3B;41>C3C; !/, - 1#
" 3:B37 ;53>7 /, - g
" 2>C;1B; C; 43D3:$6 !, - /
" E>76 4=E>6 1#, - n
" 3:F4>6 /, - J##
/ - NN L]
00
1234567 8,9 &3:64 ;173:
" E>76 4=E>6 1C;1>G3C6 /., - /!
1" 1C;1>G3AH6 C>2>613: !, - /.
" 1C;1>G3AH6 61J:;1;1B34 !/, - /14
I, 1. 1/.
00
1234567 8,9] &3:64 ;173:
#" 12>C;12>3 27?17:3B>E3 C6 4?7J6 00 76D4; 6 54?36 0(0 !/, - 1/
/ |/ !/
/1(] /; i) ./ ./
#S# M | %# | #$! " ;ﬂ

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-

Folha 641
Sigla: DIRAF



Folha 642
Sigla: DIRAF

"& K - 1 #
+ - !V # - ! | #
&3:64 ;173:
- /
L
& - /
(O - Y
- /.
- /
% - /
(" - /
- / - /.
(
8,9 &3:64 ;173:
/, - J - i
/., - J - i
( /I ] - / - /
( - I - )
(
8,9 &3:64 ;173:
J,
I
/.
( e - / - /
& 8 9 & - # | - #
¢ |

0(0 - .

0Q - .

0 - !/

K(KK9 - J

Tlzlzlzlzlo |zl |22 |2

& - N #

#e# M | %ot | #81
&() "+,-".,(/.&0- (12 333"*+,-,(/,&0-



Folha 643

Sigla: DIRAF
b
- B
Com. e Servicos
! "# S
%
& ' &
( & ) %
& &
* + ( +
- #.# - #I1# - #.#
- #. #
- #.1 #
0 0"
1234567 8,9 &3:64 ;173:
" &< /!, - ##
o, - /
/, - 1#
/, - 1
"t L, - /
" /, - #l
" /, - /
" /, - I#
0 4 - | # - | #
Qo0
1234567 8,9 &3:64 ;173:
#" =4>37 !, - 1#
" ?2@>:>6 6;1A3 | #, B 1 #
" >2;1A3 3B;41>C3C; 3B;41>C3C; /, - /
" 3:B37 ;53>7 /, - 1#
" 2>C;1B; C; 43D3:$6 !, - 1#
" E>76 4=E>6 1#, - #1
."  3:F4>6 /, - /
0 4 - . - /
00
1234567 8,9 &3:64 ;173:
" E>76 4=E>6 1C;1>G3C6 /., - /
" 1C;1>G3AH6 C>2>613: /., - /
" 1C;1>G3AH6 61J:;1;1B34 /, - Hl
L, - / - /
0 0
1234567 8,9| &3:64 ;173:
#" 12>C;12>3 27?17:3B>E3 C6 4?7J6 00 76D4; 6 54?36 0(0 /, - /
/[ |- / - /
/(] /3 [ ] - #/ - # /
#S# M | %# | #$! " #L‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-



"g K - #1
+ - #1. - # |
&3:64 ;173:
- /
L
& - /
¢’ - /
- /.
- /
( ( - /
% - /
- / - /.
(
8,9 &3:64 ;173:
/, - | # - | #
/., - | # - [ #
( I . - / - /
( - - L
(
8,9 &3:64 ;173:
A,
I,
/.,
( l..] - / - /
& 8 9 & - / | - /
¢ |

#eH S 1 % | #$!
&) (&0~ (12 333"%+,",(/,&0-

Folha 644
Sigla: DIRAF



W

Com. & Servicos

! "# S
% !
& ' &!
) %
)«
& &
* + +
% & . L [H# - #/ #/
#/
# 1/
0 0"
1234567 8,9 &3:64 ;173:
&< /, - #/
1, - #].
/, - #/
!/, - 1#
+ /., - #l #
" /, - N
" /, - ER
" ( /, - /
0 4 - .. ...
Q0
1234567 8,9 &3:64 ;173:
#" =4>37 /, - # .
" ?@>>6 6;1A3 1 #, - /
" >2;1A3 3B;41>C3C; 3B;41>C3C; /, - 1#
" 3:B37 ;53>7 /, - A
" 2>C;1B; C; 43D3:$6 !, - /.
" E>76 4=E>6 1#, - /.
" 3iF4>6 /, - /
0 4 - / /
00
1234567 8,9 &3:64 ;173:
" E>76 4=E>6 1C;1>G3C6 /., - /
" 1C;1>G3AH6 C>2>613: /., - /.
" 1C;1>G3AH6 61J:;1;1B34 /I, - /
Il , / /
00
1234567 8,9| &3:64 ;173
#" 12>C;12>3 27?17:3B>E3 C6 4?J6 00 76D4; 6 54?36 0(0 !/, - #
!, #] #/
/1(] /; LA ./ N

! %# | #$!

$ !
&() *+,-,(1,&0- (12 333"™*+-,(/&0-




g - J##
- [t [
&3:64 ;173:
- /
L - /
& - ./
(" - /.
- /.
- /
( - J
% - /
- #1 #/
(
8,9 &3:64 ;173:
/l, - /.. /.
/, - /.. /.
( I . - J ./
- / /
8,9 &3:64 ;173:
A
/I
/.,
( l..] - #1 #/
& 8 - ¥ i

I 8-9

M # |/
M 00 .
M 0(0 /
M 00 /
M 0q #l

8 K(KK 9 J
M et
M #/
M /
M # /
M #/

Folha 646
Sigla: DIRAF



T 4

Com. e Servicos

| "#H S
% !
& ' &!
( & %
&
* + +
% & ./ ./
/
0 0"
1234567 8,9 &3:64 ;173:
&< /, - /
/., - /.
/, - A
!/, - /
+ /., - 1#
" /, - /
" /, - A
" ( /-, - #l
0 4 - i
qo
1234567 8,9 &3:64 ;173:
#" =4>37 /, - /.
" ?@>>6 6;1A3 1 #, - /
" >2;1A3 3B;41>C3C; 3B;41>C3C; /, - /
" 3:B37 ;53>7 /., - /.
" 2>C;1B; C; 43D3:$6 !, - A
" E>76 4=E>6 1#, - #
" 3:F4>6 !/, - /
0 4 - .| #
00
1234567 &3:64 ;173:
" E>76 4=E>6 1C;1>G3C6 /, /
" 1C;1>G3AH6 C>2>613: /, /
" 1C;1>G3AH6 61J:;1;1B34 /, /
I /. /.
00
1234567 &3:64 ;173:
#" 12>C;12>3 27?1?:3B>E3 C6 4?7J6 00 76D4; 6 54?36 0(0 /!, /.
/ /. /.
/1(] /; / / /
#e# S | %t | #$! . ;ﬂ

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-




"e - /.
+ - /. /.
&3:64 ;173:
- /
L - /
& - ./
( - /.
- /.
- /
( - J
% - /
- #1 # /
(
8,9 &3:64 ;173:
/, / /
/, / /
( / - A ./
- / )
(
8,9 &3:64 ;173:
A,
I,
/.,
( /. - / /
& 8 - H#1. LH# .

#$# S

! %o
&() "+ (&

#1#S!
0- (12 333"*+,".,(/,&0-

Folha 648
Sigla: DIRAF



&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-

P
- B
Com. e Servicos
! "# S
%
& ' &
) %
&
* + +
% & - , - ,
/1"
0123456 789 &2:53 ;,062:
" &< - #
. 8 -
"+ -8 -
" . 8 H
" 8
" 8 B
8 s . .
(1
0123456 789 &2:53 ;062:
#" =3>26 . 8 -
" ?2@>:>5 5;0A2 . #8
" >1,0A2 2B;30>C2C; 2B;30>C2C; . 8 -
" 2:B26 ;42>6 . 8
" 1>C;0B; C; 32D2:$5 . 8 -
" E>65 3=E>5 #8 LH#
-" 2:F3>5 .8
8 s - s .
!/
0123456 789 &2:53 ;062:
" E>65 3=E>5 0C;0>G2C5 .8 , #.
" 0C;0>G2AH5 C>1>502: .8 ,
" 0C;0>G2AH5 51J:;1;,0B23 .8, #.
- 8|, - ——
! 1
0123456 789 &2:53 ;062:
#" 01>C;01>2 17?1?:2B>E2 C5 3?J5//65D3;5 43?35 /(/ .8 , #.
8], #.
(. 8l, -#
#S# M | %# | #$! " ;f‘

Folha 649
Sigla: DIRAF
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(
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8 , H#
( 8],
(
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.-8
( -8 ., . .
& 7 9 & , - . - .

/1 :

X |z |z |2z |z

~
~
x|
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o~

Tz |z [z |z

#e# M | %ot | #81
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Folha 650
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P
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$
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* ' $ *
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!/
0123456 7+8 %2953 :0629
% ; -+ s -
A ) N
- . )
+ , -
. - , -
-+ , -
! - ) -
. s ’ "
- + y - . -
I
0123456 7+8 %2953 :0629
" <3226 - i -
>?=9=5 5:.0@2 -+ s -
=1:0@2 2A:30=B2B: 2A -+ s -
29A26 :42=6 -+ ) -
1=B:0A: B: 32C29#5 + s "
D=65 3<D=5 -+ s -
29E3=5 + s -
-+ , -1 L -1
/1l
0123456 7 + 8 %2953 :0629
D=65 3<D=5 0B:0=F2B5 -+, -
! 0B:0=F2@G5 B=1=5029 -+, -
0B:0=F2@G5 5HI9:H:0A23 -+, -
-+, I- I-
/1
0123456 7 + 8 %2953 :0629
01=B:01=2 1>H>92A=D2B5 3>I5//65C3:543>I5// -+, "
-+, - "
#S# M | %# | #$! " #L‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-

Folha 651
Sigla: DIRAF



%2953 :0629

%

%2953 :0629

%2953 :0629

| % 7,8
L s -
L 1/ ; -
L I s -1
L 1/ i -
L /1 , "
7J33J8 . m-1
L s -1
L ! , -
L ; R
Lo ! , R
L ' , -

%ot | #81
(/,&0- (12 333™*+-".(/,&0-

Folha 652
Sigla: DIRAF
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Sigla: DIRAF
P
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1 " o#
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% & %!
' % ( $
% %
* $ *
+
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0123456 7+8 %2953 :0629
% ; -+ oo
- . _
- . _
- i K
N o+ '
- L
- . .
- , R L -
1"/
0123456 7+8 %2953 :0629
<3=26 -+ s -
>?=9=5 5:0@2 - , -
=1:0@2 2A:30=B2B: 2A:30=B2B: -+ s -
29A26 :42=6 -+ , -,
1=B:0A: B: 32C29#5 -+ s
D=65 3<D=5 - , -
29E3=5 -+ s -
I s - -
/I
0123456 7+8 %2953 :0629
D=65 3<D=5 0B:0=F2B5 -+, -
0B:0=F2@G5 B=1=5029 -+,
0B:0=F2@G5 5HI9:H:0A23 -+, A
-+, - -
/1
0123456 7+8 %2953 :0629
01=B:01=2 1>H>92A=D2B5 3>I5//65C3:543>I5/"/ -+ -.
-+, - -
[ -+, - s -
#S# M | %# | #$! " #L‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-
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%2953 :0629
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!
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%ot | #81
(/,&0- (12 333™*+-".(/,&0-

Folha 654
Sigla: DIRAF
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P
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$
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+
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- s -
o4 .-
+ , -
" ot R
.+ .-
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. s oo
- oo T e
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0123456 7+8 262953 :0629
" <3=26 -+ ,
>?=9=5 5:0@2 -+ , -
=1:0@2 2A:30=B2B: 2A:30=B2B -+ s -
29A26 :42=6 -+ s -
1=B:0A: B: 32C29#5 -+ , -
D=65 3<D=5 -+ , -
29E3=5 -+ .
-+ s - -
/1
0123456 7+8 %2953 :0629
D=65 3<D=5 0B:0=F2B5 -+, -
0B:0=F2@G5 B=1=5029 -+,
0B:0=F2@G5 5HI9:H:0A23 -+, -
-+, - -
!/
0123456 7+8 %2953 :0629
01=B:01=2 1>H>92A=D2B5 3>I5//65C3:543>I5/"/ -+ -
-+, - -
#S# M | %# | #$! " ;ﬂ

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-



% J B -
%2953 :0629
K , .
% , -
' & 3 -
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$ , -
7+8 %2953 :0629
[
7+8 %2953 :0629
% 7 8 % - -

)

I ' % ($ % 7.8 |
L , -
L /1 , -

L i , -
L /1 : -
/1 , -
73338 : -
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L . wn
L i .
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#eH S 1 % | #$!
&) (&0~ (12 333"%+,",(/,&0-

Folha 656
Sigla: DIRAF
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% (3
( .
% %
) * ' +, - $ *
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4 5 i 56 K 5 4 56 5 4 5 4 5"
4 5"
4 5"
77
/ -+3809 5 %+<03 =/9+<
% > 5. 4 5
56 . 4 56
5. 4 5
5. 4 5
6 * 56 4 5
5. 4 5
5. 4 "5
! 5. 4 "5
S 4 5 4 5
77
/ -+3809 %+<03 =/9+<
?23@+9 5. 4 56
2A@<@0 0=/B+ 5" 4 5
@-=/B+ +1=3/@,+,= +1=3/@,+,= 5. 4 5
+<1+9 =8+@9 5. 4 56
-@,=/1= ;= 3+C+<#0 5. 4 65"
D@90 3?D@0 5". 4 5"
6 +<E3@0 5. 4 5"
B o 4 5 4 5
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/ -+3809 i |%+<03 =/9+<
D@90 3?D@0 /,=/@F+,0 5. 5
/,=I@F+BG0 ,@-@0/+< 5. 5
/,=I@F+BG0 OHI<=H=/1+3 5. 656
.| 4 56 4 B
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[ -+3809 ; |%+<03 =/9+<
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5' 5 5= 5 .[4 5 4 " 5
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' 5.4 5" 4 5"
]
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65 .
5.
56.
' 56. | 4 56 4 5
% ; % 4 65 4 65

I ! % (s % 4 |
K 4 5"
K 77 4 5
77 4 5
77 4 56
K 6 71 4 5
JJJ; 4 wg
[ 4 5
K 4 56
K 4 5n
" ' 4 65
K ! 4 56
% > 4 65
)
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% 4 5
HeH s -

! %ot | #81
&() "+,-".,(/.&0- (12 333"*+,-,(/,&0-

Folha 658
Sigla: DIRAF
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>?=9=5 5:0@2 - s -
=1:0@2 2A:30=B2B: 2A:30=B2B: -+ s -
29A26 :42=6 -+ Y }
1=B:0A: B: 32C29#5 -+ s -
D=65 3<D=5 - s -
29E3=5 -+ s -
. ’ . .
!/
0123456 7 + 8 %2953 :0629
D=65 3<D=5 0B:0=F2B5 -+ -
0B:0=F2@G5 B=1=5029 -+ -
0B:0=F2@G5 5HI9:H:0A23 -+ -
-+, - -
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0123456 7 + 8 %2953 :0629
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Folha 660
Sigla: DIRAF
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1=B:0A: B: 32C29#5 -+ , -
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Y , R -
/I
0123456 7+8 %2953 :0629
D=65 3<D=5 0B:0=F2B5 -+ -
0B:0=F2@G5 B=1=5029 -+ -
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Folha 662
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" <3226 -+ o
>?=9=5 5:0@2 - ' }
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29E3=5 -+ .-
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/I
0123456 7+8 %2953 :0629
D=65 3<D=5 0B:0=F2B5 -+ -
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Folha 663
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1
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Folha 664
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=1:0@2 2A:30=B2B: 2A:30=B2B: -+ s -
29A26 :42=6 -+ s -
1=B:0A: B: 32C29#5 -+ s -
D=65 3<D=5 - s -
29E3=5 -+ s -
- o ) .
/I
0123456 7+8 %2953 :0629
D=65 3<D=5 0B:0=F2B5 -+, -
0B:0=F2@G5 B=1=5029 -+, -
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Folha 665
Sigla: DIRAF
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%2953 :0629
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(/,&0- (12 333™*+-".(/,&0-

Folha 666
Sigla: DIRAF



P,
p s,

o

Com. & Servicos

%
& '
& ) %
)«
&
+ +
-./0.12032 .4./51362 8 89 89 7 9 # 9 #
9 #
9#
; 120<=- >? &2@=0 ;2@
&A 9, 7 #9
3, 7 #o#
9, 7 9
" 9, 7 #9
8" + 98, 7 98
" 9, 7 o#
" 9, 7 #9
" 9, 7 o#
9 , 7 89 89
(:
; 120<=- >, ? &2@=0 .;-2@
#" B032- 9, 7 89
" 543@3= =.;C2 9 #, 7 9#
" 3/.;C2 21.0;3D2D. 21.0;3D2D. 9, 7 o#
" 2@12- .<23- 9, 7 98
" I3D.;1. D. 02E2@$%= 9, 7 89
" 63-= 0B63= O# , 7 #9
8" 2@F03= 9, 7 9#
9 , 7 #9 # 9
; 120<=- >, ?| &2@=0 .;-2@
" 63-= 0B63= ;D.;3G2D= 9, #98
" ;D.;3G2CH= D3/3=;2@ 9, 9
" ;D.;3G2CH= =J@.1.;120 9, 98
B8,| 7 #9 #9
3 120<=- >, ?| &2@=0 .;-2@
#" ;/13D.;/32 /515@21362 D= 05J=::-=E0. =<05J=:(: 9, 9
9 ,|7 9 9
#S# M | %# | #$! " ;t‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-

Folha 667
Sigla: DIRAF



I 9(9 9. | 9.,]7 9# 7 Q#I
"& K 7 o#
+ 7 9# 7 9#
&2@=0 .;-2@
7 9
(" 7 89
&
( 7 98
7 98
7 9
% 7 9
7 #9 7 #9
(
>, ? &2@=0 .;-2@
9, 1 9 7 9
9, 1 9 7
( 9 ,|7 948 7 918
7 # 9 7 # 9
(
>, ? &2@=0 .;-2@
89 ,
9.
98,
( 98, | 7 9 7 9
& > ? & 7 ##9 7 ## 9

L 7 9#
L 7 89

L ( 7 #9

L 7 #9

L 8 7 9

> K(KK? 7 9#

L I 7 9#
L 7 #9

L ( 7 o8

L # ( 7 # 9

L ( 7 9

#eH S 1 % | #$!
&) (&0~ (12 333"%+,",(/,&0-

Folha 668
Sigla: DIRAF



Folha 669

Sigla: DIRAF
P
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%
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-./0.12032 .4./51362 1 889 7 889 7 8 89
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7 8 89
; 120<=- >? &2@=0 .;-2@
&A 9, 7 9
98, 7 89
9, 7 89
" , 7 9
8" + 98, 7 #9
" 9, 7 98
" 9, 7 98
" 9, 7 98
9 , 7 #B 7 #B
3 120<=- >, ? &2@=0 .;-2@
#" B032- 9, 7 #9
" 543@3= =.;,C2 9#, 7 #9
" 3/,;C2 21.0;3D2D. 21.0;3D2D 9, 7 9
" 2@12- .<23- 9, 7 9
" /3D.;1. D. 02E2@%$= 9, 7 9
" 63-= 0B63= O# , 7 #98
8" 2@F03= 9, 7 #9
9 , 7 #9 7 #9
i 120<=- >, ?| &2@=0 .;-2@
" 63-= 0B63= ;D.;3G2D= 9, 1 89
" ;D.;3G2CH= D3/3=;2@ 9, 1 9
" ;D.;3G2CH= =J@.1.;120 9, 1 9
B, |7 98 7 98
;1 120<= >, ?| &2@=0 .;-2@
#" ;/13D.;/32 /515@21362 D= 05J=::-=E0. =<05J=:(: 9, 1] 9
9 ,|7 9 7 9
#S# M | %# | #$! " #L‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-



9(9 9. |: 9 ,|7 9 7 9
" & K 7 9
+ 7 9 7 9
82@=0 .;-2@
7 9
L
&
(o 7 98
7 98
7 9
( 7 89
% 7 9
7 #9 7 #9
(
>, 2 8&2@=0 .;-2@
9, 1 98 7 98
9, 1 98 7 98
( 9 ,|7 8o 7 8 &
7 9 7 9
(
>,? 82@=0 .;-2@
89 ,
9,
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( 98, | 7 9 7 9
& > ? & 7 89 7 89
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I NI BN ENT BN
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Folha 670
Sigla: DIRAF
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!
B 1o
$
% & %
' % $
( 0
%
) * *
,-./-0 -1-.20345 6 789 6 789 6 789
6 789
6 B89
; .Bl<=, >+7? %5@=/ -;,5@
I %A 7+ 6 799
! 79|+ 6 79
! 7+ 6 7
1 + 6 7
9l * 79 + 6 8798
! 7 + 6 7
8! 7+ 6 "7
[ 7+ 6 97
7 + 6 9 7 6 9 7
i .5/< >+? %5@=/ -;,5@
"1 B/35, 7+ 6 87
1 213@3= =-;C5 7"+ 6 9'7
! 3.-;,C5 50-/;3D5D- 50-/;3D5D 7+ 6 7
! 5@05, -<53, 7+ 6 79
! .3D-;0- D- /SE5@#= 7+ 6 7
| 43,= /B43= 7"+ 6 78
9! B5@F/3= 7+ 6 97
7 + 6 7 6 7
1 .5/<=, >+ %5@=/ -;,5@|
| 43,= /B43= ;D-;3G5D= 7+ 78
8! ;D-;3G5CH= D3.3=;5@ 7+ 7
! ;D-;3G5CH= =lJ@-I-;05/ 7+ p 87
B+ 6 "7 6 "7
;.5/<=, >+ 1 %5@=/ -;,5@|
"1;.3D-;.35 .212@50345 D= /2J=:: =E/-=</2J="" 7+ p 878
7 +| 6 878 6 878
77 7- 87 +| 6 979 6 979
#S# M | %# | #$! " #L‘

&() *+,,(L&0- (12 333"+, (/,&0-

Folha 671
Sigla: DIRAF



! % K 6 8 987
* 6 8 987 6 8 987
%5@=/_-,,5@
6 7
L
%
& 6 879
6 79
6 7
$ 6 7
& 6 97
6 "7 6 "7
>+ ? %5@=/ -;,5@
7+ b 7 6 7
7+ B 7 6 7
' 7 +| 6 78 6 78
1
6 978 6 978
>+? %5@=/ -;,5@
97 +
7+
7 9+
' 79+| 6 8"789 6 8" B9
% > ? % 6" 7 | 6 "7
|

% >6? |

B9

97

"y
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o |lo |o |o |o
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8 987

w7
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97 8

o |o |o |o
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Folha 672
Sigla: DIRAF
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A
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! "# S
%
& ' &
%
)«
&
* + +
,-./0.1 2- 34/5,-/671 8 9 8 8 9
9
l.4<=1> @A &4B1< -/>4B
' &C 9 @ 8 9:
9 ® 8 9
9 @ 8 9
9 @ 8 9:
"+ 9: @ 8 19
" 9 @ 8 9
" 9 @ 8 #9 #
" 9|@ 8 o#
9 @ 8 : 9 : 9
HE
/.4<=1> ?7@A &4B1< -/>4B
#" D<04> 9@ 8 19
" BEOBO1 1-/64 9#@ 8 9#
" 0.-/64 4,-</0242- 4,-</0242- 9@ 8 9
" 4B,4> -=40> 9 @ 8 9:
" .02-/,- 2- <4F4B$1 9 @ 8 9
" G0>1 <DGO1 9# @ 8 9
1" 4BH<01 9 @ 8 #9#
9 @ 8 9: 9:
| .4<=1> ?7@pP &4Bl< -/>4B
" G0>1 <DGO1 /2-/01421 9@ |8 #9
" [2-/014671 20.01/4B 9@ |8 9
" [2-/014671 13JB-3-/,4< 9@ |8 #o#
9 @s 9: 9
l.4<=1> ?7@pP &4Bl< -/>4B
#" 1.02-/.04 .535B4,0G4 21 <5J1;;>1F<-1=<5J1;(; 9 @ |8 9
9 8 9 9
9(9 9- 9 g 8 9 # 9 #

#S# M | o# |
&() *+,-,(1,&0- (12 333"™*+-,(/&0-

Folha 673
Sigla: DIRAF



Folha 674
Sigla: DIRAF
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+ 8 :9 8 19
&4B1< -/>4B
8 9
8 9
& 8 9
(" 8 9:
8 9:
8 9
( 8 9
% 8 9
8 9 8 9
(
?@A &4B1< -/>4B
9@ (8 #9 8 #9
9 @ [8 #9 8 #9
( 9 @38 9: 8 9:
( 8 9 8 9
(
?2@A &4B1< -/>4B
9 @
9 @
9:@
( 9: 8 19 8 : 9
& ? A & 8 9 8 9

I (& ) % & 7?8A
L 8 9
L 3 8 19
L 3G 8 9
L i 8 9:
i 8 9
2KKKA 8 9#
L I+ 8 19
L 8 9
L ( 8 9
L # ( 8 9
L ( 8 9

#eH S 1 % | #$!
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Com. e Servicos
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* + +
,-./0.1 2- 34/5,-/671 8 9 8 9 8
9
l.4;,<1= >?@ &4AL; -I=4A
" &B 97 8 c9
ac ? 8 9
9 ? 8 9
9 ? 8 9C
c" + 9C? 8 9
" 9 ? 8 9#C
" 9 ? 8 Cc9
" 9 ? 8 9
9 ? 8 C aC (o3 : .04
(:
/. 4<1= >2@ &4AL; -I=4A
#" D;04= 97 8 #9C
" BEOAO1 1-/64 9 #? 8 9
" 0.-/64 4,-,/0242- 4,-;/0242- 9|7 8 9
" 4A,4= -<40= 9 ? 8 Cc9
" .02-/,- 2- ;AF4A$1 97 8 Co#
" G0=1 ;DGO01 o# ? 8 9
C" 4AH;01 97 8 9
9 ? 8 9 9
l.4;<1= >? é &4AL; -I=4A
" G0=1 ;DGO1 /2-/01421 97? B 9C
" [2-/014671 20.01/4A 97? B 9
" [2-/014671 13JA-3-1,4; 9? B 9
£?| 8 9 9
/.4<1= S?2@ &AL -/=4A
#" 1.02-/.04 .535A4,0G4 21 ;5J1::=1F;-1<;5J1:(: 9? B cocC
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Folha 675
Sigla: DIRAF



Folha 676
Sigla: DIRAF

" K 8 #9
+ 8 #9 8 #9
&4AL; -/=4A
8 9
8 9
& 8 9
( 8 9C
8 9C
8 9
( 8 C9
% 8 9
8 9 8 9
(
>?@ &4AL; -I=4A
9? B cocC 8 c9C
9? B c9C 8 c9C
( 9 ?| 8 CcoC 8 CcT
( 8 9 8 9
>?7@ &4AL; -I=4A
Cc9 ?
9 ?
9C?
( 9C?| 8 c9C 8 c9C
& > @ & 8 9 8 9

I (& ) %

L 8 9
L 8 cocc
L ¢ 8 9
L 8 9
L c 8 coc

>K(KK @ 8 #o#
L 8 #9

#$# S

!
&0

%ot | #81
(/,&0- (12 333™*+-".(/,&0-



.:_ @ Fundagdo
@ Renascer

GOVERNO DE SERGIPE
FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

IS %! & '%(1& YoH)! (*& +, #
/0 12 3 4) -56. 4

7.& 1 8 4

Folha 677
Sigla: GP

rH o $%&'( () (



Folha 678
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

i

b
L]
]

Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Inclusiio e Assisténcia Social

Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

PESQUISA DE MERCADO

Rua Dr, Canuto Garcia Moreno SN, conjunto Médici 1, Bairro Lusia Aracaju-Sergipe. CEP: 49048-100

VEL.: {79) 32149-2]4i)



Folha 679
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

AQUARIUS TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA Ml

A
FUNDAGCAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
PROPOSTA COMERCIAL

Apresentamos nossa proposta comercial para apreciagao deste setor, a
qual tem como objeto a Contratacao de empresa especializada para prestacao de

servicos com intermediacio de mao de obra .

Valor Mensal da Proposta: R$ 395.948,17 (Trezentos e Noventa e Cinco

Mil,Novecentos e Quarenta e Oito Reais e Dezessete Centavos ).

DA VALIDADE DA PROPOSTA

Validade ate 60 (sessenta) dias.

SINDICATO DE CLASSE E CONVENCAO COLETIVA

SEAC/ SINDICESE- CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2020/2020

VIGENCIA: 01/01/2020 A 31/12/2020.

Aracaju/ Se, 17 de novembro de 2020.

Aquaniud Tegnologia e Servigos Lida Me

S W |
Selﬁ}ﬂ%ial

AV. COELHO E CAMPOS , TBT - CENTRO - CEP: 49.010-T20 - ARACAJUW/SE
CHPJ: 23.973.366/0001-42,E-mail: aquarius.tecnologiadhotmail.com -FONES: (79)3044-5414



PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - AGENTE DE APOIO OPERACIONAL

Maduls | : COMPOSICAD DA REMUNERAC A0

Folha 680
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

= Compodichn da - G Valor (R}
Sakirio Base RS 1.188.05
B Adechmal de Insalubridade 0% RS 237,61
Total da Remuneragio RS 1.425.66
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submisdulo 2.1 — 13" Salinio, Férias ¢ Adicional de Fénias

11 13 Sabirio ¢ Adicional de Férias Valer (RS}
A 13 ° Sabirie - Chleala (1/12%100) 833% RS 118,76
B Férias ¢ Adicional de Férias - Cibeudo (1/12* 33,33 % * 100} 1,78% HS 39,63

Total RS 158,39
Submddulo 2.2 - Encangos previdencidrios ¢ FGTS:

L2 Encargos previdencidrios ¢ FGTS a Valor (RS) |
A |INSS 20,00% RS 285,13
B Sabirie Fducacio 2.50%, RS 35,64
T 3.00% RS 42,77
D SESC O SESI 1,50% RS 21,38
E SENAI - SENAC 1,00 % RS 14,26
¥ SEBRAE 1, 60% RS 8,55
' INCRA 11,20% RS 2,98
H  |FGTS 0% RS 114,05

- 36,80% RS 524,64
Submbdubs 2.3 - Beneficios Memais ¢ Diaros

3 Beneficios Mensak ¢ Diirios Valor {HS)

" Vabe Transporte {Bascado no preco da passagem de transporte coletive de ArscajuSE, trujeto ida e volta) Vale RS 176,00
tramsporte = TT x 2 (ida ¢ volia) 3 15 (0" de dias trabalhados)
B Desconto legal sobre tramsporte (maximo de 6% do sabirio base) -RS 71,18

C Asshiéncia Social Familiar RS 3,50
I Beneficio so trabathador CCT/2009 CLAUSULA 16° RS 15,00
E Awilio mﬂ RS 247.50

Total de Beneficios mensais ¢ didrios RS 370,72
Ouadro ~ Resuma do Madulo 2 - Encargos ¢ Beocficios Anuaik ¢ mensas
1.4  |Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didirios Valor (RS)
Resumo do Submddulo 2.1 {13 * Sakirio, Férias ¢ Adicional de Férias) RS 15839
Hesumo do Submddalo 2.2 (GPS, FGTS ¢ outras contribuighes ) RS 524,64
L& Resumo do Submodulo 2.3 | Beneficios Mensais ¢ Diinos | RS 370,72
Total RS 1.053,75
Madule 3 - Provisio para Rescisio
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS}
Aviso prévio indenizdo | Estimativa de 5% dos funcions rios demitidos
conforme manual do MPDG) - Caleulo (11 2)*0,05)* 108=0,42% Conforme
A formmaka da L 24 do MANUAL DE ORIENTACAO FARA 0.41% RS 665
PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E I-'ﬂlhl.u;‘iﬂ DE
PRECOS do MPIDG

B Incidéncin do FOTS sobre aviso prévie indenimdo RS 0,53

C Multa do FGTS e Contribuicio Social sobre aviso prévio indenimido RS 0,27




Folha 681
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

p  [Aviso prévia irabalhade - Acérdie 300672010 - TCU (100%/30) x Ty12 = o ——
1.94%
Incidéncia do submbdulo 2.2 sobre aviso prévio trabathado RS 1131
R RS 50,72
Madulo 4 - Custe de Reposicio do Profssional Amsente
Submidule 4.1 - Awéncias Legais
4.1 Composiche do Custo de Reposicio do Profesional Awsenic Valor (RS)
A |Férias 8,33% RS 210,84
B Ausincias legabs - Cileulo (2,9%/30§x1/12 - Conforme TCU Acirdio 0.82%
175372008 - Phendrio RS 10,78
c Licenca patermidade - Caloubo ((S30)121*0,015* 100 - Conforme Manual do 0.02%
MPTMG RS 0,51
D Awséncia por Acidente de trabalbo - Céleulo ({1 5303012 1*0,0078% 100 - 0,03%
Conforme Manual do MPDG RS 0,76
A midaie e
E Afastamento matc 0,07 RS 1,77
F Datros (especificar)
Subtotal (A + B+C+ D+E+ F) RS 234,63
¢ | Incidéncia do submbdulo 2.2 sobre o Custo de repasicio 36.80% RS 86,34
T
e HS 320,97

Submébdule 4.2 - Intrajornada (O termo de referéncia ndo previ a secessidade de substituicio de empregados duranie o periodo de alimentacio)

41 Intrajormada Valor (RS}
A Intervalo pars repouso oun alimentacio RS 0,00
Tatal RS 0,00
Ounadro — Hesumo do Miduls 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Apsente
4.3 Custo de reposicio do profissional ausente Valor (RS)
Resuma do Sabmbdulo 4.1 ( Aséncias '..l'llhll RS 320,97
Resume do Submbdulo 4.2 (Intrajornada) RS 0,0
Toka) RS 320,97
Mibdula 5 - Insumos Diversos
5 s Dhversos Valor (RS}
A U niformes RS 200,00 ]
Total RS 200,00
MODULOD & - CUSTOS INDIRE TOS, TRIBUTOS E LUCRO
& Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucm " Valor (5)
A Custos Indireios 18,0% RS 349,20
s 18,00%% RS 648,05
¢ |Tributos 8.65% RS 402,28
€1 [Base pars chiculo dos iribulos 91.35% RS 4.650,63
C |W8 5,00% RS 232,53
C3 COFINS - Art.2° da Lei 10,833, de 29 de desembm de 2003
3,00% RS 139,52
2 PIS - Art 2°
c4 ri. 2% da Lei n® 10.637/02 0.65% RS 30.23
il RS 1.599,53




TOUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADD

Folha 682
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

Mio-de-obra vieculsda & cxecugio contraiual (valor por empregado)

Valor (RS)

Misdube | — Composicio da Remune racio

RS 1.425.66

Midulo I - Encargos ¢ Benelicios Anuais, Mensais ¢ Disirios

RS 1.053,75

Midubo 3 — Provisio para Rescisdo

RS 50,72

Mabdubo 4 — Costo de Reposicio do Profssiensl Awente

RS 310,97

m |||

Madube 5 - Insumos Diversos

RS 2iW), 00

Subtotl (A + B +C+ D+ E)

RS 3.051,10

Midube & — Custos indirctos, tribwios ¢ lucro

RS 1.599,53

Valor total por empregado

RS 4.650,63




Midule | : COMPOSICAD DA REMUNERALAD

Folha 683
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL

1 Composicho da Remuneragio w0 Valor (R$)
Salirio Base RS 1,495,589
B |Adcional de Insalubridsde 20% RS 299,18
Total da Remmeracio RS 1.79%.07
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANLUALS, MENSAIS E DIARIOS
Submadulo 2.1 — 13° Sakinke, Férias ¢ Adicional de Férias
b8 | 13* Salirio ¢ Adicional de Férias Valer (RS}
13 = Sakirio - Cilcula (1/12*100) 833% RS 149,53
B |Férias ¢ Adicional de Férias - Cilenlo (1/12%33,33%.*100) 2.78% RS 49,90
Totsl RS 199,43
Submédulo 2.2 - Encanges previdencidnos ¢ FGTS:
£4 Encargos previdenciirios ¢ FGTS Ya Valor (RS}
A |INSS 20,00% RS 359,01
B Salirio Fdocacio 2,50% RS 44,55
C  |SAT 3.00% RS 53,85
[}] SESC 01 SESL 1.50% RS 26,93
E SENAI - SENAC 1.00% HS 17,95
¥ [SEEmAR 0,60% RS 10,77
G [INCRA 0,20% RS 3.59
H |FGTS 8,00% RS 143,61
otk 6. 80% HS G659
Submddulo 2.3 - Benelicks Mensais ¢ Didrios
.3 Benelicirs Memais o g nos Valbor (RS)
Vale Transporic | Baseado no prego da passagem de transponie coletivo de Amcaju/SE, trajeto ida ¢ volta) Vale RS 176,00
A transporte = 1T x 2 (ks ¢ volta) x 15 (0" de dias trabalhados )
B Desconto legal sobre transporte (meximo de 6% do saldio base) -RS 89,78
C Assisiéncia Social Familinr RS 3.50
(1] Benefichn ao trabalhador CCT/200% CLAUSULA 16° RS 1500
E Auxilio alimentacho RS 247,50
Do — Resomo do VMiddubo I - Encargos ¢ Beneficios Anuais o mensis
1.4  |Encargos ¢ Bemeficios Amuais, Mensais ¢ Didrios Valor (RS)
A Hesumo do Sobmbdulo 2.1 (13 * Sabinia, Férias ¢ Adicional de Férias) RS 199,43
B |Resumo do Submbdulo 2.2 (GPS, FGTS ¢ outras contribuicies) RS 660,59
Total RS 1.212.26
Midulo 3 — Provisio pama Hescisio
3 Frovido para Rescisdo Valor (RS)
Avise prévio indenizdo | Estinutiva de 5% dos funciond ries demitidos
conforme manml do MPDG) - Chloulo ((1/12)*0,05)* 100=0,42 "% Conforme
A frmmla da L 24 do MANUAL DE ORIENTACAO PARA 0,42 % RS 8,38
PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE
PFRECOS do MPIM:
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso privio indenizdo RS 0.67
Mubta do FGTS e Contribubcio Soctal sobre aviso prévio indenimdo RS 0,34




Folha 684
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

- Avio privie trabalhade — Achrdio 30062000 — TCU (100°%6/30) x TYW1I = 1.94% RS 35,69
1.94%
Incidéncia do submddulo 2.2 sobre avise privio trabalhado RS 14,24
Multa do FGTS ¢ CS do aviso prévio trabalkado RS 1.55
Total
RS 63,86
Médulo 4 - Custo de Heposigio do Profssionsl Auwente
Submsidule 4.1 — Auséncias Legais
4.1 Compaosicho do Custo de Reposicio do Profsional Aumsente Valor (HS)
A |Férias 8.33% HS 255,93
B Auséncias legais - Chleulo (2,96/30)x1/12 - Conforme TCL Acondio 0.82%
1753/2008 - Pleni rio RS 25,18
C Licenca patermidade - Chiloubo ({57301 2 0,013* 104 - Conforme Manual do 002%
MG RS 061
p | Auséncia por Acidente de trabalho - Calewlo ((15/30)/12)0,0078%100 - p—
Conforme Manual do MPDG RS 0,92
3 Afastamenio Y
3 e i ad e 0,07 RS 2.15
¥ Outros (especificar)
Subtotal (A + B+C+ D4E + F) HS 284,80
G l Incidéncia do submédule 2.2 sobre o Casto de reposicio 36,80% RS 104,81
Total
RS 389,61
Submddulo 4.2 — Intrajomada (O termo de referéocis miio prevé a necessidade de substituiciio de empregados durante o periodo de alimentaciio)
4.2 Intrajormada Valor (RS}
A Imtervalo para repaoase ou alimestacio RS 0,00
Total RS 0,1
ﬂﬂn—h-ﬁ“*l—c-ﬂwvﬁmm
4.3 Custo de reposiciio do profissiomsl auscnte Valor (HS)
Resuma do Submadula 4.1 (Amséncias Legais) RS 389,61
Resumo do Sabmdbdalo 4.2 {Intrajornada ) RS 0,04
Total RS 389,61
Mibdulo 5 - Insmmmws Diversos
5 Tmsummos [diversos Valor (RS}
A 1/ miformmes RS 204,00
Totl RS 200,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor (RS}
A Custos Indircios 18,00% RS 658,94
B Lucrn 18,00% RS 777,55
C Tributos B.65% RS 48267
Cl Base para cilcwlo dos tributos 91, 35% RS 557997
e R 5,00% RS 279,00
C3 COFINS - ArL2" da Lei 10,833, de 19 de desembro de 2003
3.00% RS 167,40
4 - T
C PIS = Art. 2° da Lei 0® 10.637/02 1.65% RS 1627
Teoksl RS 1.919,17




T, QUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADO

Folha 685
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

Mio-de-obra vinculada & exvecucio comtrstual (valor por conpregada)

Valor (RS)

Mddubo | -~ Composicio da Remuncracio

RS 1.795,07

Mibdublo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Memsais ¢ Digirios

RS 1.212.26

Modubo 3 - Provisio para Rescisho

HS 63,86

Miadulo 4 — Custo de Reposicio do Profesionl Awsente

RS 389.61

mlio|® =]

Madulo 5 — Inswmos Diversos

RS 200,040

Subdotal (A + B +C+ D+ E)

RS 3.6460,80

]m*a-c—.—mm:m

RS 1.919,17

Vabor total por copregado

RS 5.579.97




PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - AUXILIAR DE SERVICOS |

Madulo | 1 COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Folha 686
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

] Composicio da Remuneragho w“w Vabor (R3)
Sulirie Huse RS 1.516,62
B Adcinal de Imabubridade 20% RS 303,32
Total da Remuneracio KRS 1.519.94
MODULD I - ENCARGOS E BENEFICIOS ANLALS, MENSAIS E DIARIOS
Submdbdubs 2.1 - 13° Sabirio, Férias ¢ Adicional de Féras
FN | 13" Sakirio ¢ Adicional de Férias Valor (HS)
13 * Sabirio - Céleubo (1712* 1040} 8.33% RS 151,60
B |Férias ¢ Adicional de Fértas - Caleulo (1/12%33,33%* 1040) 1,78% 1S 50,59
biciacx RS 202,20
Subvmibdule 2.2 ~ Encargos previdenciinios e FGTS:

22 Encargos previdencidrios ¢ FGTS e Valor (HS)
A |INSS 20,00% RS 363,99
i Sabirio Educagio 1.50% RS 4550
G [SAT 3,00%, RS 54.60
D SESC OU SESI 1.50% RS 1730
E SENAI - SENAC 100 RS 18,20
Fi |AEEEAL 0,60% RS 10,92
G INCRA B20% RS 3.64
H  |FGTS ,00% RS 145,60

Total 36,80% RS 669,74
Subimbdulo 2.3 — Bencficios Mensais ¢ Didrios
1.3 Beneficios Mensais ¢ Didirios Valor (RS)
A Vale Transporte { Baseado oo prege da passagem de transporte coletive de Aracajw/SE, trajeto ida ¢ volta) Valke 1
tramsporte = TT x 2 (ida ¢ volta) 3 15 (0" de dias trabalhados) 13 176,00
B Desconto legal sobre transporte (neivimo de 6% do salino base) -RS 91,00
C Assisténcia Social Familinr RS 3.50
n Beneficio ao trabalhador CCT/2009 CLAUSULA 16" RS 15,040
E A ilio alimentacio RS 247,50
Total de Benelicios mensais ¢ dia rios RS 351,00
Ouadro — Resuma do Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anumis ¢ mensais
24 Encargos ¢ Benelicios Anuais, Mensais o Didirios Valor (RS)
Resumo do Submddubo 2.1 (13 * Sabirio, Férias ¢ Adicional de Fénas) RS 202,20
B |[Resumo do Submddulo 2.2 (GPS, FGTS ¢ outras contribuiciies ) RS 669,74
Hesumo do Submddube 2.3 (Beneficios Mensais © D nios) RS 351,00
b RS 1.212,94
Misdubo 3 — Frovisdo para Rescisdo
3 Provisio para Rescisdio Valor (RS)
Aviso prévie indenizado (Estimativa de 5% dos fanciend rios demitidos
conforme mamusl do MPDRG) - Caloubo ({1012 0,05)* 100=0,42 % Confoms
A Sl da ML 24 do MANUAL DE ORIENTACAD PARA D42 RS 8,49
PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE
PRECOS do MPIMG
B Incidincia do FETS sobre aviso prévie indenizado RS 0,68
C Mubta do FGTS ¢ Contribuicio Social sobre aviso prévio indenizdo RS 0,34




Folha 687
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

D Aviso privio trabalbade — Acdrdio 3006/ 2000 — TCU (100%6/30) x THI2 = 1.94% HS 3913
1.94%
E |Inchiéncia do submidubo 2.2 sobre aviso privio trabalhado RS 14,44
Multa do FGTS e €5 do avise prévio trabalhado RS 157
Total
o RS 64,75
Mirdubo 4 - Cesto de Heposicio do Profissional Ausente
Submddule 4.1 - Auséncias Legain
4l Composicio do Costo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
A Fiérias B 33% RS 258,97
B Améncins legais - Cilonbo (2,96/300x1/12 - Conforme TCU Acondio 0.82%
1753721008 - Plendrio RS 2544
c Licenca patermidade - Céleulo ((230012)*0,015% 100 - Conforme Manual do 0.02%
) MPING HS 0,62
D Awséncia por Acklente de trahalbo - Cileulo ({1530 121 0,0078= 100 - 0.03%
Conforme Manual do VPG RS 0,93
A Afastamento matermidsde 0
E i RS 2,18
F Chutros (especificar]
Subtotal (A + B +0+ D+E + F) RS 288,18
(5] Incidéncia do submidulo 2.2 sobre o Cesto de reposiciio 36 80% RS 106,05
Total
RS 394,23

Subméduln 4.2 - Intrajormada (O termo de referéncia ndo prevé a necessiiade de substituicio de empregados durante o periodo de alimentagio)

432 Intrajormada Valor (RS}
A Intervale para repouse oo alimeniacio RS 0,040
Total RS 0,00
Ouesdrs - Resumo do Middulo 4 - Custo de Reposiciio do Profisional Ausente
43 Custo de reposicie do profisshonal ausenie Valor (RS)
A Resumo do Submbédulo 4.1 (Awséncias Legais) RS 394,23
Resummn do Submddulo 4.2 (ntrjormada ) RS 0,00
Total RS 394,23
Mindubo 5 — Insumos Diversos
g Insumos Diversos Valor (RS)
A | mifavrmes RS 200,040
Total RS 210,04}
MODULO & - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
@ Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor (R5)
A Custos Indirctos 18,00% RS 666,33
B L 18,00 RS 786,28
c T rilvastos B.65% RS 4RE O8
Cl Base par calenlo dos tributos 91 35% RS 5.642 55
cz |18 500% RS 282,13
€3 COFINS - Ar2* da Lei 10833, de 29 de deacmbro de 2003 3,00% RS 16028
Cd PIS - Art. 2" da Lei o® 10063702 0,65% RS 36,68
Total RS 1.940.69




7. QUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADO

Folha 688
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

Miao-de-obra vincubuda & cxvecucio comtrutual (valor por empregado) Vabor (HS)

Médulo 1 - Compasicao da Remuncracho RS 1.819.94

B |Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Dikrios RS 1.222.94
€ |Méduls 3 - Proviske pars Rescisio HS 64,75
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissioms]  Awcote RS 394,23

B |MéduloS - Insumos Diversos et
Subtotal (A + B+C+ D+ E) RS 3.701,86

F Maduln 6 — Costos indinetos, tributos ¢ luem RS 1.940,69
Valor fotal por empecgado RS 5.642,58




Folha 689
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

PLANILHA DE FORMACAQO DE PRECO - AUXILIAR TECNICO SERVICOS OPERACIONAIS

Mibdulo | : COMPOSICAD DA REMUNERACAD

] Composicio ds Remuneragio " Valor (RS)
Shirie Bune RS 225743
Adlcional de Imsahsbridade 0% RS 451,49

Total da Hemune racio HS 2,708,912
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DLARIOS
Subymddulo 2.1 ~ 13° Sabicio, Féras ¢ Adicionsl de Férias
21 13" Sakirio ¢ Adicional de Férias Valar (R5)
13 * Sabirio - Céleubo (1/12%1040) B I3% RS 225,65
B |Férias ¢ Adicional de Férias - Cileulo (1/12%33,33%100) 2,78% RS 7531
Total RS 300,96
Submdddulo 2.2 - Encargos previdencis ries ¢ FGTS:

i Encargos previdenciirios ¢ FGTS % Valor (RS)
A |INSS 20.00%, RS 541,78
B Salirio Edocagio 150% RS 67,72
C.__|SAY 3.00% RS 81,27
1] SESC 01 SESI 1.50% RS 40,63
E SENAL - SENAC 1,00% RS 17.00
F__|SEBRAE 0.60% RS 16,25
G INCRA 0,20% RS 5,42
H |FGTS 8,00%: RS 216,71

- 36,80% RS 996,88
Submbdule 2.3 - Benelicios Mensais ¢ Diarios

3 Beneficios Mensais ¢ Disirios Valor (RS} I

A Vale Tramsporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletive de AmcajuwSE, tmjeto ida e volta) Valke RS 17
tramsporte =TT x 2 (ida ¢ volta) x 15 (0" de dias trabathados) 176,00

B |Desconto kegal sobre transporte (msiximo de 6% do salirio base) -RS 135,45

(S Assisténcia Social Familiar HS 3,50
(1] Benefich o trmbalhador CCT/2009 CLAUSULA 16" RS 15,00
E A il m RS 217150

Total de Beneficks mensais ¢ dihros RS 306,55

Ouadro — Resuma do Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuis ¢ memsais
24  |Emcargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Disirios Valor (RS)
Reswmo do Submddubo 2.1 (13 * Sabiro, Férmas ¢ Adicioml de Férins) RS 300,96

B Hesumo do Submddulo 2.2 (GPS, FGTS ¢ outras contribusigics ) RS 996,85
Resumo do Submadule 2.3 (Beneficios Mensais ¢ D rios) RS 306,55

Totnl RS L604,40
Midulo 3 — Provisdo par Rescisio

3 Proviedie para Rescisdo Valor (RS)
Avise previo indenizdo | Estimativa de 5% dos funciond rios demitidos
conforme manual do MPDG) - Cilenlo (0171 2)0,85)* 100=0,42% Conforme

A fyrmub da L 24 do MANUAL DE ORIENTACAOQ PARA 042% HS 12,64
PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E F‘I]RMACM IvE
PRECOS do MPIM;

B Inculéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizdo RS 1,01

O Multa do FGTS ¢ Contribaicioe Sockal sobre aviso prévio indenimdo RS 0,51




Folha 690
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

D .:mmm-m-u-mmn—mmmmuwu- 1.94% RS 58,39
Inciléncin do sulwmrduby 2.2 sobre aviso prévio irabalhodo RS 21,49
Multa do FGTS e OS5 do aviso prévio imbalhado KS 234

Total
RS 96,37
Mibsdube 4 — Custo de Reposicho do Profissional Ausente
Submiduln 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Composicio do Custo de Reposicho do Profissional Ausente Valor (%)

A |Férias 8.33% RS 367,47

" Auséncias legais - Cileubo (2963001712 - Conforme TOU Aconlia 0,82%

1753/ 2008 - Plendria RS 36,16

c Licenga patermddade - Caleulo ({53001 2)*0,015* 100 - Conforme Manual do 0.02%

) MG RS 0,88

p |Auséncia por Acklente de trahalho - Cleulo ((15/30)/12)°0.0078% 100 - %

Conforme Manual do MPDG RS 1.32

{ Alastamento maternidade 0,07 %

E i RS 3.09

F (hutros (especificar)

Subiotal (A + B +C+ D4E + F) RS 408,92

L Inciléncia do submidube 1.2 sobre o Custo de reposicio 36.80% RS 150,48

Total
RS 559,41

Submbdule 4.1 - Intrajornada (0 termo de referéncia niia preve a necesilade de substitaicio de eopregados durnie o periso de alimentagio)

42 Intrajormadi Valor (RS}
A Intervabo para repowss ou alimentacio S 0,00
Total RS 0,00
Ouadm — Resumo do Midulo 4 - Custo de Reposicio do Profsskoral Auseate
43 Custo de reposicio do profissional suscnie Valor (RS)
Resumo do Submidulo 4.1 (Ausbncias Legaks) RS 559,41
B |Resumo do Submibdulo 4.2 (Intrajornada) RS 0,00
Tond RS 559,41
Madulo 5 - Insumos Diversos
5 Insasmues DHversas Valar (RS}
A Uiniformes RS 200,00
Toni RS 200,00
MODULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
b Custos Indiretos, Tribwios ¢ Luerm "% Valor (RS)
A |Custos Indiretos 18.00% RS 930,44
B |Lucw 18,00% RS 1 09792
o iensied 8.65% RS 681,53
S| [ e elieale far Seien 91,35% RS 787898
o I Ervio 5.00% RS 393,95
3 |COFINS - Ar.2" da Lei 10.833, de 29 de demembro de 2003 R o A
C4 PIS - Art. 27 da Lei o™ 10.637/02 0.65% RS 5131
Tebsl RS 1.709,8%




T QUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADO

Folha 691
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

Milo-de-obra vinculada i execucho contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A Midulo | - Composicio da Remuneracio RS 2.708,92
B |Midubo 2 — Encargos ¢ Beneficios Anmais, Mensais ¢ Didrios RS 1.604,40
C Midule 3 - Provisdo para Rescisdo RS 96,37
D [Modulo 4 - Custo de Reposicho do Profissionsl Ausente RS 559,41
E | Midulo S - Insumos Diversos RS 200,00

Subiotal (A + B +C+ D+ E) RS 5.169,09

F | Midubs 6 - Custos indirctos, tributos ¢ lucro RS 2.700,88

it it 25 RS 7.878.98




PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - COPEIRA

Miaduls 11 COMPOSICAD DA REMUNERAC AD

Folha 692
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

I ¢ o dan B ch % Valor (R5)
Sabirio Base RS 1.047,00
Adcional de Insalubridade 0% RS 209,40

Total da Remuneracio RS 1.256,40
MODU LD 2 - ENCARGDS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submobdulo 2.1 — 13° Sakirio, Férias ¢ Adicional de Férias

FA | 13" Sakirio ¢ Adicional de Férias Valor (HS)

13 * Sakiirio - Cileulo (1/12*108) 833% RS 104,66
B Férias ¢ Adicional de Férias - Calewlo (1/12%33,33%* 100) 1,78% KS 34,93
s RS 139,59

Submibdubo 2.2 - Encargos previdencisirios e FGTS:

i Encargos previdenciirios ¢ FGTS " Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS 251,28
B Sakirio Educagio 2.530% RS 31,41
€ |SAT 3% RS 37,69
D |SESC OU SESI 1.50% RS 18,85
E  |SENAI-SENAC 1.00% RS 12.56
F |SEBRAE 0h,60% RS 7,54
G |INCRA 0,20% RS 151
] FGTS 8,00%% RS 104,51

Tol 36.80% RS 462,36

Submddulo 2.3 — Beneficios Mensabs ¢ D ros

1.3 Bencficios Mensais ¢ DNdrios Valor (HS)

Vale Trunsporte ( Baseado no prego da passagem de tramsporie coletivo de AmeajwSE, trjeto ila e volta) Vale RS 17600
[transporte =TT x 2 (ida ¢ volia) 3 15 (0® de dizs trababhados)
B Desconto legal sobre tramspore {mdximo de 6% do sabl o base) -RS 62,82

C Assintincia Social Familiar RS 350
1] Beneficio so trabalhador CCT/2009 CLAUSULA 16* RS 15,00
E Aunxilio alimentacio RS 168,758

Total de Benelicks mensais ¢ didrios RS 300,43
Ouadro ~ Resumo do Maduoles 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais ¢ mensais

24 |Encargos ¢ Beneficios Ammis, Mensab e Dirios Valor (RS}
A |Resumo do Submidulo 2.1 (13 * Salirie, Férias ¢ Adicional de Férias) RS 139,59
B Resumo do Submedulo 2.2 {(GPS, FGTS ¢ outras contribuicies | RS 462,36
€ |Resumo do Submédulo 2.3 (Beneflicks Mensais ¢ Didrios) RS 300,43

Total RS 902,37
Midulo 3 - Provisio para Rescisdo

3 Provisio pars Rescisio Valor (RS)
Aviso prévio indenimdo (Estimativa de 5% dos fancions ries demitidos
conforme mansal do MPDG) - Ciloubo ((1/T2)0,05)% 100=0,42% Conforme

A firmmla da 1L 24 do MANUAL DE ORIENTACAD PARA 042% RS 5,86
PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAQ DE
PRECOS do MPIM:

B Incidéncia do FOGTS sobre aviso préivio indentmdo RS 0,47
Mubta do FGTS ¢ Contribuicio Social sobre aviso prévio indenizdoe RS 0,23




Folha 693
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

- = ] =
& J:r%m-hnm Actrdiio 30062010 — TCU {(100%30) x TV12 i i
E | Incidéncia do submidulo 2.2 sobre aviso prévio trabathado RS 9.97
Mubta do FGTS e O5 do avise prévio trabalhado RS 1,08
Total
RS 44,70
Mébdubo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Auscnic
Submidule 4.1 - Awséncias Legais

41 Composicio do Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
A Férias B33% RS 183,62

B Amséncins legais - Caloulo (2,9%30)x1/12 - Conforme TCU Acdinddo 082%
17532008 - Plensrio RS 18,07

¢ |Licenca paternidade - Calculo ((S/30)12)°0,015°100 - Conforme Manual do P
Y vnss - RS 0,44

p | Auséncia por Acidente de trabalho - Cileulo ((15/30)12)*0,0078% 100 - AR
Conforme Manual do MPING RS 0,66

E Afastamento matemidade "
hoi RS 1,54

F Outros {especificar)
Subtotal (A + B +C+ D+E + F) RS 204,34
G Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de reposiciio 36.80% RS 75,20
Total

RS 279.53

Submidulo 4.2 - Intrajomada (O termo de referéncia ndo previ a necessidade de substituicio de empregados durante o periodo de alimentaciio)

4.2 ot jormada Valor (HS)
A |Intervalo para repouso ou alimentacio RS 0,00
Total RS 0,00
Oundro - Resumo do Midulo 4 - Custo de Beposicio do Profissional Awsente
43 Custo de reposiciho do profissional ausente Valor (RS)
Hesama do Submddulo 4.1 (Amséncias Legais) RS 279,53
B Resume do Submddulo 4.2 (Intrajomada) RS 0,00
Tatal RS 279,53
Miadubo 5 — Insumos Diversos
5 Insumis Diversos Valor (RS)
A | mifinrimes RS 200,00 }
Total RS 200,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
& Cuntos Indiretos, Tributos ¢ Lucr % Valor (RS}
A |Custos Indinetos 18,00% RS 482,94
B |Lusero 18,00% RS 56987
C Tributos B65% RS 353,75
C1 | Base para caleulo dos tributos 91,35% RS 4.089.56
cz |88 5.00% RS 204,48
3 |COFINS — Ar.2" da Lei 10.833, de 29 de desembm de 2003 180% RS 122,60
4 |PIS - Ar. 2° da Lei n® 10.637/02 %% RS 26,58
Total RS 1.406,56




T QUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGATO

Folha 694
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

Mio-de-obra vinculada i execucho contmtual (valor por empregado)

Valor (RS)

Mibdulo 1 ~ Composicio da Hemunermicio

RS 1.256.40

Madulo 2 - Encargos ¢ Beneficks Anuais, Mensais ¢ D rios

RS 92,37

Midulo 3 - Provisho para Hescisdio

RS 44.70

Madula 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente

RS 279,53

m(E|®|®|»

Mébdulo 5 - Insumos Diversos

RS 200,00

Subtotal (A + B +C+ D+ E)

RS 2.683,00

Midula 6 — Custos indiretos, ributos © bcm

RS 1.406,56

Vabor total por empregado

RS 4.089 56




PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - CUIDADOR SOCIAL DIURNO

Midulo 1 1 COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Folha 695
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

i Compasicho da Remuneragho % oo
Sakirio Base RS 1.121,77
Adcional de Insalubridade %% RS 124,35

Total da Remuneracio RS 1.346,12
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUALS, MENSALS E DIARIOS
Submadulo 2.1 - 13° Sabirio, Férias ¢ Adicional de Fértas
.1 13" Sakirio ¢ Adicional de Férdas Valor (RS}
13 * Sabirko - Caleubo (1/12%100) LN L RS 112,13
Férias e Adicional de Férias - Caleulo (1/12%33,33%*100) 2.78% RS 37,42
Tutal RS 149,55
Submibduln 1.1 - Encargos previdencid nios ¢ FGTS:
3.2 Encargos previdenciirios ¢ FGTS = Valor (RS)
A |INSS 20.00% HS 269,12
B Salirio Educacio 1,50% RS 13,65
C |sAT 3,00% RS 40,38
1] |SF.5|:DIT SESI 1,50% RS 20,19
£ [SENAI-SENAC 1.00% RS 13,46
F  |SEBRAE 0,60% RS 8,08
G INCRA 0,20% RS 2,69
H  [FGTS B, 00% RS 107,69
Tt 36,80% RS 495,37
Subsmbdulo 2.3 — Benclicios Mensais ¢ Disirios
3 Beneficios Mensais ¢ Disirios Valor (RS)
A Valbe Transporie {Baseado no prego da passagem de tramponte coletive de AracajwSE, trajeto ida ¢ volta) Vale RS 1
tramsporte =TT 1 2 (ida ¢ volia) 1 15 (n° de dias trababudos)
B Desconto kegal sebre transportc (mevimo de 6% do sabicoe base) -RS 67,31
C Assisténcia Social Familiar RS 3,50
n Beneficio ao trabalkador COCT2009 CLALUSULA 16" RS 15,00
E Auxilio alimentacho RS 168,75
Total de Benelicks memsais e disrios RS 295,94
Chadre - Resumo do Midube 2 - Encargos ¢ Bencficios Anais ¢ mensais
L4 Encargos ¢ Beneficios Anmais, Mensais ¢ Didros Valor (R5)
Resumo do Submddubo 2.1 (13 * Salirio, Férias ¢ Adicional de Férias) RS 149,55
B Resumo do Submiddube 2.2 (GPS, FGTS ¢ outrs contribuicies) HS 49537
C Hesuma do Submddubs 2.5 (Beoneficios Memais ¢ Diorios ) RS 295,94
Midubo 3 — Provisio pars Rescisdo
3 Provisiio para Rescisdo Valor (RS)
Aviso prévie indenizdo | Estimativa de 5% dos funciond ios demitidos
conforme manusl do MPDG) - Chleolo ((1/12)*0,05)* 100=042% Conforme
A fivrmuls da L 24 do MANUAL DE ORIENTACAD PARA 0,42% K% 6,28
PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E Fﬂﬂ.“lA(‘iﬂ DE
PRECOS do MPIN:
] Incidéncia do FLTS sobre aviso prévio indenimdo HS 0,50
o Multa do FGTS e Contribuicio Social sobre aviso prévio indenizdo RS015 |




Folha 696
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

D Aviso prévie trabalbado — Achrdio 300672010 - TOU (100%/30) x TW12 = 1.94% RS 29,02
1.94%
Incidéncia do submidulo 2.2 wobre aviso privie tabalhado RS 10,68
Multa do FGTS ¢ U5 do aviso prévio trababhado RS 116
Tostal
RS 47.89
Modulo 4 - Custo de Heposiciio do Profissional Ausente
Submidule 4.1 —A-iﬂ].n#
4.1 Composigao do Cwto de Reposicio do Profesional Awente Valor (RS)
A |Féras 8.33% RS 194,57
g |Mwséncias legais - Cilculo (2,96/30)x1/12 - Conforme TCU Aconddo 083%
17T53/2008 - Mlensirio RS 19,18
¢ |Licenca paternidade - Cileubo ((S/30)/1210.015%100 - Conforme Manual do e
) NP RS 0,47
D Auséncia por Acidente de trabalho - Cileudo ({1 530)12)*0,0078* 100 - 0.03%
Conforme Manual do MPDG RS 0,70
E Afwstaments matermidade 0.07%
RS 1,63
F Ohutros (especificar)
W(ﬁ*‘l*‘ﬁﬂ"‘i*‘“ RS 216,52
G Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de reposicio 36,80% RS 79,68
Total
RS 296,20

Submbdulo 4.2 - lntrajormada (1) termo de referéncia ndo prevé u necessidade de substitaicio de empregados durante o periodo de alimentacia)

4.2 Intrujormada Valor (RS)

A Intervaky para repounso on alimeatacio RS 0,00

Total RS 0,00

Cusilrn - Heswmo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Awsente

43 Custo de reposigho do profissional ausente Valor (RS)
Resumo do Submédule 4.1 {Anséncias Legais) RS 296,20

Resumo do Submidulo 4.2 {Intrajormada) RS 0,00

Total WS 296,20

Mindubo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos [iversos Valor (RS)
A Uniformes RS 204,160
Total RS 200,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

B Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor (RS}
A Custos Indiretos 18,00% RE 504 60
B Lucro 18,00% RS 601,32
C [Tvibatos 8.65% R$ 373,27
Cl | Buse paru chlculo dos tributos 91,35% RS 4 31528
c: |88 5,00% RS 215,76
3 |COFINS - Art2" da Lei 10,833, de 29 de desembrm de 2003 —— ¥ T34

C4 P15 — Art. 2° da Lei o® 10,6372 0.65% RS 28,05
Taotul RS 1.484,19




7. QUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADO

Folha 697
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

Miao-de-obra vinculada & cxecucio contratusl (valor por empregado)

Valor (RS)

Midula 1 - Compasicio da Hemuneracio

RS 1.346,12

Madula 2 — Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diirios

RS 940,87

Maidule 3 - Provisio para Rescisdio

RS 47,89

Médule 4 - Custo de Reposicho do Profissional Ausente

RS 296,20

m| 2| A|E >

Miduda 5 — Insumaos Diversos

RS 204,00

Subtotal (A + B +C+ D+ E)

RS 1.831.09

-

lm—a-cmumuh-nem

RS 1.484.19

Valor total por empregado

RS 4.315.28




PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - CUIDADOR SOCIAL NOTURNO

Miduls 1 1 COMPOSICAQ DA REMUNERACAD

Folha 698
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

i Composicho ds Remuneragis & Valor (RS}

A |Sakirie Base RS 1.121,77
B Adcional poturne RS 12237
C | Adcional de Insalubridade 20% RS 224,35

Total da Remumeragio RS 146849
MODLD 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANLALS, MENSAIS F DIARIS
Submidubo 2.1 - 13 Sakiio, Férias ¢ Adicional de Férias
11 13" Sabirio ¢ Adicional de Féras Valor (RS}
13 * Salirio - Calculo {1/12*108) 8.33% RS 122,33
B |Férias ¢ Adicional de Férias - Cileulo (1/12%33,33%*100) 1.78% RS 4082
Tl RS 163,15
Submibdubo 2.2 - Encangos previdenciirios ¢ FGTS:

12 Encargos previdencidrios ¢ FGTS % Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS 293,70
B [Salirio Educacke 2,50% RS 36,71
C SAT 3,00% RS 44,08
D |SESC OUSESI 1.50% RS 12,03
E SENAI - SENAC 1,00% RS 14,68
F [SEBRAE 0,60% RS 581
G |INCRA 0.20% RS 2,94
H FGTS 5,040 %% RS 11748

T 36,80% RS 540,41
Submddulo 2.3 — Beneficios Mensais ¢ Didirios

23 Beneficios Mensais ¢ Diiirios Valor (RS)

A Vale Transporte { Baseado no preco da passagem de tansporte coletivo de AracajwSE, trajeto ida e volta) Vale RS 176.00

tramsporte = TT x 2 (idn e volta) 3 15 (n* de dias trabalhados)

B Desconto kegal sobre transporte (meisimo de 5% do sabiro base) -RS 67,31

o Assisténcia Social Familisr RS 3.50

n Benefick ao trabalhador CCT/2009 CLAUSULA 16° RS 15,00

E Ao alimentacio RS 168,75
Total de Beneficis menais ¢ disirios RS 295,04

Oueadrm — Hesumo do Madubo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anusis ¢ mensais

24 |Encarges ¢ Beneficios Anmais, Mensais ¢ Didrios Valor (RS)
A |Resuma do Submbdubo 2.1 (13 * Sabirio, Férias ¢ Adicional de Férias) RS 163,15
B |Resumo do Sabmédals 2.2 (GPS, FGTS ¢ outras contribuicies) RS 540,41
C | Resumo do Submddubo 2.3 (Bencficios Mensais ¢ Didirios) RS 295,94

Total RS 999,50
Madulbo 3 - Provisdo para Rescisio
3 Provisieo par Hesciio Valar (R$)
Aviso prévio indenizdo (Estimativa de 5% dos funciond rios demitidos
confisrme manl do MPDCG) - Caleula (01012 )*0,05) 100=0,42% Conform:
A |firmot da L 24 do MANUAL DE ORIENTACAD PARA i B,42% RS 6,85
PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAQ DE
PRECOS do MPDG
B Incidéncia do FGTS sobre avise prévio indenizado RS 0,55




Folha 699
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

C Multa do FGTS ¢ Contribuicio Social sobre avise prévio indenizsdo HE 0,27
B rmmmm—mmu-mmmmn iz = 1.94% RS 31.65
S
E Incidéncia do subméddulo 2.2 sobine aviso prévio trabalhado RS 11,68
Multa do FGTS e O5 do aviso prévio trabalhado RS 1,27
Total
RS 52,24
Madulo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submbdule 4.1 — Awsincias Legais
41 Composicio do Custo de Reposicio do Profissional Awmenic Valor (RS)
A Feérias 8.33% RS 210,02
Auséncias legais - Cileulo (2,9%030)x1/12 - Conforme TOU Acinddo 0.82%
1753/2008 - Plendirio RS 20,67
& Licenca paternblade - Caleubo ((530)127*0,015* 100 - Conforme Mamol do 0.02%
MPDG RS 0,50
n Auséncia por Acidente de trabalho - Caboulo ({15300 12)*0,0078% 100 - D03%
Conforme Manual do MPING RS 0,76
E Afastamento waternidade 0,07%
i RS 1,76
F (hutros {especificar)
Subtotal (A + B +U+ D+E + F) RS 233,71
G Incidéncia do submbdule 2.2 sobre o Custo de reposiciio 36, 80% RS 86,01
Total
RS 319,72
Submidule 4.2 — Intrajormada (O termo de referéncia ndo preve a necesidade de substituicio de empregados durnte o periodo de alimentsciio)
4.2 Intrajormads Valor (RS}
A Intervalo para repouso on alimentacio RS 0,00
Total WS 0,00
Cmdrmo — Resumo do Madulo 4 — Custa de Reposicio do Profissional Awsente
4.3 Casto de reposicio do profissionsl ausente Valor (R%)
A Resumo do Submadulo 4.1 { Auséncias Legais) RS 319,72
Resumo do Subméadulo 4.2 { Intrajormada) RS 0,00
Total RS 319,72
Midulo 5 - Insumss Diversos
5 Insummns Diversos Valor (R%)
A 1 mifinrmes RS 200,00
Total RS 200,00
MODULO 6 - CUSTOS INIMRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
& Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucrn % Valor (RS)
A Custos Indiretos 18,00% RS 54719
B Lucro 18,00 RS 645 69
C Tributos B.65% RS 400,81
Cl Base para cileuks dos iribawtos 91_35%, RS 4,633 64
c2 55 500% RS 231 68
C3 COFINS - Ar.1" da Led 10,833, de 29 de descmbro de 2003
3,0 % RS 139,01
4 FIS = Art. 27 da Lei o® 10.637/02 D.65% RS 10,12
Total RS 1.593,69




T ANADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADO

Folha 700
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

Mio-de-obra vinculada & execocho contratual (valor por empregado)

Valor (HS)

Midubo | — Composicio da Remuneracio

RS 1.468,49

Madulo 2 - Encargos ¢ Beneficks Anuais, Memabs ¢ Do

HE 999 50

Midulo 3 - Provisio pam Rescisiio

RS 52,24

Midule 4 - Custo de Reposicio do Profissonal Ausente

RS 319,712

mio|® (=]

Madubo 5~ Insumos Diversos

RS 204,04

Subtotal (A + B +C+ D+ E)

RS 1.039.95

Mibdulo 6 - Cistos inliretos, tribatos e hacm

RS 1.593.69

Valor total por empregado

RS 4.633,64




PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - CUIDADOR SOCIAL

Midula | 1 COMPOSICAO DA REMUNERACAD

Folha 701
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

1 C B dn B agdo " Valor (RS}
Saldrio Base RS 1.121,77
B |Adcional de Insalubridade 20% RS 224,35
Total da Remuneraciho RS 1.346,12
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submddule 2.1 — 13" Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias
11 13* Saldrio ¢ Adicional de Férias Valor (RS)
A 13 * Saldrio - Célcubo {1/12* 1040) B33% RS 112,13
Férias ¢ Adicional de Férias - Cileulo (1/12#33,33% 100) 2,78% RS 3742
e RS 149,55
Submiédule 2.2 — Encargos previdencidrios ¢ FGTS:
12 Encarges previdencidrios ¢ FGTS % Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS 269,22
E ESI“I'h Educacio 1.50% RS 33,65
c ESﬁT 3,00% RS 40,38
] SESC (0 SESI 1.50%: RS 20,19
E |SENAI-SENAC 1.00% RS 13.46
F  |SEBRAE 0,60% RS 8.08
G INCRA 0,20% RS 2,69
H  |FGTS B.00% RS 107,69
- 36,80% RS 495,37
Submédule 1.3 - Beneficios Mensais ¢ Didrios
3 Beneficios Mensais ¢ Didrios Valor (RS}
A Vale Trunsporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de Aracaju/SE, trajeto ida e volta) Vale RS 176,00
transporte =TT x 2 (ida ¢ volta) 1 15 (0" de dins trabalhados)
B Desconto legal sobre transporte (miximo de 6% do saldrio base) -R% 67,31
C Assisténcia Social Familiar RS 3,50
1] Benelicio a0 trabalhador OCT/2009 CLAUSULA 167 RS 15,00
E Auxilio alimentagio HS 247.50
Total de Beneficios mensais ¢ didrios RS 374,69
Quadre - Resumo do Madulo 2 — Encargos ¢ Bencficios Anuais ¢ mensaks
24 Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didirios Valar (RS)
A |Resumo do Submédulo 2.1 (13 * Sakirio, Férias ¢ Adicional de Férias) RS 149,58
Resumo do Submibdulo 2.2 (GPS, FGTS ¢ outras contribuigiies) RS 495,37
C Hesumo do Submddulo 2.3 (Benelicios Mensais ¢ Didirios ) RS 374,69
Total RS 1.019,62
Madula 3 - Provishe para Hescisio
3 Provisio para Rescisito Valor (RS}
Aviso prévio indenizado { Estimativa de 5% dos funciondrios demitidos
conforme manual do MPDG) - Chlenla (0171 2)*0,05) 100=0,42% Conforme
A firmula da . 24 do MANUAL DE ORIENTACAD PARA 0,42% RS 6,28
FREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAOQ DE
PRECOS do MPIM:
B Incidéncia do FUTS sobre aviso prévio indenteado

RS 0,50




Folha 702
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

C Multa do FGTS ¢ Contribuicho Social sobre avise prévio indenizade RS 0,25
D ;:mpmmm—ammm-mmm:wu- 1.94% RS 19,02
Incidéncia do submiédulo 1.2 sobre avise prévio trabalhado HS 1,68
Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado RS 1.16
Total
RS 47,89
Mbdule 4 — Custo de Reposigio do Profissional Ausente
Submibdule 4.1 — Auséncias Legais
4.1 Composiciio do Custo de Heposiciio do Profissions] Ausente Valar (HS)
A Firias R33% RS 201,14
g |Neséncias legais - Cilculo (29630)x1/12 - Conforme TCU Acirddo 082%
1753/ 2008 - Plendirio RS 19,79
¢ Licenca paternidade - Caleulo ((S30)12)*0,015% 100 - Conforme Manual 0.02%
o MIPTM: RS 0,48
D Auséncin por Acidente de trabatho - Cileubo (153001 2)*0,078 1040 - 0.03%
Conforme Manual do MPIDNG RS 0,72
E Afastamento maternidade e
o RS 1.69
F Outros {especificar)
Subtotal (A + B +{+ D+E+ F) RS 12381
G Incidéncia do submbdulo 2.2 sobre o Custo de reposiciio 36.80% RS 82,37
Total
RS 306,19
Submédule 4.2 - Intrajornada (O termo de referéncia nio preve a necessidade de substituicho de empregados durante o periodo de
alimentagio)
42 Inirajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso oo alimentagio RS 0,00
Total RS 0,00
Quadro - Resumo do Madulo 4 — Custo de Reposicho do Profissional Ausente
Custo de reposicio do profissional susente Valor (RS)
B Resumo do Submédulo 4.2 (Intrajornada) RS 0,00
Total RS 306,19
Midulo 5 — Insamos [Hversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A 1 niformes RS 200,00 -|
Total RS 200,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributes ¢ Lucro 5 Valor (RS)
A Custos Indiretos 18.00% RS 525,57
B Lucro 18,00% RS 620,17
C Tributos R.65% RE 384 47
Cl Hase para cilculo dos tributos 91,35% RS 4. 450 54
i 1. 5,00% RS 22253
3 |COFINS - Art.2" da Lei 10,833, de 29 de dezembro de 2003
3.00% RE 13352
C4 P15 — ArL. 2" da Lei n™ 10L637/02 065 RS 28,93
L e RS 1.530,71




7. QUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADNO

Folha 703
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

Mao-de-ohra vinculada & execugiio contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A Mibdula | - Composi¢io da Remuneragiio HS 1.346,12
B Mibdula 2 - Encarges ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios RS L1962
C Mébdula 3 - Provisio pars Rescislo RS 47,89
n Midulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 306,19
E Madulo 5 ~ Insumos Diversos RS 20, 0d)
Subtotal (A + B +C+ D+ E) RS 2.919.83

¥ Mibdule 6 — Custos indiretos, tributos ¢ lucro RS 1.530.71
Valor total por empregado RS 4.450,54




PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - RECREADOR

Misdulo | : COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Folha 704
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

1 Composigho da Remuanersgdo " Valor (R5)
Salirio Base RS 1.121.77
Adcional de Insalubridsde 20% RS 224,35

Total da Remuneragio RS 1.346,12
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANTUALS, MENSAIS E IARIOS
Submidulo 2.1 — 13" Sakirio, Férias e Adicional de Fériuns
11 13* Sabirio ¢ Adicional de Férias Valar (RS}
13 " Sabirio - Caleulo (1/12% 1040} 833% RS 112,13
B Férias ¢ Adicional de Férias - Caboulo (1/12%33,33%* 100) 178% RS 37,42
Total RS 149,55
Submidulo 1.2 - Encargos previdencidrios e FOTS:
2 Encargos previdencidrios ¢ FGTS % Valor (RS)
o i 20,00% RS 269,22
B |Salirio Educacio 2,50% RS 33,65
A el 3.00% RS 40,38

D |SESC OUSES] 1,50% RS 20,19

E  |SENAI-SENAC 1.00% RS 13.46

F  |SEBRAE 0.60% RS 8,08

G [INCRA 0,20% RS 2.69
H |FGTS B,00% RS 107.69
e 36,80% RS 495,37
Submddulo 1.3 — Beneficios Mensais ¢ Didgrios
13 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
i Vale Transporie {Baseado no prego da passagem de iransporie coletive de Aracaju/SE, trajeto ida e volia) Vale RS 176,00
transporte =TT x 2 (ida ¢ volta) 1 15 (0" de dias trabalhados)
B Desconto legal sobre iransporie (mizimo de 6% do salirio base) -R% 6731
C  |Assisténcia Social Familiar HS 3,50
n Beneficio a0 trabalhador CCT2009 CLAUSULA 167 RS 15,00
E  |Auxilio alimentacio RS 247,50
Total de Beneficios mensais ¢ didrios RS 374,69
Ouadro - Resimo do Modubo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais ¢ mensais
14  |Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios Valor (RS)
A |Resumo do Submédulo 2.1 (13 * Salirie, Férias ¢ Adicional de Férias) RS 149,55
B Resuwmo do Submddutio 2.2 (GPS, FGTS ¢ ontras contribuigies) RS 495,37
C Resuma do Submddulo 2.3 {Beneficios Mensais ¢ Didirios) RS 374,69
Total RS 1.019,62
Midulo 3 - Provisio pars Rescisio
3 Provisio pars Rescisio Valor {RS)
Avisa prévio indenizado (Estimativa de 5% dos Tunciondrios demitidos
conforme manual do MPDG) - Cilealo ((1/12)40,05)* 100=0,42% Conforme
A firmula da . 24 do MANUAL DE ORIENTACAD PARA 0,42% RS 6,28
PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE
FRECOS do MPING

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado




Folha 705
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

C Multa do FGTS e Contribuicho Soecial sobre aviso prévio indenizdo RS 0,25
Aviso prévio trabalhado — Achrdio 30062010 - TCLU {100%/30) x T2 = 1.94% RS 29,02
D liean
E Incidéncia do submbduln 2.2 sobre aviso prévie trabalhado RS 10,68
F Multa do FGTS ¢ OS do aviso prévio trabalhado RS 1,16
Total RS 47,89
Madulo 4 - Custe de Reposicio do Profissional Ausente
Submdidulo 4.1 — Auséncins Legais
4.1 Composigio do Cesto de Heposicio do Profissional Ausente Valor (HS)
A |Férias 533% RS 201,14
- Ausincias legais - Chleulo (2,9%/30)x1/12 - Conforme TCU Achrdio 0.52%
1753/2008 - Plendrio RS 19,79
C Licenga paternidude - Céleulo ((530)12)*0,015= 100 - Conforme Manual 0.02%
do MPIDMG RS 0,48
B Auséncin por Acidente de trabalho - Cilculo ((15/30)/12)*0,(M78* 1M - 0,03%
Conforme Manual do MPD RS 0,72
T
E Afastamento maternidade 0.07% RS 1,69
F Outros {especificar)
Subtotal (A + B +C+ D+E + F) RS 223,82
G lnﬂ-ﬂ:hm-hllmttatm*w 36 80% RS 82,37
Total
= RS 306,19
Submédule 4.2 - Intrajornads (O termo de referéncia ndo previ a necessidade de substituicio de empregados durante o periodo de
alimentacio)
42 Intrajornads Valor (RS)
A Intervalo para reponso ou alimentacio RS 0,00
Tet) RS 0,00
Qndm-h-nhﬂﬂ-hl—CﬁhianthMﬁm
Custo de reposicio do profissional ausente Valor (RS)
A Resumo do Subméodulo 4.1 (Auséncias Legais) RS 306,19
B Resumo do Submadulo 4.2 {Intrajornada) RS 0,00
Total RS 306,19
Madule 5 - Insumos Diversos
Insumas Diversos Valor (R5)
A |Usiformes RS 20000 |
Total RS 200,00
MODULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
—
& Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 18, 00% RS 525,57
B Luacro 18,009 RS 620,17
C Tributos R65% RS 384,97
€2 |Iss 5.00% RS 22253
C3 COFINS — Art.2" da Lei 10L833, de 29 de dezembro de 2003
2= 3.00% RS 133,52
Cc4 PIS-Ar.2*dal 1637
i 0,65% RS 28,93
Total RS 1.530,71




T QUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADO

Folha 706
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

Miio-de-ohra vinculada i execucho contratual (valor por empregado) Valor (R%)

A Médulo | — Composiciio da Remuneragio RS 1.346,12
B Midulo 2 — Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios RS L0196
L& Midule 3 ~ Provisdo para Rescislo RS 4789
1] Midulo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Aunsente RS 306,19
E Madulo 5 ~ Insumos Diversos RS 204,04
Subiotal (A + B +C+ D+ E) RS 291983

¥ Midulo 6 - Custos indiretos, tributos ¢ lucro RS 1.530,71
Valor total por empregado RS 4.450,54




PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - SECRETARIO EXECUTIVO |

Midula 1 1 COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Folha 707
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

: a e da R a s Valor (RE)
Salirio Base RS 3.585.61
Adcional de Insalubridade 0 RS 717,12

Total da Remuneragio RS 4.302,73
MODBULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E MARIOS

Submidulo 2.1 - 13* Salirio. Férias ¢ Adicional de Férias

A | 13" Salirio e Adicional de Férins Valor (RS}
13 ° Saldrio - Chloabo {1/12* 1040y RB33% RS 358,42
Férias ¢ Adicional de Férias - Ciloulo (1/1233,33%* 100) 2,78% RS 119,62

Toaal RS 478,03

Submdbdule 2.2 - Encargos previdencidrios ¢ FGTS:

2 Encargos previdencidrios ¢ FGTS Y Valor (RS)

A INSS 20,00% RS 860,55
B Sakirio Educacio 2.50% RS 107,57
o SAT 3.00% RS 129,08
(1] SESC 01 SES) 1.50% KRS 64,54
E SENAI - SENAC 100" HS 43.03
F SEBRAE 0,60% RS 15,52
G |INCRA 0.20% RS 8,61 ]
H FGTS B00% HS 344,22
Total
36,80% RS 1.583,41

Submidulo 1.3 — Beneficios Mensais ¢ Didgrios

23 Beneficios Mensais ¢ Didirios Valor {HS)

A \-’:le'l‘umtz{mnmhm#inm&wﬁﬂu&&m}lﬁﬁhﬂe&iﬂ;nﬂh}ﬁh ’
hw-ﬂ:l{ﬂu:m}:iﬁu'k&:lnhlm} ok
B mum:m[nmnmmuﬂrﬁm: -RS 215,14
C Assisténcia Sociul Familiar RS 3,50
(1] Beneficio ao trabalhador CCT2009 CLAUSULA 16° RS 15,00
E Auilio alimentagio RS 247.50
Total de Beneficios mensais ¢ didgrios RS 226,86

— Qﬂn—mhnlld-hl-t-nmuenurﬂ:hhlﬁu-—ﬂ:

14 |Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Disirios Valor (RS)
Hu-nﬁnS-b-d&hll[li'S-Hrh.Hﬁ-:Mlﬁuuldrl‘érhﬂ RS 478,03
Hesumo do Submédule 2.2 (GPS, FGTS ¢ outras contribuigies) RS 1.583,41
Resuma do Submddulo 1.3 (Beneficios Mensais ¢ Didrios) RS 226,86

Total RS 2.288,30
Médulo 3 - Provisiio para Rescisdo
3 Provisdo pars Rescisio Valor (RS)
Aviso prévio indenizado (Estimativa de 5% dos funciondrios demitidos
conforme manasl do MPDNG) - Caleals (01712 PO OS Y 1i=0,42% Conforme
A |formula da N 24 do MANUAL DE ORIENTACAO PARA 0.42% RS 20,08
PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE
PRECOS do MPIDNG
B lnﬁil-ci;drl‘msmnwhprhhlmhd- RS 1,61




Folha 708
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

C Mults do FGTS ¢ Contribuiciio Social sobre avise prévio indenizado RS 0,80
b Aviso prévio trabalhade — Actrdio 30062010 - TOCU (10%/30) x TWI2 = 1,94% HS 92,75
1.94%
E Incidéncia do submadule 2.2 sobre avise prévio trabalhado RS 34,13
F Multa do FGTS ¢ CS do aviso prévio trabalhado RS 3,71
Total
RS 153,08
Mébdule 4 — Custo de Reposichio do Profissional Assente
Submbdulo 4.1 — Ausincias Legais
4.1 Compasicio do Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
A |Férias 533% RS 562,01
Auséncias legais - Cilcubo (2,9%/30)x1/12 - Conforme TOU Acdrddo 0K2%
17532008 - Plendrio HS 5530
c Licenca paternidade - Cilenbo ((5/30)712)*0,015* 100 - Conforme Manual 002%
do MPID{G RS 1,35
D Auséncia por Ackdente de trubalbo - Chlenlo (( 15730)/1 20,0078 | H) - 0,03%
Conforme Manual do MPID{G RS 1,02
E Al riidade
fastamento mate Gers RS 4,72
F Outros (especificar)
Subtotal (A + B +C+ D+E + F) RS 615,40
G Incidéncia do submidulo 2.2 sobre o Custo de reposiciio 36,80% RS 230,15
Total
RS 855,55
Submidulo 4.2 — Intrajornada (0 termo de referéncia ndo prevé a necessidade de substitwigiio de empregados durante o periodo de
alimentagio)
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo pars repouso ou alimentaciio RS 0,00
Total RS 0,00
Quadro — Resuma do Madulo 4 - Cusio de Reposicio do Profissional Ausente
Custo de reposicio do profissional ausente Valor (RS)
A Hesumo do Submédulo 4.1 {Asséncias Legais) RS 855,55
B Resumo do Submddulo 4.2 (Intrajornada) RS 0,00
Total RS 855,55
Mabdulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS}
A Uniformes RS 200,00
Tond RS 200,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
& Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 18,00% RS 1 403 94
B Lucro 18,00%% RE 1 656,65
¢ |Tributos £.65% RS 1.028,37
Cl Base para cilculo dos (ributos 91,35% RS 11888 62
c2 155 5.00% RS 594 43
C3 COFINS -~ Art.2" da Lei 10.833, de 29 de derembro de 2003
i 3.00% RE 356,66
4 - "o [ e ¥/
C PIS - Art. 2 el m" 10,63702 0.65% RS 77.28
Total RS 4.088.95




7. QUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADO

Folha 709
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

Mio-de-obra vinculads i execuclio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Méduele | - Composicio da Remuneracio RS 4.302.73
B |Midulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensaks ¢ Didrios RS 2.288.30
€ [Midulo 3 - Provisio pars Rescisiio RS 153,08
D |Maidule 4 - Casto de Reposicio do Profissional Ausente RS 855,55
E Middulo 5 - Insumos Diversos RS 204,00
Subtotal (A + B+C+ D+ E) RS 7.790.66
F  |Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 4.088,95
Valor total por empregado RS 11.888,62




PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - SECRETARIO EXECUTIVO 11

Midulo | ; COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Folha 710
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

. Ciaptilite i R 5 Valar (KS)
A Salario Base RS 4.302,75
B |Adeional de Insalubridade 0% RS 860,55

Total da Remuneragio RS 5.163.30
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submddule 2.1 - 13° Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias
. 13" Salirio ¢ Adicional de Férias Valor {RS)
A 13" Saldrio - Cilculo (1/12*100) 8.33% RS 430,10
B Férias e Adicional de Férias - Cilealo (1/12*33,.33%* 100) 1, 7R% RS 143.54

Total RS 573.64

Submdbdulo 1.2 — Encargos previdencidrios ¢ FGTS:

33 Encargos previdencidrios ¢ FGTS % Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS 1.032.66
i Salirio Educagiio 150% RS 129,08
€ |SaT 3.00% RS 154.90
D SESC 01 SESI 1.50% RS 77,45
E SENAL - SENAC 1,00% RS 51,63
F SEBRAE 0,60% RS 30,98
G INCRA 0.20% RS 10,33
H  [FGTS 8.00% RS 413.06

i 36.80% RS 1.900,09

Submédule 2.3 - Beneficios Measais ¢ Didrios
23 Beneficios Mensais ¢ Didrios Valor (RS)
A Vale Transporic | Baseado mmd-wﬁrhmﬂtﬂdﬁnﬁﬁmﬂﬁ&lujdﬂiﬁ e volta) Vale RS 176,00

transporte =TT x 2 (ida ¢ volta) x 15 (n® de dias trabalhados)
B Desconto legal sobre transporte (miximo de 6% do salirio hase) -RS 258,17
C Assisténcia Social Familiar RS 3.50
n Beneficio ao trabalhador CCT/2009 CLAUSL LA 16* RS 15,00
E Auxilio alimentagiio RS 247,50
Total de Beneficios mensais e didrios RS 183,84
Quadro — Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anusis e mensajs
24  |Encargos ¢ Beneflicios Anuais, Mensais ¢ Didirios Valor (RS)
Resumo do Submédulo 2.1 (13 * Salirie, Férias ¢ Adicionsl de Férias) RS 573,64
B Resumo do Submédulo 2.2 (GPS, FGTS e outras contribuiges) RS 1.900.09
C Resumo do Submddulo 2.3 {Bencficios Mensais ¢ Didrins) RS 18384
1o RS 2.657.57
Médulo 3 - Provisio para Rescisio
3 Provisdo para Rescisio Valor (RS)
Aviso prévio indenizado (Estimativa de 5% dos funcionsirios demitidos
conforme manual do MPDG) - Céleulo L1Z)*0,05)* 100=0,42%,
A |Conforme formula da fl. 24 do MANUAL DE ORIENTACAO PARA 0.42% HS 24,10
FREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE
PRECOS do MPDG

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indentzado RS 1,93
(& Multa do FGTS ¢ Contribuigiio Social sobre aviso prévio indenizado RS 0.96
" JI\::; prévio trabalhado — Acirddo 3006/2010 - TCU (100%/30) x 7)/12 = o § ifie




Folha 711

Sigte—€OMPRAS/LICITACAO
E Incidéncia do submdédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado HS 40,9
F Multa do FGTS ¢ CS do aviso prévio trabalhado RS 4,45
Tatal RS 183,69
Miadulo 4 - Custe de Reposicio do Profissional Awsente
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
4.1 Compaosicho do Custo de Reposigio do Profissional Ausente Valor (HS)
A |Férias 8.33% RS 667,05
Auséncias legais - Cilculo (2,96/30)x1/12 - Conforme TCU Acordan 081%
1753/2008 - Plendirio RS 6504
c Licenga paternidade - Céleulo ((530)712)*0,005* 100 - Conforme Manuoal 0.02%
do MPDG RS 1,60
Auséncia por Acidente de trabalho - Céleulo ((15/30)/12)*0,007T8* 100 - 0.03%
- Conforme Manual do MPIMG RS 2,40
E  |Afastamento maternidade 0.07% RS 5.60
F Outros (especificar)
Subtotal (A + B+C+ D +E + F) RS 742,29
G Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o Custo de reposigio 36.80% RS 173,16
s RS 1.015.45
Submédulo 4.2 — Intrajornada (O termo de referfncia ndo prevé a necessidade de substituicio de empregados durante o periodo de
alimentacio)
4.2 Intrajornada Valor (R5)
A Intervalo para repouso ou alimentagio HS 0,00
Quadro - Resumo do Madulo 4 — Custo de Reposiciio do Profissional Ausente
4.3 Custo de reposigio do profissional ausente Valor (RS)
Resamo do Submddulo 4.2 {Intrajornada) RS 0,00
Total RS 101545
Midulo 5 — Insumos Diversas
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes R .w_’
Total RS 200,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
- Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 18,00% R% 1.659.60
B Lucro 18,00% RS 195833
C [Tribw 8,65% RS 1.215,64
e = 5,00 RS 702 68
C3 COFINS — Art.2" da Lei 10833, de 29 de dezembro de 2003
g " i 3.00% RS 421,61
4 S—Art. 2°da Lein” 7
FIs a Lei n® 10,637/02 0.65% R$ 9135
Teinl RS 4.833,57




7. QUADRO-RESLUMO PFOR CUSTO POR EMPREGADOD

Folha 712
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

Mio-de-obra vinculada i execuglo contrateal (valor por empregada) Valor (RS)
A Misdulo 1 - Compasigio da Remuneragio RS 5.163.30
B Midulo 2 — Encargos ¢ Beneflicios Anuais, Mensais ¢ Didgrios RS 2.657.57
C Midulo 3 ~ Provisio para Rescisdo RS 183.69
1 Midulo 4 — Custo de Reposigio do Prefissional Ausente RS 1.015.45
E Midulo 5 — Insumaos Diversos RS 200,00
Subtotal (A+ B+C+ D+ E) RS 9.220,02
F Midulo 6 — Custos indiretos, tribotos ¢ lucro RS 4.833.57
YValor total por empregado RS 14.053,59




Folha 713
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - TECNICO EM MANUTENCAO

Mabdulo 1 1 COMPOSICAD DA REMUNERACAD

1 Compasicdo ds Hemaneracin ™ Valor (RS}
A |Salirio Base RS 1.786.82
Total da Remuneragio RS 214418

MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E MARIOS

Submidulo 2.1 - 13* Salirio, Férias e Adicional de Férias

i 13" Saldrio e Adicional de Férias Valor (RS)
[ 13 * Saldrio - Cilewlo {1/12*100) 833% RS 178,61
Férias ¢ Adicional de Férias - Calenlo (1/12%33,33% 100) 1,78% RS 59,61
Tatal RS 238,22
Submiduls 2.2 - Encargos previdencidrios ¢ FGTS:
L.l Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 428,84
B Salario Edvcagio 1.50% RS 53,60
C  [SAT 3.00% RS 64,33 |
i SESC OU SESI 1.50% RS i.16
E SENAI- SENAC 1,00% RS 21,44
F SEBRAE i, 6l % RS 12,87
G |INCRA 0.20% RS 4.29
H |FGTS 5.00% HS 171,53
Tort 36.80% RS 789,06
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais ¢ Didrios
2.3 Beneficios Mensais ¢ [idrios Valor (RS)
A \-’ﬂt"t‘nnpoﬂ:{“umdl whmmrﬂﬁ-*hwnﬁﬂtmﬂlrm}\fﬂr RS 176,00
transporie =TT x 2 {idu ¢ volta) x 15 (n de diss trabalhados) £
B mmmmgumusunmmm; -RS 107,21
C Assisténcia Social Familiar RS 3,50
I Beneficio an trabalhador COT/2009 CLAUSULA 16" RS 15,00
E Auxilio alimentacio RS 247.50
Total de Beneficios mensais ¢ didrios RS 334,79
Mohnuumnhhmlhl—l:umpmﬁ-—ktm
24 Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Disirios Valor (RS)
A Resume do Submddula 2.1 113 * Saliirio, Férias ¢ Adicional de Fériax) RS 238,22
B m&hmutﬁﬂlﬁsnmmmﬁWJ RS 789,06
| € |Resumo do Submédula 2.3 (Beneficios Mensais ¢ Didrios) RS 334,79
Total RS 1.362,07
Mibdulo 3 — Provisdie para Rescisdo
3 Provisio para Rescisfio Valor (RS)
Aviso privio indenizado | Estimativa de 5% dos Tunciondirios demitidos
conforme manusl do MPDG) - Cileulo ((1/12)*0.05)* 100=0,42% Conforme
A Tormula da Nl. 24 do MANUAL DE ORIENTACAD PARA 0,42% RS 10,00
FREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE
PRECOS do MPDG
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado Rsos0 |




Folha 714
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

C Multa do FGTS ¢ Contribuigio Social sobre avise prévio indenteado RS 0,40
Aviso prévie trabalhadoe - Actrdde 30062010 - TOU {100%/30) x TW12 = 1.94% RS 46,22
b 1.94%
E Incidéncin do subméadulo 2.2 sohre aviso prévio trabalhado RS 1701
Multa do FGTS ¢ OS do avise prévio trabalhado RS 185
Total RS 76,28
Midulo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
41 Compaosigio do Custo de Reposico do Profissional Ausenie Valor (HS)
A |Férias 8.33% RS 298,54
Auséncias legais - Cileulo (2,96/30)x1/12 - Conforme TCU Achrdio i
175372008 - Plenario RS 29 38
c Licengn paternidade - Caleulo ((S/30)12)20,015100 - Conforme Manual 5.02%
; do MPDG RS 0,72
i ﬁﬂuhpum*m-{'lhhﬂlmﬂl]‘tmllﬂ- 0.03%
Conforme Manual do MPDG RS 1,07
E Afastamento maternidade 0,07% o
¥ Otros (especificar)
Subtotal (A + B+C+ D+E+ F) RS 332,22
G Incidéncia do submadulo 2.2 sobre o Custo de reposicio 36,80% RS 122,26
Total
RS 454,48
Submiduloe 4.2 - Intrajornada (0 termo de referéncia aio previ a necessidade de substituicio de empregados durante o periodo de
alimentacio)
4.2 Intrajornads Valor (RS)
A Intervalo para repouso ow alimentacio RS 0,00
Total RS 0,00
Quadro — Resuma do Midulo 4 — Custo de Reposiciio do Profissional Ausente
Custo de reposicio do profissional susente Valor (R%)
A Resuma do Submdidulo 4.1 (Auséncias Legais) RS
B Resumo do Submadulo 4.2 (Intrajornada) RS 0,00
Total S
Modulo 5 - Insumaos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Umiformes
RS 2H),00
b RS 200,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor (RS}
A Cusios Indiretos 18,i0% RS 762 66
B Lucra 15.00% R% 899 94
C Tributos
8,65% R$ 558 64
Cl Base para cilculo dos iribuios
91,35% RS 6 458 26
c2 155 e
5.0M%% RS 32291
3 {BHHS—AHIMHIMﬂHMMMﬂJWJ
3.00% R$ 19375 |
C4  |PIS - Art. 2* da Lei n® 10.637/02
0,65% RS 41,98
Total
RS 2.321,24




7. QUADRO-RESUMO POR CUSTO POR EMPREGADO

Folha 715
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

Mio-de-obra vinculada & execucho contratual (valor por empregado)

Valor (RS)

Midulo | - Composicio da Remuneragiio

RS 214418

Mdédula 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios

Midulo 3 — Provisio para Rescisio

RS 1.362,07
RS 76,28

m| S |f (@]

Midulo 4 ~ Custo de Reposicio do Profissional Ausente

RS 454,48

Misdubo 5 — Insumos Diversos

Subtotal (A + B+C+ D+ E)

S 2, (0

Mibdulo 6 - Custos indiretos, iributos ¢ lucro

RS 423701 |

Valor total por empregado

RS 2.221.24

RS 6.458.26




Folha 716
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

EXECUTIVE CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
CNPJ: 09.611.342/0001-12 Enderego : Av. A N” 64 -A CONJ. M. FREIRE NOSSA SENHORA
DO SOCORRO/SE, TEL. 79 99964-3237

-

A
FUNDACAO RENASCER

Aos cuidados do Setor de contratos e licitagoes

Apresentamos aqui nossa proposta comercial para prestacio de servigos com
intermedia¢do de mao de obra para atender as necessidades das Unidades Socio
Educativas, além do setor administrativo dessa Fundacio.

Essa proposta comercial atende aos seguintes critérios:

a) 5 Agente de Apoio Operacional no valor de R$ 4.889,78 no total de R$
24 448,89

b) 11 Assistente de Departamento de Pessoal no valor de R$ 5.965,08 no total
de R$ 65.615,93

c) 2 Auxiliar de Servigos I no valor de R$ 6.037,50 no total de R$ 12.075,01

d) 5 Auxiliar Técnico de Servigos Operacionais no valor de R$ 8.658,79 no total
de R$ 43.293,97

e) 16 Copeiras no valor de R$ 4.236,79 no total de R$ 67.788,64

f) 12 Cuidador Social Diurnos no valor de R$ 4.497,97 no total de R$ 53.975,70

g) 4 Cuidador Social Noturno no valor de R$ 4.833,50 no total de R$ 19.334,00

h) 1 Cuidador Social 8 Horas no valor de R$ 4.658,26 no total de R$ 4.658,26

i) 4 Recreador no valor de R$ 4.658,26 no total de R$ 18.633,04

j) 4 Secretario Executivo | no valor de R$ 13.311,18 no total de R$ 53.244,71

k) 3 Secretario Executivo Il no valor de R$ 15.867,38 no total de R$ 47.602,15

1) 2 Técnico de Manutengio no valor de R$ 6.981,33 no total de R$ 13.962,67

Num total de 69 postos de servigos , valor mensal de R$ 424.632,97(Quatrocentos e
vinte e quatro mil, seiscentos e trinta e dois reais e noventa e sete centavos)
perfazendo um valor global de R$ 5.095.595,60 (Cinco milhdo, noventa e cinco mil,
quinhentos e noventa e cinco reais e sessenta centavos).

ARACA]JU- Se, 18 de novembro de 2020.

g
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EXECUTIVE CONSTRUCDES E SERVICOS LTDA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAD DE PRECOS -
Discriminagio dos Servigos | dados referentes a contratagdo )

Folha 717
Sigla: COMPRASI/LICITACAO

A  |Data de apresentacio da proposta | dia/més/ano ). 18/11/2020
B |Municipio/UF ARACAIU/SE
C |Ano Acordo, Convenglo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SINDECESE/SEAC - CCT - 2020
D |NE de meses de execugdo contratual 12
E_ [Regime Tributdrio Presumido
Identificagdo do servigo
0 de Servigo de de Medida e total a contratar | em funglo da unidede do medda ) |
AG. APDIO OPERACIONAL
HOMEM/MES 5,00
Miao de Obra
Ma3o de obra vinculada a execugio contratual
Dados complementares para composig3o dos custos referente 3 mao de obra.
1 |Tipo de Servigo | mesmo servipo com caracteristicas distintas ) AG.APOIO OPER.
2 |Saldrio Normativa da Categoria Profissional RS 1.188,05
3 |Categoria profissional | vinculada & exscugiia contratual | AG. APDIO OPER.
4  |Data base da Categoria ( dia/més/ano ) = 01 DE JANEIRD
“MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A |Saldrio Base RS 1.188.05
8_|Adcional de periculosidade 30,00% RS 356,42
Mﬁnum 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS oa—
|2 |Beneficios Mensais e Diarios (RS)
A  |Transporte RS 104,72
B [Auxilio alimentagdo | Vales, cesta basica etc.) RS 247,50
C |Beneficio ao trabalhador RS 15,00
D |Auxilio creche RS -
E |Seguro de Vida, Invalidez e funeral RS 3,50
F  |Outros | especificar ).
: ci 5 RS
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 i - Talor { m
A |Uniformes RS 180,00
B |Materiais
MODULD 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.1 - Encargos previdenciirios e FGTS
wa_ FGTS % |valor (RS)
A |INss 20,00] RS 308,89
B |SESI ou SESC 1,50] RS 23,17
C |SENAI ou SENAC 1,00{ RS 15,44
D |INCRA 0,20] RS 3,09
E |Saldrio Educagdo 2,50| RS 38,61
F |FGTS B,00| RS 123,56
G |Seguro Acidente do Trabalho - SAT/INSS 3
5.1 - Fator Acidentario de Prevengdo - FAP 0,5 40,07 RS 618,87
H |SE BRAE 0,60{ RS 9,27
Submaédulo 4.2 - 132 Saldrio e Adicional de Férias
4.2 |13° Salario e Adicional de Férias % __|valor (RS )
A 13® Salario 8,333 RS 128,70
B Adicional de Férias 0,00] RS -
Subtotal 8.33| RS 128,70
C ilrl-ch:l, do Submddulo 4.1 sobre 13 Saldrio e Adicical de Férlas 6,16] RS 95,07




Folha 718
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 719
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 720
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 721
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 722
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 723
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 724
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 725
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 726
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 727
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 728
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 729
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 730
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 731
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 732
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 733
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 734
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 735
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 736
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 737
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 738
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 739
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 740
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 741
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 742
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 743
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 744
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 745
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 746
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 747
Sigla: COMPRASI/LICITACAO



Folha 748
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 749
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 750
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 751
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 752
Sigla: COMPRAS/LICITACAO
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Folha 753
Sigla: COMPRAS/LICITACAO
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Folha 754
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estadada Inclusao e Assisténcia Social

Fundac&o Renascer do Estado de Sergipe

DOCUMENTACAO DA
EMPRESA

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, conjunto Médici |, Bairro Luzia, Aracajgie CEP: 4904800
TEL.: (79) 3219-2160



Folha 755
Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 756

g Ban%?d NGmero do contrato 0269, 562 ifa0d15( LICITACAO

Data de Emisséo Data do Vencimento
MICHAEL OLIVEIRA SANTOS 03/11/2020  15/11/2020
RUAB18, 179,
SANTA MARIA *Melhor dia de compra: 06/12/2020
49044-313 ARACAJU SE i
LIMITE DE CREDITO R$
Total da Fatura R$ Pagamento Minimo R$ Parcelamento Limite de Crédito Total R$ 4.000,00
R$ RS 18x Limite Emergencial R$ 0,00
464,20 97,63 R$ 43,07 Limite Saque R$ 0,00
IMPORTANTE: Vocé pode escolher, de acordo com sua capacidade de pagamento, uma das ofertas apresentadas na sua
fatura ou ligar para nossa Central de Atendimento até as 14:00 horas do dia do vencimento da sua fatura para escolher outra IMPOSTOS
opcao. Podendo parcelar o valor do saldo total em até 18(dezoito) vezes.
) ) IOF Diério 0,0000%
Para maiores |nforma<;oes. |OF Adicional 0’00%

(Capitais e regides metropolitanas) - 4002-2320. (Demais localidades) - (79) 3218-2080 / 0800-284-2884.
No exterior: +55 (79) 3231-7354 (Aceita ligagéo a cobrar) IOF Internacional 0%
Confira as mudangas no seu contrato de ades&o, acessando www.banesecard.com.br

. ENCARGOS i f
HISTORICO DE LANCAMENTOS Parcela  Cotacio  ValorUS$  Valor RS No Periodo  Prox. Periodo
Crédito rotativo 15,95% a.m 17,95% a.m
03/11/2020  SEGURO BANESE CARD AVISTA R$ 5,99
Parcelamento Fatura 6,98% a.m 9,90% a.m
SUBTOTAL R$599 Juros de Atraso 15,95% a.m  17,95% a.m
MICHAEL OLIVEIRA SANTOS - 6507. %+ #+*,0019 Multa 2,00% a.m 2,00% a.m
15/10/2020 FATURAANTERIOR AVISTA R$ 541,80 Juros Parcelado Emissor 3,75% a.m 5,99% a.m
211212019 LOJAS SAO JOSE 10710 RS 85,56 CET - Financiamento Fatura 16,58% a.m 530,21% a.a
14/04/2020 R EACRED 06 /10 R$ 187,00
15/09/2020  LYRIUS CONFECCOES 02/04 R$ 80,25
%80, RESUMO DA FATURA EM REAL R$
16/09/2020 BRUNNOS IMPORT'S 02/04 RS 85,50
Total da Fatura Anterior - 541,80
06/10/2020 PAGAMENTO DE FATURA PAGTO R$ -541,80 L
Pagamento/Crédito + 541,80
28/10/2020 ELO*SERASA AVISTA R$ 19,90 Crédito/Estomo = 0,00
SUBTOTAL R$ 458,21 Débito/Estorno = 0,00
Multa + Encargos + Impostos + 0,00
Compras Saque + 464,20

A Vencer Parcelado 1.079,50
RESUMO DA FATURA EM DOLAR US$

Compras Saque Dolar (US$) + 0,00
Compras Saque Real (R$) + 0,00
Estorno - 0,00

Impostos + 0,00

PROGRAMA DE RECOMPENSA

Saldo Anterior: 0 Pontos Calculados*: 0
BonificacGes: 0  Ajustes/Pontos Expirados: 0
Resgate: 0 Total de Pontos: 0

*Condicionado ao pagamento minimo desta fatura

SEGURO PREMIAVEL - NUMERO DO SORTEIO

NUmero da sorte 337 Sorteio

*Sorteio pela loterial federal

COBERTURA LIM. MAX. CAPITAL
Morte Natural ou Acidental R$ 2.000,00
Invalidez Permanente Total por Acidente R$ 2.000,00
Desemprego Involuntario até R$ 1.000,00
Perda e Roubo de CartGes até R$ 1.500,00
Um Sorteio Mensal (Bruto) R$ 10.000,00
Prémio do Seguro R$ 5,99
MENSAGEM

Tarifa de Limite Emergencial: R$17,00.

we=> BAIXE O APP
S BANESE CARD

Suas informagdes a qualquer hora,
em qualquer lugar.




Folha 757

Nimero do contrato: 0200.201.574091-1
g Ban%% Siga COMBRASILICITACAO

PROPOSTA DE PARCELAMENTO DE FATURA OFERTA VALIDA SOMENTE PARA O VENCIMENTO DA FATURA: 15/11/2020
Qtd Primeira Valor Total Qtd Primeira Valor Total Qtd Primeira Valor Total PARCELAMENTO AUTOMAT|CO DO
Parcela Parcela Proposta Parcela Parcela Proposta Parcela Parcela Proposta CREDH—O ROTATIVO
02 x R$ 239,93 R$ 479,86 08 x R$ 72,61 R$ 580,88 14 x R$ 49,56 R$ 693,84 Pague qualquer valor entre:
03 x R$ 165,28 R$ 495,84 09 x R$ 66,54 R$ 598,86 15x R$ 47,58 R$ 713,70 OU R$ 43 08 e R$ 97 62
04 x R$ 128,05 R$ 512,20 10x R$ 61,72 R$ 617,20 16 x R$ 45,87 R$ 733,92

e o saldo restante do minimo sera
parcelado em até 10x.

05 x R$ 105,77 R$ 528,85 11 x R$ 57,81 RS 635,91 17 x RS 44,38 R$ 754,46

06 x R$ 90,98 R$ 545,88 12 x R$ 54,57 R$ 654,84 18x R$ 43,07 R$ 775,26 Taxa de juros especial de parcelamento
6,98 %a.m. e CET do Parcelamento 6,98

07 x R$ 80,46 R$ 563,22 13x R$ 51,86 RS 674,18 %a.m. e 124,71 %a.a.

IMPORTANTE: Para aderir a oferta de parcelamento acima, pague exatamente o valor da primeira parcela, inclusive os centavos, em pagamento Unico, até a data de
vencimento da sua fatura. Caso o vencimento seja em feriado nacional ou final de semana, o pagamento podera ser feito no primeiro dia util seguinte. Para aderir a oferta de
parcelamento, os clientes com fatura em débito autorizado deverao solicitar o cancelamento deste servico.

Entenda as novas reg ras -@l Entenda os beneficios para quitar sua fatura integralmente.
Vocé pode optar por parcelar a divida ao invés de entrar no

de pagamento do crédito rotativo. EEE rotativo.

/A i $
E Pagamento Total Pagamento Minimo =
Dé preferéncia ao pagamento total da sua fatura, essa é a Qualquer pagamento maior ou igual a0 minimo, nao
melhor opcéo. Neste caso, nada muda e vocé ndo paga alterara o cenério atual. Vocé ficard adimplente e o saldo IMPORTANTE
X - - O valor minimo da fatura
juros. remanescente sera cobrado na préxima fatura, com os

. sera composto pelo
juros. saldo remanescente

da fatura anterior +
encargos rotativo + 20%
das compras langadas no
periodo + qualquer outro
langamento de débito.
Caso ja exista

Oferta de Parcelamento

@@ Parcelamento da Fatura Automatico do Crédito Rotativo

Vocé pode escolher, de acordo com sua capacidade de Caso vocé faga um pagamento inferior ao minimo, maior parcelamento em vigor,
pagamento, uma das ofertas apresentadas na tabela acima que a menor parcela ofertada e diferente de qualquer as parcelas langadas no

. . A z . més também irdo compor
ou ligar para nossa Central de Atendimento, até as 14h parcela ofertada, o pagamento sera considerado como o valor minimo _da fatura
do dia do vencimento da sua fatura, para escolher outra valor de entrada do parcelamento automatico do crédito
opgéo, podendo parcelar o valor do saldo total, em até 18 rotativo e o saldo restante do valor minimo sera parcelado
(dezoito) vezes. em até 10x.

Confira as mudancas no seu contrato de adesédo, acessando www.banesecard.com.br
Para continuar utilizando o seu cartdo normalmente e sem risco de blogueio, escolha sempre uma das opg6es acima.

Central de Atendimento SAC Ouvidoria Banese Card D BAIXE O APP
Para consultas de saldos e limites, desbloqueio de Para fazer elogios, sugestdes, solicitar Caso vocé ja tenha sido atendido pelo SAC, mas a BANESE CARD
cartdo e outros servigos, entre em contato através informac6es, fazer uma reclamagéo ou solucéo apresentada néo foi satisfatoria, a questao Com o aplicativo Banese Card
dos niimeros: cancelamento. podera ser reexaminada pela Ouvidoria, através do vocé pode muito mais!
Capitais e regides metropolitanas: 4002-2320 Basta ligar para: 0800 021 7013 ndmero: 0800 021 9009

Outras localidades: 0800 284 2884 / (79) 3218-2080 Deficiente auditivo/fala: 0800 021 7010 Atendimento de segunda a sexta-feira, das 8 as 18
horas (exceto feriado)

f /CartaoBaneseCard  (Q)/banesecard

‘047-7‘04798.80023 00200.201572 40911.047880 1 00000000000000 VIA DO BANCO

LOCAL DE PAGAMENTO VENCIMENTO

Pagavel Preferencialmente na Rede Banese 15/11/2020
BENEFICIARIO AGENCIA/COD. CEDENTE

SEAC - Sergipe Administratora de Cartdes e Servigos LTDA 14/03.124856-8
DATA DO DOCUMENTO N° DO DOCUMENTO ESPECIE DOC. ACEITE DATA DO PROCESSAMENTO NOSSO NUMERO
03/11/2020 Fatura N 04/11/2020 0200.201.574091-1
USO DO BANCO CARTEIRA ESPECIE QUANTIDADE VALOR (=) VALOR DO DOCUMENTO

CE RS$ 464,20

INSTRUGOES (Texto de responsabilidade do beneficirio) (-) DESCONTO/ABATIMENTO

Para pagar, preencha no campo “VALOR COBRADQ" o valor desejado entre o “PAGAMENTO MINIMO” e “TOTAL

DA FATURA”, ou se desejar parcelar esta Fatura preencha no campo “VALOR COBRADO” o valor exato informado (*)OUTRAS DEDUGOES
no campo “OFERTAS DE PARCELAMENTO". A partir do valor minimo da Fatura, o pagamento pode ser feito
em qualquer Banco, mesmo apés o vencimento. SEAC — SERGIPE ADM. DE CARTOES E SERVICOS LTDA
CNPJ: 03.847.413/0001-02 - Rua Gutemberg Chagas, 222 Bairro In&cio Barbosa, CEP 49040-780, Aracaju/SE.
*Pagamento em cheque so sera liberado apds a compensacéo.

(+) MORA/MULTA
(+) OUTROS ACRESCIMOS

(=) VALOR COBRADO

PAGADOR: MICHAEL OLIVEIRA SANTOS CPE: 081.156.735-44
RUAB18, 179, SANTA MARIA
49044-313 ARACAJU (SE)

SACADOR/AVALISTA: COD.BAIXA



Folha 758
Sigla: COMPRAS/LICITACAO
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Sigla: COMPRAS/LICITACAO



Folha 760
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

DECLARACAO RELATIVA A DISPOSITIVO CONSTITUCIONAL

ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA-ME

ME, inscrita no CNPJ: n® 17.570.945/0001-41, por intermédiceale
representante legal o .SMICHAEL OLIVEIRA SANTOS , portador da
CNH N° 0680183451-DETRAN/SEe do CPF n981.156.735-44DECLARA
para fins do disposto no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.6661 die 2unho de
1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999,4que n
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, pengoso
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Aracaju/SE, 16 de dezembro de 2020.

RUA SAO CRISTOVAO PEDF. JANGADA, 2° ANDAR, SI2DENTRQGCEP: 49.010.380
ARACAJUW SE, CNPJ: 17.570.945/000144INSC. EST. 27141786ZELEFONE : 79 3211-4360
9 9885-2412 E-MAIL: ankorasuprimentos@hotmail.com




Folha 761
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

CERTIFICO O REGISTRO EM 11/12/2017 13;15 SOB N° 20170443949.

PROTOCOLO: 170443949 DE 07/12/2017. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11704715071. NIRE: 28200532794.

ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTAGOES LTDA ME

MARCELO PASSOS SILVA
SECRETARIO-GERAL
ARACAJU, 11/12/2017

www.agiliza.se.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacéo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos codigos de verificagao
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Sigla: COMPRAS/LICITACAO

CERTIFICO O REGISTRO EM 11/12/2017 13:;15 SOB N° 20170443949.

PROTOCOLO: 170443949 DE 07/12/2017. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11704715071. NIRE: 28200532794.

ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTAGOES LTDA ME

MARCELO PASSOS SILVA
SECRETARIO-GERAL
ARACAJU, 11/12/2017

www.agiliza.se.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacgéo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagéo



Folha 763
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

CERTIFICO O REGISTRO EM 11/12/2017 13:15 SOB N° 20170443949.

PROTOCOLO: 170443949 DE 07/12/2017. CODIGO DE VERIFICACAO:
11704715071. NIRE: 28200532794,

ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTAGOES LTDA ME

MARCELO PASSOS SILVA
SECRETARIO-GERAL

ARACAJU, 11/12/2017

www.agiliza.se.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagéo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagédo



Folha 764
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

CERTIFICO O REGISTRO EM 11/12/2017 13;15 SOB N° 20170443949.

PROTOCOLO: 170443949 DE 07/12/2017. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11704715071. NIRE: 28200532794.

ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTAGOES LTDA ME

MARCELO PASSOS SILVA
SECRETARIO-GERAL
ARACAJU, 11/12/2017

www.agiliza.se.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagéo



Folha 765
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

CERTIFICO O REGISTRO EM 11/12/2017 13:15 SOB N° 20170443949.
PROTOCOLO: 170443949 DE 07/12/2017. CODIGO DE VERIFICACAO:
11704715071. NIRE: 28200532794. ~

ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA ME

MARCELO PASSOS SILVA
SECRETARIO-GERAL
ARACAJU, 11/12/2017

www.agiliza.se.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacéo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos codigos de verificagao
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(VWDGR GH 6HUJLSH
SBUHIHLWXUD OXQLFLSDO GH $UDFDMX
6HFUHWDULD OXQLFLSDO GD )D]JHQGD

&(57, .2 1(*$7,9% '( '<%,726

$UDFDMX GH 1RYHPEUR GH
1]

&13-

&RQWULEXLQWH $1.25% &20(5&,2 ( 6(59,&26 /7'$ 0

(P FXPSULPHQWR ¢ VROLFLWDO¥R GR UHTPWHWHYWHFPRPDBY PEDUD UHVVLE
GLUHLWR GD )DJHQGD 3%EOLFD OXQLFL®BO ISHWELNMNDUDLDDVIF HXHU WH
G YLGDV TXH YHQKDP D VRUY5D3X&aME@BVSDUD ILQV GH GLUHLWR TXH PLC
UHYHU RV UHJLVWURYV WULEXWEULRV QXKRFLBRGHVBWEPWRY DHH [ LQ/RAPH
FRQWULEXLQWH HP DSUHOR

(VWD FHUWLG¥R VHUE YEOLGD DW«

$ DFHLWDO©¥R GHVWD FHUWLG¥R HVWEDKRARGGHLRRD @XWHMHWLFILGDGH QI
QR HOGHWUM@WRSY IDJHQGD DUDFDMX VH JRY EU

&UGLIJR GH $XWHQWLFLGDGH - &
&HUWLG¥R HPLWLGD FRP EDVH QD 3RUWDULD GH



KWWSV

6()$= 6HFUHWDULD GH (VWDGR GD )DJHQGD GH 6HUJEEH 767
Sigla; COMPRAS/LICITACAO

&HUWLGmMR 3RVLWLYD &RP (IHLWR GH 1HJDWLYD 1

,QVFULomR (VWDGXDO
5D]JmR 6RFLDO $1.25% &20(5&,2 6(59,26 ( ,03257$(6 /7'$ 0(
&13-
IDWXUH]D -XUtGLFD  62&,('$'( (035(6E5,$ /,0,7$'$
SWLYLGDGH (FRQ{PLFD2(55(,9’$&26 &20%,1$'26 3$5% $32,2 $ (',).&,26 (;&(720&1226
(QGHUHOR $9(1,'$ 5,2 %5$1&2 6$/$ (' 29,('2 7(,;(,5%

&(1752 $5%$&%-8 &(3

&HUWLILFDPRV SDUD RV GHYLGRV ILQV QB8R WHIIPRV7GREXWWIUR 1DFLRQDO TXB R |
PHQFLRQDGR SRVVXL GpELWR FRP D )D]HQRXMB~EBEPUEE LO/MEDEGHD BQFRQWUD VH VXV

GLVSRVLomR OHJDO

&HUWLGmMR HPLWLGD YLD ,QWHUQHW QRV WHUPRYV GD $ROULWDUSRUL1Z WULQWD BLDV
GDWD GD HPLVVmMR

&HUWLGmMR HPLWLGD HP YiOLGD DWp H GHYH VHU FRQIHULGD QD ,
HQGHUHBABR VHID] VH JRYSHOR DJHQWH UHFHEHGRU

$UDFDMX GH 1RYHPEUR GH

$XWHQWLFDomR28+ 06

&RS\ULJIKW « 6HFUHWDULD GH (VWDGR GD )D]HQGD GH 6HUJLSH
$Y 7DQFUHGR 1HYHV V Q &HQWUR $GPLQLVWUDWLYR $XJXVWR )UDQFR
&HS $UDFDMX 6( [

VHFEXULW\ VHID] VH JRY EU SRUWDO SULIBW M/G"$SSBEBFPHY WRNHID GBGIBUT;S1((($990 9]Y.R.



6()$= 6HFUHWDULD GH (VWDGR GD )DJHQGD GH 6HUJE®EH 768
Sigla; COMPRAS/LICITACAO

'HFODUDomR GH 5HFROKLPHQWR GR ,&06 1

,QVFULomR (VWDGXDO
5D]JmR 6RFLDO $1.25% &20(5&,2 6(59,26 ( ,03257$(6 /7'$ 0(
&13-
IDWXUH]D -XUtGLFD  62&,('$'( (035(6E5,$ /,0,7$'$
SWLYLGDGH (FRQ{PLFD2(55(,9’$&26 &20%,1$'26 3$5% $32,2 $ (',).&,26 (;&(720&1226
(QGHUHOR $9(1,'$ 5,2 %5$1&2 6$/$ (' 29,('2 7(,;(,5%

&(1752 $5%$&%-8 &(3

'"HFODUDPRV TXH GH DFRUGR FRP DV LGIWRBPDQRW RR QWWROWRY D FLWDGD HRPUHYV
RV UHFROKLPHQWRY GR ,&06 UHVVDOYD@GRB~EOILIFWDH(WNRDGRDO]BRG-REUDU GtYLGDV
DSXUDGDV GH UHVSRQVDELOLGDGH GD HMSYNVD DAILMVIWRDGHMWEBGIRFXPHQWR

'"HFODUDomR HPLWLGD YLD ,QWHUQHW QRV WBHPRV GD SRIOWOGDLPRU WULQWDU Gl
GD HPLVVmMR

$ SUHVHQWH GHFODUDOomR GH UHFROKLPHQWR HPRWLGIDGEBPDW p H GHYH VHI
FRQIHULGD QD ,QWHUQHIZ DRHMHQBMHHERYSEHOR DIJHQWH UHFHEHGRU

$UDFDMX GH 1RYHPEUR GH

$XWHQWLFDomR28+ 19

&RS\ULJIKW « 6HFUHWDULD GH (VWDGR GD )D]HQGD GH 6HUJLSH
$Y 7DQFUHGR 1HYHV V Q &HQWUR $GPLQLVWUDWLYR $XJXVWR )UDQFR
&HS $UDFDMX 6( [

KWWSV VHFXULW\ VHID] VH JRY EU SRUWDO SULIAW MR/@ "SSBEBVPH W RNHDAMAZ\U*O7%123% PV;VX



9LVXDOL]DomR GD &HUWLGmMR Folha 769
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

(67$'2 '( 6(5*,3(
32'(5 -8',&,E5,2
&$5715,2 ',675,%8,'25 '$ &20$5&% '( $53&$-8
)YUXP *XPHUVLQGR %HVVD $Y 7DQFUHGR 1HYHV 6 1
&HQWUR $GPLQLVWUDWLYR $XJXVWR JUDQFR &DSXFK
7HOHIRQH 5DPDO &(BUDFDMX 6(

&(57,'-2 1(*$7,9%

—'DGRV GR 6R OtFtWB-O-WH
5D]mR 6RFLDO $1.25% &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$d®(6 /7'$ 0(
1RPH )DQWDVLB257$/ &,$ IDWXUH]D &HUWLGMR)DOrQFLD &RQFRUGDWD 5HFXS
H ([WUD -XGLFLDO
'RPLFtOLR $UDFDMX 7LSR GHXULGLFD
3HVVRD &3) &13-
'DWD GD (PLVVmR 'DWD GH 9DOLGDGH
17 GD & HUWLGmR 17 GD $XWHQWLFLGDGH

&HUWLILFR TXH 1-2 &2167$ QRV UHJRYWURNV B HUBXWWER ER@ MR -XGLFLiBLRSd
'( )$/C1&,$ &21&25'$7$ 5(&83(5$d-2 -8',&,%/ (8(;&$/ GLVWULEXtGD H TXH HV
FRQWUD D ILUPD DFLPD LGHQWLILFDGD

—2EVHUY De}HV

D &HUWLGmMR H[SHGLGD JUDWXLWDPHQWH DWUMY®PY BDVRDXEMRHW DXWRUL]DGD S

T

E 2V GDGRV GR D VROLFLWDQWH DFLPD LQIRUPHL®RG VE&HR GH WEKQGRHY SRIOVXODULGDGH/ D E
HRX GHVWLQDWIiIULR

F $ YDOLGDGH GHVWD FHUWLGmMR p GH GD DMWPWEH ¢ XDVHP ISDMUWRL U$SyV HVVD BHPDWHILR GQH
QRYD FHUWLGmMR

G $ DXWHQWLFLGDGH GHVWD FHUWLGMR SiBGRIL iG\RHDUE E & QLJ® [EGID- RWWL. oD GR (VWDGR GEU 6
QR PHQX 6HUYLORV &HUWLGMR 2Q /LQH XWLOLDIGHR R QPP H GRI GWM LDXFDHE@RW L F L

KWWSV Z7Z7ZZ WMVH MXV EU SRUWDO V ROYIEFERND MXK IGFH FHW WHGWR GDHRI RWDY D H V



Folha 770

Sigla: COMPRASI/LICITACAO

Certificado de Regularidade do
FGTS- CRF

Inscrigéo: 17.570.945/0001- 41
Razao Social: ANKORA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME
Endereco: R SAO CRISTOVAO 212 AP 205 / CENTRO / ARACAJU / SE / 49010-3 80

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribui¢cdo que Ihe confere o Art. 7,daLei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo d e Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisque
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacdes com o FGTS.

Validade: 26/11/2020 a 25/12/2020

Certificagdo Numero: 2020112623443366086123
Informacao obtida em 07/12/2020 13:57:42

A utilizac&o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

r




Folha 771
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

0,1,67e5,2 '$ )$=(1'$%
6HFUHWDULD GD 5HFHLWD )HGHUDO GR %UDVLO
BURFXUDGRULD *HUDO GD )DJHQGD 1DFLRQDO

&(57,'-2 326,7,9% &20 ()(,726 '( 1(*$7,9% '( 'e%,726 5(/$7,926 $26 75,%¢
)('(5$,6 ( - 'E9,'$ $7,9% '$ 81,-2

1RPH $1.25% &20(5&,2 6(59,&26 ( ,03257$&2(6 /7'$
&13-

5HVVDOYDGR R GLUHLWR GH D )DIJHQGD 1DFILRERD/XHREWGRYL A
UHVSRQVDELOLGDGH GR VXMHLWR SYIVWUNR D AMHW LSHODNGED VF PpGHH |

FRQVWDP GpELWRV DGPLQLVWUDGRYV )$BGN DEH FGJRH WeJWDLML GG D5
H[LJLELOLGDGH VXVSHQVD QRV WHUPRVGEHR DGBGW RXWXEURLGH®:
&yGLJR 7ULEXWiIULR 1DFLRQDO &71 MRXXG IRFFHNDIOW R X 16 HG IBW R IU
GHVFRQVLGHUDomR SDUD ILQV GH FHWADLOL RXobbhRQGD QHIK B QI

FRQVWDP QRV VLVWHPDV GD 3URFXU DGR D3*HU D®p EDW)PY HIQX
HP 'tYLGD $WLYD GD 8QLmMR '$8 FRP HMIJLEU®GREDGRH D/KWSHQ\G
RX JDUDQWLGRYV PHGLDQWH EHQV RX GQ UB]HROD BXEORF B MEPDS
GH H[HFXomR ILVFDO RX REMHWR GRH G B RLX/Dn B HWY¥FRLGALIDGOH T Xl r
GH FHUWLILFDomR GD UHJXODULGDGH ILVFDO

&RQIRUPH GLVSRVWR QRV DUWYV HOQWRG R/ KEF IRVHPWWPERR FXIFHFH WR"
QHJIJDWLYD

(VWD FHUWLGMR p YiOLGD SDUD R HMW®EHO/H A L BHRQMDR/ R DOMUH Q W H/ .
WRGRV RV yUIJmRV H IXQGRV S~EOLFRNWOGDYRDQPKQDWWRUYD &id RH G HUWHY
VXMHLWR SDVVLYR QR kPELWR GD 5)%VHYGDD3#)ARIQ WE UDXQLIH H\Q R X
QDV DOtQHDYVY D D G GR SDUIJUDQR ~QLFBHGR GHW X O IG® GHiL

$ DFHLWDomR GHVWD FHUWLGmMR HVWi ¥FRD@DFWRQWGEBLIGYBUHL QDD
HQGHUHORV KWWS UIE JRY EU! RY! KWWS ZZZ SJIQ JRY

&HUWLGMR HPLWLGD JUDWXLW D P HQMXQ ROP 58 %V3H )QDQERUWDGHD &R
(PLWLGD jV GR GLD WRDNtDIADWD GH

9iOLGD DWp

&yGLJR GH FRQWUROH ®D$ H)WE GmR

4XDOTXHU UDVXUD RX HPHQGD LQYDOLGDUiIi HVYWH GRFXPHQWR



Folha 772
Sigla: COMPRAS/LICITACAO

Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 17.570.945/0001-41

Certidao n°: 24037742/2020

Expedicéo: 22/09/2020, as 15:13:53

Validade: 20/03/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicao.

Certifica-se que ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA (MATRIZ E
FILIAIS) , inscrito(a) no CNPJ sob o n° 17.570.945/0001-41 , NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sado de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacfes
estabelecidas em sentenca condenatodria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execucao de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacao Prévia.

Duvidas e sugestfes: cndt@tst.jus.br
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siglePaginade 1090
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L . Sig|aRétgmaA&ﬂ 110890
/ILYUR 'LIiULR 12 ¢
(PSUHVD $1.25% &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$&®(6 /7'$ O( &13- JRUWHV &RQW
3HUtRGR D

"'DWD &RQWD +LVWYyYULFR (VW &HQWUR &KDYH "PELWR &UpGLWR

9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI -DQHLUR
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI -DQHLUR
,QGHQL]DO}HWDVUDEDOKLYV
3DJR UHVFLVmMR
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR UHVFLVmMR
&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRYV
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
'"HVSHVDV EDQFDULDV
9U GPELWR MXURV ,2)
&DL[D (FRQRPLFD & &
9U GPELWR MXURV ,2)
'"HVSHVDV EDQFDULDV
9U GPELWR MXURV ,2)
&DL[D (FRQRPLFD & &
9U GPELWR MXURV ,2)
'"HVSHVDV EDQFDULDV
9U GpELWR UHI WDULID
&DL[D (FRQRPLFD & &
9U GpELWR UHI WDULID
IXFURV $FXPXODGRYV
5HF UHI WUDQVIHUHQFLD
3UHMXt]RV $FXPXODGRYV
5HF UHI WUDQVIHUHQFLD
IXFUR GR ([HUFtFLR
5HF UHI WUDQVIHUHQFLD
IXFURV $FXPXODGRYV
5HF UHI WUDQVIHUHQFLD
&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
2XWUDV 'HVSHVPYD2LYHUDF
3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR
2XWUDV 'HVSHVPYD2LYHUDF
3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR
'"HVSHVDV EDQFDULDV
9U GpELWR UHI WDULID
&DL[D (FRQRPLFD & &
9U GpELWR UHI WDULID
6HIJXURV 'LYHUVRV
3DJR UHI VHJXUR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR UHI VHJXUR
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &

&RQWLQXD
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L . SigIaR‘étg\ma%@%/d 110890
/ILYUR 'LIiULR 12 ¢
(PSUHVD $1.25% &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$&®(6 /7'$ O( &13- JRUWHV &RQW
3HUtRGR D

"'DWD &RQWD +LVWYyYULFR (VW &HQWUR &KDYH "PELWR &UpGLWR

3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
7HOHIRQHYV
3J FRQVXPR WHOHIRQH
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR WHOHIRQH
7HOHIRQHYV
3DJR GHVSHVD FRQVXPR GH DJXD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR GHVSHVD FRQVXPR GH DJXD
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
,QGHQL]Do}HWDVUDEDOKLYV
3DJR UHVFLVmMR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR UHVFLVmMR
&DL[D (FRQRPLFD & &
S5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHYV 'LYHUVRYV
S5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
7HOHIRQHV
3J FRQVXPR WHOHIRQH
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J FRQVXPR WHOHIRQH
'"HVSHVDV EDQFDULDV
9U GpELWR UHI WDULID
&DL[D (FRQRPLFD & &
9U GpELWR UHI WDULID
&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHYVY 'LYHUVRYV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpPGLWR EDQFIiULR
EJXD
3DJR GHVSHVD FRQVXPR GH DJXD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR GHVSHVD FRQVXPR GH DJXD
2XWUDV 'HVSHVPDYD2LYHUDF
3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR
2XWUDV '"HVSHVPDYD2LYHUDF
3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR
2XWUDV 'HVSHVPDYD2IYHUDF
3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR
(QHUJLD (OpWULFD
3J FRQVXPR GH HQHUJLD
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J FRQVXPR GH HQHUJLD
(QHUJLD (OpWULFD
3J FRQVXPR GH HQHUJLD
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J FRQVXPR GH HQHUJLD
(QHUJLD (OpWULFD
3J FRQVXPR GH HQHUJLD

&RQWLQXD
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"'DWD &RQWD +LVWYyYULFR (VW &HQWUR &KDYH "PELWR &UpGLWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3J FRQVXPR GH HQHUJLD
(QHUJLD (OpWULFD
3J FRQVXPR GH HQHUJLD
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J FRQVXPR GH HQHUJLD
2XWUDV 'HVSHVPYDIYHUDF
3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR
$VVHVVRULD -XUtGLFD
3DJR +RQRUDULRV $GYRFDWLFLRV
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR +RQRUDULRV $GYRFDWLFLRV
&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHYV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR
'"HVSHVDV EDQFDULDYV
9U GpELWR UHI WDULID
&DL[D (FRQRPLFD & &
9U GPELWR UHI WDULID
3DUFHODPHQWRLRIGFDS®HYV 1D
3DJR SDUFHODPHQWR VLPSOHV
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR SDUFHODPHQWR VLPSOHV
3DUFHODPHQWRLRIQFDS®DHY 1D
3DJR SDUFHODPHQWR VLPSOHV
&DL[D
3DJR SDUFHODPHQWR VLPSOHV
&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRYV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR
%UDGHVFR )LQDQFLDPHQWRYV
3DJR SDUFHOD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR SDUFHOD
)*76 D 5HFROKHU

3J )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] )*76

)*76 D 5HFROKHU
3] )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] )*76

,166 D 5HFROKHU
3J ,166

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] ,166

,166 D 5HFROKHU
3] ,166

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J ,166

,166 D 5HFROKHU
3] ,166

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] ,166

9DOH 7UDQVSRUWH

&RQWLQXD
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3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&OLHQWHV 'LYHUVRV
9DORU 1)
,166 D 5HFROKHU
5HWHQoOmR ,166
6LPSOHV D 5HFROKHU
66 V 1)
5HFHLWD GD 3BHYVWIDRVR GH
9DORU UHFHLWD GH VHUYLORV QI
2UGHQDGRYV 6WOIUERY}HAUB 2XWUDYV
6DODULRV D SDJDU
,166 D 5HFROKHU
'"HVFRQWR ,166
6DOIULRV D 3DJDU
6DODULRV SDJDU
2UGHQDGRYV 6WOIUERY}HAUB 2XWUDYV
9DORU UHI VDODULRY D SDJDU
,166 D 5HFROKHU
9DORU UHI VDODULRY D SDJDU
6DOIULRV D 3DJDU

&RQWLQXD
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6DODULRYV SDJDU
(QFDUJRV GH 'HBYPARUMIMRomR
9DORU GHSUHFLDomR GR Prv
ORYHLV WWBWHQVLOLR
9DORU GHSUHFLDomR GR Prv
(QFDUJRV GH 'HBYPARUMMRomR
9DORU GHSUHFLDomR GR Prv
9HtFXORYV
9DORU GHSUHFLDomR GR Prv
)*76
9DORU SURYLVMR )*76
)*76 D 5HFROKHU
9DORU SURYLVMR )*76
6LPSOHV
9DORU SURYLVMR 6LPSOHV
6LPSOHV D 5HFROKHU
9DORU SURYLVMR 6LPSOHV

7RWDLV GR PrV GH -DQHLUR

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&OLHQWHYV 'LYHUVRV
9DORU UHI 1)

,166 SHWLGR VRER K5 8 UBHMMWDOR V
5HWHQoOmR ,166

6LPSOHV D 5HFROKHU
5HWHQoOmR ,66

5HFHLWD GD 36HVYWIDRVR GH
9DORU UHFHLWD GH VHUYLORV QI

7HOHIRQHYV
3J FRQVXPR WHOHIRQH

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR WHOHIRQH

2XWUDV 'HVSHVPYDIYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV 'HVSHVPYDIYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV 'HVSHVPYDIYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

YpULDV
3J IpULDV UHI

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J IpULDV UHI

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU

&RQWLQXD
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3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRYV
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
)*76 D 5HFROKHU

3] )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] )*76

)*76 D 5HFROKHU
3] )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] )*76

,166 D 5SHFROKHU
3] ,166

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] ,166

,166 D SHFROKHU
3] ,166

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] ,166

,166 D 5SHFROKHU
3] ,166

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J ,166

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRYV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR

&RQWLQXD
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&OLHQWHYV 'LYHUVRYV
9DORU UHI 1)

,166 D 5GHFROKHU
5HWHQomR ,166

6LPSOHVY D 5SHFROKHU
5HWHQomR ,66

SHFHLWD GD 3BHYVWDRVR GH
9DORU UHFHLWD GH VHUYLORV QI

2XWURV *DVWRWERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDoOmR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR

2XWURV *DVWRWERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDoOmR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

2XWURV *DVWRWEGERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDoOmR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmMR

EJXD
3DJR $OLPHQWDoOmMR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

EJXD
3DJR $OLPHQWDoOmMR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmMR

EJXD
3DJR $OLPHQWDoOmR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmMR

EJXD
3DJR $OLPHQWDoOmR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

EJXD
3DJR $OLPHQWDoOmMR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

EJXD
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR

6DOIULRY D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &

&RQWLQXD
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3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHYV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR
&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR
6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
EJXD
3DJR GHVSHVD FRQVXPR GH DJXD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR GHVSHVD FRQVXPR GH DJXD
YPULDV
3J IpULDV UHI
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J IpULDV UHI
6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRYV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR
2XWUDV 'HVSHVPYDIYHUDF
3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR
2XWURV *DVWRWERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDoOmR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR
6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRYV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR
6LPSOHV D 5HFROKHU
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO
6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &

&RQWLQXD
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3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP

FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR )DWXUD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR )DWXUD

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&RQWLQXD
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‘DWD &RQWD +LVWYULFR (VW &HQWUR &KDYH "PELWR &UpGLWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

&OLHQWHYV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpPpGLWR EDQFIiULR

2XWUDV 'HVSHVPYDIYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

,166 SHWLGR VRER K68 UHMMW DO RV
3J FRQVXPR GH HQHUJLD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR GH HQHUJLD

7HOHIRQHYV
3J FRQVXPR WHOHIRQH

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR WHOHIRQH

7HOHIRQHYV
3J FRQVXPR WHOHIRQH

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR WHOHIRQH

)*76 D 5HFROKHU

3J )*76

&DL[D (FRQRPLFD & &
3J )*76

)*76 D 5HFROKHU
3] )*76

&DL[D (FRQRPLFD & &
3J )*76

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &

3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
6DOIULRV D 3DJDU

&RQWLQXD
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&UpGLWR

3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpPGLWR EDQFiULR

&OLHQWHYV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR

)*76 D 5HFROKHU

3] )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] )*76

Y*76 D 5HFROKHU
33 )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] )*76

Y*76 D 5HFROKHU
3] )*76

&RQWLQXD
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JRUWHV &RQW

'‘DWD

&RQWD +LVWYULFR

(VW &HQWUR &KDYH

'"PELWR &UpGLWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3J )*76
)*76 D 5HFROKHU
3J )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3J )*76
)*76 D 5HFROKHU
3J )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3J )*76
)*76 D 5HFROKHU
3J )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3J )*76
)*76 D 5HFROKHU
3J )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3J )*76
)*76 D 5HFROKHU
3J )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3] )*76
)*76 D 5HFROKHU
3] )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3J )*76
)*76 D 5HFROKHU
3J )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3J )*76
)*76 D 5HFROKHU
3] )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3J )*76
)*76 D 5HFROKHU
3] )*76

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3] )*76
9DOH 7UDQVSRUWH

3J YDOH WUDQVSRUWH UHI ODUOR
&DL[D (FRQ{PLFD & &

3J YDOH WUDQVSRUWH UHI ODUOR
&DL[D (FRQ{PLFD & &

5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR

&OLHQWHY 'LYHUVRV

5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

6LPSOHV D 5HFROKHU
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV

3DJR $OLPHQWDoOmMR

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3DJR $OLPHQWDoOmMR

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV

3DJR $OLPHQWDoOmR

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3DJR $OLPHQWDoOmMR

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV

&RQWLQXD



Folha 786

o . sigRagina e 1090
/ILYUR 'LIULR 172 @%q
(PSUHVD $1.25$% &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$&®(6 /7'$ 0( &13- YRUWHV &RQW
3HUtRGR D

'DWD &RQWD +LVWyULFR (VW &HQWUR &KDYH "PELWR &UpGLWR

3DJR SOLPHQWDoOMR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

2XWURV *DVWRWERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

2XWURV *DVWRWERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDoOmR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

EJXD
3DJR $OLPHQWDoOmR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

EJXD
3DJR $OLPHQWDoOmR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR $OLPHQWDoOmR

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR

2XWURV *DVWRWGERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR

&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRYV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR

'"HVSHVD FRP 9LDIBYVH $MXGD GH &XVWRYV
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

(QHUJLD (OpWULFD
3J FRQVXPR GH HQHUJLD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR GH HQHUJLD

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &

&RQWLQXD
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3DJR %ROHWR
2XWUDV 'HVSHVPYD2YHUDF

3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQ{PLFD & &

3DJR %ROHWR
2XWUDV 'HVSHVPYD2YHUDF

3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQRPLFD & &

3DJR %ROHWR
&DL[D (FRQ{PLFD & &

5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRYV

5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
6DOIULRV D 3DJDU

3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD ,QVDOXEULGDGH

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD ,QVDOXEULGDGH

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD ,QVDOXEULGDGH

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD ,QVDOXEULGDGH

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD ,QVDOXEULGDGH

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD ,QVDOXEULGDGH

&OLHQWHYV 'LYHUVRV
9DORU 1)

,166 D 5HFROKHU
5HWHQoOmR ,166

6LPSOHV D 5HFROKHU
5HWHQomR ,6V Q 1)

5HFHLWD GD 36HVWIDRVR GH
9DORU UHFHLWD GH VHUYLORV QI

&OLHQWHYV 'LYHUVRV
9DORU UHI 1)

,166 D 5HFROKHU
5HWHQoOmR ,166

6LPSOHV D 5HFROKHU
5HWHQoOmR ,66

5HFHLWD GD 38HYWUDRVR GH
9DORU UHFHLWD GH VHUYLORV QI

&OLHQWHV 'LYHUVRYV
9DORU UHI 1)

,166 SHWLGR VRER K6 8 UHMMW DO RV
5HWHQomR ,166

6LPSOHV D 5HFROKHU
5HWHQomR ,66

5HFHLWD GD 38HYWUDRVR GH
9DORU UHFHLWD GH VHUYLORV QI

&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRYV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRYV

&RQWLQXD
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9DORU UHI 1)

,166 D 5HFROKHU
SHWHQomR L166

6LPSOHV D 5HFROKHU
S5HWHQomR ,66

SHFHLWD GD 36HYVWIDRWVR GH

9DORU UHFHLWD GH VHUYLORV QI

6LPSOHV D 5HFROKHU
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO

6LPSOHV D 5HFROKHU
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO

6LPSOHV D 5HFROKHU
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO

2XWUDV 'HVSHVPYD2LYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

,QGHQL]DO}HWDVUDEDOKLYV
3DJR UHVFLVmMR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR UHVFLVmMR

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

YpULDV
3J IpULDV UHI

&DL[D (FRQRPLFD & &
3J IpULDV UHI

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

&RQWLQXD
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YPULDV
3J IpULDV UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J IpULDV UHI
YPULDV
3J IpULDV UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J IpULDV UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHYV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR
2UGHQDGRYV 6WOIUERYMHVIB 2XWUDV
9DORU UHI VDODULRY D SDJDU
,166 D 5HFROKHU
'"HVFRQWR ,166
6DOIULRV D 3DJDU
6DODULRV D SDJDU
2UGHQDGRY 6WOIUERYMHMIB 2XWUDV
9DORU UHI VDODULRYV D SDJDU
,166 D 5SHFROKHU
'"HVFRQWR ,166
6DOIULRYV D 3DJDU
6DODULRV D SDJDU
2UGHQDGRY 6WOIURRYV}HAMUB 2XWUDV
9DORU UHI VDODULRYV D SDJDU
,166 D SHFROKHU
'"HVFRQWR ,166
6DOIULRYV D 3DJDU
6DODULRYV D SDJDU
%UDGHVFR )LQDQFLDPHQWRYV
3DJR SDUFHOD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR SDUFHOD
(QFDUJRV GH 'HB YRR UDMHRO MR
9DORU GHSUHFLDomR GR PrV
ORYHLV HWWBWHQVLOLR
9DORU GHSUHFLDomR GR PrV
(QFDUJRV GH 'HB YRR UDMHRO MR
9DORU GHSUHFLDomR GR PrV
9HtFXORV
9DORU GHSUHFLDomR GR PrV
Y*76
9DORU SURYLVMmR )*76
)*76 D 5HFROKHU
9DORU SURYLVMmR )*76
6LPSOHV
9DORU SURYLVMR 6LPSOHV
6LPSOHV D 5GHFROKHU
9DORU SURYLVMR 6LPSOHV
3DUFHODPHQWRLRIQFOSIDHYV 1D
3DJR SDUFHODPHQWR VLPSOHYV
&DL[D
3DJR SDUFHODPHQWR VLPSOHYV
7RWDLV GR PrV GH)HYHUHLUR

6DOIULRV D 3DJDU

3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQ{PLFD & &

&RQWLQXD
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3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &

3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

&RQWLQXD
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'‘DWD &RQWD +LVWYULFR

(VW &HQWUR &KDYH
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7THOHIRQHYV

3J FRQVXPR WHOHIRQH

&DL[D (FRQRPLFD & &

3J FRQVXPR WHOHIRQH

7THOHIRQHYV

3J FRQVXPR WHOHIRQH

&DL[D (FRQRPLFD & &

3J FRQVXPR WHOHIRQH

7THOHIRQHYV

3J FRQVXPR WHOHIRQH

&DL[D (FRQRPLFD & &

3J FRQVXPR WHOHIRQH

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

3DJR

2XWUDV 'HVSHIVRYD2ZYHUDF
%ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
%ROHWR

2XWUDV 'HVSHIVRYD2ZYHUDF
%ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
%ROHWR

2XWUDV '"HVSHVPYD2YHUDF
%ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
%ROHWR

2XWUDV '"HVSHIVPPYD2YHUDF
%ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
%ROHWR

2XWUDV '"HVSHIVPPYD2YHUDF
%ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
%ROHWR

2XWUDV '"HVSHVPPYD2SYHUDF
%ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
%ROHWR

2XWUDV '"HVSHVPPYD2YHUDF
%ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
%ROHWR

)*76 D 5SHFROKHU

3] )*76

&DL[D (FRQRPLFD & &

3] )*76

)*76 D 5SHFROKHU

3] )*76

&DL[D (FRQRPLFD & &

3J )*76

)*76 D 5HFROKHU

3] )*76

&DL[D (FRQRPLFD & &

3] )*76

,166 D 5HFROKHU

3J ,166

&DL[D (FRQRPLFD & &

3J ,166

3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP

6DOIULRV D 3DJDU

FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &

&RQWLQXD
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3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
9DOH 7UDQVSRUWH
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J YDOH WUDQVSRUWH UHI
6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD
,PSRVWRYV HHILD[DY 'LY
3J WD[D UHI 7/)
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J WD[D UHI 7/)
,PSRVWRYV HHILD[DY 'LY
3J WD[D UHI 7/)
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J WD[D UHI 7/)
&OLHQWHV 'LYHUVRYV
9DORU UHI Q)
,166 D 5SHFROKHU
5HWHQomR ,166
6LPSOHV D 5HFROKHU
5HWHQomR ,66
5HFHLWD GD 36HVWIDRVR GH

&RQWLQXD
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JRUWHV &RQW
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(VW &HQWUR &KDYH

'"PELWR

&UpGLWR

9DORU UHFHLWD GH VHUYLORV QI

2XWUDV 'HVSHVPYD2YHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

,166 D 5HFROKHU
3J ,166

&DL[D (FRQRPLFD & &
3J ,166

2XWUDV 'HVSHVPYD2YHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

EJXD
3DJR GHVSHVD FRQVXPR GH DJXD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR GHVSHVD FRQVXPR GH DJXD

(QHUJLD (OpWULFD
3J FRQVXPR GH HQHUJLD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR GH HQHUJLD

7HOHIRQHV
3J FRQVXPR WHOHIRQH

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR WHOHIRQH

7HOHIRQHV
3J FRQVXPR WHOHIRQH

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR WHOHIRQH

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &

3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR
FRQWD
6DOIULRV D 3DJDU

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

HP

&RQWLQXD



/ILYUR '"LIULR 12

Folha 794

SigB:&QﬁN&@%@EIi@@AO

&UpGLWR

(PSUHVD $1.25% &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$&®(6 /7'$ O( &13- JRUWHV &RQW
3HUtRGR D
"'DWD &RQWD +LVWYyYULFR (VW &HQWUR &KDYH "PELWR

3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP

FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU

&RQWLQXD
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Folha 795

SigB:étgma@%mjeliﬁ)&o

&UpGLWR

(PSUHVD $1.25% &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$&®(6 /7'$ O( &13- JRUWHV &RQW
3HUtRGR D
"'DWD &RQWD +LVWYyYULFR (VW &HQWUR &KDYH "PELWR

3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP

FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUPpGLWR EDQFIiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpPGLWR EDQFIiULR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUpGLWR EDQFIiULR

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV 'HVSHVPYD2LVHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV 'HVSHVPYD2IYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWURV *DVWRWGRP 3HVV

&RQWLQXD



Folha 796

o . sigRagina e 1090
/ILYUR 'LIiULR 12 @$ﬂ
(PSUHVD $1.25$ &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$&®(6 /7'$ 0( &13- YRUWHV &RQW
3HUtRGR D

‘DWD &RQWD +LVWYULFR (VW &HQWUR &KDYH "PELWR &UpGLWR

3DJR $SOLPHQWDoOmR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR
2XWURV *DVWRWEBERP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR
2XWURV *DVWRWEBRP 3HVV
3DJR $OLPHQWDomR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR $OLPHQWDomR
(QHUJLD (OpWULFD
3J FRQVXPR GH HQHUJLD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J FRQVXPR GH HQHUJLD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
&DL[D (FRQ{PLFD & &
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
&OLHQWHV 'LYHUVRV
5HFHELGR FRQIRUPH FUPGLWR EDQFIiULR
6LPSOHV D 5HFROKHU
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR 6LPSOHV 1DFLRQDO
,166 D 5HFROKHU

3] ,166
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3] ,166
,166 D 5SHFROKHU
3J ,166
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J ,166

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

,QGHQL]Do}HWDBVUDEDOKLYV
3DJR UHVFLVmR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR UHVFLVmMR

,QGHQL]DO}HWDBVUDEDOKLYV
3DJR UHVFLVmMR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR UHVFLVmMR

,QGHQL]DO}HWDBVUDEDOKLYV
3DJR UHVFLVmMR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR UHVFLVmMR

,QGHQL]DO}HWDBVUDEDOKLYV
3DJR UHVFLVmMR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR UHVFLVmMR

&RQWLQXD



Folha 797

/JLYUR 'LiULR 17 soRaginai2g;get09o
(PSUHVD $1.25% &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$&®(6 17'$ 0( &13- JRUWHV &RQW
3HUtRGR D
'DWD &RQWD +LVWYULFR (VW &HQWUR &KDYH '"PELWR &UpGLWR
)*76 D 5SHFROKHU
33 )*76
&DL[D (FRQ{PLFD & &
33 )*76
)*76 D 5SHFROKHU
33 )*76
&DL[D (FRQ{PLFD & &
33 )*76

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD ,QVDOXEULGDGH

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD ,QVDOXEULGDGH

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV 'HVSHVPYDLYHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR %ROHWR

6DOIULRYV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP

FRQWD
)*76 D 5HFROKHU
3J )*76
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J )*76
)*76 D 5HFROKHU
3J )*76
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3J )*76

2XWUDV '"HVSHIVPPYD2YHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR

2XWUDV '"HVSHVPPYD2YHUDF
3DJR %ROHWR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR %ROHWR

,166 D 5SHFROKHU

3J ,166

&DL[D (FRQRPLFD & &
3J ,166

,166 D 5SHFROKHU
3J ,166

&RQWLQXD



Folha 798

/JLYUR 'LiULR 17 soRaginai2g,get09o
(PSUHVD $1.25% &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$&®(6 17'$ 0( &13- JRUWHV &RQW
3HUtRGR D
'DWD &RQWD +LVWYULFR (VW &HQWUR &KDYH '"PELWR &UpGLWR
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J ,166
,166 D 5HFROKHU
3J ,166
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J ,166

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR WLWXOR EDQFDULR

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR WLWXOR EDQFDULR

6DOIULRV D 3DJDU
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
3DJR VDODULR FRQIRUPH GHELWR HP
FRQWD

&DL[D (FRQRPLFD & &
5HF UHI WUDQVIHUHQFLD

&DL[D (FRQ{PLFD & &

&RQWLQXD



Folha 799

o . sigRagina e 1090
/ILYUR 'LIULR 172 %mj
(PSUHVD $1.25$% &20(5&,2 6(59,d26 ( ,03257$&®(6 /7'$ 0( &13- YRUWHV &RQW
3HUtRGR D

'DWD &RQWD +LVWyULFR (VW &HQWUR &KDYH "PELWR &UpGLWR

5HF UHI WUDQVIHUHQFLD
3DUFHODPHQWRLRIFOSIDHYV 1D
3DJR SDUFHODPHQWR VLPSOHYV
&DL[D
3DJR SDUFHODPHQWR VLPSOHV
2UGHQDGRY 6WOIUERYMHMIB 2XWUDV
9DORU UHI VDODULRY D SDJDU
,166 D 5HFROKHU
'"HVFRQWR ,166
6DOIULRV D 3DJDU
6DODULRV D SDJDU
2UGHQDGRYV 6WOIUERYMHVIB 2XWUDV
9DORU UHI VDODULRY D SDJDU
,166 D 5HFROKHU
'"HVFRQWR ,166
6DOIULRV D 3DJDU
6DODULRV D SDJDU
%UDGHVFR )LQDQFLDPHQWRYV
3DJR SDUFHOD
&DL[D (FRQ{PLFD & &
3DJR SDUFHOD
(QFDUJRV GH 'HB§PRUMLMRO MR
9DORU GHSUHFLDomR GR PrV
ORYHLV HWWBWHQVLOLR
9DORU GHSUHFLDomR GR PrV
(QFDUJRV GH 'HBYPRUMLMRO MR
9DORU GHSUHFLDomR GR PrV
9HtFXORV
9DORU GHSUHFLDomR GR PrV
Y*76
9DORU SURYLVMmR )*76
,166 D 5SHFROKHU
9DORU SURYLVMmR )*76
6LPSOHV
9DORU SURYLVMR 6LPSOHV
6LPSOHV D 5HFROKHU
9DORU SURYLVMR 6LPSOHV

7TRWDLV GR PrV GH 0DUOR
7THOHIRQHYV
3 FRQVXPR WHOHIRQH
&DL[D (FRQRPLFD & &
3 FRQVXPR WHOHIRQH
7THOHIRQHYV
3 FRQVXPR WHOHIRQH
&DL[D (FRQRPLFD & &
3J FRQVXPR WHOHIRQH
)*76 D 5HFROKHU

3] )*76

&DL[D (FRQRPLFD & &
3] )*76

Y*76 D 5HFROKHU
3] )*76

&DL[D (FRQRPLFD & &
33 )*76

Y*76 D 5HFROKHU
3] )*76

&DL[D (FRQRPLFD & &
3] )*76

)*76 D 5GHFROKHU

&RQWLQXD



